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Beslutande ledamoter

Sedat Arif (S) (Ordforande)

Joel Laguna Ascacivar (L) (Vice ordférande)
Helena Nanne (M)

Ej tjianstgorande ersattare
Pernilla Hagen (S)
Joacim Ahlqvist (C)

Ovriga narvarande

Rebecca Setterberg (Ndmndsekreterare)
Britt-Marie Pettersson (Forvaltningsdirektor)
Daniel Mattsson (Arendekoordinator)
Louise Linde (Enhetschef)

Carina Opasiak (Avdelningschef)

Rebecca Bichis (Avdelningschef)

Madeleine Moberg (Enhetschef)



§ 237 Forslag till idéburet offentligt partnerskap mellan

arbetsmarknads- och socialnamnden och foreningen
ASN-2022- Internationella Kvinnoféreningen i Malmé avseende
13029 verksamheten Mammakraft

Sammanfattning

Foreliggande drende avser forslag om ett Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) mellan
Internationella Kvinnoféreningen i Malmo och arbetsmarknads- och socialnimnden
avseende verksamheten Mammakraft. Mammakraft dr ett f6raldrastdd som vinder sig till
mammor med barn Over tio ar och som kinner sig oroliga for att deras barn har hamnat i,
eller dr pa vig att hamna i kriminalitet, valdsbejakande extremism eller narkotika.

Verksamheten har fran borjan skapats och genomforts i samverkan och féreningen har
flerarig erfarenhet av verksamheten och malgruppen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen och Internationella Kvinnoforeningen i Malmo
delar samma bild av att samarbetet kring Mammakraft nu behéver formaliseras fOr att bidra
till struktur och langsiktighet i arbetet, och att ett IOP ar limpligt. Arbetsmarknads- och
socialforvaltningens erfarenhet ar att samarbetet har praglats och praglas av fortroende,
transparens och gemensam ansvarskansla.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att Internationella Kvinnoforeningens
ovriga verksamhet med studiecirklar ocksd gynnar Mammakrafts deltagare och fungerar
som en bra arena att rekrytera deltagare i.

Vidare ser forvaltningen positivt pa att insatserna i samverkan kan bidra till att 6ka
fortroendet for socialtjinsten hos deltagarna.

Foreningen uppfyller samtliga krav for att inga partnerskap enligt nimndens riktlinjer f6r
stod och bidrag till idéburen sektor (ASN-2021-4461) enligt férvaltningens bedémning.

Overenskommelsen giller mellan den forsta januari 2023 och den 31 december 2024.
Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om idéburet
offentligt partnerskap med Internationella Kvinnoféreningen 1 Malmé (org nr: 846003—

1936).

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden uppdrar till forvaltningsdirektoren att underteckna
overenskommelsen.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att arbetsutskottet
bifaller foreliggande forslag.



Beslutet skickas till
Internationella Kvinnoféreningen i Malmo

Avdelningschef Anna von Reis

Enhetschef Jonas Magnusson

Beslutsunderlag

G-Tjansteskrivelse — Forslag till idéburet offentligt partnerskap mellan ASN
och Internationella Kvinnoféreningen i Malmo avseende verksamheten
Mammakraft

Forslag till 6verenskommelse om IOP med Internationella Kvinnoféreningen
i Malmo om verksamheten Mammakraft

IKF Verksamhetsberittelse 2021
Arsbokslut med Revisionsberittelse
Arsmétesprotokoll 2022 signerat
Konstituerande mote 2022-03-24

Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialnimnden st6d och bidrag till
idéburen sektor
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