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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023

Organisation FemCenter Beviljat Beviljat Soker Férslag
Kvinnojour

Organisationsnummer = 846501-9233 690 000 690 000 1016 000 690 000

Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Femcenter vinder sig frimst till kvinnor och flickor med utlindsk hirkomst som ér utsatta for fysiskt och psykiskt
vild, hot om vild samt hedersrelaterat vald och fortryck.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Femcenter dr en av tre idéburna kvinnojourer i Malmé. De driver en dppen verksamhet och en rikstdckande
stodlinje f6r kvinnor och flickor utsatta f6r vald i néra relation och hedersrelaterat vald och fortryck. Féreningen
erbjuder kvinnor, unga tjejer och myndigheter radgivning, stédsamtal, juridiskradgivning bide genom personligt
moéte och genom jourens stédlinje.

Den 6ppna verksamheten riktar sig till stédsékande som inte placeras pa jourens hemliga boenden samt dven till
kvinnor och barn som limnat jourens boenden men som har fortsatt behov av stéd.

Foreningen driver dven tvad skyddade boenden dir kvinnor och barn erbjuds stéd och skydd. Boendet tar emot
placeringar dygnet runt samt erbjuder stéd till kvinnor och barn som bor pd boendet.

Forvaltningens bedémning
Baserad pa organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for ar 2021, organisationens anstkan
infor ar 2023 och uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Femcenter Kvinnojour har funnits linge och férvaltningen bedémer att det édr vilfungerande och stabil férening.
Femcenter uppger sjilva att styrelsen har suttit linge och har stor kunskap om verksamheten.

Femcenter tar aktivt stillning for alla ménniskors lika virde. De arbetar stindigt med att utveckla sina metoder och
sin kunskap sirskilt for att méta de barn som kommer till det skyddade boenden och som har utsatts f6r vald eller
bevittnat vald.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att FemCenter kvinnojour har ett omfattande stéd till kvinnor
och barn som utsitts for vald i nira relation. De finns dir biade i den akuta situationen, under tiden som kvinnan
och eventuellt barn bor pd skyddat boende samt efter det skyddade boendet.

Foreningen har stor sprakkompetens bland personalen och vinder sig i frsta hand till kvinnor och barn med
utlindsk hirkomst med erfarenhet av hedersrelaterat vald- och fortryck. Férvaltningen menar att f6reningens
sprakkompetens kompletterar Gvriga jourer pa ett betydelsefullt sitt. De har ett gott samarbete med Gvriga
kvinnojourer i staden vilket férvaltningen ser positivt pa.

Under 2023 kommer Femcenter att bevaka hur det nya tillstindskravet for skyddat boende kommer att paverka
verksamheten och vad de som organisation behdver gora.

Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)
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Forvaltningen bedémer att Femcenter har en god ekonomi med férhéllandevis stort sparat kapital. Trots detta
behéver féreningen bidraget fran nimnden fOr att betala sina omkostnader. Det sparade kapitalet bidrar till
stabilitet och langsiktighet f6r féreningen vilket 4r viktigt f6r bade personal och malgruppen.

Femcenter mottog liksom Ovriga kvinnojourer utékade bidrag med anledning av covid-19 vid flera tillfillen under
2020 och 2021. Féreningen har anvint medlen till att utkade bemanningen pa jourtelefonen under kvillar, helger
och nitter. De har dessutom haft som ambition att alla besokare till jourtelefonen ska kunna prata sitt eget sprak.
Forvaltningen bedémer att Femcenter har anvint och anvinder tillfdlliga och utékade medel pa ett ansvarsfullt sitt.
Under 2022 har Femcenter beviljats bidrag frin Socialstyrelsen for att kvalitetsutveckla verksamheten.

Sammantagen bedémning

Sammantaget bedomer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att Femcenters verksamhet utgor ett angeliget och
professionellt alternativ till nimndens verksamheter f6r vildsutsatta.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja Femcenter Kvinnojour 690 000 kr i
organisationsbidrag fér verksamhetsaret 2022. Bidraget ska inte finansiera placeringar i det skyddade boendet, utan
anvindas till den 6ppna verksamheten och till informations- och opinionsarbete.

Forvaltningen bedémer samtidigt att Femcenter Kvinnojour har ett storre finanseringsbehov dn vad som dr méjligt
tor forvaltningen att foresld inom budgetramen f6r nimndens organisationsbidrag. Om det hade funnits utrymme
hade férvaltningen foreslagit nimnden att bevilja Femcenter Kvinnojour 1 000 000 kronor f6r 2023.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023
Organisation Malmé Kvinnojour Beviljat Beviljat Soker Forslag
Organisationsnummer 846003-4013 820 000 820 000 2 005 000 820 000
Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Malmé Kvinnojour vinder sig till valdsutsatta kvinnor och barn samt anhériga och yrkesverksamma som kontaktar
stodlinjen f6r rdd och stéd gillande vald i nira relation.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Organisationsbidraget ska anvindas till Malmé Kvinnojours 6ppna stédverksamhet, det vill siga stddlinje och
samtalsmottagning. Malmé Kvinnojour uppger att bidraget ska ticka foljande:

e Lopande driftskostnader for att bedriva jourens Sppna samtalsmottagning och stédlinje sd som hyra kansli,
driftkostnader, ink6p material, 16nekostnader och administration

e Lonckostnader f6r personal i stédlinjen

e Lonckostnader f6r jourens kuratorer som tillhandahdller stédsamtal till malgruppen i samtalsmottagningen

Malmé Kvinnojour har som malsittning att kunna utoka verksamhetens personalstyrka och anstilla fler kuratorer.
De vill ha minst fyra kuratorer vilket kan éppna upp for fler samtalsgrupper (idag kan jouren erbjuda fyra
samtalsgrupper per ar) samt fler stddsamtal till bade kvinnor och barn. Genom fler kuratorer skulle de dven kunna
erbjuda stédsamtal pa fler av de sprak som talas i Malmé.

Forvaltningens bedémning
Bedomning utifrén organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for ar 2021, organisationens
ansokan infor &r 2023 samt uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Malmé Kvinnojour har funnits linge och férvaltningen bedémer att féreningen har en stabil och professionell
organisation.

Under 2021 har foéreningen anstillt en kvalitetstrateg for att gbra en kvalitetsutvirdering och utveckla verksamheten
pa ett kvalitetssdkert sitt. Féreningen forbereder infér att skyddat boende blir tillstandspliktigt i framtiden och wvill
6ka mojligheterna for féreningen att delta i upphandlingsprocesset.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser positivt pd att Malmé Kvinnojour bedriver en lagtrskelverksamhet
f6r valdsutsatta genom att erbjuda anonyma och kostnadsftria stédsamtal med kurator utan krav pa dokumentation.

Verksamheten kan erbjuda st6d snabbt fran forsta kontakt till ett forsta samtal med kurator vilket gor att
féreningen inte tappar stédsdkande och ir ett komplement till Malmé stads samtalsmottagning f6r de kvinnor som
star i ko for att komma pa samtal. Jourens kuratorer bemannar stédlinjen flera tider 1 veckan och kan ge ett férsta
stodsamtal pd telefon redan vid forsta kontakt. Vidare kan jouren vara mer flexibla utifrin den enskildes behov
genom att i viss man erbjuda praktisk hjilp och medfdljning.

Malmé Kvinnojour erbjuder stédsamtal i grupp efter en strukturerad modell som méjligg6r £6r vildsutsatta
kvinnor att triffa andra med liknande erfarenheter. Jouren erbjuder dven barnsamtal utifrin Trappan och jourens
barnsamtalsmodell Ingrid, anpassat till barn som vixer upp med vald i hemmet.
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Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)

Forvaltningen bedémer att Malmé Kvinnojour har en god ekonomi med ett férhdllandevis stort sparat kapital.
Detta kapital bidrar till en stabil situation vilket ir viktigt d4 foreningen fyller en viktig samhillsfunktion. Aven om
foreningen har ett sparat kapital sa behdver de bidraget frin nimnden fOr att kunna betala sina omkostnader. Det
sparade kapitalet fungerar som en sikerhet i hindelse av tuffare ekonomiska ligen, sasom uteblivna placeringar i
skyddat boende. D4 riskerar inte hela verksamheter att forsvinna direkt vilket dr av vikt f6r de stédsékande som
behéver verksamheten.

Sammantagen bedémning

Forvaltningen bedémer att Malmé kvinnojour ér en stabil, viletablerad och kompetent férening och att
verksamheten ir ett angeldget komplement till Malmé stads egna verksamheter.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att bevilja Malmé Kvinnojours ansékan om organisationsbidrag
med 820 000 kronor 1 organisationsbidrag f6r 2023. Bidraget ska inte finansiera placeringar i det skyddade boendet,
utan anvindas till den 6ppna verksamheten och till informations- och opinionsarbete.

Forvaltningen bedémer samtidigt att Malmé Kvinnojour har ett storre finanseringsbehov 4n vad som dr mojligt f6r
forvaltningen att foresla inom budgetramen f6r nimndens organisationsbidrag. Om det hade funnits utrymme hade
férvaltningen féreslagit nimnden att bevilja Malmé Kvinnojour 1 000 000 kronor £6r 2023.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023
Organisation Foreningen
Resurscentrum {or Beviljat Beviljat Séker Férslag
kvinnor i Malmo,
Winnet Malmé
Organisationsnummer 802496-2626 50 000 50 000 300 000 50 000
Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Milgruppen for den verksamhet som féreningen anséker om organisationsbidrag till dr f6r nyanlinda, asylsckande
och utrikesfédda kvinnor som utsitts eller har utsatts f6r vild i nira relationer.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Foreningen arbetar enligt ansékan pa tre nivéer for att stoppa vald i néra relation, genom att méta individer, arbeta
med gruppen och pa samhillsnivd, med opinionsbildande arbete.

Verksamheten ér Sppen vatje dag och de arbetar t ex med en grupp som samtalar och stickar samtidigt, de méter
upp till 10 kvinnor i veckan i sin verksamhet som har utsatts for vild i ndra relation.

Sittet kvinnorna méts pa och det faktum att organisationen inte dr ndgon myndighet underlittar f6r gruppdeltagare
att prata och ocksa tillfille f6r féreningen att ge information och kunskap utan att peka ut nagon. De ska fortsitta
att bedriva paverkansarbete genom nitverkstriffar utifrin de jamstilldhetspolitiska malen. Stor vikt liggs pad
rittigheter och skyldigheter kopplat till delmal sex. Beslutsfattare och nyanlinda och asyls6kande kvinnor och min
bjuds in. De ska fortsitta att utdka samarbete med kvinnojourer och hoppas pa ett nytt samarbete med Malmé stad
f6r kvinnor i skyddat boende. De haller sig uppdaterade om aktuella samhillsfragor gillande mins vald mot
kvinnor o hedersvild/fortryck. Verksamheten ska dirmed drivas pa tre nivaer; individ-, grupp- o samhillsniva.

Forvaltningens bedémning
Baserad pa organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for &r 2021, organisationens anstkan
infor ar 2023 och uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)
Winnet har en stabil féreningsstruktur och har limnat in en tydlig redovisning.

Foreningen ér en viktig motesplats £6r utrikesfédda kvinnor, méinga av féreningens bestkare star langt ifrin
arbetsmarknaden och kan beh6va extra stéd 1 att hitta sin plats 1 det svenska samhillet. De tar aktivt stillning f6r
alla ménniskors lika virde och flera av deras aktiviteter handlar om att ge information eller méjligheter till samtal
om rittigheter.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Winnet har ett stort antal besdkare vilket férvaltningen ser positivt pa. Geografiskt ligger lokalen nira den storsta
Komvux — SFI skolan i Malmé vilket bidrar till en hog tillginglighet f6r malgruppen. Det innebir att kvinnor som
annars har begrinsad rorelsefrihet kan beséka féreningen pa ett enkelt sitt. Bland deltagarna i verksamheten
torekommer valdsutsatta kvinnor som har behov av akut hjilp och kvinnor med mindre akuta behov. Féreningen
uttrycker att utsatthet f6r ekonomiskt vild eller att leva med frihetsinskrinkningar och psykiskt véld dr vanligt.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att Winnet har god erfarenhet av att halla i f6reldsningar och
gruppsamtal, dven i dmnen som kan vara svéra att prata om. De hiller sig informerade om hur kvinnorna kan fi
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hjilp och stéd. De samverkar med Kvinnojouren Oresund och FemCenter for att erbjuda kvinnorna hjilp och stéd
nir sa behévs.

Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)

Foreningen anséker om 300 000 kronor f6r del i tjdnst, del 1 hyran och administrativa kostnader. De erhaller bidrag
fran Linsstyrelsen Skane och Socialstyrelsen. Dessa tvd bidrag ir de stora inkomsterna for féreningen.

Foreningen har en stabil ekonomi genom sina bidrag och har som manga andra féreningar ett Gverskott pd banken
pa grund av minskad verksamhet under pandemin. Férvaltningen bedémer dock summan som rimlig da de har
anstillda.

Sammantagen bedomning

Sammantaget bedomer forvaltningen att Winnet kommer 1 kontakt med ett stort antal kvinnor som har begrinsad
kontakt med myndigheter och didrmed kan fungera som en bro mellan myndigheter och kvinnorna. Férvaltningen
bed6mer att féreningen har stor erfarenhet av att arbeta med malgruppen och har en bred verksamhet som syftar
till att hjilpa kvinnor in pé arbetsmarknaden vilket férvaltningen ser positivt pa.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar bevilja Winnets ansdkan om organisationsbidrag med 50 000 kr
f6r verksamhet mot vild i nira relation och hedersrelaterat fortryck.

Forvaltningen bedémer samtidigt att Winnet Malmo har ett storre finanseringsbehov dn vad som dr mojligt f6r
forvaltningen att f6resla inom budgetramen f6r nimndens organisationsbidrag. Om det hade funnits utrymme hade
férvaltningen féreslagit nimnden att bevilja Winnet Malmé 150 000 kronor f6r 2023.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023
Organisation Hela minniskan Beviljat Beviljat Soker Forslag
Organisationsnummer 802438-1355 310 000 310 000 1 000 000 310 000
Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Hela Minniskan driver verksamheten Noomi vars malgrupp ér personer som utnyttjats i mianniskohandel f6r
sexuella dndamal eller prostitution. Noomi kommer framférallt i kontakt med kvinnor, men dven medféljande barn,
samt utsatta transpersoner och min. Majoriteten dr migranter som befinner sig i en mycket utsatt livssituation.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Noomi utgdrs av ett skyddat boende, uppsékande och utitriktat arbete samt férebyggande arbete genom
kunskapsspridning. Noomi kan ocksa erbjuda juridisk radgivning i samverkan med advokater som har
specialkompetens rérande minniskohandel. Hela Minniskan ansSker om organisationsbidrag till att driva Noomis
uppsokande, utitriktade och férebyggande arbete, samt det juridiska radgivningsarbetet och projektet ThaiWISE.
ThaiWISE (thai women in Sweden empowerment project) sker i samarbete med Malmé stad genom ett IOP-avtal.

Uppsok via internet sker en kvill i veckan och uppsoék pa thaimassagesalonger en eftermiddag i veckan. I det
utitriktade arbetet erbjuder féreningen praktiskt stéd och radgivning. Féreningen erbjuder ett f6rebyggande arbete
genom foreldsningar och kunskapsspridning via sociala medier.

Vad giller den juridiska ridgivningen kan férfrigan inkomma fran mélgruppen sjilv alternativt externa
samverkanspartners exempelvis Evonhuset, Malmé stad. Noomi kan sedan s6ka medel £6r juristkostnaderna fran
det nationella stédprogrammet f6r offer £6r manniskohandel och sammankoppla stédsékande med en advokat.

Foreningen vill anvinda bidraget till personalkostnader, verksamhetskostnader, hyra av kontor samt
overheadkostnader.

Forvaltningens bedémning
Bedomning utifran organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for &r 2021, organisationens
ansokan infor ar 2023 samt uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Hela minniskan dr en férening som har lokala kyrkor som huvudmain. Styrelsen bestar av representanter frin de
olika férsamlingarna. Styrelsemedlemmarna har en god erfarenhet av socialt arbete inom respektive férsamling och
en god lokal forankring i Malmé. Styrelsen bidrar med stor kompetens och en stabil grund till f6reningen.
Foreningen vilar pd en kristen virdegrund.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Noomi startades i syfte att vara ett komplement till Malmos stads befintliga arbete med mélgruppen personer som
befinner sig i, eller har utnyttjats 1 prostitution och minniskohandel f6r sexuella dndamal. Malmé stads stéd till
malgruppen erbjuds av Evonhuset och regionkoordinatorerna mot minniskohandel. Anda sedan start har Noomi
haft mycket kontakt med Evonhuset, bide genom regelbunden handledning och samverkan i klientirenden.

Noomis personal och volontirer besitter sprakkunskaper som underlittar kontakten med utsatta individer. Personer
som befinner sig i prostitution och minniskohandel har ofta begrinsad kunskap om det svenska samhillet och sina
rittigheter, ddrfér kan manga vara skeptiska till att ta kontakt med myndigheter. Hir fyller Noomi en viktig roll 1 att
nd ut till dessa individer och hjilpa dem vidare till olika typer av stod.

Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)
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Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att féreningen hatr en ordnad ekonomi och att de har limnat in
en tydlig redovisning.

Hela Minniskan har erhallit utékade bidrag fran Malmé stad med anledning av covid-19. Dessa medel har bland
annat anvints for att utdka tjanstgdringsgraden fér en personal med 50% vilket inneburit en férstirkning i det
upps6kande arbetet.

Sedan 2020 samverkar Hela Minniskan och arbetsmarknads- och socialndmnden inom ramen f6r ett idéburet
offentligt partnerskap i syfte att férbittra arbetsvillkoren f6r personer som arbetar pa thaimassagesalonger i Malmé.
Genom projektet som kallas ThaiWISE kan Noomi och Malmé stad tillsammans erbjuda ett bredare och mer
kvalificerat st6d till utsatta.

Sammantagen bedémning

Forvaltningen bedémer att verksamheten Noomi dr ett viktigt komplement till nimndens eget arbete. Féreningen
har limnat en tydlig redovisning av verksamheten och férvaltningen bedémer att de kan beviljas fortsatt stod f6r
2023.

Foreningen har ett IOP med forvaltningen f6r verksamheten ThaiWISE. Under 2022 har verksamheten tilldelats
1 000 000 kr i bidrag frin kommunstyrelsen. Dirtill férekommer dialog kring framtida utékning av IOP samarbetet
under 2023. Dirfor foreslar inte forvaltningen nidgon héjning av organisationsbidraget f6r 2023.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar att Noomi tilldelas 310 000kr 1 organisationsbidrag fér 2023 f6r
arbetet med den del av malgruppen som inte inkluderas i projektet ThaiWISE.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023
Organisation Kvinnorittsforbundet B CVﬂi at B CVﬂi at Soker F 6rslag
Malmoé
Organisationsnummer @ 802511-3955 230 000 220 000 240 000 220 000
Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Kvinnor som blivit utsatta for véld i nira relationer samt barn som bevittnat eller upplevt sidant vald i familjen.
Kvinnor och barn med skyddat identiteter, asylsékande kvinnor med deras barn, kvinnor och ungdomars med

utlindsk bakgrund.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Foreningen har tvé lokaler i Malmé och en anstilld som haller i aktiviteter £6r kvinnor och barn. De har tvd delar 1
féreningen. Ett radgivningscenter och sa de aktiviteter som de gor f6r kvinnor och barn, bland annat kvinnor och

barn som bor pa skyddat boende.

Arligen arrangerar Kvinnorittsforbundet tva sommarliger till malgruppen samt ett medlemsliger.

Forvaltningens bedémning
Baserad pa organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for &r 2021, organisationens anstkan
infor ar 2023 och uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Organisationen har en fungerande styrelse och nu ocksi en anstilld i féreningen vilket har gjort att de kunnat
fokusera mer pd verksamheten och blivit lite mer stabila 6verlag.

Foreningen har 170 medlemmar i Malmé och har stort fértroende bland malgruppen. Manga kvinnor fortsitter
under lingre perioder efter den akuta fasen med skyddat boende, och fortsitter delta i aktiviteter och ger pa sa sitt
ocksa stod till de nya kvinnor som kommer och skapar en trygg milj6 dir ett kamratstddjande ocksa har en viktig
plats.

Foreningen har sa som manga andra féreningar haft en minskad verksambhet fysiskt under pandemin, men har 4ndé
hillit iging digitalt och haft kontakt med manga deltagare den vigen, dven rddgivningen har varit &ppen digitalt
istallet f6r fysiskt.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Foreningen fungerar som ett stdd £6r kvinnor och barn under och efter tiden pé skyddat boende. De fungerar som
stod f6r kvinnorna och gor aktiviteter £6r barnen. Férvaltningen bedémer att verksamheten fungerar som ett
lingsiktigt stod f6r méinga kvinnor och barn i den mycket utsatta situationen efter att ha utsatts f6r vald i nira
relation. Det handlar om att bygga upp ett nytt liv med trygga minniskor och det erbjuder Kvinnorittstérbundet de
kvinnor som vill komma pé aktiviteter och f6r samtal pa rddgivningen.

Foreningen har ocksa en hel del utflykter f6r deltagarna vilket forvaltningen bedémer sirskilt positivt f6r familjer
som dr pa skyddat boende och som annars inte kommer ut si mycket. Féreningen har ca 200 medlemmar i Malmé.

Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)




Kvinnorittstérbundet anséker om del 1 tjdnst, administration, kostnader f6r aktiviteter och del i hyra.

De liger som foéreningen har varje dr finansieras av stipendier som soks drsvis.

Foreningen har god ekonomi och relativt sma omkostnader, de har en ldg hyra som medger att de har tvé lokaler.

Foreningens ekonomiska redovisning bedéms som godkind.

11 (17)

Sammantagen bedémning

Forvaltningen bedémer att féreningen har en viktig roll i manga kvinnor och barns liv som utsatts f6r vald i nira
relation. De har en langsiktig kontakt med deltagarna och erbjuder stéd och rad. Forvaltningen bedémer att
verksamheten gagnar malgruppen och erbjuder en verksamhet som finns mer langsiktigt 4n den akuta stéd och
hjilp som annars erbjuds.

Foreningen har ett stort samarbete med andra féreningar och med Malmé stad och driver ett omfattande
opinionsarbete f6r kvinnors rittigheter savil lokalt som globalt.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslér att bevilja Kvinnorittstérbundets ansékan om
organisationsbidrag 220 000 kr f6r verksamhet 2023.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023
Organisation Kvinnojouren
Oresund och Beviljat Beviljat Soker Forslag
Ungdomsjouren
Oresund
Organisationsnummer | 846501-4218 800 000 800 000 1885 612 800 000
Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

For Kvinnojouren: Alla kvinnor 1 Malmé som utsatts, utsitts eller 16per risk att utsdttas f6r vald 1 nira relationer i
alla former samt hedersrelaterat vald och fortryck.

For Ungdomsjouren: Alla ungdomar i Malmé mellan 16 och 21 dr, oavsett konsidentitet, som upplever eller har
upplevt vald i patrelationer och dr i behov av samtalsstéd med en professionell och trygg vuxen.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Kvinnojouren Oresund och ungdomsjouren Oresund ir en férening med tva delar i verksamheten.

Pa kvinnojouren erbjuder féreningen véldsutsatta kvinnor i Malmé kostnadsfritt och anonymt stéd. Stédsamtal
erbjuds pd samtalsmottagning, via telefon, chatt eller mail. P4 onsdagar erbjuder féreningen stédchatt f6r
vildsutsatta kvinnor. De erbjuder, i samarbete med jurist-byrd, dven méjlighet att boka kostnadsfri juridisk
radgivning.

Pa Ungdomsjourens samtalsmottagning erbjuds ungdomar i Malmé kostnadsfritt och anonymt stéd. Stédsamtal
erbjuds pd samtalsmottagning, via chatt, telefon eller mail. P4 onsdagar erbjuder de stédchatt £f6r ungdomar.

Forvaltningens bedémning
Baserad pa organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for ar 2021, organisationens anstkan
infor ar 2023 och uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Kvinnojouren Oresund och ungdomsjouren Oresund ir en av tre fungerande kvinnojourer i Malmé. Féreningen
erbjuder savil professionell som ideell verksamhet. De bedriver skyddat boende och har en omfattande 6ppen
verksamhet som de anséker om organisationsbidrag for.

De har en styrelse och skoter administration, ansékningar och redovisning pa ett professionellt sitt.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att féreningen uppfyller kraven pa virdegrund och demokratisk
uppbyggnad enligt riktlinjerna 61 bidrag.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Forvaltningen menar att verksamheten ér synnerligen viktig for personer som utsitts for vald i nira relation.
Genom sin 6ppna verksamhet nar féreningen ett stort antal kvinnor varje ar. Det kan vara littare att séka hjilp och
stilla fragor till en kvinnojour 4n till en myndighet da de hjilpsékande kan vara anonyma och ocksa har lingvarig
erfarenhet och kunskap i amnet. Jouren driver ocksa ett omfattande opinionsbildande arbete och samarbetar med
minga aktérer i Malmé.

Forvaltningen bedémer vidare att foreningen kompletterar Malmo stads egna verksamheter genom att
kvinnojouren kan ocksa erbjuda samtal och stéd utan vintetider, vilket f6rvaltningens egen verksamhet
Samtalsmottagningen under perioder kan ha.
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Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att Kvinnojouren och ungdomsjouren Oresund har haft ett
mycket problematiskt ekonomiskt lige under 2021 och 2022. Féreningen har inte haft s méanga och langa
placeringar pa sitt skyddade boende vilket har lett till minskade intikter f6r féreningen, de har samtidigt fortsatt att
ut6ka personalstyrkan samt haft en stor kontorslokal. Féreningen har dirtill valt att ha flera ligenheter 4n de andra
jourerna for att kunna erbjuda platser i enskilda ligenheter istillet £f6r i kollektiv. Sammantaget har féreningen haft
for héga kostnader och for fa intikter.

Styrelsen har beslutat att avsluta anstillningarna fér den tidigare verksamhetsansvarige och samtliga i personalen
bortsett fran tva anstillda pa 80% var. En kurator och en verksamhetsansvarig som kommer att driva
verksamheten. Féreningen kommer under en period inte att ha nidgot skyddat boende, dels f6r att komma ikapp
ekonomiskt och dels eftersom det inte 4r maojligt utifrin nedskirningen i personalstyrkan. I samtal med
forvaltningen uppger féreningen att de tror sig kunna ridda den ekonomiska situationen och “starta om”
féreningen under dret. De vill 1 lugn och ro skala upp verksamheten och utéka nir de kan si de inte hamnar i
samma situation igen. De bedémer kunna fortsitta ha Gppet pa den 6ppna mottagningen.

Foreningen har storre ekonomiska behov édn tidigare dd det skyddade boendet var den stérsta inkomsten for
foreningen, nu 4r de endast beroende av bidrag f6r att kunna driva sin verksambhet.

Forvaltningen har blivit meddelad om féreningens ekonomiska bekymmer nir verksamhetsansvarig redan hade
avslutat sin tjdnst samt personalen hade sagts upp. Férvaltningen har vid flera tillfdllet triffat den nya
verksamhetsledaren, kuratorn och styrelsen. I fortsittningen 6nskar forvaltningen att féreningen har en tidigare
kontakt med férvaltningen, dels £f6r att kunna stétta féreningen, dels for att fa en férvarning om att det skyddade
boendet kommer att vara stingt under en period.

Sammantagen bedomning

Sammantaget bedémer forvaltningen att de satsningar som har gjorts i foreningen har lett till att féreningens
ekonomi har kraschat, detta trots kraftiga tillfilliga h6jningar av det sammanlagda bidraget frin Malmé stad under
2020 och 2021. Férvaltningen menar att styrelsen borde ha varit mer involverad i féreningens beslut. Samtidigt
bed6émer férvaltningen att styrelsen har gjort vad de har kunnat utifran ridande omstindigheter.

Foreningen har samtidigt ett langvarigt samarbete med Malmé stad och det dr en viktig del av arbetet i staden mot
véld 1 nira relation. Deras 6ppna verksamhet och ungdomsjouren dr ensam i sitt slag i Malmé. Forvaltningen ser att
den Sppna verksamheten dr viktig £f6r vildsutsatta i Malmé och bedémer att féreningen kommer att kunna vinda
utvecklingen och under 2023 ocksa 6ka sin verksamhet. Féreningen har limnat in ett initiativ om IOP avseende
ungdomsmottagningen, initiativet utreds under hosten 2022.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslér att bevilja ans6kan om organisationsbidrag med 800 000 kr f6¢
verksamhet 2023.

Forvaltningen bedémer samtidigt att Kvinno- och ungdomsjouren Oresund generellt har ett stérre
finanseringsbehov dn vad som dr mojligt f6r férvaltningen att féresla inom budgetramen fér nimndens
organisationsbidrag. Om det hade funnits utrymme hade férvaltningen féreslagit nimnden att bevilja Kvinno- och
ungdomsjouren Oresund 1 000 000 kronor fér 2023.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023

Organisation Trans- och Beviljat Beviljat Soker Forslag
tjejjouren

Organisationsnummer  846501-6882 270 000 300 000 897 293 300 000

Malgrupp
Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Trans- och tjejjouren i Malmo vinder sig frimst till transpersonet, icke-binira, tjejer och/eller kvinnor mellan 12
och 30 ar som lever med véld och/eller psykisk ohilsa, men stodverksamheten dr 6ppen for alla att vinda sig till
och féreningen och volontirerna fragar aldrig de stédsdkande om vare sig dlder eller kén. Medlem i féreningen kan
den bli som identifierar sig som transperson, icke-binit, tjej och/eller kvinna, ar 18-35 ar.

Foéreningen bedriver 4ven opinion och informationsarbete f6r allminheten 1 syfte att uppmirksamma malgruppens
situation i samhillet. I det utitriktade arbetet méter féreningen skolungdomar av alla koén frdn 13 4r och uppit och
samverkar med kuratorer, annan skolpersonal och fritidsledare.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Foreningens verksamhet bygger frimst pé ideellas tid, kraft och engagemang och kostnaderna giller dérfor till
storsta del basbehov sisom lokalhyra och administrativa kostnader, anstéllning f6r administration och samordning,
medlemsutbildning och samverkan samt kostnader f6r méten och medlemsvard. Det dr f6r dessa grundliggande
kostnader som féreningen soker bidrag fran Malmo stad.

Forvaltningens bedémning
Bedomning utifran organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for ar 2021, organisationens
ansokan infor ar 2023 samt uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Trans och tjejjouren har en stabil féreningsstruktur med omfattande ideell verksamhet. De ménar om sina
medlemmar och har medlemsvard och teambuildning f6r medlemmar som engagerar sig i verksamheten pa olika
sitt. Foreningen fyller en viktig funktion bade som st6d till tjejer och transpersoner men dven som ett center for
kunskapshéjning och opinionsbildning.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)
Foreningens stédverksamhet vinder sig till unga via chatt. Den som chattar kan vara anonym, dirfor dr det en ligre
troskel £6r den stédsdkande. Det dr ett komplement till f&rvaltningens egna verksamheter som kan erbjuda stéd via

telefon eller fysiska méten. Trans och tjejjouren kan finga upp manga som ar i behov av insats fran forvaltningen.

Foreningen bedriver ocksa utdtriktat informationsarbete pd exempelvis skolor.

Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)

Foreningen har under en tid kunna vara tre anstillda pd 75% tack vare extramedel fran nimnden med anledning av
covid-19. Féreningens 6vriga inkomster kommer framfér allt fran Socialstyrelsen. Féreningen uppger att i och med
att pandemin 4r 6ver sd 6kar trycket pa informationsverksamheten samtidigt som det finns ménga stédsékande.

Sammantagen bedomning
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Trans och tjejjouren 1 Malmo utfor ett viktigt arbete och dr ett komplement till férvaltningens egna verksamheter.
Foreningen engagerar manga frivilliga och nar ut till en grupp som ér extra utsatta i samhillet nir det giller psykisk
ohilsa och vald. Féreningen har en stabil organisation och ér tydliga och transparenta i sin redovisning,

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar att bevilja Trans- och tjejjourens anstkan om organisationsbidrag
med 300 000 kronor f6r verksamhetsaret 2023.
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Uppgifter om organisationen 2021 2022 2023 2023
Organisation Veterinidr Omtanke
Om Valdsutsatta Beviljat Beviljat Soker Forslag
(VOOV) Malmé
Organisationsnummer 802491-8099 25000 25000 35000 25 000
Malgrupp

Kort beskrivning av den malgrupp som organisationsbidraget avser.

Foreningens arbete riktar sig till vldsutsatta personer som har husdjur och som haller pa att paborja processen
med att ta sig ifran den valdsamma relationen och ska fia komma till skyddat boende.

Verksamhet
Kort beskrivning av den verksamhet som organisationsbidraget avser.

Foreningen VOOV startades fOr att ge stod till valdsutsatta personer som har husdjur eftersom det finns
svarigheter att ta med djur sitt skyddat boende. Valdsutsatta kan dérfér hamna i en situation dir de fick vilja mellan
att inte fly alls eller géra det utan sitt djut.

Foreningens arbete handlar om att placera och ge omvirdnad till djuren, hitta jourhem samt marknadsféra
téreningen. Foreningen vill anvinda bidraget till I6pande kostnader sd som post, administration,
transportkostnader, bankavgifter, dator och skrivare och att trycka upp material.

Forvaltningens bedémning
Baserad pa organisationens redovisning av verksamhet och ekonomi for ar 2021, organisationens anstkan
infor ar 2023 och uppféljningsmoten under ar 2022.

Grundliggande krav (organisationsform, administration, virdegrund)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att VOOV ir en stabil och viletablerad férening. De gor stor
nytta med sméd medel och samtligt arbete sker ideellt. Féreningen inkommer arligen med en ordnad redovisning
och tar aktivt stillning f6r ett samhalle fritt fran vald.

Verksamheten (syfte, mal, lokalt etablerad, komplement)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att féreningens verksamhet méjliggdr £6r vildsutsatta att £a
hjilp och stéd. Malmé stad som placerar valdsutsatta har ofta smd méjligheter att ta hinsyn till den valdsutsattas
eventuella husdjur.

VOOV uppger att férvaltningen har kontaktat féreningen vid flera tillfillen f6r att £4 hjilp med placeringar av djur.
Foreningen har dven fitt forfragningar fran olika aktSrer om att fOreldsa f6r att beritta om relationen mellan ett
djur och den véldsutsatta samt vad djuret kan bidra med f6r den valdsutsattas mdende. Forvaltningen ser positivt pa
den kunskap och det komplement som VOOV kan bidra med till Malmé stads verksamheter och kvinnojourernas
verksamheter.

Ekonomi och budget (ordnad ekonomi, behov, kostnader)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att VOOV har en ordnad ekonomi. Féreningens storsta
kostnader ér veterindrkostnader, transportkostnader, administration och tryckmaterial. VOOV uppger att
kostnaden for transporter har 6kat under 2022 pé grund av de 6kade bensinpriserna.

Sammantagen bedomning
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Sammantaget bedémer arbetsmarknads- och socialférvaltningen att VOOV erbjuder ett betydelsefullt komplement
till stadens och andra idéburna organisationers insatser inom arbetet mot vald i nira relation.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foresléir att bevilja Veterindr omtanke om Valdsutsatta 25 000kr i
organisationsbidrag f6r verksamhetsaret 2023. Organisationsbidraget ska anvindas till féreningens kringkostnader,
inte till kostnader f6r veterinirvard.




