Datum Sida
2022-05-24 14:10 1(8)

Inskickat av: LIV PALM

Organisationsbidrag inom socialt omrade - Ans6kan
V1. Inledande information
Organisationsuppgifter
Skriv organisationens namn pa samma sdtt som det dr registrerat som pa Skatteverket, det férenklar processen.

Organisationens namn
Malmokretsen av Svenska Roda Korset

Summa som organisationen ansdker om fran arbetsmarknads- och socialnamnden 2023
3 066 500

Organisationsnummer
802440-9537

Organisationens postgiro eller bankgiro
286-4726

Samtycker ni till att information som ni uppger i ans6kan om er organisation far publiceras pa Malmo stads
hemsida?
Syftet &r att kunna informera besokare pa hemsidan om organisationer som beviljats bidrag och vilka kontaktuppgifter de har.

Ja

v2. Kontaktuppgifter

Organisationens kontaktinformation
Ténk pé att de kontaktuppgifter som ni uppger ar de uppgifter som forvaltningens handlidggare anvénder for att kontakta er vid fragor
om er ansdkan och for att skicka ut beslut om bidragsfordelning.

Om organisationen inte har ett gemensamt telefonnummer eller e-post kan ni uppge telefonnummer eller e-post till lamplig

kontaktperson.

Organisationens besdksadress Postnummer bes6ksadress

Norra Parkgatan 17 21422

Ort besOksadress Organisationens postadress

Malmo Norra Parkgatan 17

Postnummer postadress Ort postadress

21422 Malmo

Organisationens hemsida Organisationens gemensamma telefonnummer eller
www.redcross.se/malmo telefonnummer till kontaktperson

040-6174141

Organisationens gemensamma e-post eller e-post till
kontaktperson
liv.palm@redcross.se

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Malmé stad August Palms plats 1 www.malmo.se +46 (0)40-34 10 00 212000-1124
205 80 Malmo E-post

malmostad@malmo.se
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Firmatecknarens kontaktuppgifter
Namn Telefonnummer
Liv Palm +46761646824

E-postadress
liv.palm@redcross.se

Ordférandens kontaktuppgifter

Namn Telefonnummer
Mikael Ringman 0768 401108
E-post

mikael.ringman@redcross.se

Kassorens kontaktuppgifter

Namn Telefonnummer
Pér Nilsson 0708 868780
E-post

par.nilsson@redcross.se

V3, Organisation och verksamhet

Uppge organisationens syfte enligt stadgar

Roda Korset uppdrag ér att forhindra méanskligt lidande var och nér det dn forekommer, skydda liv och hélsa och sékerstilla respekt
for varje ménniskas lika vérde, sérskilt under tider av vépnad konflikt och andra nddsituationer. Att arbeta for att forebygga sjukdom,
frémja hélsa och social vélfard. Uppmuntra frivilliguppdrag, ha beredskap att ge bistdnd och en universell kénsla av solidaritet
gentemot alla som behdver vart skydd och stod.

Allt vart arbete vigleds av véara grundprinciper: Humanitet, Opartiskhet, Neutralitet, Sjélvstandighet, Frivillighet, Enhet och
Universalitet. For oss ér alltid den enskilda ménniskans behov av hjélp och stdd i fokus och dér vart arbete syftar till att stérka
individens egenmakt samt malsittningen att ingen ska ldmnas ensam i en kris. Vi har en stddjande roll till staten inom det humanitéra
omrédet och &r en

nédrvarande och synlig organisation i lokalsamhéillet. Malmokretsens huvudsakliga upptagningsomréade ar lokalsamhaillet dvs Malmo

stad.

Beskriv kort vilka malgrupper som organisationsbidraget ska anvéandas till.

Hemlosa och/eller personer med kortsiktiga boendeldsningar som vistas i gatumiljo. Méanniskor med beroendeproblematik,
papperslosa, EU-medborgare och dldre ménniskor i ekonomisk utsatthet. Ungdomar i omrédden som klassas som "sdrskilt utsatta".
Ensamkommande barn och ungdomar pa flykt utan etablerade nitverk som &r i behov av vuxenstdd. Kvinnor som levt isolerat utan
etablerade kontakter eller ett socialt sammanhang . Barnfamiljer i utsatthet och ménniskor pa flykt fran krigshérjade omraden.

Malmokretsen 6ppnar sommaren 2022 ett R6da Korsets Hus dér vi hoppas né ut brett och fungera som ett socialt nav i staden. Roda
Korsets Hus dr en behovsbaserad métesplats med hilsofrimjande verksamheter som stirker motstandskraft, bryter ofrivillig isolering
och skapar trygghet. Mélet med alla vara verksamheter &r att genom akut stod och langsiktig verksamhet framja hdlsa, underlétta
integration och stirka méanskliga rattigheter samt demokratiskt deltagande for vart samhélles mest utsatta ménniskor.
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Beskriv kort den verksamhet som organisationsbidraget ska anvandas till.

Roda Korsets Hus med mojlighet till dagsvila, lunch och fika, att skota sin hygien och tvitta sina egna kldder. Verksamheten kommer
erbjuda sociala sammanhang utifran identifierade behov, allt ifran spakhornor till odlingsprojekt. Férhoppningen &r att pa sikt kunna
ha 6ppet fem dagar/vecka. Soppkok for hemlosa som nar ut till 150-200 personer/tillfalle. Take Away soppkok som startade upp
under pandemin fortsatter dela ut mat/klader till behdvande i omrédet kring Mollevangen/Sodervarn. Sondagssalongen i Linddngen
serverar mat till 35-40 behdvande personer varje sondag aret runt.

Unga Vuxna och MedménnsikaNu/ Medmainniska St6d i Lindédngen/Hermodsdal/Sofielund. Meningsfulla aktiviteter for unga med
positiva vuxna forbilder i dessa omraden som &r klassade som "sérskilt utsatta".

Kvinnonitverket pa Seved i Sofielund. En grupp kvinnor som triffas flera ganger/vecka. Manga har levt destruktiva relationer och har
begrinsade nétverk och gruppen har blivit valdigt viktig for deras méende.

Beskriv hur er verksamhet kommer gynna malgruppen eller malgrupperna under det kommande aret.
Roda Korset ér en inkluderande organisation med individen i centrum. I métet med ménniskan gor vi skillnad. Roda Korset dr en

global vilkdnd organisation som ménniskor kidnner igen och litar pa. Vi nar ut till personer som av olika anledningar inte har rétt till

eller inte vagar/litar pa det generella trygghetssystemet, ofta &r vi forsta kontakten i Sverige for nyanlénda. Vi vialkomnar alla. Vi dr
snabba och har ldtt att stdlla om utifran radande forutséttningar och kriser, som pandemin eller Ukrainakriget. Vi arbetar
trygghetsskapande med barn och unga utifran deras egna dnskemal och idéer. Vara verksamheter tillgodoser basbehov, tillhandahaller
samhéllsinformation, laxhjilp och spraktrining. Vi bidrar till en aktiv tillvaro som bryter isolering och motverkar psykisk ohélsa
genom samtal och medmaénskliga moten. Vi erbjuder ménniskor en mdjlighet till frivilligengagemang. Behoven har 6kat efter
pandemin och med det pagaende kriget har matpriser stigit kraftigt och efterfragan pa mat/kldder ar dnnu storre dn tidigare. Genom
Roda Korsets hus kommer vi kunna né ut bredare med mat, klader, mojlighet att skdta sin hygien och att tvitta sina egna klader. Just
tvattmojligheter dr hogaktuellt da det inte dr mojligt att tvétta sina egna klédder kostnadsfritt ndgonstans. Roda Korset Huset kommer
ocksa kunna inhysa vart eget soppkok som numera stér utan lokal da Folkets Park renoverat. Tradgarden med tillhérande lekplats
kommer mojliggora aktiviteter for barnfamiljer.

Beskriv hur er verksamhet kommer gynna malgruppen eller malgrupperna pa lang sikt.
Med lang sikt menas 5-10 &r i framtiden.

Pa lang sikt starker vara insatser individers egenmakt , tron pd medménniskan och méanskligheten stirks vilket i sin tur har en positiv
inverkan pa den kollektiva styrkan och formagan. Vi arbetar forebyggande med barn och unga genom att vara narvarande och "fanga
upp" och erbjuda alternativ till destruktiva beteenden och miljoer genom métesplatser och omradesorganisering. Pé lang sikt kan detta
bidra till minskat lidande for individen och dess familj men ocksa minska samhéllets kostnader i stort. Genom léxhjilp och
spraktraning hjilper vi barn/unga och SFI studenter att klara skolan vilket forhoppningsvis kan bidra till framtida sjélvforsorjning.
Genom att arbeta hilsofrdmjande for béttre kost och hélsovanor samt en aktiv fritid gynnas ocksa bade individ och samhille.

Vi uppmuntrar ménniskor att engagera sig frivilligt vilket bidrar till en kénsla av sammanhang och meningsfullhet for personer i
socialt utanforskap och kan ménga génger vara en brygga in i det svenska samhillet. Frivilligt engagemang, arbetstraning eller praktik

ger erfarenhet som kan bidra att lotsa ménniskor ut i eller tillbaka till arbetsmarknaden

Utvarderar ni er verksamhet och era metoder?
Ja

Hur utvéarderar ni?
Ja. Bade kvalitativt och kvantitativt.

Grunden for Malmokretsens arbete vilar pé frivilliga insatser. Under 2021 drev vi runt 40 verksamheter samt ett antal
tidsbegransade projekt i Malmo kommun. Mitt under en pandemi har drygt 400 frivilliga har lagt ner sammanlagt 25 000 timmars
arbete. Enligt EU-schablonen for frivilligarbete motsvarar det ett virde av ca 4,0 Mk.

Vara frivilligledare gor regelbundna verksamhetsuppfoljningar med sina grupper for att utvérdera de uppsatta malen/planerna.
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Hur arbetar ni for att det ska finnas en mangfald bland organisationens medlemmar, deltagare eller besokare?
Med mangfald menas personer med olika kon, konsidentitet, funktionalitet, dlder, etnisk bakgrund eller religion.

Svenska Rdoda Korset ska vara en 6ppen och inkluderande organisation. Vi ska vara transparenta, inge fortroende och inte gora
atskillnad mellan ménniskor pé grund av kon, konsidentitet eller uttryck, alder, etnisk tillhdrighet, ursprung, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell laggning eller annan bakgrund.

I grunden handlar det om det uppdrag vi har och véra grundprinciper.

Genom att involvera berdrda ménniskor och fréga efter deras prioriteringar och 6nskemaél dr det mer sannolikt att vi hittar de ritta
16sningarna. Och om vi dr flera med olika bakgrunder och erfarenheter s blir vi ocksa starkare nér vi behdver agera i kriser. Mangfald
bidrar alltsa till att vi béttre moter de humanitéra behoven.

Som stdd har vi inom Svenska Roda Korset material som stéttar verksamheterna i att sékerstélla att vi aktivt jobbar for en
inkluderande kultur.

Vi finns representerade runt om i hela Malmo, vi har lokaler i flera av de om raden som klassas som "sérskilt utsatta" for att
tillgdngliggdra véara verksamheter for sa manga som mgjligt. Vi sprider information om vad vi gor och hur vi arbetar i olika nétverk
/kanaler for att na ut brett och vi samverkar mycket med andra aktdrer for att kunna komplettera och stdtta varandra.

Hur arbetar ni for att sékerstilla att alla organisationens medlemmar oavsett kon, kénsidentitet, funktionalitet,
alder, etnisk bakgrund eller religion har méjlighet att paverka och utforma verksamheten?

Att arbeta utifran ett delaktighetsperspektiv handlar att lyssna pd ménniskor istéllet for att bara informera. Vér uppgift ar att
mdjliggora dialog med drabbade ménniskor, sa att de kan identifiera de atgérder som skulle gora storst nytta. Vi mdter ménniskor
genom var 6ppna motesplatser dér vi bygger verksamheter genom behovsbaserad dialog.

Vid planering av insatser dr det nddvéndigt att ta reda pa manniskors specifika dnskemal och behov. Genus, alder, funktionshinder,
sexuell orientering, etnisk bakgrund, socio-ekonomisk status, religion, nationalitet ar olika forutséttningar som kan paverka vara
prioriteringar.

Alla vara aktiviteter dr kostnadsfria for att sdkerstdlla ekonomisk tillgdnglighet, vi har frivilliga och personer med sprakkompetens
som kan tolka vid behov. Vi arbetar nira véra deltagare och kan snabbt fanga upp behov/dnskemal. Under varen blev det tex tydligt

att manga av de familjer vi kommer i kontakt med hade blivit skrimda av kampanjen mot socialtjdnsten och kédnde sig véldigt osékra i
sin fordldraroll. Snabbt fick vi till dialogm&ten med bade socialtjansten och polisen.

Den arliga Kretsstimman &r ocksé ett verktyg dér alla medlemmar har méjlighet att rosta och paverka verksamhetens riktning.

Vander sig organisationen till barn och unga?
Ja

Beskriv hur ni ger barn och unga méjlighet att paverka
Beskriv hur

® barn och unga kan paverka och forma verksamheten
® ni aterkopplar deras synpunkter till dem
® i aterkopplar resultatet av deras synpunkter.

Vi driver flera métesplatser for unga runt om i Malmé. All var verksamhet baserar sig pa behov i omradet och dnskemal fran
deltagarna. Genom regelbundna traffar med frivilligledare och eller personal planeras verksamheten och det gors en aktivitetsplan for
aret. Genom att utgd frén ungas behov och lyssna kan vi léttare forstd deras utmaningar. I planeringen lyfts ibland behov som vi inte
kan tillgodose (som dyrare utflykter eller utrustning) och da forklarar vi varfor det ibland inte d&r mgjligt och hittar gemensamma
mojliga alternativ. Genom utvérdering och samtal kan vi ocksa fanga upp 6nskemal och pa sé vis kunna rikta vissa ansokningar mot
dessa onskemaél. Vi har regelbundna aktiviteter i de omraden vi finns da vi grillar och bjuder pa mat och samtal for att fanga upp
boendes roster och tankar fran de vi inte méter regelbundet.
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Beskriv hur er verksamhet ar ett komplement eller alternativ till Malmo stads insatser for malgruppen inom det
sociala omradet

Vart arbete vilar pa frivilliga insatser och ménniskors vilja att ge av sin tid for att hjdlpa och lindra ndd nédr samhaéllets dvriga resurser
inte racker till. De personer som har behov av stdd eller ett socialt ssmmanhang véljer sjélva att vinda sig till oss, det ser vi som en
enorm styrka. Roda Korset ér ett starkt nationellt och internationellt humanitart varumérke vilket gor att nyanlédnda och/eller
ménniskor i kris ofta soker sig till oss forst for rad da en vet att vi inte dr en myndighet.

Vi erbjuder ett socialt sammanhang, tillhorighet och en medménniska att prata med nér livet kinns svart utan att riskera att hamna i
ndgot myndighetsregister. Vi erbjuder spontana samtal och lyssnar pa och bekréftar ménniskor utan tidspress. Vi

innebdr trygghet for manga ménniskor som av nagon anledning hamnat utanfor samhaéllets skyddsnét och vi agerar rostbérare for de
som inte &r synliga i statistiken eller kommer till tals i de offentliga rummen. Malmdkretsen-Sveriges storsta krets-dr en stark och
aktiv krets med en bredd av verksamheter och vélfungerande forankrade samarbeten med andra organisationer och staden.

Var lokala forankring runt om i Malmé gor att vi tidigt kan identifiera nya behov, omprioritera och snabbt stélla om till akuta insatser.
Roda Korset ér en krisberedskapsorganisation och vi kan snabbt vara pa plats for att sttta upp vid briander, skjutningar eller andra
héndelser som kréver snabba insatser.

""r4. Preliminar ekonomi infér 2023

Vad uppskattar ni att verksamhetens totala kostnad kommer att vara under 2023? Uppge total summa for den
verksamhet som ni ans6ker om organisationsbidrag till.
Roda Korsets Hus- 1 900 000

Soppkdk och Take Away Soppkdk- 561 000

Medmaénniska Stod/Medménniska Nu/ Traffpunkten-250 000
Unga Vuxna-280 500

Kvinnonitverket Sofielund - 75 000

Totala kostnader; 3 066 500

Vilka delkostnader uppskattar ni att verksamheten kommer att ha under 2023? Uppge samtliga summor for den
verksamhet som ni ans6ker om organisationsbidrag till.
Exempelvis personalkostnader, lokalkostnader, administrativa kostnader, aktivitetskostnader eller annat.

Roda Korsets Hus; Personalkostnader 700 000, hyra och drift 700 000, 500 000 aktiviteter och frivilligkostnader.

Soppkok och Take Away soppkok; Personalkostnader 150 000, hyra/admin/inventarier 250 000, 161 000 aktiviteter och
frivilligkostnader.

MedMénniskaNu/MedMénniska Stod/Tréaffpunkten; Personalkostnader 50 000, hyra/admin 75 000,125 000 aktiviteter och
frivilligkostnader.

Kvinnonétverket Sofielund; drift 25 000, aktiviteter och frivilligkostnader 50 000
Unga Vuxna; 80 500 admin/drift, 200 000 aktiviteter och frivilligkostnader.

Vilka intakter planerar ni for 2023 inom den verksamhet som ni ans6ker om organisationsbidrag till? Uppge typ
av intakter samt samt prelimindra summor.
Exempelvis bidrag fran myndigheter, bidrag fran riksorganisation, forséljning av tjénster, medlemsavgifter eller annat.

Medlemsavgifter runt 175 000.
Svenska Roda Korset for Roda Korsets Hus, runt 1 500 000

Ovriga ansokningar har inriktning p4 annan Kretsverksamhet.

v'5. Demokratisk vardegrund

Jag intygar att den organisation som jag ansdker om organisationsbidrag for uppfyller ovanstaende.

V6. Uppgifter fran verksamhetsaret 2021

Sida
5(8)
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Antal medlemmar
Utgé fran antalet unika medlemmar er organisation hade den 31 december 2021.

Om er organisation inte har medlemmar kan ni skriva 0.

Skriv ner antalet i rutorna

Totalt antal medlemmar 3240
Antal kvinnor 1585
Antal mén 948
Antal medlemmar som inte definierar sig som mén eller kvinnor 3
Antal medlemmar boende i Malmd 2536

Organisationens utgifter och intakter
Uppge kostnader for kalenderaret 2021.

Ange totalt belopp
Organisationens totala intékter 11307 280
Lokalkostnader 2538108
Summa for medlemsavgiften 2021 enligt beslut fran arsmoéte 250
Intdkter fran medlemsavgifter 190 000
Antalet anstillda raknat i heltidstjdnster for verksamheten i Malmo 11
Personalkostnader 5061382

Har organisationen kollektivavtal for anstéllda?
Ja

Har er organisation blivit beviljade bidrag fran nagon annan myndighet under verksamhetsaret 2021?
Exempelvis Region Skéne, Lansstyrelsen, MUCF, Allménna Arvsfonden, Socialstyrelsen.

Ja

Uppge alla myndigheter och varje summa
Lansstyrelsen - 117 192

MUCEF - 1 800 000

Har er organisation blivit beviljade bidrag fran nagon annan namnd i Malmo stad under verksamhetsaret 2021?
Andra ndmnder ar: Funktionsstodsndmnden, fritidsndmnden, kulturndmnden, kommunstyrelsen och grundskolendmnden.

Ja

Uppge alla namnder och varje summa
KS -232 750

HVO - 462 000

Har er organisation mottagit ett utokat bidrag fran arbetsmarknads- och socialnamnden under 2020 eller 2021
med anledning av covid-19?

Ja
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Beskriv kort vad ni har anvant pengarna till hittills.
Férstirkning av befintliga verksamheter. Okade kostnader for hygienartiklar till vira verksamheter, handsprit, handskar, desinfektion
och munskydd. Mer extern stiddning. Kostnader i samband med olika informationsinsatser. Tryckt infomaterial, fikakostnader osv.

Har ni kvar medel fran dessa bidrag?
Nej

Har organisationen férfallna skulder till Skatteverket, Malmo stad eller Kronofogden?
Nej

Har organisationen salt tjanster eller varor till Malmé stad under verksamhetsaret 2021?
Nej

Planerar organisationen att silja tjanster eller varor till Malmo stad under verksamhetsaret 2023?
Nej

V7. Bilagor

Faststilld verksamhetsberittelse for 2021

T4 Verksamhetsberittelser 2021.pdf (9,54 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Faststalld resultatrakning for 2021
OBS! Det racker ej med utdrag ur bokforingssystemet.

T Arsbokslut 2021.pdf (1,41 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Faststalld balansrakning fér 2021
OBS! Det ricker ¢j med utdrag ur bokforingssystemet.

T-| Arsbokslut 2021.pdf (1,41 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Revisionsrapport for 2021 (underskriven)
Underskriven av enligt stadgarna vald revisor samt underskriven av auktoriserad eller godkénd revisor om minst tva av foljande tre
kriterier for foregdende verksamhetsér ska ha en auktoriserad eller godkénd revisor som har skrivit under revisionsrapporten:

® Fler én tre heltidsanstillda i genomsnitt under 2021
® Mer én 1,5 miljoner kronor i balansomslutning (summan av samtliga tillgangar)
® Mer én 3 miljoner kronor i nettoomsittning (samtliga intdkter efter avdrag for rabatter, moms och skatter)

7| Revisionsberittelse 2021.pdf (918 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Arsmétesprotokoll for 2022 (underskrivet)

T4 Arsstimma 2022.pdf (1,24 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Protokoll fran konstituerande styrelsemote for 2022 (underskrivet)
T Konstituerande protokoll 2022.pdf (791 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.
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Organisationens stadgar
Alla ansdkande organisationer ska skicka in sina stadgar, dven de som gjort det tidigare.

7| stadgar_2019_roda-korset.pdf (2,39 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Ar det férsta gangen er organisation anséker om Malmé stads organisationsbidrag inom det sociala omradet?
Nej
v's. Ovriga upplysningar

vo. Intyga uppgifter och information
Jag intygar att samtliga uppgifter i ansokan ar riktiga

Ja

Jag intygar att ans6kande organisation har tagit del av riktlinjerna fér arbetsmarknads- och socialndmndens
organisationsbidrag inom det sociala omradet.

Ja
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SAMVERKAN OCH MEDLEMSKAP
Verksamhetsplanens méaluppfyllelse 2021

Verksamhetsaret 2021

Verksamhetsaret 2021 kommer vi att minnas som ett
andra pandemiar, liksom 2020 helt préaglat av den
samhallsfarliga sjukdomen covid-19 och de restriktio-
ner den tvingade fram. Samtidigt kan vi konstatera
att 2021 i flera avseenden blev ett ar dar vi i hégre
utstréckning lyckades anpassa var verksamhet sa att
den kunde fungera dven under pandemin.

Malmé&kretsen skapade en tillféllig frivilliggrupp med ett 40-tal
vaccinationsstddjare som bistod personer som under varen 2021
vaccinerade sig vid Min Doktors vaccinationscentral p& Stadion-
mdssan. P& andra sidan staden rekryterade vi en person som
arbetade med att 8ka vaccinationstéckningen och provtagningen
vid Kryddgérdens vardcentral. Insatsen finansierades av Léns-
styrelsen och genomférdes i samarbete med Region Skane. Nér
soppkéket tvingades pandemipausa, delade var frivilliggrupp
Take away-fredagsfika ut fika och bullar frén en ambulerande
ladcykel, en insats som blev sé uppskattad att gruppen fick gé
en onsdagsrunda ocksd. Och nér det ordinarie soppkdket kom
igang igen under hdsten, sé fortsatte take away-utdelningen,
vilket innebér att Malmékretsen kan hjélpa énnu fler.

Efter tvd &r med pandemin kan vi konstatera att den har varit
ojamlik. Dédligheten har varit hégre bland ménniskor fédda i
andra lénder. Socioekonomiska faktorer och boendeférhéllanden
har lyfts fram som ténkbara férklaringar. Vissa har pekat pa bris-
ter i samhéllsinformationen. En intressant kartlédggning som gjorts
av RK i Skellefted kommer fram till féljande: det frémsta proble-
met har egentligen inte handlat om brist p& information pé olika



sprék, utan mer hur eller om den informationen éverhuvudtaget
nétt fram. Det &r inte pandemin som &r problemet.... S 19.

| rapporten kommer Skelleftedkretsen fram till ait det saknas
strukturer och métesplatser dér sédan samhéllsinformation kan
férmedlas. Detta kan vi se som ett argument fér att Réda Korsets
arbete med Socialt héllbara stéder &r rétt vég att ga.

Malmékretsen har i flera &r arbetat framgéngsrikt i Lindéngen.
Under hésten invigde vi métesplatsen pé& Sédra Sofielund, och
fick tillgéng till en lokal fér en métesplats p4 Hermodsdal.

Dar métesplatser finns, sker méten!

P& de féljande sidorna kan du lésa om hur varje verksamhet har
arbetat och om vilka omstéllningar vi har genomfért under éret.
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Kris- & beredskapsorganisation

Ett av R6da Korsets nationella uppdrag &r att snabbt
kunna mobilisera en nationell kris- och beredskapsorg-
anisation som stéd till myndigheter och civilsamhadllet
vid en lokal kris eller stérre samhadallspaverkande hén-
delse.

Malmdkretsen ansvarar fér att den

lokala beredskapen fungerar i Malmé 400 frivilliga har

och under aret har vi arbetat fram och lagt ner samman-
lagt néra 25 000

timmar i ideellt

antagit en lokal krisberedskapsplan, ett
dokument som slér fast hur Malmékret-

sens krisorganisation ser ut, och hur den arbefe .fér att
ska arbeta. Malmékretsen har ocksé b_'dm f'”‘_e" éah‘re
bérjat bygga upp ett beredskapslager tillvaro fér nagra
som ska kunna anvéndas vid olika for- ay de mest utsatta
mer av kriser. Vid ett par tillféllen under i Malmé.

aret har krisorganisationen satts i arbete. _ ,
Malmé&kretsen trygghetsvandrade vid Vi har v‘erkhge?
ett mord p& Artholmen tillsammans med gjort skillnad f°"
Flamman socialt férebyggande centrum dem som behéver
samt vid en detonation av sprangmedel i det allra mest.

en butik pé Lindéngen.

Samarbeten gér oss starkare fér ett humanare Malmé
Malmékretsens samarbete med Skéne Stadsmission, Fryshuset
och Svenska kyrkan, med stéd av Malmé stad, fortsatte under
arets férsta ménader 2021. Vi héll tvé nattéppna vérmestugor
for hemldsa, en fér vuxna och en fér unga 18-25 ér. En verens-
kommelse om Idéburet offentligt partnerskap, IOP, mellan Malmé
stad och de ideella organisationerna finns pé plats sé verksam-
heten &r tryggad i tre ar framéver, &ven om vérmestugorna pé

grund av lokalsvérigheter inte kan éppna férrén tidigast i mars
2022.



Under daret ansékte Malmékretsen om
medel fran MUCF. En del anvdnde vi
till ett riktat stdd till Maracana och En-
samkommades forbund i arbetet med
de mest utsatta av ensamkommande
och barnfamiljer. Stédet garanterade
boende och matpaket till ett 40-tal per-
soner under flera manader.

Fortsatt stérkt ekonomi trots
covid-19

Kretsens ekonomi har héllits intakt
under dret trots pandemin. Véart mal-
medvetna och langsiktiga bidragssé-
kande har gett ett gott resultat och vi
har under de senaste tre dren beviljats
bidrag fran stiftelser, fonder och offent-
liga medel som técker kostnaderna fér
de flesta av véara verksamheter.

Antalet betalande medlemmar
dkade under 2021 liksom spontana
bidrag och donationer frén féretag

och privatpersoner, vilket visar att
det vi gér i Malmékretsen uppmérk-
sammas och uppskattas.

Dessutom har férséljningen i second
hand-butik och café 6kat, och under
hésten sattes nya férséljningsrekord i
stort sett varje manad. En framgéngs-
faktor har varit det aktiva arbetet fér
att f& in fler skénkta kvalitetsvaror.
Bland annat fick Malmékretsen en
stor donation fran H&M under hésten.
Traderaférséljningen har ocksé skjutit
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i héjden, dér var frivilliggrupp gor ett
vérdefullt arbete med att vélja ut varor
som kan fé& ett hégre férséljningspris
pa ndatet.

Personal och frivilliga

Antalet anstéllda, pa hel- eller deltid,
var vid drets slut elva personer, sju an-
stéllda till vidare och fyra pa viss tid.
Vi har dessutom haft totalt 39 perso-
ner i kortare projektanstéllningar och
olika former av praktik och arbetstré-
ning, frémst i butik och café.

Styrelsen vill rikta ett varmt tack till var
fantastiska personal och alla lika fan-
tastiska engagerade frivilliga och alla
medlemmar som trots rédande smitt-
spridning fortsatt att bedriva ett arbete
pé en hég professionell nivé och med
ett stort hjarta fér var verksamhet.

Vi ser fram emot att tillsammans fort-
sditta vart viktiga arbete under 2022.
Utan er hade det inte fungerat.

Tack for ditt stod!

Malmékretsen vill tacka alla som
skénkt pengar till var verksamhet eller
gévor till var second hand-butik. Vi vill
ocksd tacka Stena Fastigheter fér ge-
nerdsa villkor f6r véra métesplatser i
Hermodsdal och Lindéngen samt MKB
fér motesplatsen i Sédra Sofielund.



Kretsen har beviljats bidrag fran féljande

organisationer:

Dir. Albert Pahlssons Stiftelse, Carl Jénssons Underhallsstiftelse

Il, E. Hansens Allhemsstiftelse, Ernst Kruses fond, Stiftelsen Mo-
mentum Malmé, Ahlenstiftelsen, Malmé stad, Parkering Malms,
Midroc, MSB, Regeringsmedel f6r Unga vuxna, Skolverket,
Sydvast Arkitekter och Landskap samt nationella medel genom
Svenska Réda Korset centralt och MUCF. (ICA-stiftelsen, Region
Ské&ne)Min Doktor, Aktiv Liv & Finans, Abstrakt Mekanik AB, Ica
Rénneholm, Mobilia, Novu, Sekretesso, Anna & Anna Strategi
och idébyrd, Bjérn Berglund Creative Studio, Returhuset, Gateau,
Hélsogurun, Laziza, Hélsa som val, Sera, JH reklam, PA kompe-
tens, Deal On by Dillon, Service akuten, Yves Rocher, Gille, Body
Shop, Mac Support, Grant Thornton, Ingelsta Kalkon, lca Caroli,
och Sdkra.

Donationer till var butik har kommit fran: Akademibok-
handeln, Bonnier/Allers, Afound, Me&l, H&M, bradspel.se, godis
fran Cloetta, glassaker fran Dynéds import, inredning/kléder fran
Afound och funktionskléder fran Profo.

Verksamhetsomraden och aktiviteter

Malmékretsen bedrev under 2021 ett 40-tal frivilligverksamheter
med en till tvé frivilligledare per verksamhet. Verksamheterna é&r
indelade i féljande omraden:

+ Skydd och folkrétt

+ Halsa och vérd

+ Krisberedskap och kapacitet

+ Férenings- och frivilligutveckling
+ Resursmobilisering

+ Covid-19-insatser

+ Vellinge Rédakorsgrupp

+ Avslutade verksamheter




Skydd och folkratt

Malmékretsens verksamheter inom omrédet har under 2021 varit:
Héktesbesék, Restoring Family Links, Transit, MedMénniska Stéd,
och Vita Bussen-gruppen.

Haktesbesok

Ofrivillig isolering paverkar ménniskors
fysiska och psykiska hélsa och frihetsbe-
révade pé férvar, hékten och anstalter &r
sarskilt utsatta grupper. | Svenska Réda Frivilliga: 4

Korsets strategiska inrikining betonas Antal frivilligtimmar: 0
vikten av att ge stéd till frihetsberévade
pé férvar, hékten och

anstalter genom besdksverksamhet. Malmékretsen har fétt till-
stdnd att beséka ménniskor i héktet och under hésten har vi med
stéd av SRK férberett infér verksamhetens uppstart. Vi har rekry-
terat och utbildat frivilliga till verksamheten, héllit intervjuer, orga-
niserat och hallit informationstraff. Planerad start ér varen 2022,

Frivilligledare: 1

Restoring Family Links (RFL)
Gruppen hette tidigare MASKA, men
bytte under 2021 namn till Restoring
Family Links fér att skapa enlighet

och underlétta samarbetet med andra
RFL-verksamheter i vérlden. RFL arbetar
med efterforskning, familjeaterférening,
Réda Korset-meddelanden till anhériga
samt stéd kring atervéndande. Gruppen
har bérjat arbeta med &renden igen
efter en ldng paus under pandemin,
Trycket ser ut att bli hégt under 2022.

Gruppen har besékt Ensamkommandes
férbund och berdttat om RFL- arbetet. Frivilligledare: 2

Vi fortsétter det uppsdkande samar- Frivilliga: 5

betet under 2022. Vi har nya frivilliga Antal frivilligtimmar: 406
vilket badar gott fér framtiden.
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Transit Jagersro

Inledningsvis 2021 var alla besdk till bo-
endet pé Jagersro instéllda. Nér restriktio-
nerna sléppte i september genomférdes Frivilliga: 15

en stor rekryteringsinsats med introduktion (EaWCIRIITLTLLL CIEREIY
av flera nya frivilliga. Vi har fortsatt med
bessék pé Transit Jégersro frén oktober manad med olika aktivite-
ter med asylsékande: méla och pyssla med barn, virka och sticka,
radgivning och hénvisning. Vi bérjade ocksé dela ut kléder till de
asylsdkande i samarbete med var butik. Tre till fyra frivilliga bess-
ker anléiggningen varannan vecka och tréffar cirka 20 deltagare
varje gdng.

Frivilligledare: 2

Transit Centria

Verksamheten &r vilande. Boende och frivilliga vid Migrationsver-
kets utreseboende fér asylsékande har flyttats till Transit Jagersro.
Méjligen kommer verksamheten att aterstartas pé Transit Arlév.

MedMéinniska Stéd

Verksamheten startade i augusti 2021. e
MedMaénniska Stdd riktar sig till ung- Frgvtll{gledore: 1/0
domar och unga vuxna som behéver Fr'v'll'gcf:_l_ .

stéd och végledning i kontakt med Antal frivilligtimmar: 40
arbetsgivare, myndigheter eller skola.

Frivilliga hjélper till att skriva CV och coachar bland annat i hur
en kan se ut. MedMénniska Stéd erbjuder ockséa juridisk hjélp
och stéd i migrationsérenden. Frivilligledaren som var med om att
starta verksamheten avslutade sitt uppdrag i december pé grund
av nytt jobb, vilket medférde att verksamheten vid drets slut
endast drevs av en frivillig, med stéd av verksamhetsutvecklare.
Rekrytering av nya frivilliga ér pé géng.

Vita Bussen-gruppen

Gruppen arbetar med att hélla minnet
levande av Vita bussarna-aktionen Frivilligledare: 1

1945, frémst genom att hélla féredrag Frivilliga: 6

i féreningar, skolor och liknande. Antal frivilligtimmar: 120
Gruppen gér dven undersékningar och




delger information till organisationer och privatpersoner. Numera
besvaras &ven frégor om personer som kom med de Vita batar-
na, det s k Libeckdetachementet i juli manad 1945.

Under é&ret har féredrag héllits for ett drygt hundratal dhérare pé
Malmé muséer (liveséndning pé Férintelsens minnesdag den 27
januari), Hérby Rédakorskrets, Slottsstadens pensionérsférening
och Dybecks byalag.

Den 13 oktober hélls konferensen Malmé internationella forum
for hagkomst av Férintelsen och bekémpande av antisemitism.
Regeringschefer och ledare inom internationella organisationer,
representanter fran sociala medier samt relevanta aktérer frén
civilsamhélle var inbjudna. Den Vita bussen med nummer 15,
KPX 279, hade transporterats fran Volvo i Géteborg och place-
rats i Malmé Maésshallar dér manga konferensdeltagare besskte
bussen.

Vitabussgruppen har under dret donerat de skulpturer som mot-
stdndskvinnan och kzféngen Inger Gulbrandsen, Oslo, tillverkat
for att bearbeta sina upplevelser i bl a Ravensbruck, till Kulturen i
Lund. “Judiskt liv i Malmé” - Malmé stadsarkivs historiska kart-
guide pa svenska lanserades véaren 2021. Overséttning till jid-
disch och engelska blev klar till férintelsekonferensen.

o=
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Halsa och vard

| verksamheterna som arbetar med hélsa, vard och

social delaktighet méts Malmébor med olika behov i
olika stadsdelar. Genom att frivilliga engagerar sig,

hjdlper och méter manniskor med respekt och med-

mansklighet dar malet att gora situationen lite lattare
for manga.

Hela éret, dven under pandemitider med restriktioner fran Folk-
halsomyndigheten, har verksamheterna Jamlik hélsa, Unga vux-
na och Séndagssalongen pa Lindéngen, Take-away soppkésk/fre-
dagsfika samt Second hand-butik med café, Transportgruppen,
Textilverkstan och Aterbruksgruppen héllits ppna och anpassa-
de fér mindre grupper. Vissa verksamheter bedrevs digitalt som
Sprékhdrnan och Léxhjalpen pé Stadsbiblioteket.

Under hésten 2021 kunde Malmékretsen aterstarta féljande
hélsa och vérd-verksamheter: Férsta hjélpen-gruppen, Rédakors-
vardar p& SUS, Besdksverksamheten, Medmé&nniskaNu, Soppksk
i Folkets Park, Léxhjélp, Tréffpunkten, Sprakcaféer, samt Gléadie-
kéllan och Unga Vuxna pé Lindéngen och métesplatsen pé Séd-
ra Sofielund med en ny kvinnogrupp.

Forsta hjdlpen-gruppen
Verksamheten &r en del av Malmé-
kretsens beredskapsakut men kan ocksé
anlitas fér férsta hjélpen-uppdrag pa Antal frivilligtimmar: 371
stérre evenemang som konserter eller i

sportsammanhang. Frén mars 2020 och fram till hésten 2021

har alla bokade event, pa grund av covid-19, antingen flyttats
fram eller stéllts in. Gruppen har dock fortsatt att vara aktiv och
forberett sig fér kommande insatser. Nya frivilliga har genomgatt
utbildningar fér att f& den behérighet som krévs.

Under h&sten har gruppen genomfért 4 dvningar och
12 uppdrag: Color Obstacle Rush Malmé, Kalvinkna- +
tet, Skrylleloppet, Demokratistugan, Kalkbrottsloppet,

Frivilligledare: 2

Frivilliga: 11




Blodomloppet, Externt uppdrag: Berzerk, Olympiadagarna,
Kulturnatten i Lund, X-cup MTB cykeltévling, Trygghetsvandring
Férintelsekonferensen och Trygghetsvandring med beredskapsled-
ningen.

Rédakorsvirdarna Akutcentrum
sus Frivilligledare: 2
Rédakorsvérdarna ger stéd &t patienter-  [UOZUTSCHNES

na pé akutmottagningen med samtal och \EAUCIRIATI T CIEVIVE
kanske en smérgds nér véntan blir lang.
Verksamheten har varit pausad av smittskyddsskél, men startade
igen i november. Under uppehallet har gruppen tréffats flitigt
utomhus fér att halla kontakten och engagemanget uppe.

Rédakorsvédrdarna Entré och vardavdelningar SUS
Vanligtvis arbetar denna grupp pé flera entréer och vérdavdel-
ningar pd sjukhuset med hjélp och stdd till patienter. Av smitt-
skyddsskél har verksamheten varit vilande stérre delen aret men
den daterstartades under senhésten
pd vissa avdelningar. Frivilliggruppen
har traffats flitigt utomhus fér att hélla
kontakten och engagemanget uppe Frivilliga: 43

och flera i gruppen har hjalpt till som Antal frivilligtimmar: 1906
frivilliga i andra verksamheter.

Frivilligledare: 3

Besoksverksamheten

Ménga i samhéllet ér isolerade pé& grund av sjukdom, sorg eller
alder. | bessksverksamheten fér ofrivilligt ensamma erbjuder vi
medmaénskligt stéd, normalt med besék hos deltagarna en géng
i veckan med samtal, promenader eller andra lampliga aktivite-
ter. N&r pandemin brét ut 2020, stéllde verksamheten om frén
fysiska besék till telefonkontakt. Att etablera kontakt per telefon
och géra den meningsfull &r betydligt
svarare &n att fa tréffas fysiskt vilket haft Frivilligledare: 3
till fsljd att bade antalet deltagare och
frivilliga minskat betydligt. Under hésten
har gruppen bérjat med fysiska besdk
igen.

Frivilliga: 12
Antal frivilligtimmar: 395

13
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Malmgardens Polare
Malmgérdens Polare var ursprungligen
en RKUF-verksamhet vars éndamdl Fértroendevald: 1
var att arbeta fér att frémja en jamlik Frivilliga: O

vardag fér ungdomar och vuxna med Antal frivilligtimmar: 0
funktionsvariation genom att anordna
olika aktiviteter f6r dem. Under manga ér anordnade gruppen
ldgerverksamhet i stor omfattning. Gruppen ér vilande, eftersom
ldgerverksamheten upphért.

Ugglan

Denna verksamhet stéttar barn till kvinnor
som bor pé kriscentrum Ugglan. Inga akti-
viteter har kunnat genomféras inom verk- Frivilligledare: 1
samheten pé grund av smittskyddsskal. Frivilliga: 6

Till jul kdptes dock julklappar till barnen Antal frivilligtimmar: 7
som bor pd boendet. Nya pysselgrejer har
képts in sé att vi &r redo nér verksamheten
vél kan bérja igen.

MedménniskaNu
Denna verksamhet syftar till att vara ett stéd fér unga vuxna som
ar nyanlénda. Faddrar och ungdomar tréffas tvé och tvé eller i
grupp fér gemensamt utbyte, ca 6 timmar per manad. Vi grillade
gemensamt i Pildammsparken som sommaravslutning, men de fles-
ta faddrar och ungdomar fortsatte att tréffas under sommaren,
vilket visar de starka band som skapas mellan faddrarna och
ungdomarna. Julavslutningen hade vi
pé en restaurang pd Méllan, dér fadd-
rar och ungdomar bjéds pa middag.
Frivilligledare delade ut julklappar till
ungdomarna i form av presentkort pa

bio.

Frivilligledare: 2
Frivilliga: 15
Antal frivilligtimmar: 920

Take away-soppkék/fredagsfika

| gruppen Take away-fredagsfika erbjud-
er vi fika och blir en samtalspartner fér
att férbéttra hemldsas situation.

Frivilligledare: 3
Frivilliga: 18
Antal frivilligtimmar: 1340




P& grund av smittskyddsskél stélldes verksamheten soppkdk om
till en take away fredagsfika frén och med mars 2020. Insatserna
har utékats under 2021 och frivilliga delar nu ut bréd och kléder
tva gdnger i veckan nér de gar runt i de delar av staden dér vi
vet manga hemlésa uppehaller sig.

Soppkék i Folkets Park

| september dppnade soppkéket i
Orangeriet i Folkets Park. Mellan 100
och 200 personer kommer varje ménad
fér en stunds gemenskap, soppa och
smorgads, fika och klader.

Frivilligledare: 3

Frivilliga: 23
Antal frivilligtimmar: 340

Tréffpunkten

Till Tréffpunkten kommer deltagarna o

for att tala svenska under trivsamma F"f"!"{gledﬂfei 2
former. Det gér ocksa att f& hjélp med Frivilliga: 14
samhdllsinformation eller en blankett Antal frivilligtimmar: 350

som ska fyllas i. Det bjuds pé kaffe och
smdrgéds. Verksamheten har varit stéingd under stérre delen av
pandemin med vissa férsék med utomhustréffar under sommaren.

Bilder fran soppkésk/loppis i Folkets Park.
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Sedan aterstart av den fysiska verksamheten i september héller
Tréffpunkien 6ppet méndag- och onsdagskvéllar utifrén Folkhélso-
myndighetens rekommendationer med samtal i smé grupper om
max 8 personer.

Fika med Ulrika
Fika med Ulrika &r en nystartad verksam-

het som baserar sig pé ett behov som
visat sig i butiken. Ménga besékare kom-
mer regelbundet, ibland flera gdnger om
dagen fér den sociala kontakten. Fér dem
som vill prata lite léingre och mera ostort,
ger Fika med Ulrika méjlighet till trivsam-
ma och stédjande samtal p&4 Métesplats
Kupan varje vecka. Frivilligledare: 1
Gruppen hade en julavslutning dé delta-
garna fick en julfika med macka och en
julklappspése med donerade produkter.

Sprakhérnor

Sprakcafé Garaget
Malmékretsen tog &ver verksamheten
fran Garaget sa sent som i november och
rekryteringen av frivilligledare och fler
frivilliga fortsétter med stéd av en tjénste- S
person p& Svenska Réda Korset. Eit tiotal Antal frivilligtimmar: 8
deltagare och frivilliga tréffades pé Garo-

get varje vecka och &vade svenska.

Frivilliga: 1
Antal frivilligtimmar: 60

Frivilligledare: 0
Frivilliga: 3

Sprakhérnan Stadsbiblioteket/
Digitala sprakhérnan Frivilligledare: 0
Den digitala sprakhérnan ger ménni-
skor méjlighet att tréffas online, dva

och prata svenska. Den startades pa
grund av pandemin i samarbete med

Frivilliga: 6

Antal frivilligtimmar: 90 i
fysiska méten, 156 digitalt




Stadsbiblioteket, som i september &vertog driften av den. Mal-
mokretsens frivilliga har i stéllet gatt dver till fysiska méten for att
tréna svenska med deltagarna. Behovet ér stort och verksamhets-
utvecklare och bibliotekarie hjélpte till nér det inte fanns tillréck-
ligt ménga frivilliga. Verksamheten kommer att f& ny frivillig-
ledare under 2022.

Sprakhoérnan Lindéngen
Denna sprakhérna har varit pausad pga covid -19. Deltagare och
frivilliga har hanvisats till den digitala sprakhérnan péa stadsbibli-
oteket. Verksamheten planeras
aterstarta i bérjan av 2022.
Nyrekrytering sker p& plats fér
att engagera fler Lindéngenbor,
bade frivilliga och deltagare.

Frivilligledare: 1
Frivilliga: 2

Antal frivilligtimmar: 0

Laxhjalpsgrupper

Léxhjélpen ér till fér att stédja unga och vuxna som laser pa
grundskolan, gymnasiet, Komvux eller SFI och bedrivs vanligt-
vis pa flertalet bibliotek runt om i staden. Under pandemin har
flertalet laxhj&lpsgrupper varit vilande. Frivilliga och deltagare
hanvisades till den digitala léxhjélpen pa stadsbiblioteket. Under
hosten aterstartades léxhjalpsgrupperna.

Léxhjélp pa Bellevuegarden
unga och vuxna

Verksamheten stod still under corona
och var lite trégstartad. Det behévdes
information f&r att né ut till deltagar- Frivilliga: 7

na, men har nu kommit igéng och Antal frivilligtimmar: 260
lér behdva utdka med fler frivilliga.
Laxhjalpen pa Bellevuegdrden sker
tva gdnger i veckan.

Frivilligledare: 1
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Léxhjalp pa Garaget

Laxhjélpen pa Garaget startade upp i
h&stas efter en pandemipaus med en
ny grupp véldigt motiverade frivilliga.
Gruppen har tillgang till en lokal med
separat rum, vilket skapar goda férut-
sattningar fér studiero. Gruppen méts
en gang i veckan.

Frivilligledare: 1
Frivilliga: 5

Antal frivilligtimmar: 75

Laxhjalp pa Lindéngenbiblioteket Wi [[F PRI
Gruppen &r vilande sedan i mars 2020 Frivilliga: 1
och nyrekrytering pagér for uppstart. Antal frivilligtimmar: 0

Léxhjalp pa Stadsbiblioteket/
Digitalt

Sedan oktober 2020 har verksamheten
drivits med distansundervisning via
Zoom, en omstéllning som var svar men
gick éver férvéntan. Ett ér senare kunde
l&xhjalpen pé Stadsbiblioteket starta
litet trevande igen men efter de férsta
veckorna flyter verksamheten pé bra.
Gruppen méts en gang i veckan.

Frivilligledare: 1

Frivilliga: véren 7

Antal frivilligtimmar: 70 i
fysiska méten, 152 digitalt

Foto: Charlo Hkmcm
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Cykelskolor ]
2%

Cykelskolorna fyller ett stort behov. Att kunna S }!‘4
)

cykla skapar en frihetskénsla och ger delta- _ \g\ /",
garna, mestadels kvinnor, nya méjligheter att N ,.r//@ g
transportera sig i Malmé, férbéttra sin fysiska @

hélsa och 8ka méjligheten till jobb.

Cykelskolan Lindédngen

Verksamheten har varit vilande pé grund av pandemin, eftersom
det krévs att frivilliga ér néra deltagarna nér de lér sig cykla.
Férhoppningen &r att terstarta véren 2022.

Cykelskolan Seved

Under véaren anordnades en fortséttnings-
kurs fér tidigare deltagare, dér vi vade
pé cykling i stadstrafik och trafikregler och
végskyltar. Vi tréffades en géng i veckan.
Vi ser fram emot att dterstarta den populé-
ra cykelskolan under varen 2022.

Frivilligledare: 1
Frivilliga: 3

Antal frivilligtimmar: 40

Verksamheter i Lindédngen

| Lindéngen driver Malmékretsen utéver sprakhérna, léxhjélp och
cykelskola beskrivna samt verksamheterna Glédjekallan, Unga
vuxna, Séndagssalongen, Textilverkstan och samarbetsprojektet
Jamlik hélsa.

Gladjekallan

Gladjekallan vill motverka ensamhet och
isolering pa grund av élder, funktionsva-
riation eller sprakbarridrer fér kvinnor i
Lindéngen samt frémja kvinnors integra-
tion i samhéllet genom gemenskap och
kulturméten. Gruppen har varit vilande under delar av dret, men
har genomfért aktiviteter under sommaren och &ven arrangerat
tréning.

Frivilligledare: 1

Frivilliga: 1
Antal frivilligtimmar: 192
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Kvinnor éver grénser i Lindéngen
Kvinnor &ver grénser startade 2019 i Lind-
dngen pa initiativ av ndgra yngre kvinnor, Frivilligledare: 1
ménga med mindre barn, som énskade en Frivilliga: 1

social métesplats for kvinnor. Gruppen fick Antal frivilligtimmar: 20
pausa nér pé grund av pandemin, och har
inte lyckats aterstarta under hésten.

Sondagssalongen i Lindédngen
Denna verksamhet startade som ett
soppkék men breddade snart verksam-
heten till en séndagséppen métesplats RO CLEIERE

for att bryta isolering- Man tréffas och Frivilliga: 2

dter mat lagad fran grunden under Antal frivilligtimmar: 165
trevliga former. Verksamheten leds
med stort engagemang av frivilliga
som sjélva bor i Lindéngen.

Séndagssalongen har haft 8ppet sé& mycket som méjligt under
2021 med begréansat deltagarantal pa grund av restriktionerna.
Under de varmare ménaderna har gruppen tréffats utomhus. |
julas hade Séndagssalongen ppet bade pa julafton och annan-
dag jul med mat och trevligt umgéinge.

Unga vuxna i Lindéngen
Métesplatsen fér unga vuxna dppnades
i Lindéngen i mars 2019. Denna grupp Frivilligledare: 1

héller en lokal 8ppen fér unga i éldern Frivilliga: 5

16-25 &r och erbjuder kurser, utbildning-  RGCIREVIT TSI YA
ar och fritidsaktiviteter. | lokalen finns
biljard- och pingisbord samt TV-spel och
ett rum for utbildningar.

Gruppen har traffats uvtomhus under sommaren.

| augusti rekryterades en stdrre grupp ungdomar
som har varit mycket i lokalen. De pluggar, spelar
tv-spel och lagar mat tillsammans. De som é&r &ver
18 ar har deltagit i flera trygghetsvandringar och
aktiviteter som har gjorts | omradet.




Projektet Jamlik hdlsa i Lindéngen

Sedan 2017 &r ett hundratal ménniskor i Lindéngen engagerade
i platfformen Jamlik hélsa - Hélsofrémjande innovation i samver-
kan, ett projekt initierat av Malmé universitet som handlar om att
invanare och aktdrer tillsammans ska stérka individers egenmakt
for att fréindra sin livssituation och hélsa. P& sikt ska insatsen
bidra till en mer jamlik hélsa. Arbetet inom platfformen bygger
pé anvéndardriven innovation, vilket betyder att allt som gérs &r
sprunget ur medborgarnas behov och énskemdl och ait de boen-
des réster véger tyngst och styr aktiviteterna.

Réda Korset har varit en av de stédjande aktérerna i detta arbe-
te. Med stéd av Stiftelsen Momentum och Svenska Réda Korset
har Malmékretsen under 2020 och 2021 tagit ett arbetsgivarans-
var fér tvé av projektets hélsofrémjare som driver verksamheter-
na Munhélsa och kost samt Kvinnors hélsa. Verksamheten drivs
av hélsoframjarna.

Munhadélsa och kost i Lindéngen
Under pandemin har det ordnats fler och dagliga aktiviteter med
gruppen, bland annat workshop en géng i veckan fér att fér-
medla kunskap om bra kostvanor och god munhygien. Ovrig tid
férséker vi né utsatta grupper, som har
svart att fé& tillgang till rétt covidinfor- Halsoframiare: 1

mation och &r isolerade, med tolkning Frivilliga: 11

och spridning av Folkhélsomyndighet- Antal frivilligtimmar: 600
ens rekommendationer.

Vi har ocksé haft vardagliga samtal fér att bryta ensamhet och
isolering bland vuxna och barn, démpa oro och stétta ménniskor
i deras vardag samt olika utomhusaktiviteter med barnen som be-
sok i alla Malmés parker och ménga utflykter under sommaren i
samarbete med Allaktivitetshuset p& Lindédngen. Under december
forsokte vi sprida glédie till alla familjer som har det svart inte
minst ekonomiskt och tack vare donerade bidrag kunde vi dela
ut paket till néra 300 familjer. Vi har ocksé néit en véldigt utsatt
grupp med utdelning av varma kléder i det kalla védret.
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Kvinnors Hadlsa

Kvinnors Hélsa &r en verksamhet dar
kvinnor tréffas fér att bryta ensamhet
och isolering genom aktiviteter som Frivilliga: 5

att sy, laga mat och tréna tillsammans.  EEEEIOAIETICIEFVY
Hér finns ocksé méjligheter att hjélpa
varandra fylla i blanketter eller skaffa sig kunskap om demokrati-
fragor. Under 2021 har verksamheterna anpassats utifrén ré-
dande restriktioner och under delar av éret gatt pé sparlédga pé
grund av sjukdom.

Hélsofrémijare: 1

Verksamheter i Sodra Sofielund

| Sédra Sofielund driver Malmékretsen Métesplats Sédra So-
fielund med en nystartad aktiv kvinnogrupp. Dessutom finns hér
de tidigare ndmnda grupperna MedMénniskaStéd, sprakhérna,
léxhjélp och cykelskola. Vi fér diskussioner med andra aktérer |
omrdadet fér hur vi kan samverka pé bésta sétt

Métesplats Sédra Sofielund

Vér nya métesplats vid Sevedsplan
invigdes under hésten. Hér erbjuds en
handfull féreningar utan egen lokal Frivilliga: 5

att dela métesplatsen med oss nagra Antal frivilligtimmar: 420
timmar i veckan. Tjéinstepersoner pa
Malmékretsen och SRK hjélps &t att bygga upp verksamheterna.
Under 2021 arrangerades bland annat en sommarfest, ett Hal-
loweenparty i samband med invigning av lokalen samt en utstéll-
ning med verk fran en konstférening och fotograf.

Frivilligledare: 2

Kvinnogruppen

En stor grupp kvinnor samlas flera
génger i veckan med matlagning,
loppis och andra gemensamma
aktiviteter. Verksamheten &r under

uppbyggnad.

Frivilligledare: 2

Frivilliga: 2
Antal frivilligimmar: 350
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Verksamheter i Hermodsdal

| Hermodsdal har vi fatt disponera en lokal av Stena fastigheter.
Hér arbetar tiéinstepersoner fran Malmékretsen och SRK med en
tydlig plan fér uppbyggnad av verksamheter och samarbeten
med andra aktérer. Aven hér &r tanken att vi ska samlokalisering
med andra aktérer fér att né ut sé brett som méjligt.

Métesplats Hermodsdal

Vissa aktiviteter har genomférts under hésten, exempelvis en
Halloweenfest, ett méte med boende fér behovsinventering samt
utdelning av julkassar till familjer.

Krisberedskap och kapacitet

Réda Korset &r frémst en kris- och katastroforganisation och ett
av mélen med Réda Korsets verksamhet &r att hjélpa och stétta
mdnniskor vid kriser i samhéllet - ingen ska ldmnas ensam i en
katastrof. | vart krisberedskapsarbete samverkar vi med myndig-
heter och andra aktérer i samhéllet. Malmékretsens verksamheter
inom omrdadet krisberedskap och kapacitet planeras av en bered-

skapsgrupp.

Beredskapsgruppen
Beredskapsledningen ska besta
av tvé fértroendevalda styrel-
semedlemmar, en frivilligledare
och en representant fran perso-
nalen. Under aret har en upp-
daterad beredskapsplan tagits
fram och ett beredskapslager
héller pé att byggas upp i var lokal pé Seved. Vi har etablerat
kontakt med Malmé Stad och kommer att samarbeta vid komman-
de beredskapsévningar och beredskapssituationer. En frivillig-
grupp bildas med frivilliga fran andra verksamheter nér det finns
speciella uppdrag att utféra som tex trygghetsvandringar efter en
skjutning.

Fortroendevalda: 2
Frivilligledare: O

Frivilliga: 1
Antal timmar for fértroendevalda,
personal och frivilliga: 140




Beredskapsledningen har varit mycket aktiv och lagt ner mycket
arbete pa att méta de krav som stélls i Svenska Réda Korsets
strategiska inrikining. Minnena fran flyktingmottagningen 2015
och skogsbrénderna 2017 samt inte minst tvé r av pandemi har
stérkt var tro hur viktigt det &r med beredskap.

Forenings- och frivilligutveckling

Under verksamhetsomré&det Férenings- och frivilligutveckling ingér
styrelsen samt arbetsgrupper som utfér speciella arbetsuppgifter
pé styrelsens uppdrag: Rekrytering, Utbildning, Kommunikation,
Insamling och event samt Administration och IT.

Rekryteringsgruppen
Arbetet i denna grupp gér ut pa att Frivilligledare: 0

bistd organisationen med den viktiga JZEV T H]
nyrekryteringen av frivilliga till véra Antal frivilligtimmar: 241
verksamheter pé olika sétt.

Rekryteringsgruppen har haft tre grupp-méten fér att léra sig mer
om Malmé&kretsen. Kunskapshdjning har skett genom méten med
Verksamhetsutvecklare. Nio informationstréffar har organiserats
under vilka vi beréttat om Malmékretsen fér personer som verkat
intresserade av att bli frivilliga. Vi har deltagit i en Féreningsmés-
sa ordnad av Malmé Ideella samt Open your Eyes pé universite-
tet. Vi har genomfért mer &n 45 intervjuer till: Take Away-sopp-
kéket, Transportgruppen, MedménniskaNu, Secondhand Butik,
Laxhjalpsgupperna och Vaccinationsinsatsen.

Utbildningsgruppen

Utbildningsgruppen har ansvarat frémst fér interna utbildningar
men &ven f&r kretsens férstahjélpen-kur-
ser for allménheten. Under éret har det
genomfdrts en kurs fér frivilligledare.
Framéver kommer Svenska Réda Korsets
utbildningsenhet att administrera och
boka alla kurser. Detta innebér att utbild-

Frivilligledare: O
Frivilliga: 3

Antal frivilligtimmar: 36

25



26

ningsgruppens frivilliga ska sté till férfogande fér att ge kurser

till alla Sydsveriges kretsar. Ett férslag som ska utvérderas &r att
behélla gruppen men bemanna den med 2-3 frivilliga i bérjan, en
som kommer att hjélpa till med bokning av kurser, hélla kontakten
med utbildningsenheten kring inbokade kurser, bestélining av mat
och fika under kurserna.

Kommunikationsgruppen
Gruppen har till uppgift att hantera
informationen och marknadsféringen IV
av Malmakretsen externt. Gruppen har  [IREGEEES

skapat tre instagraminlégg i veckan@ Antal frivilligtimmar: 975
rodakorsetmalmo fér Malmékretsens
verksamheter och @rodakorsetmalmosecondhand f&r butiken.
Gruppen har ocksé skrivit medlemsbrev, artiklar och reportage.
P& Facebook har gruppen féljt upp férfragningar frén verksamhe-
ter och lagt upp information om dem, nér de séker frivilliga, fort-
satt med “Visste du att..” och skapat fem till sju inléigg i veckan
om verksamheterna. Gruppen har &ven skapat affischer, filmer,
layout till verksamhetsberéttelse och annonser, uppdaterat hemsi-
dan samt pabérjat en féretagssida.

Frivilligledare: 2

Insamling och event

Gruppen arbetar med att pé olika sétt
samla in medel till vart lokala arbete i
Malmé eller medverka i olika samman- Frivilliga: 6

hang fér att marknadsféra kretsen. Antal frivilligtimmar: 107
Under aret har gruppen genomfért
bade stérre och mindre event pé oli-
ka platser i Malmé och insamlingar

till f6rmén fér t ex Vérldens Barn. Vid
stora hégtider har det ordnats péasklek,
halloweenpyssel och julmarknad.

Frivilligledare: 1

Administration och IT
Gruppen hanterar medlemssystemet Redy, IT-support och stédjer
kontoret med administrativa uppgifter.| medlemsregistret Redy



uppdateras medlemmarnas konton.
2021 printades, kuverterades och S
skickades 1138 fysiska vélkomstbrev ut Antal frivilligtimmar: 167
till nya medlemmar. Ett nytt system fér

medlemmar och frivilliga ska uppréttas av SRK och gruppen har
varit med och testat detta. Gruppens administrativa sysslor har
bestétt i att inventera datorer och informationsmaterial. IT-upp-
gifterna har varit att 16sa véra problem med telefoniavtal och
teknisk utrustning.

Frivilliga: 3

Styrelsen

Kretsstyrelsens uppdrag &r att verka
for att forbéttra situationen fér de
mest utsatta. Verksamheten utgér fran
dndamalsparagrafen (§ 1) och den
strategiska inrikiningen. Kretsstyrelsen
ska arbeta fér en vélfungerande férening som bedriver relevant
verksamhet och resursmobilisering. | uppdraget ligger ocksé att
knyta samverkan med andra ideella organisationer fér att tillsam-
mans kunna maximera stddet till samhéllets svagaste.

Fortroendevalda: 9

(7 vid érets slut)
Antal frivilligtimmar: 2296

Malmékretsens styrelse har under 2021 haft 12 ordinarie styrelse-
moten samt fem workshoppar, tvé med styrelsen och SRKs tjénste-
personer, tvéd med anstéllda och en med frivilligledare.

Delar av styrelsen har varit engagerade i kretsens ekonomiska
fragor kring budget och budgetuppféljning, bidragsansékningar
och redovisningar. Andra har haft stédfunktioner kring personal-
och arbetsmiljsfrédgor. En representant fran styrelsen har ingétt i
kretsens beredskapsledning.

Under drets tre férsta ménader har delar av styrelsen éven enga-
gerats i rent operativa uppgifter i och med att vér verksamhetsle-
dare slutade i december 2020 och en nyrekryterad verksamhets-
ledare bérjade sin anstéllning i april 2021.
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Resursmobilisering

Inom omrddet resursmobilisering aterfinns Second hand-butiken
med Café, Transportgruppen, Aterbruksgruppen samt Textilverk-
stan.

Second hand-butik och Café
Trots pandemin och hardare restrik- Frivilliga: 25

tioner har vi haft ordinarie dppettider Antal frivilligtimmar: 3062
och en fantastisk férséljning under
aret. Under stora delar av véren var
Malmé Stads Daglig Verksamhet (som normalt sett driver caféet)
borta frén caféverksamheten. D& tog verksamhetsutvecklaren och
samordnaren tillsammans med frivilliga hand om caféet. Manga
frivilliga har valt att pausa under pandemin och vi har fortsatt job-
ba med arbetstréaning. Vi har haft en stor grupp som arbetstrénat
hos oss. Vi har hela tiden féljt Folkhélsomyndighetens rikilinjer
och hanterat pandemin bra.

En del event har vi kunnat genomféra som

till exempel R6da Korsets dag den 8 maj dé /é
vi tog ut ndgra bord med kléder till férsélj- ranN
ning och bjéd pé kaffe och chokladbollar. +

Vi deltog p& Southern Sweden Design Days,

hade en aterbruksutstéllning i butiken, lockade

nya kunder och utstéllningen blev omskriven i !
dagspressen. Nya idéer och samarbeten har

gjort att vi lyckats med bra férséljning.

Traderaférséljning fortsatter att gé bra. En frivilliggrupp traffas en
géng i veckan och skéter det mesta. De fokuserar pa finare saker
som vi far in och kan sélja till ett hégre pris &n om vi hade haft
det till férséljning i butiken. Kunderna &r vana vid laga priser i
butiken och dérfér ér Tradera ett bra stélle att né en stérre kund-
krets. Med Transportgruppens hjélp &r det méjligt att f& in &nnu
fler saker som kan séljas pé Tradera. Det &r fortsatt mest glas

och porslin som séljer bra, men &ven en del kléder. Vi har haft
aktiviteter sé& som Halloween, Vérldens Barn och rea-kampanijer.
Dessutom har vi haft den érliga julmarknaden utanfér butiken dér



vi sélde klader som Textilverkstan och Aterbruksgruppen tillver-
kat. Annonsering har skett i Néjesguiden och WeStudents.

Transportgruppen

Transportgruppen héller ordning pé vért lager och transporterar
till &tervinning. Gruppen har varit vilande under stérre delen av
varen pé grund av covid-19. Gruppen har
kért varor till och frén till vart lager samt
sopor och textilatervinning till Helsingborg.
Gruppen har ocks& hamtat stérre skénkta
varor hos privatpersoner och transporterat
donationer fran féretag.

Frivilligledare: 2

Frivilliga: 2
Frivilligtimmar: 40

Textilverkstan

Textilverkstan i Lindéngen arbetar aktivt
med hdéllbar utveckling av skénkta varor
som sedan kan séljas som nya. Under
perioden har vi syt tygpasar och jul-
klappspésar, virkat och stickat méssor,
vantar, strumpor och barnkoftor.

Frivilligledare: 1
Frivilliga: 2
Antal frivilligtimmar: 670

Bilae
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Gruppen har drivits under hésten med ett begrénsat
deltagarantal, allt enligt géllande rekommendationer.

Aterbruksgruppen

Gruppen verkar péd Malmékretsens o

mdtesplats Kupan och arbetar aktivt Frivilligledare: 1

med héllbar utveckling genom att Frivilliga: 7

tillverka nya produkter av kasserade Antal frivilligtimmar: 300

textilier. Under perioden har gruppen
sytt tygpdsar, barnklader och julpésar.
Gruppen har ocksa virkat och stickat
strumpor, mdssor, vantar och liknande.

Speciella Covid-19-insatser

Férutom de omstéllningar av ordinarie fysiska verksamheter som
skett har Malmékretsen genomfdrt ett antal pandemirelaterade
insatser.

Vaccinationsstéd
Malmékretsen skapade en
tillféllig frivilliggrupp med ett
40-tal vaccinationsstédjare
som bistod personer som
under varen 2021 vaccine-
rade sig vid Min Doktors
vaccinationscentral pé
Stadionmaéssan, den stérsta
insatsen av de vaccinations-
utférare som Region Skéne
hade listat. Frivilliga hjalpte
personer som skulle vaccine-
ra sig till ratt plats, stéttade
nér de inte madde bra efter
vaccinationen, kallade pé
sjukvardspersonal vid behov.
Ett stort antal av de frivilli-
ga var férstahjalpare eller

'\ ,daKorse




sjukhusvérdar, vars verksamheter var
covidpausade. Varje dag i 18 veckor
stod fem frivilliga pa tretimmarspass
tvé génger om dagen.

Frivilligledare: 7

Frivilliga: 42
Frivilligtimmar: 7300

Informationsinsats i

Lindéngen och Sofielund

| Lindéngen identifierades redan un-
der 2020 ett stort behov av korrekt
information om covid-19 till utrikes
fé6dda pa deras hemsprak. Pa Réda
Korsets initiativ skapades en informa-
tionspunkt i ett télt uvtomhus . Liknande insatser har fortsatt under
2021 da frivilliga och Malmékretsens personal informerade om
covid-19 och vaccinering | béde Lindéngen och Sofielund vid
flera tillféllen. | Lindéngen samarbetade vi med andra aktérer fér
att f& ut information bland annat genom fragesport.

Frivilligledare: O

Frivilliga: 5
Frivilligtimmar: 500

Julklappsutdelning i
Linddngen och Seved

| december skénkte flera
féretag diverse barnleksaker
och julgodispésar till behs-
vande i Malmé. Den sista
veckan fére genomférdes en
uppskattad julklappsutdel-
ning i bade Lindédngen och
Sédra Sofielund

Frivilligledare: O
Frivilliga: 4

l RodaKorset

5
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Vellinge Rédakorsgrupp

| samband med att Vellinge Rédakorskrets lades ner i februari
2020 bildades Vellinge R6dakorsgrupp som valde att tillhéra
Malmékretsen, vilket vi var mycket glada éver. En av deras tre ak-
tiva verksamheter var MedmdnniskaNu, som vi fick stort stéd fran
ndr vi startade var MedménniskaNu-verksamhet 2018. Gruppens
verksamhet har varit vilande under 2021 men kan latt startas upp
igen vid behov.

Avslutade verksamheter

Digital sprakhérna pa Stadsbiblioteket

Den digitala sprakhérnan startades under corona nér restriktio-
nerna hindrade fysiska méten. Malmékretsen har nu gétt tillbaka
till fysiska méten och lémnat éver distansverksamheten till Stads-
biblioteket, som driver den vidare.

Handlingskraft.nu i Vellinge

| samarbete mellan Réda Korset, Svenska kyrkan Ljungkyrkan och
Vellinge kommun bildades en grupp som snabbt var igang med
att hjaglpa personer i riskgrupperna med matinkép och apoteksé-
renden under 2020. Den har avslutats under 2021. Ingéng 92

Samverkan och medlemskap

Utdver de verksamheter Malmékretsen driver pa egen hand
samarbetar vi ocksé med andra organisationer och myndigheter
kring vissa insatser. Samverkan &r viktig, dels for att kretsen inte
ensam kan hantera de komplexa samhéllsutmaningar som réder,
dels for att effektiviteten och méjligheterna att péverka blir stérre
nér vi arbetar tillsammans med andra.

Malmé&kretsen ér dven medlem i vissa viktigare nétverk och blir
pé sa satt del av ett stérre sammanhang. Nétverken ger ocksé
kretsen majlighet till kompetensutveckling i viktiga fragor.



Svenska Réda Korsets tjénstepersoner

Malmékretsen har ett néra samarbete med Svenska Réda Korsets
tiénstepersonorganisation, vars uppgift ér att ge stéd inom en rad
olika omrdden om och nér kretsarna behéver det. Under 2021
har vi bl.a. samarbetat i uppbyggnaden av ett R6da Korsethus i
Malmé, programmet Socialt Hallbara Stéder, en plattform for
utvecklingsarbete med socioekonomisk utsatthet i fokus, uppstar-
ten av métesplats S Sofielund samt olika hemléshetsfragor.

Samarbete kring tva

nattoppna vdrmestugor
Vérmestugorna ér ett konkrets exempel
pa ett aktivt samarbete som gér skillnad. NI |CEELEHK

De tva varmestugorna, Varmestuga Ung Frivilliga: 53

(18-26 ar) och Vérmestuga Vuxen, drivs Antal frivilligtimmar: 1591
i samarbete med Skdne Stadsmission,

Svenska kyrkan och Fryshuset inom en
IOP med Malmé stad.

Vinterinsatsen vdarmestugor varen 2021

Vérmestugorna &r nattdppna métesplatser fér de ménniskor i
Malmd som saknar eget boende. Besékarna erbjuds tak &ver
huvudet, méjlighet till vila samt lagad mat och dryck i en trygg
och vénlig miljd under perioden december till mars. Det finns
dven toaletter samt méjlighet till mobilladdning. | samarbete med
Skane Stadsmission, Svenska kyrkan och Fryshuset drev vi tva nat-
téppna vérmestugor - Vérmestuga Ung (18-26 &r) och Véarmestu-
ga Vuxen. Varje natt bemannas respek-

tive vérmestuga av 2 personal och ett

antal frivilliga som ser till att besékarna
kénner sig vélkomna och trygga och vid
behov kan erbjuda enklare radgivning.
Varma klader, underklader, skor och
hygienartiklar delas ut efter behov och
tillgéng.

Vérmestugorna éppnade i december 2020 och var éppna till
april 2021. Den héga beléggningen under arets férsta ménader
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visar tydligt pé det stora behovet av skydd och vérme fér de
mest utsatta i samhéllet.

Vinterinsatsen vidrmestugor 2021/2022

Trots stora anstréngningar under flera ménader kunde inte
varmestugorna éppna under vintermdnaderna. Férst var det
stora utmaningar att hitta ndgon som ville hyra ut en lokal f&r
denna typ av verksamhet, sedan drog bygglovet ut pé tiden.
Det positiva i sammanhanget &r att vi har tecknat ett IOP-av-
tal med Malmé stad, som ger oss ett langsiktigt stéd fér verk-
samheten i tre ar. Positivt &r ocksd att lokalen kan anvéndas
dagtid fér Skéne Stadsmissions verksamhet f6r EU-medborga-
re och fér vérmestugorna pé& nétterna.



Samarbete kring stéd at unga i utsatthet

Malmékretsen deltar i en grupp som tréffas regelbundet for att
diskutera situationen fér unga vuxna i utsatthet. Andra aktérer
som &r med i gruppen &r Skéne Stadsmission, Svenska kyrkan,
Rédda Barnen, Ensamkommandes férbund, Féreningarna Mara-
cana och Stéttepelaren.

Genom ett riktat stéd till Maracana och Ensamkommandes for-
bund, som hémtats ur MUCF-medel, har vi tryggat boendeplatser
och matkassar fér ett fyrtiotal ungdomar under flera méanader.

Juridisk radgivning

Sedan oktober har Malmékretsen ett samarbete med juristbyréan
Alak& Co som erbjuder vara deltagare 30 minuter gratis juridisk
radgivning inom migrationsrétt, familjeratt och brottsstad.

Under hésten genomférdes 15 pro bono-timmar med 30 deltaga-
re frdn Malmédkretsens olika verksamheter. Ett msesidigt uppskat-
tat samarbete som vi fortsétter med under 2022.

Stdrkta samarbeten i Lindédngen

Samarbetet i Lindéngen har utvecklats positivt pa béade strategisk
och operativ nivd och Malmékretsen ingér numera i flera sektors-
évergripande nétverk och samarbeten dér bland annat Malmd
stad, Malmé universitet, Rddda Barnen, Stiftelsen Momentum
och féreningar. Vi har tillsammans med Rédda Barnen beviljats
bidrag av Malmé stad fér att kunna fortsétta vart uppskattade
arbete i Lindédngen under 2022.

Ett samarbetsprojekt dér vi stérkt var roll &r universitetsprojektet
Jamlik Hélsa dér Malmékretsen under 2021 férdjupat samarbetet
och tagit ett stérre ekonomiskt ansvar fér att projektet ska kunna
fortsatta.

Vér verksamhet i Lindéngen é&r dppet éven fér andra féreningar i
en lokal som Stena stéllt till férfogande. Det betyder mycket, inte
minst fér unga vuxna att ha en egen plats att vara pé. | Lind-
dngen har vi ocksé vér givna plats i Framtidens Hus som é&r en
plattform f6r méten &ver sektorsgréinser med hela Lindédngen som
utgangspunkt.
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Medlemskap i Malmé

Ideella och Malmé Mot Diskriminering

Malmé&kretsen ér medlem i Malmé Ideella, en paraplyorgani-
sation fér ideella féreningar i Malmé, vars huvuduppgift ér att
foretréida medlemsféreningarna i frégor av intresse fér dem.
Malmé&kretsen ér ocksd medlem i den ideella organisationen
Malmé mot Diskriminering (MMD) som é&r en lokal antidiskrimine-
ringsbyré och samlar manga féreningar som arbetar mot rasism.

Visneti

Frédn 1 augusti 2021 har Malmékretsen och ABF samverkat i ett
Idéburet Offentligt partnerskap, 1OP, tillsammans med Halsa-
vérd- och omsorgsférvaltningen péd Malmé Stad (HVO).
Samverkan har fokuserat pé insatser och metoder fér att 6ka moj-
ligheten att né fler ofrivilligt ensamma é&ldre och géra det majligt
for fler seniorer att delta i féreningarnas och Malmé Stads ordi-
narie aktiviteter. Dialogen for ett fortsatt IOP under 2022 pégar.

Deal On

Malmé&kretsen har under 2021 deltagit i afférsnétverket Deal On
i Malmé fér att hitta véagar fér samarbeten som kan ge oss béttre
avtal som kommer verksamheten till godo. Det har bland annat
inneburit att vi sett dver och férbéttrat avtal fér telefoni, kopiering
och datorer.

Foto: Malin Ljungberg




Verksamhetsplanens maluppfyllelse 2021

Verksamhetsutveckling

Kretsens frivilliga och frivilligledare é&r vér stérsta tillgang.

Vi ska skapa béttre férutsétiningar och férenkla administrationen
for véara frivilligledare sé att de orkar med arbetet och kan
fokusera pé sina frivilliga och den verksamhet de leder.

Fér att forsta vad vi ska prioritera ska arbetet inledas

med en workshop sé fort omsténdigheterna tillater dé
alla frivilligledare bjuds in. Denna workshop ska ske under
trevliga former och avslutas med en prioriterad lista &ver actions
som behéver tas under éaret.

. Genomférd. Workshopar genomférdes med
Méluppfyllelse medarbetare vid tva tillféllen, och med

frivilligledare pé frivilligledartraff.

Tydliggéra ansvar/befogenheter

Styrelse, personal och frivilliga arbetar tillsammans fér en
kontinuerlig utveckling av all verksamhet. Malmé&kretsens storlek
innebdr att styrelsen behéver lagga mycket kraft pa strategier,
samverkan och ekonomi. Ovriga frégestéllningar och operativa
drenden ska hanteras av verksamhetsledare och anstéllda.

Vi ska fortsatta vart arbete att uppdatera och synkronise-
ra de olika medarbetarnas uppdragsbeskrivningar sé att
ansvar och befogenheter tydligt framgér.

ULV Paborjad. Arbetet ska bli klart under 2022.
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IT-utveckling

Coronakrisen har éppnat fér ytterligare digitalisering. Véara
traditionella métesformer med fysiska méten kommer troligen
alltid att vara bést i métet med vara malgrupper, men vi ska
fortsétta att nyttja férdelarna av de nya arbetsséit vi fatt léra oss
anvénda, sé att vi kan bli effektivare i planering och kommunika-
tion.

Vidareutveckla de digitala 16sningar som framkommit

under coronakrisen. Vi ska underséka méjligheterna med
utékad digital anvéndning fér méten och kommunikation fér 6kad
ndbarhet och effektivitet med bibehallen kvalitet.

Malupofvllelse Genomférd. Digital kommunikation blev under
PPYY 2021 en nédvandighet.

Ekonomi
Kretsen maste hitta en stérre langsiktighet nér det géller att hitta
héllbara intékter.

Under aret ska en ny ekonomisk strategi for
intdktsstrommar tas fram samt hitta nya, idag
icke utnyttjade intéktsvégar.

Maluppfyllelse P:Jga?nfie. Tvé IOP-pl:f)cesser pégar, th ett
langsiktigt avtal om véarmestugor har traffats.

Detta mal &r langsiktigt och behéver félja med i flera ér.

Sociala kanaler

Malmékretsen &r trots stora insatser fortfarande relativt okénd i
Malmé. Under verksamhetsaret 2020 har anvéndningen av
sociala kanaler kartlagts och intensifierats.



Vi ska ta fram och férdigstélla en marknadsféringsstrategi
samt konkret arbeta I6pande efter den.

o Pausad. Arbetet har inte kunnat prioriteras av
Maluppfyllelse styrelsen under 2021, flyttas till 2022.

Pressbearbetning
Malmékretsen far j@mfért med andra frivilligorganisationer fér
lite uppmérksamhet i lokala media.

m Vi ska fortsétta att arbeta aktivt fér att f& in debattartiklar
och journalistiska reportage fér ait stéirka kretsens méjligheter att
stédja utsatta i Malmé.

. Pagdende. Tre pressmeddelanden skrevs
Maluppfyllel g P
under 2021 och fick genomslag i medier.
Malmdkretsen undertecknade ocksé en debattartikel tillsammans
med andra frivilligorganisationer.

Kommunikation inom Malmékretsen

Malmékretsen har vuxit snabbt ekonomiskt och personellt under
de senaste dren, glddjande nog eftersom det innebér att vi kan
né fram till méanga fler utsatta ménniskor med hjélp och stéd.
Nackdelarna &r att det &r svérare att kommunicera allt som
behsvs kommuniceras som beslut och visioner, operativa erfaren-
heter och behovspejling. Tillsammans &r vi starka nér vi strévar
mot samma mal, frivilligledare och frivilliga, anstéllda och
styrelse.

Styrelsen ska, i dialog med verksamhetsledare och verk-

samhetsutvecklare géra en noggrann éversyn av verksam-
heterna som underlag fér verksamhetsplanen samt vid uppstart
av eventuella nya verksamheter.

I LI EEE Padgdende, et arbete som gérs [6pande.

39



40

Ett forsta steg ér att bearbeta verksamhetsplanen sé att

den kan implementeras i vara verksamhetsgrupper i ett
samarbete mellan frivilligledare, verksamhetsutvecklare, styrelse
och verksamhetsledare. Verksamhetsplanen &r ett levande doku-
ment som kan éndras under aret!

Méluppfvllelse Pagdende. Arbetet fortsétter under 2022, da
PPYY verksamhetsplanen ska féljas upp vid tva

frivilligledartréffar.

Frivilligverksamhet

Sdkerstdlla effektiv resursanvéndning
Det &r viktigt fér kretsens att verksamheterna fungerar optimalt
och att vi anvénder véra resurser pa bésta satt.

Styrelsen ska, i dialog med verksamhetsledare och verk-

samhetsutvecklare géra en noggrann éversyn av verksam-
heterna som underlag fér verksamhetsplanen samt vid uppstart
av eventuella nya verksamheter.

IO IR Pagdende, ett arbete som gérs I6pande.
Frivilligrekrytering

Verksamhetsutveckling

Kretsens verksamhetsutvecklare ska ha som hégsta prioritet att
utveckla véra verksamheter och skapa goda férutséttningar fér
frivilligledare att arbeta med sina grupper. En tydlig malséttning
&r att verksamhetsutvecklarna inte ska behéva kliva in som frivil-
ligledare nér sédana saknas. | coronakrisen har antalet frivillig-
ledare minskat fran ca 70 till ca 40.



Vi ska intensifiera rekryteringen av nya frivilligledare sé
fort det &r méjligt och lémpligt med hénsyn till pandemin.

o Pagdende. Rekryteringen har férsvarats under
Mal |
Gluppfyllelse pandemin, detta blir en viktig uppgift fér alla

delar av Malmékretsen under kommande ér.

Fortsdtta att satsa pa en stabil rekryteringsgrupp
Rekrytering av frivilliga och frivilligledare é&r kretsens absolut
viktigaste uppgift. Malmékretsen har under 2020 byggt en stark
rekryteringsgrupp. Efter pandemin kommer troligen rekryterings-
behovet bli mycket stort da risken é&r stor att manga frivilliga slutat
sina uppdrag under pandemin.

Vi ska fortsétta att satsa p& och stétta en stark rekryte-
ringsgrupp med kompetenta frivilliga som &r beredda att
mota nya stora utmaningar.

o Pagdende. Rekryteringen har férsvarats under
Mal |
aluppfyllelse pandemin, detta blir en viktig uppgift fér alla

delar av Malmékretsen under kommande ér.

Samverkan med andra aktérer

Andra hjdlporganisationer

Genom att fortsétta att utveckla vart samarbete med andra
hjélporganisationer och aktérer i Malmé kan vi sékerstélla att
véra gemensamma resurser bidrar till stérsta méjliga nytta fér de
svagaste i samhéllet. Vid genomgdng av befintliga verksamheter
och uppstart av nya ska fragan om samverkan alltid aktualiseras.

Vi ska en géng under éret bjuda in andra hjélporganisa-
tioner och SRK fér att diskutera och besluta “Hur gér vi
tillsammans stérst nytta fér behévande i Malmé”. Vi ska éven en
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géng per ar, tillsammans med samarbetspartners, tréffa ledande
politiker inom Malmé stad fér att skapa en gemensam agenda fér
prioriterade kédrnomraden.

Genomfdrd. Méten har hallits med politiker

i samband med diskussioner om IOP och
Jamlik hélsa. Méten med andra hjélporganisationer har skett i
flera sammanhang, inte minst i arbetet med vérmestugor.

SRK avdelning Socialt Hallbara Stéder

Samarbetet med SRK:s avdelning “Socialt héllbara stéder” &r
viktigt fér att kretsen pé bésta sétt ska kunna hjélpa behévande i
Malms.

Vi ska, nér sé behdvs, samordna finansiering med SRK
nationellt inom ramen fér Socialt Hallbara Stader.

Maluppfyllelse Genomférd. Ett gemensamt arbete med SRK
PP har genomférts under éret inom Socialt héll-

bara stédder och i arbetet med Réda Korsets hus.

Utveckla butiken

Kretsens butik och café &r viktiga, béde i ett ekonomiskt perspek-
tiv och genom kontakten med malméborna. Fér att sékerstélla en
bra verksamhet é&r det viktigt med en bra frivilligrekrytering till
butik och café samt att vi har rétt bemanning av personal.

1. Vi ska se till att butik och café har rétt bemanning och

tillréickligt med frivilliga. 2: Vi ska se till att férbéttra
butikens varuutbud framfér allt nér det géller kvaliteten pé done-
rade varor. 3: Vi ska se till att butik och café blir mer kénda hos
Malméborna i allménhet och hos boende i néromrédet i synner-
het. 4: Vi ska 6ka omséttningen under 2021. 5: Vi ska underséka
férutsattningarna hos hyresvérden.



Genomfdrd till stora delar. Omséttningen har
hjts trots pandemin under 2021 och Tradera-

férsélining har kommit igéng. Stora donationer har tagits mot.

Arbetet med &versyn av lokaler har pabérjats, men behovet av

fler frivilliga till butiken kvarstéar. Akelius fér upprustning/under-
hall av lokalen.

Integration, halsa och social delaktighet

Vi har ett stort antal verksamheter och frivilliga inom till exempel
beséksverksamhet, hemléshet med véarmestuga och Réda kors-
vérdar pé sjukhusen. Eftersom behovet av hjélp &r véxande, vill
kretsen utéka sin verksamhet pé& det hér omradet.

Matsvinn

Vi ska utveckla samverkan med andra aktérer om mats-
vinnsinsamling och utdelning till behévande.

Méluppfyllelse Pausa.d pé grund av panderrpq. ‘Doc‘k har
matsvinnsinsatser gjorts av frivilliga i grupper

for soppkdk och take away-soppkék.
Vdrmestugan

m Vi ska utveckla vérmestugan fran att uppfylla ett akut

behov till att bli en mer langsiktig verksamhet.

Malupofvllelse Genomférd. Ett tredrigt avtal har skrivits med
PPYY Malmé stad.

Verksamheten i Lindéingen

Kretsen har tillsammans med SRK:s Socialt Héllbara Stader, Mal-
md stad, Malmé universitet och Rédda barnen byggt upp en bra
nérvaro i stadsdelen Lindéngen med en egen lokal och verksam-
hetsutvecklare pa plats.
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Vi ska ytterligare utéka vér verksamhet i Lindéngen, till

exempel genom att véinda oss till nya mélgrupper, engo-
gera fler frivilliga och genom att stérka samarbetet med &vriga
aktérer.

Maéluppfyllelse F‘-c.?tgé?nde. En satsning pé fler I"r.ivilligo har
férsvarats pa grund av pandemin.

Verksamhet i 6vriga omraden

Den socioekonomiska utsattheten &r stor i manga omréden i
Malmé och vi vill pé liknande sétt som i Lindéngen och Seved
utveckla vér nérvaro i omrédden med lég socioekonomisk Mélupp-

fyllelse.

1. Vi ska bygga upp vér nérvaro genom att starta verk-

samhet i Hermodsdal med Unga vuxna och Séndagssa-
longen som férebilder. 2: Vi ska fortsétta utveckla var befintliga
nérvaro i Sédra Sofielund med métesplatsen i Seved som nav fér
véra verksamheter.

. Genomférd/pébérjad. Verksamheten i Sédra
Maluppfyllelse Sofielund har vuxit under dret. Lokalen i
Hermodsdal &r nu férdig och verksamhet kommer att utvecklas
under 2022.

Projektet Jamlik Halsa

Kretsen har ingétt ett samarbete med Malmé universitet och
Malmé stad inom ramen fér projektet Jémlik hélsa, som har fait
finansiering fran det statliga innovationsstédet Vinnova, fér att
kunna utveckla vara verksamheter i Lindéngen och i nérliggande
omrdaden.

Vi ska fortsétta att séka finansiering med andra samar-
betspartner fér detta och andra befintliga och kommande
verksamheter.



o Genomférd. Kretsen har med stéd av extern
Mal
aluppfyllelse finansiering lyckats behélla en av hélsofrém-
jarna i Lindéngen och har tryggat stéd frén Malmé stad under
2022.

Héktesgrupp

Det har lédnge varit ett dnskemal att starta ett en frivilliggrupp pé
h&ktet i Malmé, ndgot som ocksé uttrycks i Svenska Réda Korsets
strategiska inriktning. Det finns dock en del svérigheter, frémst
nar det géller regelverk och praktiska méjligheter i samarbetet
med Kriminalvarden.

Vi ska under dret undersdéka om vi kan starta en héaktes-
grupp lokalt f6r Malmé.

. Genomfdrd. Frivilligledare och frivilliga
Méluppfyllelse rekryterade.
Konflikt och katastrof

Beredskapsledningen

Malmékretsen ska se till att det finns en fungerande beredskaps-
grupp som kan agera snabbt och effektivt i héndelse av katastro-
fer och andra oférutsedda héndelser som kréver lokal mobilise-
ring. Beredskapsledningen ska kunna kallas in snabbt pé kort
varsel och vara den férsta kontaktpunkten fér myndigheter och
andra organisationer.

Kretsens styrelse ska bemanna en fungerande beredskaps-

ledning. Beredskapsledningen ska ha minst tvé samman-
komster per ar och se till att beredskapsplanen halls aktuell. Vi
ska se till att kretsen och beredskapsledningen ingér i Malmé
stads stadsévergripande forum f&r trygghet och krisberedskap.
Beredskapsledningen ska hélla SRK nationellt, vriga lokala
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myndigheter samt kretsens frivilligledare informerade och séker-
stilla att de har tillgéng till kontaktuppgifter till kretsen via bered-
skapsledningen. Beredskapsledningen ska hélla minst en bered-
skapsévning per ar och ska ocksé félja upp beredskapsplanen
arligen enligt SRK:s strategiska inrikining fér kretsarna.

Méluppfvllelse Delvis genomférd. Verksamhetsutvecklare och
PPYY verksamhetsledare har gjort ett stort arbete
och tagit fram en kris- och beredskapsplan fér Malmékretsen,

som ladgger en grund fér det fortsatta arbetet. Arbetet fortsétter
under 2022.

Forsta hjdlpen-gruppen

Malmékretsen har sedan lénge haft en Férsta hjélpen-grupp med
avsikt att hjélpa till vid kris och beredskap. De har dessutom mot
betalning hjélpt till vid publika arrangemang i staden. Under
senare &r har denna verksamhet fungerat allt sémre. Kretsen har
numera ocksé en skyldighet gentemot SRK att ha en fungerande
Férsta hjélpen-grupp.

Pausad, men gruppen har genomfért flera aktiviteter
under aret

Réda kors-hus i Malmé

Under aret har SRK hért av sig till kretsen med en férfragan om
att tillsammans starta ett R6da kors-hus i Malmd, med huset i Skér-
holmen som f&rebild. Kretsen har stéllt sig positiva till att fortsétta
diskussionerna.

Vi ska under éaret inhémta tankar och synpunkter frén

medlemmar, frivilliga och personal. Vi ska éven konkreti-
sera planerna och ta fram ett gediget underlag fér att kunna fatta
ett beslut i frdgan under éaret.

Mal fyllel Genomférd. Ett avtal om Réda Korsets hus har
b detdntdl skrivits under.



Uppdatera riktlinjer

Malmékretsen har inte s manga uttalade rikilinjer att arbeta
efter. Vi ska initiera ett arbete med att se &ver de riktlinjer och
policyer som finns eller behévs fér att Malmékretsen ska kunna
bedriva ett bra arbete - fér samtliga som arbetar i verksamheter-
na, frivilliga sévél som anstéllda.

Att fa en dverblick &ver vilka riktlinjer som finns och vilka

som behdvs och dérefter arbeta med att uppdatera,
utveckla eller ta fram det som Malmékretsen behéver fér en god
arbetsmiljé och en vélfungerande verksamhet.

Méluppfyllelse gglzv; genomfdrt. Arbetet fortsétter under

Hallbarhet

Alla i vart samhélle méste géra alla kraftanstréngningar vi kan
fér att minska vér gemensamma negativa miljdpéverkan. Det
galler savél stater, kommuner och regioner som féretag, organi-
sationer och privatpersoner. Aven vi i Malmékretsen har sjélvklart
detta ansvar nér det géller var egen verksamhet.

Vi ska under dret underséka hur kretsen kan férbéttra,

utveckla och profilera véart héllbarhetsarbete - socialt,
ekonomiskt och ekologiskt - och hur vi kan minska var negativa
klimatpaverkan.

o Pausat. Styrelsen har inte prioriterat frégan
MU hbsd (nder 2021, Malet fiyttat fill VP 2022.
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Organisationss

Januari 2021

Kretsstamn

Styrelse

Verksamhet:
ledare

Verksamhetsutvecklare

Projektledare

Vaktmas

Skydd och .. .
yad | Halsa och vard
folkratt
I I I
Haktesbesok Forsta hjalpen-gruppen Laxhjalp Bellevue Unga

Restoring Family Links
Transit Jagersro
(Transit Centria)
MedManniskaStod
Vita bussen
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RK-Vardar Akuten
RK-vardar Vardavd.
Besdksverksamheten
(Malmgardens Polare)
Ugglan
MedManniskaNu
Take-away Soppkok
Soppkok i Folkets Park
Traffpunkten

Fika med Ulrika
Sprakhorna Garaget

Laxhjalp Bellevue Vuxna
Laxhjalp Garaget
Laxhjalp Lindangen
Laxhjalp Stadsbibloteket
Cykelskolan Lindangen
Cykelskolan Seved
Gladjekallan

(Kvinnor éver granser)
Sondagssalongen

Unga Vuxna i Lindangen
Kvinnonatverket i Seved

Sprakhorna Stadsbiblioteket

Sprakhdrna Lindangen

I

Krisbereds
och kapac

—

Beredskapsg




chema

a
S Vellinge
RodaKorsgrupp
tare Foretags Verksamhets..utve'cklare &’
samordnare Samordnare i Butik & Café
ka Forenings- Projekt och
*ap och frivillig- J Resursmobilisering
itet . samarbeten
utveckling
I I
ruppen Rekryteringsgruppen Jamlik halsa Butik & Café
Utbildningsgruppen Socialt Hallbara Stader Transportgruppen
Kommunikations- Vaccinationsinsatsen pa Textilverkstan
gruppen Krygarden Aterbruksgruppen
Insamling & Event Vaccinationsstodjare
Administration, Redy Visneti

&IT

Varmestuga Unga
Varmestuga Vuxna
Ovriga Samarbeten

+ Svenska Roda Korset
Malmékretsen
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Styrelsen

.
by Rl
Mikael Ringman

P&r Nilsson

Cecilia Béngt Rose-Marie Mazzoni

Mattias Lissdaniels Ulrika Engkvist

ounsehle MWl l—
Henriette Weibull



TILLSAMMANS
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Roéda Korset Malmokretsen

Adress: Norra Parkgatan 17, 21422 Malmé
Mail: malmo@redcross.se

Telefon: 040-617 41 41

rodakorset.se/malmo

@rodakorsetmalmo

Roéda Korset Malmdkretsen

@rodakorsetmalmo
@rodakorsetmalmosecondhand

@00 0O

Svenska Roda Korset

Malmokretsen




+ Svenska Réda Korset
Malmékretsen

Malmokretsen av Svenska Réda Korset
2021-12-31
Org.nr 802440-9537

Arsbokslut fér rikenskapsaret 2021-01-01 - 2021-12-31

Innehall

Resultrékning - kostnadsslagsindelad sida 2
Balansrakning sida 3-4
Noter och Underskrifter sida 5

Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i kronor




+ Svenska Réda Korset
Malmékretsen

Malmokretsen av Svenska Réda Korset
2021-12-31
Org.nr 802440-9537

Resultatrakning

Kretsens intéakter

Medlemsavgifter
Insamling

Kommunala-,statliga- och arbetsm.bidrag

Ovriga bidrag
Forsaljning

Ovriga intakter
Férandring av lager

Summa intakter
Kretsens kostnader

Verksamheterna exkl resor
Varuinkép

Insamling

Externa kostnader
Personalkostnader

Avskriving av materiella anlaggningstillgangar

Foreningens kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat fran évriga finansiella
anlaggningstillgangar

Réntekostnader och likn. resultatposter

Summa Finansiella poster

Arets Resultat

Not 2021

190 000
48 651
2253 042
5347 152
3 386 978
73 438
8019

11 307 280

-513 146
-297 793

-14 270

-3 568 821

2 -5061 382
-115 260

-9 570 672

1736 608

99 705

99 633

1836 241

2020

187 187
58 897

1 036 608
4736 990
2 515 341
28 580
-36 540

8 527 064

-462 238
-230 939
-10735

-3 492 391
-4 098 449
-156 487

8 310 239

216 825

97 331

-280

97 051

313 876




+ Svenska Réda Korset
Malmokretsen

Malmokretsen av Svenska Roda Korset
2021-12-31
Org.nr 802440-9537

Balansrékning

Tillgangar
Anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Varulager

Ovriga fordringar
Forutbet. Kostnader och uplupna intakter

Summa omsittningstillgangar
Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2021-12-31

3 268 940
2911787

3180 727

52 369

0
211639

264008

8 591 702

8 855 710

12 036 437

2020-12-31

36 138
2911787

2 947 925

44 350
33632
169 825

247 807
8 060 565

8 308 372

11 256 297
0




+ Svenska Roda Korset
Malmékretsen

Malmokretsen av Svenska Roéda Korset
2021-12-31
Org.nr 802440-9537

Balansrakning, forts.

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget Kapital

Ingadende eget kapital
Arets resultat
Utgaende eget kapital

Andamalsbestamda medel

Kretsens fonder
Varsolsfonden

Karin Gronstréms fond 1
Karin Gronstréms fond 2

Summa avsattningar

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Skatteskuld

Ovriga korta skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

2021-12-31

4197 109
1836 241

6 033 350

1054 589
579 789
141 222

1775601

75 040
93 320
177 608
3881517

4. 227 485

12 036 437

2020-12-31

3 883 232
313 876

4197 108

1054 589
579 789
141 222

1775 601

122 882
61515
155 143
4 944 047

5 283 587

11 256 297
0




+ Svenska Réda Korset
Malmskretsen

Malmokretsen av Svenska Roda Korset
2021-12-31
Org.nr 802440-9537

Noter

Not 1 Redovisnings- och vérderingsprinciper

Arsbokslutet har uppréttats enligt Bokféringslagen (1999:1078)

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berédknas inflyta.

Not 2 Medelantal anstéallda

Antal anstéallda omr till heltid

Not 3 Inventarier

Ingaende anskaffningsvarden
inkép
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat varde

2021

11

2021-12-31

73 750
348 062
421 812

-37 612
-115 260
-152 872

268 940

2020

10

2020-12-31

73 750
0
73 750

-22 125
-15 487
-37 612

36 138
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Malmokretsen av Svenska Réda Korset
2021-12-31
Org.nr 802440-9537

Malmé den 17 februari 2022
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Var revisionsberéttelse har lamnats den @Y februari 2022
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Summa Finansiella poster

Arets Resultat
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Revisionsberattelse

Till féreningsstamman i Malmokretsen av Svenska Réda Korset, org.nr 802440-9537

Rapport om arsbokslutet

Uttalande

Vi har utfért en revision av arshokslutet for Malmaokretsen av Svenska
Roda Korset for ar 2021.

Enligt var uppfattning har arsbokslutet i allt vasentligt upprattats i
enlighet med bokféringslagen.

Grund fér uttalande

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna
sed beskrivs ndrmare i avsnitten De auktoriserade revisorernas ansvar
samt Den fértroendevalde revisorns ansvar.

Vi dr oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsbokslutet upprattas och
for att bokféringslagen tillimpas vid upprattandet av arsbokslutet.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontrollen som den bedémer
4r nodvindig for att uppritta ett arsbokslut som inte innehaller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid uppréttandet av drshokslutet ansvarar styrelsen fér bedémningen
avféreningens formaga att fortsatta verksamheten. Den upplyser, ndr
sa ar tillimpligt, om férhdllanden som kan paverka férmagan att
fortsitta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen avser
att likvidera féreningen, upphdra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

Mitt mal dr att uppna en rimlig grad av sikerhet om att arsbokslutet
som helhet inte innehdller nagra vdsentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehaller vart uttalande. Rimlig sakerhet ar
en hog grad av sdkerhet, men dr ingen garanti for att en revision som
utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
uppticka en vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvdntas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instédllning under hela revisionen.
Dessutom:

o identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsbokslutet, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgdrder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamalsenliga for att utgdra en grund for mitt uttalande.
Risken for att inte upptdcka en vdsentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter dr hogre dn for en vasentlig felaktighet som beror
pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosdttande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens interna
kontroll som har betydelse fér min revision for att utforma
granskningsatgarder som dr lampliga med hansyn till omstandig-
heterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den
interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander an-
tagandet om fortsatt drift vid upprdttandet av arsbokslutet. Jag
drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sadana hindelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om féreningens férmaga att fortsdtta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vdsentlig
osidkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberdttelsen fdsta
uppmirksamheten pa upplysningarna i arsbokslutet om den
visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar dr
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsbokslutet. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberdttelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden gora att en forening inte langre kan fortsatta
verksamheten.

e utvarderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsbhokslutet, dédribland upplysningarna, och om
arshokslutet aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna enligt bokféringslagen.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, ddribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.

Den fortroendevalde revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att arsbokslutet har
upprdttats i enlighet med bokféringslagen.




Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsbokslutet har vi dven utfort en revision av
styrelsens forvaltning av Malmokretsen av Svenska Roda Korset for ar
2021.

Vi tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Vart ansvar enligt denna beskrivs ndarmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och dnda-
malsenliga som grund f6r vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stadgarna.

Revisorns ansvar

Vart mal betrédffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande, &r att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vésentligt
avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptdacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
de auktoriserade revisorerna professionellt omdéme och har en
professionellt  skeptisk instdllning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs
baseras pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning och
ovriga valda revisorers bedémning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgdrder, omraden och forhallanden som &r vdsentliga for
verksamheten och dér avsteg och overtradelser skulle ha sarskild
betydelse for foreningens situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgdrder och andra forhallanden
som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Malmé den )-, februari 2022
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Niklas Schmidt
Fortroendevald revisor

Ingrid Sollerhed Fahlén.
Auktoriserad revisor
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Svenska Réda Korset Malmokretsen av Svenska Roda Korset
Malmakretsen Protokoll Arsstamma 2022

Protokoll fran kretsstimma i Malmokretsen

Tid: Tisdag den 22 februari 2022 kl.18.00

Plats: Zoom/Malmé Ideella Kompetenscenter Nobelvagen 21 Malmé

Fore stdmman berattade VU Maria Rahm om arbetet med Visneti, ett samarbete och
eventuellt en |OP tillsammans med bl a ABF och Malmé stad med stéd till ofrivilligt
ensamma

Nérvarande I Enligt rostlingd

Bifogas p5) Rostlingd, p7) Verksamhetsberittelse, p8) Arsbokslut, p9) Revisionsberittelse,
p20) Utmérkelser

. Val av moétesordforande for stimman

. Beslut om stimmans stadgeenliga utlysande

. Verksamhetsberiittelse for 2021

. Balans- och resultatrikning

. Revisorernas beriittelse

Kretsstimmans 6ppnande
Kretsens ordforande 6ppnade métet och hilsade alla hjértligt vilkomna
Till motesordférande valdes Christina Gustafsson

Val av sekreterare for stimman
Till motessekreterare valdes Henriette Weibull

Val av tva justeringspersoner tillika rostriknare
Till justeringspersoner valdes Majken Degerman och Linnea Tingne

Godkinnande av foredragningslistan samt justering av rostlingd

Foredragningslistan godkédndes med &ndring av p12 till: Beslut om
verksamhetsinriktning. Rostlangden justerades enligt bilaga

Kallelse har skickats ut fére jul och pAminnelse forsta veckan i februari vilket dr
stadgeenligt

Ordforande Mikael Ringman redogjorde f6r verksamheten 2021 (bilaga)

Kassor Pér Nilsson redogjorde for balans- och resultatrikning (bilaga)

Revisor Ingrid Sollerhed Fahlén l4ste revisionsberittelsen och konstaterade att
revisorerna har granskat arets verksamhet och rikenskaper och funnit allt valskott.
De rekommenderar darfér stimman att bevilja styrelsen ansvarsfrihet. (bilaga)
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Svenska Réda Korset

Malmokretsen av Svenska Roda Korset

Malmékretsen Protokoll Arsstamma 2022

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen
Beslut: Styrelsen beviljas ansvarsfrihet.

Motioner inkomna till kretsstimman 2021
Inga motioner har kommit in

Beslut om verksamhetsinriktning for 2022
Ordférande Mikael Ringman presenterar verksamhetsinriktningen for 2022.
Beslut: Verksamhetsinriktningen antas

Val av ordforande
Mikael Ringman viljs till ordférande pé tvé ar

Val av styrelseledamoter

Omval av Henriette Weibull pa 2 ar och Cecilia Bengtsson pd 1 ar

Nyval av Christina Gustafsson pa 2 &r, Marcus Wenestam pé 2 &r och Thomas
Balogh pa 1 ar

Mattias Lissdaniels, Ulrika Engqvist och Péar Nilsson har 1 ar kvar pa sina
mandattider

Val av tva revisorer och tva revisorssuppleanter

Ingrid Sollerhed Fahlén viljs pa 1 ar (omval)

Fredrik Borg (suppl) véljs pa 1 ar (omval)

Niklas Schmidt viljs som foreningsrevisor pé 1 &r (omval)
Maria Kleiman (suppl) véljs pé 1 &r (nyval)

Val av valberedning

Anna-Karin Ivert véljs pa 1 ar (omval)
Kerstin Larsson véljs pa 1 ar (omval)
Linnea Tingne véljs pa 1 ar (omval)
Majken Degerman véljs pa 1 ar (nyval)
Klas Tjebbes viljs pa 1 ar (nyval)

Val av tre ledamdter till Varsolsfondens beslutsgrupp
Sune Follin véljs pa 1 ar (omval)

Kerstin Larsson viljs pa 1 ar (omval)

Majken Degerman viljs pa 1 &r (nyval)

Val av tva personer fran verksamheten Malmgardens Polare till Karin
Gronstroms minnesfond 1

Kerstin Larsson véljs pa 1 ar (nyval)

Klas Tjebbes viljs pa 1 ar (nyval)

Val av tva personer fran verksamheten Forsta Hjilpen till Karin Gronstroms
minnesfond 2

Sune Follin viljs pa 1 ar (omval)

Ellen Follin viljs pa 1 &r (omval)
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Svenska Roda Korset
Malmaokretsen

Malmokretsen av Svenska Réda Korset
Protokoll Arsstamma 2022

20. Utdelning av utmérkelser och medaljer

Ordforande tackade de nominerade frivilliga fér deras insatser. Fortjinsttecknena
kommer att utdelas vid ett senare tillfille. (bilaga)

21. Staimmans avslutande
Christina Gustafsson avslutade stimman

Vid protokollet:
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+ Svenska Réda Korset Malmokretsen av Svenska Réda Korset
Malmgkretsen Protokoll konstituerande styrelseméte

Datum Plats
20220222 efter &rsstdimman Malmo Ideella, Kompetenscentrum
Mbotesgrupp Nobelvégen 21
Styrelsen for Malmokretsen av Svenska Roda Korset | och zoom
Deltagare Kopiemottagare/ej nirvarande
Thomas Balogh Ulrika Engqvist
Cecilia Bengtsson Mattias Lissdaniels
Christina Gustafsson Marcus Wenestam
Pér Nilsson Ingrid Sollerhed
Mikael Ringman Niklas Schmidt
Henriette Weibull Maria Kleiman
Fredrik Borg

Bifogas p5) Forslag firmateckning mm, p6) Forslag firmateckning och foretridare gentemot
Swedbank p7) Forslag attestordning p12) Formulér for frivilligs kontaktuppgifter

Agenda

1. Vilkomna
Ordférande Mikael Ringman hélsar vilkommen

2. Val av justeringsperson
Thomas Balogh viljs

3. Faststillande av dagordningen
Dagordningen faststills

4. Konstituering

a) vice ordforande
Cecilia Bengtsson viljs

b) sekreterare
Henriette Weibull viljs

¢) kassor
Pér Nilsson viljs

S. Firmatecknare och foretridare for Malmokretsen, tva i forening
Anviindare och behirighetsadministratorer for Swedbanks internetbank
Anvindare och behdrighetsadministratorer for SEBs internetbank (bilaga)
Beslutas enligt bilaga. Firmatecknare &r, tva i forening, Mikael Ringman, Cecilia
Bengtsson, Pér Nilsson och Liv Palm.




+ Svenska Roda Korset Malmokretsen av Svenska Réda Korset
Malmakretsen Protokoll konstituerande styrelseméte

6. Firmatecknare och foretridare for Malmokretsen gentemot Swedbank AB
(bilaga)
Beslutas enligt bilaga

7. Attestordning (bilaga)
Beslutas enligt bilaga

8. Kopiering av ID-kort for firmatecknarna

9. Datum for tva styrelsedagar och ordinarie styrelsemoten under dret
Styrelseméten ska hallas en gang i manaden, dock inte i juli manad. Normalt hélls
styrelsemétena den tredje mandagen i manaden kl 17.30, men i april och december
blir det den andra méndagen pga helger. Datum blir den 21/3, 11/4, 16/5, 20/6, 15/8,
19/9, 17/10, 21/11, 12/12, 16/1 och 20/2. Extramé6ten kan forekomma.

Foreslogs dven datum for en styrelsedag med tema véarens ekonomi, Réda Korsets
Hus, frivillighet, kommunikation och utskottens uppgifter.

10. Info om Dropbox
Informerades om styrelseintroduktion pa styrelsens Dropbox

11. Info om redcross-adresser
Marcus Wenestam ska fa en redcross-adress

12. Styrelseledamdéter ér frivilliga, fyll i kontaktuppgifter, skicka till
henriette.weibull@redcross.se !

13. Mentorer till nya styrelseledamater
Pir Nilsson dr mentor till Marcus Wenestam, Henriette Weibull till Thomas Balogh

14. Ovrigt
Inget

15. Avslutning
Ordférande avslutar motet

Vid protokollet:
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81 Andamal
Foreningen Svenska Roda Korsets (Svenska Roda Korset) &ndamal ar att:

forhindra och lindra méanskligt lidande var och nir det 4n forekommer, skydda
liv och hélsa och sékerstilla respekt for varje ménniskas varde, siarskilt under
tider av viapnad konflikt och andra nddsituationer,

arbeta for att forebygga sjukdom och frimja hilsa och social vilfird,

uppmuntra frivilliguppdrag, konstant beredskap att ge bistdnd och en universell
kdnsla av solidaritet gentemot alla som behdver rorelsens skydd och stod.

§2 Legal status

a) Svenska Roda Korset har av Sveriges regering bekriftats som en frivillig-
organisation stodjande de offentliga myndigheterna pa det humanitira
omrddet och som den enda nationella rédakorsforeningen 1 Sverige.

b) Svenska Roda Korset, som erkdndes av Internationella rédakorskommit-
tén 1865, ar del av den internationella rodakors- och rodahalvmanerorelsen
och blev medlem av Internationella rédakors- och rédahalvmanefederatio-
nen 1919. Som del av rorelsen har Svenska Roda Korset att folja rorelsens
stadgar.

¢) Svenska Roda Korset anvinder som emblem det heraldiska tecknet rott kors
mot vit bakgrund.

Svenska Réda Korsets logotyp bestar av det roda korset mot vit bakgrund
tillsammans med foreningens namn eller initialer.

d) Svenska Roda Korset ska alltid anvinda rodakorsméirket i enlighet med
de regler som foreskrivs i 1949 ars Genévekonventioner med tillaggs-
protokoll samt de regler om anvindningen av emblemet som faststéllts av
Delegatradet.

§3 Mandat och uppgifter

a) Svenska Roda Korsets verksamhet grundas pa och ska alltid sta i 6verens-
stimmelse med

* 1949 ars Genevekonventioner med tilliggsprotokoll

+ grundprinciperna for den internationella rodakors- och
rodahalvmanerorelsen:

Humanitet
Roda Korset, som skapades ur viljan att utan diskriminering bistd dem

som sarats pa slagfiltet arbetar internationellt och nationellt med att i varje
lage forhindra och lindra ménskligt lidande. Dess mal ar att skydda liv

och hélsa och sdkerstilla respekt for varje manniskas viarde. Roda Korset
framjar dmsesidig forstaelse, vinskap, samarbete och varaktig fred mellan
alla folk.

Opartiskhet
Roda Korset diskriminerar inte nir det giller nationalitet, etnicitet,

religion, samhillsstidllning eller politiska asikter. Organisationen arbetar
uteslutande for att lindra ménniskors lidande utifran deras behov och
darvid i forsta hand hjilpa de mest nodstillda.

STADGAR FOR FORENINGEN SVENSKA RODA KORSET GALLANDE FRAN 2020-01-01



b)

Neutralitet
For att bevara allas fortroende véljer Roda Korset inte sida i fientligheter

eller att engagera sig i kontroverser av politiskt, etniskt, religiost eller
ideologiskt slag.

Sjalvstandighet i

Roda Korset dr sjalvstandigt. Aven om de nationella féreningarna har en
stodjande roll till sina regeringar inom det humanitdra omradet och var
och en ar understélld sitt lands lagar, ska de behalla sitt oberoende som
tillater dem att alltid handla i enlighet med Roda Korsets principer.

Frivillighet
Roda Korset dr en katastroforganisation som bygger pa frivillighet och som
drivs utan egen vinning.

Enhet
I varje land kan endast finnas en nationell forening. Den ska vara 6ppen

for alla och dess humanitira verksamhet ska omfatta hela landet.

Universalitet

Roda Korset dr en virldsomspénnande organisation inom vilken alla
nationella foreningar ar jaimlika och har samma ansvar och skyldigheter
att bista varandra.

* den internationella rédakors- och rédahalvmanerorelsens stadgar, stad-
garna for Internationella rédakors- och rodahalvmanefederationen, beslut
fattade av dess Generalforsamling och styrelse samt resolutioner fast-
stillda av Internationella rodakors- och rddahalvmanekonferensen och
Delegatradet

* beslut fattade av Svenska Roda Korsets Riksstimma

Svenska Réda Korset bedriver humanitért arbete avseende akut katastrof-
hjélp 1, och beredskap infor, vipnade konflikter, naturkatastrofer och andra
nodsituationer nationellt och internationellt, minskar risker och stirker
motstandskraft samt fraimjar internationell humanitir ratt och humanitéira
varderingar.

Svenska Roda Korset ska sarskilt
» formedla bistdnd och skydd for personer som drabbas av vipnade

konflikter samt for personer som drabbas av naturkatastrofer och andra
nodsituationer

* sprida kunskap och verka for 6kad forstaelse om internationell humanitar
ratt, humanitara virderingar och Réda Korsets idé och grundprinciper

» samarbeta med regeringen for att sikerstilla respekt for internationell
humanitér ratt, inklusive skyddet for emblemen

« fortlopande undersdka det nationella och internationella behovet av
humanitéra insatser och utforma sina insatser for och tillsammans med de
mest utsatta

* medverka i nationella och internationella hjalpinsatser

» medverka i internationella utvecklingsprogram for att stirka rédakors- och
rodahalvmanerorelsen, inklusive rodakors- och roédahalvméneforeningar i
andra lander

* efterforska férsvunna anhoriga, formedla roddakorsmeddelanden och
aterforena splittrade familjer
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* utveckla resurser samt rekrytera och utbilda frivilliga och personal for att
genomfora uppgifterna

* skapa forstaelse for och stimulera manniskor att medverka i féreningens
arbete utan diskriminering av nagot slag, som etnisk eller social bakgrund,
kon, konsdverskridande identitet eller konsuttryck, alder, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell 1aggning, funktionsvariation, sprak eller
politisk uppfattning

Arbetet bedrivs i samrad med Internationella rddakorskommittén,

Internationella rodakors- och rodahalvmanefederationen, andra nationella

rodakors- och rodahalvmaneforeningar samt myndigheter, institutioner och

organisationer i Sverige.

¢) Svenska Roda Korset har en stddjande roll i forhallande till svenska
myndigheter inom det humanitira omradet och utfor i den rollen de upp-
gifter som en nationell férening har enligt 1949 ars Genevekonventioner med
tillaggsprotokoll samt andra humanitira uppgifter som definieras genom
forfattning eller avtal med svensk myndighet. Dessa omfattar att
* sprida kunskap om och sidkerstilla respekt for internationell humanitar réatt
* efterforska anhoriga, formedla rodakorsmeddelanden och aterforena
familjer
* ldimna upplysningar om krigsfangar och civilinternerade
(Nationella upplysningsbyran)
I sin relation till myndigheterna ska Svenska Roda Korset alltid vidhélla den
sjalvstandighet som kravs for att foreningen ska kunna handla i 6verens-

stimmelse med grundprinciperna for den internationella rédakors- och
rodahalvmanerorelsen.

d) Svenska Roda Korset stravar efter att genom sitt arbete bidra till fred i
varlden, 0ka respekten for den internationella humanitéra ritten och de
mainskliga rattigheterna enligt principen om alla ménniskors lika virde samt
bidra till hallbar utveckling.

§4 Medlemskap

Medlemskapet ar oppet for alla som tar stéllning for Roda Korsets Andamal och
grundprinciper utan diskriminering av nagot slag.

Som medlem har du ratt att kandidera till uppdrag, lamna forslag och rosta i de
moten som medlemskap och uppdrag berittigar till. Medlem ska sprida kunskap
om och agera enligt grundprinciperna samt f6lja stadgarna och uppférande-
koden, som faststills av Svenska Roda Korsets styrelse.

Intrade

Var och en som vill bli medlem ska betala av Riksstimman faststélld arlig med-
lemsavgift. Medlemskapet riknas fran dagen da Svenska Roda Korset mottagit
medlemsavgiften.

Till och med den 31 december det ar medlem fyller 30 ar ingar i medlemskapet
att denna dven dr medlem i Roda Korsets Ungdomsforbund. Medlem i
Roda Korsets Ungdomsforbund ar dven medlem i1 Svenska Roda Korset.
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§5

§6

Medlem tillhor krets (lokalorganisation) eller viljer aktivt att avsta fran krets-
tillhorighet. For medlem som avstatt fran kretstillhorighet giller samma regler
som for kretsmedlem enligt dessa stadgar med undantag av §§ 11-13 som inte
dger tillampning for denna. Medlem kan tillhora fler kretsar 4n en och betalar
da medlemsavgift i varje sadan krets.

Medlemskap ér en forutsittning for att verka som fortroendevald inom Svenska
Roda Korset.

Den som éar anstélld inom Svenska Roda Korset kan inte vara fortroendevald pa
nagon nivd inom organisationen.

Uttrade
Uttrdade begirs hos den krets medlemmen tillhor eller hos Svenska Roda Korsets
styrelse. Medlem kan niar som helst begéra uttride.

Medlem som inte har betalat sin medlemsavgift for avgiftsaret har uttratt ur
organisationen.

Medlem som uttréitt kan aterintrada i organisationen genom att pa nytt erligga
medlemsavgift i enlighet med § 4.

Uteslutning

Uteslutning kan ske av medlem som genom sitt handlande gravt bryter mot
stadgarnas andamalsparagraf (§ 1) eller i 6vrigt agerar i strid med Roda Korsets
grundprinciper. Medlem som utesluts ska omgaende informeras skriftligen.

Vid 6vertradelse av §§ 1-3 1 stadgarna, vid misskotsel av ekonomisk forvaltning,
vid 6vertriadelse av uppforandekoden eller vid pa annat satt éverskridande av
befogenheter kan Svenska Roda Korsets styrelse, kretsstyrelse eller medlem
initiera uteslutning av medlem. Beslut om uteslutning fattas av styrelsen for den
krets som medlemmen tillhor eller for medlem utan kretstillhrighet av Svenska
Roda Korsets styrelse.

Beslutet verkstills omedelbart och géller hela Svenska Roda Korset.

Beslut om uteslutning kan inom sex manader 6verklagas till Svenska
Roda Korsets styrelse. Styrelsens beslut kan ej 6verklagas.

Aterintride av utesluten medlem ska provas.

Frivillighet

Frivilliguppdraget ar 6ppet for alla som tar stillning for och agerar enligt
Roda Korsets Andamal och grundprinciper utan diskriminering av nagot slag.

Frivilligas rattigheter och skyldigheter anges i frivilligpolicyn och uppférande-
koden som faststills av Svenska Roda Korsets styrelse.

Nationell niva

Svenska Roda Korset leds av Riksstimman och Svenska Roda Korsets styrelse.

Svenska Roda Korset har sitt sdte 1 Stockholm.
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§7 Lokal niva

Svenska Roda Korset ar lokalt organiserat i kommunkretsar. Undantag far géras
efter medgivande fran Svenska Roda Korsets styrelse. Bildandet av ny krets god-
kéanns av Svenska Roda Korsets styrelse.

Varje krets dr en juridisk person och enligt grundprincipen om Enhet formellt
understilld Svenska Roda Korsets styrelse. Krets ska folja de beslut som fattas
av Riksstimman och Svenska Roda Korsets styrelse.

En krets verkar inom ett visst geografiskt omrade och leds av en kretsstyrelse.
Kretsstyrelsen kan organisera kretsens verksamhet i grupper utifran allman
inriktning (rédakorsgrupper) eller sirskild inriktning (verksamhetsgrupper).
Rodakorsgruppen och verksamhetsgruppen ar inte en juridisk person utan
understalld kretsstyrelsen.

Kretsar ska dar sa ar mojligt samverka med varandra.

Kretsarnas namn, sidte och geografiska omrade faststélls av Svenska
Roda Korsets styrelse. I namnet ska ordet krets inga.

En krets upploses genom kretsstimmans beslut, vilket dverlimnas till Svenska
Roda Korsets styrelse for bekréftelse. Dé krets bryter mot §§ 1-3 i stadgarna,
misskoter sin ekonomiska forvaltning eller pa annat sitt éverskrider sina
befogenheter, kan Svenska Roda Korsets styrelse besluta om upplosning.
Svenska Roda Korsets styrelse meddelar d& bestimmelser om kretsens tillgdngar
och handlingar.

§8 Barn- och ungdomsverksamhet

Roda Korsets Ungdomsforbund dr Svenska Roda Korsets ungdomsforbund och
har status som sjalvstdndig organisation inom Svenska Roda Korset.

Roda Korsets Ungdomsforbund ér en juridisk person och ingar enligt grund-
principen om Enhet formellt i Svenska Réda Korset. Ungdomsférbundet ska
folja de beslut som fattas av Riksstimman och Svenska Roda Korsets styrelse i
enlighet med § 10.

Ungdomsforbundets hogsta beslutande organ ar riksarsmaotet.

Roda Korsets Ungdomsforbund engagerar unga manniskor for att skapa respekt
for manniskovirdet, oka forstaelsen minniskor emellan samt férhindra och
lindra méanskligt lidande.

Svenska Roda Korset ska samarbeta med Roda Korsets Ungdomsforbund pa
alla nivaer.

8§9 Krisorganisation

For verksamhet i och beredskap infoér vipnade konflikter och andra storre
samhallskriser i Sverige upprittas inom Svenska Roda Korset en sarskild
krisorganisation. Bestimmelser for sidan verksamhet faststills av Svenska
Roda Korsets styrelse.
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Pé nationell niva organiseras en reducerad Svenska Roda Korsets styrelse som ar
beslutfor med minst fem ledamaoter.

Pé lokal niva organiseras en reducerad kretsstyrelse med minst tva ledamoter.

8§10 Rikssttmman

Uppdrag

Riksstamman ansvarar for att besluta om den 6vergripande styrningen och
inriktningen av Svenska Roda Korset sé att foreningen utvecklas nationellt och
internationellt enligt det uppdrag som anges i den internationella rédakors- och
rodahalvmanerorelsens stadgar.

Riksstimman ar Svenska Roda Korsets hogsta beslutande organ.
Stamman ska hallas senast den 15 juni vartannat ar.

Stdmman utgdrs av ndrvarande

* ombud for Svenska Roda Korset i samtliga kommuner
* ombud frin Roda Korsets Ungdomsforbund
* ledamoéterna i Svenska Roda Korsets styrelse

Stamman leds av den eller de personer som stdimman viljer. Vid stimman {ors
protokoll som justeras av ordféranden vid stimman och tva personer som
stimman véljer.

Uppgifter

Riksstémman
a) beslutar om stimmans stadgeenliga sammankallande

b) faststiller arbetsordning for Riksstimman

c) faststéller Svenska Roda Korsets stadgar

d) faststéller ekonomiskt regelverk for Svenska Roda Korset

e) faststiller arbetsgivarregelverk for Svenska Roda Korset

f) Dbeslutar om Svenska Roda Korsets fortroendemannaorganisation
g) faststéller Svenska Roda Korsets strategiska inriktning

h) faststdller medlemsavgiftens storlek for den narmaste tvaérsperioden och
beslutar om avgiftens fordelning mellan Svenska Roda Korsets styrelse och
kretsarna

1) behandlar arsredovisning inklusive forvaltningsberittelse for Svenska
Roda Korsets styrelse och revisionsberattelse over styrelsens verksamhet
och forvaltning for vart och ett av de tva senaste verksamhetsaren

j) faststiller balans- och resultatrakningar

k) beslutar i frigan om ansvarsfrihet for Svenska Roda Korsets styrelse
for vart och ett av de tva senaste verksamhetséren

1) beslutar i anledning av avgivna motioner och forslag
m) viljer ordférande for Svenska Roda Korset
n) véljer ovriga elva ledamoter 1 Svenska Roda Korsets styrelse

o) faststéller uppdrag och arvode for Svenska Roda Korsets ordférande samt
ersattningsprinciper for Svenska Roda Korsets styrelses ovriga ledamoter
och andra fortroendevalda inom féreningen
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p) beslutar om antal ledamaoter i valberedningen

q) véljer valberedning och faststéller uppdragsbeskrivning fér denna

r) véljer revisionsbyrd med namngiven revisor och ersittare for denna,
foreningsrevisorer och ersittare for dessa enligt bestimd turordning samt
faststaller uppdragsbeskrivning for foreningsrevisorerna

s) forrattar eventuella 6vriga val

t) fullgor Gvriga i stadgarna angivna uppgifter

Meddelande om tid och plats

Meddelande om tid och plats for Riksstimman ska sdndas till samtliga kretsar,
ledamoterna i Svenska Roda Korsets styrelse, Roda Korsets Ungdomsforbund
och revisorerna senast den 15 december aret fore Riksstimman.

Motioner och forslag
Medlemmar, kretsar och Roda Korsets Ungdomsforbund har rétt att avge
motioner.

Svenska Roda Korsets styrelse har rétt att avge forslag.

Motioner till Riksstimman ska vara Svenska Roda Korsets styrelse tillhanda
senast den sista februari riksstimmodret.

Styrelsens forslag till strategisk inriktning, forslag till stadgar och forslag till
medlemsavgifter ska sindas ut senast den 15 december aret fore Riksstamman 1
samband med ovanndmnda meddelande om tid och plats.

Kallelse

Skriftlig kallelse, arsredovisningar, foredragningslista, styrelsens forslag och
dess yttranden 6ver motioner samt valberedningens forslag ska séndas till riks-
stimmoombuden, ledamoterna i styrelsen, Roda Korsets Ungdomsforbund och
revisorerna senast fem veckor fore Riksstimman.

Rostratt och beslutforhet

Riksstimman ar beslutfor nar minst tre fjardedelar av de rostberittigade ar
narvarande. Rostberittigade dr pa Riksstimman registrerade ombud samt
ledamoter 1 Svenska Roda Korsets styrelse, vilka vardera har en rost. Rostning
sker Oppet. Val sker dock med sluten omrostning om stimman beslutar det.

Som Riksstimmans beslut giller den mening som de flesta enar sig om eller, vid
lika rostetal, den mening som vinner genom lottning.

Beslut om dndring av stadgarna kraver tva tredjedels majoritet av de
rostberittigade.

Ledamoterna i Svenska Roda Korsets styrelse far inte delta i beslut som géller
ansvarsfrihet for styrelsen, val av revisorer och beslut om uppdragsbeskrivning
for foreningsrevisorer, val av styrelse, faststillande av arvode till Svenska
Roda Korsets ordforande och ersittning till styrelsens ledamoter samt val av
och faststillande av uppdragsbeskrivning for valberedningen.

Val till Svenska Roda Korsets styrelse ska om det finns flera kandidater till en
styrelseplats alltid ske genom sluten omrostning.
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Valberedning

Valberedningen ska besta av en representant fran varje region, en represen-
tant fran Roda Korsets Ungdomsforbund samt en ordférande. Vart och
ett av regionrdden ska nominera en ledamot fran sin region. Réda Korsets
Ungdomsférbunds forbundsstyrelse ska nominera en ledamot. Svenska
Roda Korsets styrelse ska nominera en ordforande till valberedningen.

Mandatperioden motsvarar en riksstimmoperiod, det vill sdga tva ar.

Ordforandes sammanhingande mandattid kan hogst uppga till fyra riksstimmo-
perioder, det vill sdga atta ar.

Ovriga ledamoters ssmmanhingande mandattid kan hogst uppga till fyra
riksstimmoperioder, det vill sdga atta ar.

Om behov av fyllnadsval av valberedningen daremellan uppstar ska ny leda-
mot viljas av riksstimmoombuden i den region som nominerat ledamoten.
Regionradet i berdrd region ska nominera ledamot. Fyllnadsval genomfors
enligt av Svenska Roda Korsets styrelse beslutad valordning.

Ledamot som valts genom fyllnadsval erhaller samma mandat som ledamot
vald av Riksstdmman.

Ledamot som valts genom fyllnadsval far efter stimmoperioden viljas om for
hogst fyra sammanhidngande riksstimmoperioder.

Sarskild uppdragsbeskrivning for valberedningen faststills av Riksstimman.
Valberedningen ska till Riksstaimman ldmna forslag till

» ordforande for Svenska Roda Korset (tillika for Svenska Roda Korsets
styrelse)

* Ovriga ledamoter i Svenska Roda Korsets styrelse

* revisorer (saval auktoriserad revisor som foreningsrevisorer) samt ersittare
for dessa enligt bestimd turordning

* riksstimmopresidium

* rostraknare och justerare under Riksstimman

+ redaktionskommitté under Riksstimman

Valberedningen ska i sitt arbete sirskilt beakta sista punktsatsen i § 3b och de tre
forsta styckena 1§ 10.

Valberedningen foreslar till Riksstimman uppdragsbeskrivning och arvode for
Svenska Roda Korsets ordforande samt ersiattningsprinciper till 6vriga leda-
moter 1 Svenska Roda Korsets styrelse och eventuellt andra fortroendevalda.

Medlem och krets har réitt att nominera till ovanstaende poster. Nomineringar
till ovanstaende poster ska vara valberedningen tillhanda senast den 1 oktober
aret fore Riksstimman.

Ombud

Uppdrag

Riksstimmoombud deltar vid Riksstimman pa uppdrag av kretsen i kommunen
och ska fatta beslut i de aktuella fragorna. Ombud forbereder, bevakar, informe-
rar om och féljer upp Riksstimmans beslut i kretsen.

10

STADGAR FOR FORENINGEN SVENSKA RODA KORSET GALLANDE FRAN 2020-01-01



Mandatperioden motsvarar en riksstimmoperiod, det vill sdga tva ar.

Ombuds sammanhéingande mandattid kan hogst uppga till fyra riksstimmo-
perioder, det vill sdga atta ar.

Ombud viljs av medlemmarna i kretsen. Valbara som ombud dr medlemmarna
1 kretsen. Kretsstyrelsen inom varje kommun beslutar huruvida ombud och
ersittare till Riksstimman viljs vid kretsstimma eller extra kretsstimma.

Till Riksstimman véljs ett ombud och ersiattare. Om en kommun saknar ombud
kan ombud viljas fran angrinsande kommun.

Vid forfall for savil ombud som ersittare viljer kretsmedlemmarna i kommunen
nytt ombud.

I kommuner med fler 4n 3 000 medlemmar viljs harutdver ett ombud och
ersittare for varje ytterligare paborjat 3 000-tal medlemmar. Berdkningen av
antalet extra ombud grundas pa det antal medlemmar som registrerats per
den 31 december tvé ar fore Riksstimman. Antalet ombud fran en region far
emellertid aldrig understiga fyra.

I kommuner med fler kretsar samrader kretsarna kring fordelning av antal
ombud och hur dessa ska viljas.

Kretsstyrelsen anméler senast den 5 mars riksstimmodret till Svenska
Roda Korsets styrelse ombuden vid Riksstamman.

Svenska Roda Korsets styrelse beslutar om valordning for val av riksstimmo-
ombud.

Roda Korsets Ungdomsforbund utser hogst tio ombud.

Extra Riksstémma
Extra Riksstimma ska hallas nir

» Svenska Roda Korsets styrelse beslutar det
* minst hilften av riksstimmoombuden begir det
* minst hilften av regionraden begir det eller

* nagon av revisorerna anser detta pakallat med anledning av revisionen for
aret efter foregdende Riksstimma

* revisorerna begir detta med anledning av att styrelsen pa grund av avsi-
gelser eller annat permanent forfall inte langre ar beslutfor. Att kalla till
extra Riksstdmma enligt denna punkt aligger darvid kvarvarande styrelse-
ledamoter i samrad med revisorerna.

Ombuden vid extra Riksstimma dr ombuden vid féregaende ordinarie
Riksstimma.

Skriftlig kallelse med foredragningslista utsands till riksstimmoombuden,
ledamoterna i Svenska Roda Korsets styrelse, Roda Korsets Ungdomsférbund
och revisorerna senast fyra veckor fore extrastimman.

Stimman behandlar endast 4renden som angetts i kallelsen.
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8§11 Svenska Réda Korsets styrelse

Uppdrag

Svenska Roda Korsets styrelse styr Svenska Roda Korsets verksamhet pa upp-
drag av Riksstimman. Styrelsen bar mellan Riksstimmorna det yttersta ansvaret
for Svenska Roda Korsets verksamhet och ekonomi samt for den dvergripande
strategiska utvecklingen.

Ordférande och évriga ledaméter

Styrelsens ordforande har sirskilt ansvar att foretrada organisationen i Sverige
och i de internationella stadgeenliga motena samt att leda Svenska Roda Korsets
styrelses arbete.

Svenska Roda Korsets styrelses ledamoter ska vara goda representanter for
Svenska Roda Korset. Styrelsen ska vara sammansatt av en bred och relevant
kompetens med erfarenhet fran styrelse- och ledningsuppdrag, erfarenhet fran
olika delar av Sverige och samhéllet samt sakkunskap inom for Svenska
Roda Korset sarskilt viktiga omraden.

Svenska Roda Korsets styrelse ska besta av en ordférande och ytterligare
elva ledamoter. Av dessa ska en utgoras av ordféranden i Roda Korsets
Ungdomsforbund.

Styrelsen utser inom sig en eller flera vice ordférande.
Mandatperioden motsvarar en riksstimmoperiod, det vill sdga tva ar.

Ordfoérandes sammanhdngande mandattid kan hogst uppga till fyra riks-
staimmoperioder, det vill sdga atta ar.

Ovriga ledamdters sammanhingande mandattid kan hogst uppga till fyra
riksstimmoperioder, det vill sdga atta ar.

Ordforandes och ledamoters mandattid 4r oberoende av varandra.

Ledamot som valts genom fyllnadsval far efter stimmoperioden véljas om for
hogst fyra sammanhidngande riksstimmoperioder.

Om ordféranden avgar under pagaende mandatperiod valjer styrelsen inom sig
en ny ordforande for aterstiende mandattid.

Styrelseledamot ska vara myndig och far ej vara forsatt i konkurs eller medde-
lad néringsforbud. Ledamot far ej heller ha betalningsanmarkningar och/eller
forfallna obetalda skatteskulder.

I det fall ledamot avgar under pagaende mandatperiod ska styrelsen vid behov
besluta om fyllnadsval. Fyllnadsval ska ske vid extra Riksstdmma i forsta hand
genom beslut per capsulam.

Uppgifter
Svenska Roda Korsets styrelse

a) utgor hogsta beslutande organ under tiden mellan Riksstimmorna

b) beslutar om Svenska Roda Korsets langsiktiga inriktning i enlighet med
stadgarna och av Riksstimman fattade beslut
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¢) ansvarar for Svenska Roda Korsets nationella och internationella
verksamhet och att denna drivs Andamaélsenligt och utifran den strategiska
inriktningen

d) foretrader Svenska Roda Korset i den internationella rddakors- och
rodahalvmanerorelsen och i externa sammanhang

e) ansvarar for att Svenska Roda Korset foljer de i § 2 redovisade reglerna for
anvandningen av rodakorsmérket

f) meddelar tid och plats for Riksstimman samt kallar till denna

g) faststéller arligen verksamhetsplan och budget for foéreningen Svenska
Roda Korset

h) faststéller planerings- och uppfoljningssystem for Svenska Roda Korset
1) ansvarar for att Svenska Roda Korset bedriver verksamhet i hela landet

J) utser de personer som har ritt att teckna foreningen Svenska Roda Korsets
firma

k) behandlar andra fragor av principiell eller storre ekonomisk betydelse for
Svenska Roda Korsets verksamhet

1) faststéller arsredovisning inklusive forvaltningsberittelse for Svenska
Roda Korsets styrelse for ndrmast foregdende verksamhetsar samt dver-
lamnar arsredovisningen och revisionsberittelsen over styrelsens verksamhet
och forvaltning under riksstimmoperioden till Riksstimman

m) overlimnar motioner med eget yttrande till Riksstimman

n) ansvarar for forslag till Riksstimman avseende Svenska Roda Korsets verk-
samhet, strategiska inriktning, fortroendemannaorganisation och férvaltning

0) upprittar delegationsordning for regionraden

p) kallar regionradsordforandena till gemensamma Gverlaggningar (se § 14)
q) sammankallar vartannat ar Regionalt forum (se § 14)

r) utser generalsekreterare for Svenska Roda Korset

s) faststiller instruktion for generalsekreteraren

t) faststdller Roda Korsets Ungdomsférbunds grundstadgar efter horande av
eller pa forslag av riksarsmotet

u) behandlar adrsredovisning samt revisionsberattelse for Roda Korsets
Ungdomsforbund

v) beslutar om delegation till riksdrsmotet angiende fragan om ansvarsfrihet
for Roda Korsets Ungdomsforbunds forbundsstyrelse

w) utser styrelser for stiftelser och andra organisationer under styrelsens ansvar
x) fullgér Gvriga i stadgarna angivna uppgifter

Styrelsen far uppdra at ordféranden, presidiet — ordférande samt vice ord-
forande — eller andra personer att var for sig eller flera i férening hantera
uppgifter och andra fragor enligt styrelsens bestimmande.

Styrelsen ska arligen faststélla arbetsordning for styrelsen inklusive javsregler.
Styrelsen samarbetar med Roda Korsets Ungdomsforbunds forbundsstyrelse.

Svenska Roda Korsets styrelse dger ritt att vid overtradelse av §§ 1-3 i stadgarna,
vid misskotsel av ekonomisk forvaltning, vid dvertridelse av uppférandekoden
eller vid pa annat sitt 6verskridande av befogenheter lamna varning till ledamot
1 Svenska Roda Korsets styrelse.
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§12

Sammantréaden
Svenska Roda Korsets styrelse ska sammantriada minst sex ganger om aret.

Sammantridet leds av ordféranden eller vice ordférande.
Vid sammantriadet fors protokoll som justeras av sammantriadets ordférande och
en ledamot som styrelsen utser.

Ordféranden i styrelsen bestimmer tid och plats for sammantrade. Skriftlig
kallelse och foredragningslista utsinds senast en vecka fore sammantridet.

Rostning sker 6ppet. Varje ledamot har en rost. Styrelsen dr beslutfor nar minst
atta ledamoter, bland dem ordfoéranden eller en vice ordforande, a4r ndrvarande.
Som styrelsens beslut giller den mening som de flesta enar sig om eller, vid lika
rostetal, den mening som sammantriadets ordférande bitrdder.

Generalsekreterare och tjéinstepersonsorganisation

Svenska Roda Korsets styrelse bitrdds av en generalsekreterare som leder en
tjanstepersonsorganisation. Tjdnstepersonsorganisationen ska samarbeta med
kretsar och regionrdd samt med 6vriga fortroendevalda. Svenska Roda Korsets
styrelse beslutar om tjanstepersonsorganisationens ¢vergripande organisation.

Kretsstamma

Kretsstimman ar kretsens hogsta beslutande organ.
Stamman ska hallas fore februari manads utgang varje ar.
Stamman utgdrs av narvarande medlemmar i kretsen.
Stamman leds av den eller de personer som stdimman viljer.

Vid stimman fors protokoll som justeras av ordféranden vid stimman och tva
personer som stimman valjer.

Stamman kan genomforas fysiskt eller digitalt. Kretsstyrelsen beslutar om detta.

Uppgifter

Kretsstatmman
a) beslutar i fraigan om staimmans stadgeenliga sammankallande

b) behandlar verksamhetsberittelse med bokslut samt revisionsberittelse for
narmast foregaende verksamhetsar

c) faststéller balans- och resultatrikning
d) beslutar i fragan om ansvarsfrihet for kretsstyrelsen

e) behandlar fragan om inriktning av verksamheten for kommande
verksamhetsar

f) beslutar i anledning av motioner och forslag till kretsstimman
g) beslutar om antal ledamoter i kretsstyrelsen

h) faststdller mandatperiod for ledamoterna i1 kretsstyrelsen

1) viljer ordférande i kretsen

j) viljer 6vriga ledamoter till kretsstyrelsen

k) viljer ledamoter till valberedningen

1) véljer revisorer och erséttare for dessa

m) valjer riksstimmoombud

n) kan yttra sig Over Svenska Roda Korsets styrelses forslag till stadgar samt
medlemsavgift och fordelningen av denna
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Kallelse

Personlig kallelse till kretsstimman ska utséndas till kretsens medlemmar och
revisorer via brev eller e-post senast tre veckor fore stimman. Handlingarna ska
hallas tillgdngliga minst en vecka fore kretsstimman.

I kallelsen ska anges tid och plats, vilka drenden som ska behandlas pa stimman
samt var verksamhetsberittelse, bokslut, revisionsberittelse, styrelsens forslag
och valberedningens forslag halls tillgingliga.

Motioner och férslag
Kretsmedlem har rétt att avge motion. Kretsstyrelsen har ritt att avge forslag.

Motion ska vara kretsstyrelsen tillhanda senast tva veckor fore stimman.

Rostrdtt och beslutférhet
Kretsstimman ar beslutfor med niarvarande medlemmar.

Rostberittigade vid kretsstimman ar narvarande medlemmar i kretsen, vilka er-
lagt medlemsavgift i enlighet med § 4. Medlemmarna har vardera en rost. Rostning
sker oppet. Val sker dock med sluten omrdstning om stimman beslutar det.

Medlem far utdva sin rostriatt genom ombud. Endast annan medlem far vara
ombud. Ombudet far inte foretrdda mer &n en medlem. Ombudet ska forete en
skriftlig, dagtecknad fullmakt.

Som kretsstimmans beslut géller den mening som de flesta enar sig om eller,
vid lika rostetal, den mening som vinner genom lottning.

Ledamoterna i kretsstyrelsen far inte delta i beslut som géller ansvarsfrihet for
styrelsen eller vid val av revisorer.

Beslut om uppldsning av krets kréver tva tredjedels majoritet av de
rostberittigade.

Valberedning
Valberedningen ska besta av en ordférande och minst tva ledamoter.

Valberedningen ska inom sig utse ordférande.
Mandatperioden motsvarar ett ar.

Ordférandes sammanhingande mandattid kan uppga till hogst atta ar.
Ovriga ledaméters sammanhidngande mandattid kan uppga till hogst atta ar.

Ordforandes och ledamoters mandattid 4r oberoende av varandra.
Valberedningen ska till kretsstimman l&dmna forslag till

+ ordforande i kretsen (tillika for kretsstyrelsen)

e Ovriga ledamoter i kretsstyrelsen

» revisorer och ersittare for dessa

* ordning for val av valberedning infor ndsta kretsstimma

Valberedningen ska dven ldmna forslag till riksstimmoombud infor val av
sadant.

Valberedningen ska i sitt arbete sirskilt beakta sista punktsatsen i § 3b.
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§13

Extra kretsstamma
Extra kretsstimma ska hallas nir

o kretsstyrelsen beslutar det

* minst hdlften av medlemmarna i kretsen begér det eller
* ndgon av revisorerna begir det

* Svenska Roda Korsets styrelse begir det

Personlig kallelse utsinds senast tva veckor fore stimman. Stimman behandlar
endast drenden som angetts i kallelsen.

Kretsstyrelse

Uppdrag

Kretsstyrelsens uppdrag ar att verka for att forbéattra situationen for de mest
utsatta och ansvarar inom sitt geografiska omrade for att verksamheten all-
tid utgar fran Andamalsparagrafen (§ 1) och den strategiska inriktningen.
Kretsstyrelsen har att arbeta for en val fungerande forening som bedriver rele-
vant verksamhet och resursmobilisering.

Ordférande och Gvriga ledamoter

Kretsens ordférande leder kretsstyrelsens arbete.

Kretsstyrelse ska besta av ordférande och ytterligare minst fyra ledamaoter.
Kretsstyrelsen ska inom sig utse kassor och kan inom sig utse vice ordférande.

Kretsstimman beslutar om antalet ledamoter. Valbara till kretsstyrelsen 4r med-
lemmarna i kretsen.

Mandatperioden kan uppga till hogst tvé ar.

Ordférandes sammanhingande mandattid kan uppga till hogst atta ar. Ovriga
ledamoters sammanhdngande mandattid kan uppga till hogst atta ar.

Undantagsvis kan mandattiden forldngas ytterligare ett ar i taget om stimman
sa beslutar.

Ordforandes och ledamoters mandattid 4r oberoende av varandra.

Uppgifter

Kretsstyrelsen
a) utgdr hogsta beslutande organ under tiden mellan kretsstimmorna

b) leder, forvaltar, foljer upp och utvecklar kretsen och dess verksamhet 1 enlig-
het med stadgarna samt av Riksstimman, Svenska Réda Korsets styrelse
och kretsstimman fattade beslut

¢) undersoker fortlopande lokala humanitara behov utifran den strategiska
inriktningen

d) faststéller ettarig verksamhetsplan och budget for kretsens verksamhet

e) faststiller plan for kris och beredskap for kretsen

f) virvar medlemmar

g) rekryterar frivilliga och ger dem forutsittningar att utfora sitt uppdrag

16

STADGAR FOR FORENINGEN SVENSKA RODA KORSET GALLANDE FRAN 2020-01-01



h) haller medlemmar och frivilliga informerade

1) bedriver paverkansarbete inom kommunen

J) utarbetar verksamhetsberéttelse med bokslut for nirmast foregdende verk-
samhetsar och i forekommande fall forvaltningsberittelse samt dverlimnar
dessa tillsammans med revisionsberittelsen over kretsstyrelsens verksamhet
och forvaltning till kretsstimman

k) meddelar tid och plats for kretsstimman samt kallar till denna

1) avger forslag om kretsens verksamhet samt éverlimnar inkomna motioner
med eget yttrande till kretsstimman

m) insdnder faststillt och reviderat bokslut som ska vara Svenska Roda Korsets
styrelse tillhanda senast den 5 mars

n) beslutar om huruvida val av riksstiammoombud och ersittare till detta/dessa
sker vid kretsstimma eller extra kretsstaimma till vilket kretsmedlemmarna
inom kommunen kallas och anmaéler detta/dessa ombud senast den 5 mars
riksstaimmoaret till Svenska Roda Korsets styrelse

0) siander motioner till Riksstimman

p) utser den eller de personer som har rétt att teckna kretsens firma

q) samverkar med kommunen, myndigheter, organisationer, foretag och andra
aktdrer inom kommunen

r) upprattar i forekommande fall delegationsordning for rédakorsgrupp och
verksamhetsgrupp

s) fullgor Gvriga i stadgarna angivna uppgifter

Kretsstyrelsen far uppdra at ordféranden, arbetsutskott, frivilligledare eller
andra personer att var for sig eller flera i férening hantera uppgifter och andra
fragor enligt kretsstyrelsens bestimmande.

Kretsstyrelsen kan till sig adjungera extern person.

Kretsstyrelsen dger ratt att vid overtradelse av §§ 1-3 i stadgarna, vid misskot-
sel av ekonomisk forvaltning, vid 6vertridelse av uppférandekoden eller vid pa
annat sitt overskridande av befogenheter lamna varning till fértroendevald i
kretsen.

Sammantréaden
Kretsstyrelsen ska sammantriada minst fyra ganger om aret.

Sammantradet leds av ordféranden eller vice ordforanden.

Vid sammantridet fors protokoll som justeras av sammantridets ordférande och
en ledamot som styrelsen utser.

Ordforanden 1 kretsstyrelsen bestaimmer tid och plats for sammantridet. Kallelse
utfiardas pa sitt som ordféranden bestimmer.

Rostning sker 6ppet och varje ledamot har en rost. Styrelsen ar beslutfor nar
minst hilften av ledamoterna, bland dem ordféranden eller vice ordféranden, ar
ndrvarande. Som styrelsens beslut géller den mening som de flesta enar sig om
eller, vid lika rostetal, den mening som sammantriadets ordférande bitrader.
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§14 Regionrad

Uppdrag
Regionradet ansvarar for att stodja fortroendevalda inom regionen i syfte att
stirka kretsarnas arbete med att genomfora den strategiska inriktningen.

Ordférande och 6vriga ledaméter
Svenska Roda Korset ar indelat i tio regioner. Inom varje region ska finnas ett
regionrad.

Regionrad viljs av de forsamlade riksstimmoombuden i regionen vid ett mote
till vilket avgidende regionrad kallar. Valbara till regionrad dr medlemmarna

1 en krets i regionen. Val genomfors och valberedning utses enligt av Svenska
Roda Korsets styrelse beslutad valordning. Det nyvalda regionradet har ratt
att inom sig utse tva observatorer till Riksstimman.

Sju till nio ledamoter ska véljas varav regionrddet inom sig véljer en ord-
forande. Regionradet ska inom sig ocksa utse vice ordforande. Erséttare
kan viljas. Regionrad kan till sig adjungera representant for Roda Korsets
Ungdomsforbund inom regionen.

Regionradet kan dven till sig adjungera extern person.

Mandatperioden for ledaméter dr tva ar. Sammanhéngande mandattid kan
hogst uppga till atta ar. Mandattiden for regionrad inleds niar Riksstimman

ar avslutad och l6per till och med nastkommande Riksstaimma. Om behov av
fyllnadsval av regionrad daremellan uppstar beslutar regionradet att fyllnadsval
ska ske. Fyllnadsval genomfors enligt av Svenska Roda Korsets styrelse beslutad
valordning.

Regionradet ar inte en juridisk person.

Uppgifter

Regionradet

a) stodjer och uppmuntrar samverkan mellan kretsarna i deras arbete med den
strategiska inriktningen

b) samlar kunskap och kinnedom om regionens kretsar och deras verksamhet

c) ar ett led i informationsutbytet och dialogen mellan kretsarna och Svenska
Roda Korsets styrelse

d) initierar och for dialog med myndigheter och andra aktérer inom regionen i
frivilligfragor

e) bedriver paverkansarbete inom regionen

f) fullgdér de uppgifter som av Svenska Roda Korsets styrelse uppdras och
delegeras till regionradet

Regionradet far uppdra at ordféranden, arbetsutskott, kretsstyrelse eller andra
personer att var for sig eller flera i forening hantera uppgifter och andra fragor
enligt regionradets bestimmande.

Sammantréaden

Regionradet ska sammantrida minst fyra ganger om aret. Sammantradet leds
av ordféranden eller vice ordféranden. Vid sammantradet fors protokoll som
justeras av sammantriadets ordférande och en ledamot som radet utser.
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Ordforanden i regionradet bestaimmer tid och plats for sammantridet.
Kallelse utfardas pa siatt som ordféranden bestimmer.

Rostning sker 6ppet och varje ledamot har en rost. Radet dr beslutfort nar minst
hélften av ledamoterna, bland dem ordféranden eller vice ordférande, dr nirva-
rande. Som radets beslut géller den mening som de flesta enar sig om eller, vid
lika rostetal, den mening som sammantriadets ordférande bitrader.

Ovriga méten
Svenska Roda Korsets styrelse och ordférandena i samtliga regionrad samman-
trader minst fyra gadnger per ar.

Dirtill inkallar Svenska Roda Korsets styrelse vartannat &r Regionalt forum
bestaende av samtliga regionrad och styrelsen for diskussioner om dvergripande
fragor. Styrelsen kan vid behov inkalla extra Regionalt forum.

§15 Forvaltning

Svenska Roda Korsets tillgingar ska forvaltas pa ett omsorgsfullt och betryg-
gande sitt och endast anvdndas for Svenska Roda Korsets egen verksamhet eller
i Svenska Roda Korsets verksamhet tillsammans med annan organisation,

i enlighet med foreningens dndamaél enligt § 1.

Tillgdngar som genom avtal, insamling, gava eller testamente tillfaller Svenska
Roda Korset for sarskilt eandamal ska endast anvindas for detta andamal i verk-
samhet som bedrivs av den internationella rodakors- och rédahalvmanerorelsen
eller av rorelsen tillsammans med annan organisation, i enlighet med foreningens
andamal enligt § 1.

Tillgdngar som genom avtal, insamling, gava eller testamente tillfaller Svenska
Roda Korset, utan att sirskilda villkor foreskrivits for deras anvindning, ska
endast anvindas for verksamhet som bedrivs av den internationella rodakors-
och rédahalvménerorelsen eller av rorelsen tillsammans med annan organisation,
i enlighet med foreningens &ndamaél enligt § 1.

Tillgdngar som genom avtal, insamling, gava eller testamente erbjuds Svenska
Roda Korset och for vilkas anvandning sirskilda villkor har foreskrivits, ska
endast mottas om villkoren 6verensstimmer med Svenska Roda Korsets dnda-
mal och grundprinciperna for den internationella rodakors- och rodahalvmane-
rorelsen.

Tillgdngar som genom avtal, insamling, gdva eller testamente erbjuds Svenska
Roda Korset och som kommer fran verksamhet som inte 6verensstimmer med
grundprinciperna for den internationella rodakors- och rodahalvmanerorelsen
ska inte mottas.

Tillgdngar enligt ovan far saledes inte Gverforas till annan part utanfor Svenska
Roda Korset.

Verksamhet utanfor Sverige far bedrivas eller stodjas endast efter medgivande
fran Svenska Roda Korsets styrelse.

Ekonomiskt bistand (kontantbidrag) far ej ges till enskild person eller annan
organisation eller till dess verksamheter.

Materiellt bistand far vid sirskild situation ges till enskild person.
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§ 16 Firmateckning for Svenska Réda Korsets styrelses verksamhet

Firmatecknare for Svenska Roda Korsets styrelse faststélls i firmateckningsritt
som faststéills av Svenska Roda Korsets styrelse.

Firmatecknare ska vara myndig och far ej vara forsatt i konkurs eller meddelad
ndringsférbud. Denna far ej heller ha betalningsanmérkningar och/eller forfallna
obetalda skatteskulder.

Firmatecknare far ¢j vidta atgird som dr frimmande for Svenska Roda Korsets
dndamal och grundprinciper.

Firmatecknare far ¢j heller utan bemyndigande av Svenska Roda Korsets styrelse
for Svenska Roda Korsets rakning

* kopa, silja eller inteckna fast egendom eller tomtrétt
* uppléta nyttjanderitt eller servitut i sidan egendom
* placera pengar i aktier, obligationer och liknande

* ingé borgen eller uppta eller bevilja lan

§ 17 Firmateckning for kretsstyrelses verksamhet

Firmatecknare for kretsen kan teckna kretsens firma var for sig. For belopp
overstigande tre basbelopp ska dock kretsens firma tecknas av dessa i forening
for att 4ga giltighet.

Firmatecknare ska vara myndig och far ej vara forsatt i konkurs eller meddelad
naringsforbud. Denna far ¢j heller ha betalningsanméarkningar och/eller férfallna
obetalda skatteskulder.

Firmatecknare far ej vidta atgird som ar frimmande for Svenska Roda Korsets
dndamal och grundprinciper.

Firmatecknare far ej heller utan bemyndigande av kretsstyrelsen for kretsens
rakning

* kopa, silja eller inteckna fast egendom eller tomtritt

* upplata nyttjanderitt eller servitut i sidan egendom

» placera pengar i aktier, obligationer och liknande

* inga borgen eller uppta eller bevilja 1an

§ 18 Revision av Svenska Réda Korsets styrelses verksamhet

Svenska Roda Korsets styrelses verksamhet och forvaltning granskas for varje
kalenderar av tre revisorer. Revisionsbyra liksom revisorer och ersattare for
dessa viljs av Riksstimman for ndrmast foljande tvaarsperiod. En av de valda
revisorerna och ersittaren for denna ska vara auktoriserad revisor.

Auktoriserad revisor bor ej vara medlem.
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For de tva dvriga revisorerna, foreningsrevisorerna, motsvarar mandatperioden
en riksstimmoperiod, det vill sdga tva ar. Foreningsrevisorernas sammanhang-
ande mandattid kan hogst uppga till fyra riksstimmoperioder, det vill sdga atta
ar. Foreningsrevisor ska vara myndig och far ej vara forsatt i konkurs eller med-
delad ndringsférbud. Foreningsrevisor far ej heller ha betalningsanmérkningar
och/eller forfallna obetalda skatteskulder.

Under riksstimmoar ska arsredovisning for ndrmast foregaende verksamhetsar
vara revisorerna tillhanda senast sju veckor fore Riksstimman. Ovriga ar ska
arsredovisning for nirmast foregaende verksamhetsar vara revisorerna tillhanda
senast den 5 april.

Under riksstimmodr avger revisorerna revisionsberittelse for nirmast forega-
ende verksamhetsar med uppgift om huruvida ansvarsfrihet tillstyrks eller inte
senast sex veckor fore Riksstimman till Svenska Roda Korsets styrelse. Ovriga
ar avger revisorerna revisionsberittelse for nairmast foregdende verksamhetsar
med uppgift om huruvida ansvarsfrihet tillstyrks eller inte senast den 15 april till
Svenska Roda Korsets styrelse.

Vid Riksstimman ska revisorerna narvara och foredra revisionsberittelserna.
Vid Riksstdmma, extra Riksstimma, sammantridde med Svenska Roda Korsets
styrelse, regionradens sammantriaden och 6vriga moten har revisorerna narvaro-
och yttranderétt.

Revisorerna har ritt att ta del av Svenska Roda Korsets samtliga rikenskaper,
protokoll och 6vriga handlingar, savil pa nationell som pa lokal niva.

Sarskild uppdragsbeskrivning for de icke auktoriserade revisorerna faststills av
Riksstimman.

Revision av kretsstyrelses verksamhet

Kretsstyrelses verksamhet och forvaltning granskas for varje kalenderar av tva
revisorer. Revisorerna och ersittare for dessa viljs av kretsstimman for narmast
foljande kalenderar. Minst en av revisorerna ska vara en person med sirskild
insikt i ekonomiska fragor. For krets med totala intdkter pa minst tre miljoner
kronor ska en av revisorerna och ersittaren for denna vara auktoriserad revisor.

Revisor behover ej vara medlem.
Bokslut ska vara revisorerna tillhanda senast tva veckor fore kretsstimman.

Revisorerna ska senast tre dagar fore kretsstimman avge revisionsberittelse
till kretsstyrelsen, med uppgift om huruvida ansvarsfrihet tillstyrks eller inte.
Vid kretsstimma, extra kretsstimma och sammantriade med kretsstyrelsen har
revisor narvaro- och yttranderétt.

Revisor har ritt att ta del av kretsens samtliga rdkenskaper, protokoll och 6vriga
handlingar och bor under rikenskapsaret ha kontakt med kretsstyrelsen.

Svenska Roda Korsets styrelse har rétt att fa insyn i krets verksamhet och
forvaltning, pétala brister och vidta dtgidrder om sa erfordras.
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§20 Verksamhetsar

Svenska Roda Korsets styrelses och kretsstyrelsernas rakenskaper avslutas per
kalenderér.

§21 Tillampningsfoéreskrifter

Svenska Roda Korsets styrelse utfardar anvisningar for tillimpning av
stadgarna.

§22 Stadgecindringar

Stadgedndringar av viasentlig natur ska 6verlamnas till Internationella rodakors-
kommitténs och Internationella roddakors- och rodahalvmanefederationens
gemensamma stadgekommission. Stadgekommissionens rekommendationer ska
beaktas innan beslut om stadgedndringar fattas.

Beslut om dndring av stadgarna kraver tva tredjedels majoritet av de rost-
berittigade pa Riksstimman.

§23 Undantag fran och tolkning av stadgarna

Styrelsen har ritt att medge undantag fran bestimmelserna i stadgarna.
Beslut om undantag fran stadgebestimmelser ska snarast anmaélas till férenings-
revisorerna och till ndsta Riksstimma.

Vid oklarhet om hur stadgarna ska tolkas ska Svenska Roda Korsets styrelse ha
tolkningsforetrade tills Riksstimman beslutar annat.

§24 Upploésning av féreningen
Svenska Roda Korset ska upplosas om Riksstimman sa beslutar.

Beslut om upplosning kréver tva tredjedels majoritet av de rostberéttigade. Om
Svenska Roda Korset upploses tillfaller foreningens tillgangar och handlingar
Internationella rodakors- och rodahalvmanefederationen. Tillgdngarna ska
anvindas till att stodja andra nationella rddakors- och rodahalvmaneféreningars
verksamhet i enlighet med grundprinciperna. I den mén tillgingarna avser verk-
samhet 1 Sverige tillfaller de en humanitir organisation i Sverige, vars syfte ar
forenligt med Roda Korsets grundprinciper.
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