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Inskickat av: KRISTINA WINDSETH

Organisationsbidrag inom socialt omrade - Ans6kan
V1. Inledande information
Organisationsuppgifter
Skriv organisationens namn pa samma sdtt som det dr registrerat som pa Skatteverket, det férenklar processen.

Organisationens namn
Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund

Summa som organisationen ansdker om fran arbetsmarknads- och socialnamnden 2023
1885612

Organisationsnummer
846501-4218

Organisationens postgiro eller bankgiro
5236-9725

Samtycker ni till att information som ni uppger i ans6kan om er organisation far publiceras pa Malmo stads
hemsida?
Syftet &r att kunna informera besokare pa hemsidan om organisationer som beviljats bidrag och vilka kontaktuppgifter de har.

Ja

v2. Kontaktuppgifter

Organisationens kontaktinformation
Ténk pé att de kontaktuppgifter som ni uppger ar de uppgifter som forvaltningens handlidggare anvénder for att kontakta er vid fragor
om er ansdkan och for att skicka ut beslut om bidragsfordelning.

Om organisationen inte har ett gemensamt telefonnummer eller e-post kan ni uppge telefonnummer eller e-post till lamplig

kontaktperson.

Organisationens besdksadress Postnummer bes6ksadress

Olof Palmes Plats 1 21444

Ort besOksadress Organisationens postadress

Malmo Olof Palmes Plats 1

Postnummer postadress Ort postadress

21444 Malmo

Organisationens hemsida Organisationens gemensamma telefonnummer eller

kvinnojourenoresund.se, ungdomsjourenoresund.se telefonnummer till kontaktperson

040-125586

Organisationens gemensamma e-post eller e-post till

kontaktperson

info@kvinnojourenoresund.se
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Firmatecknarens kontaktuppgifter
Namn Telefonnummer
Kristina Windseth 0705908638

E-postadress
kristina@kvinnojourenoresund.se

Ordférandens kontaktuppgifter

Namn Telefonnummer
Kristina Windseth 0705908638
E-post

kristina@kvinnojourenoresund.se

Kassorens kontaktuppgifter

Namn Telefonnummer
Marcus Fronda 0707722540
E-post

marcus@kvinnojourenoresund.se

V3, Organisation och verksamhet

Uppge organisationens syfte enligt stadgar

Foreningens vision &r ett jamstéllt samhélle fritt fran vald. Féreningens och dess verksamheter arbetar forebyggande, stodjande och
skyddande med och for valdsutsatta kvinnor samt ungdomar. Féreningen arbetar for individen, oberoende av bakgrund och
livssituation. Foreningen arbetar med att motverka méns véld mot kvinnor och deras barn och ungdomar.

Foreningen ska framst:

- bedriva jourverksamhet samt 6ppen samtalsmottagning for valdsutsatta kvinnor samt ungdomar.

- genom forebyggande och stddjande insatser arbeta mot fortryck och vald i ndra relationer i form av fysiskt, psykiskt, sexuellt och
ekonomiskt vald samt hedersrelaterat vald och fortryck.

Beskriv kort vilka malgrupper som organisationsbidraget ska anvéandas till.
Bidraget ska anvéndas till foljande malgrupper:

- Alla kvinnor i Malmé som utsatts, utsétts eller 16per risk att utsittas for vald i néra relationer i alla former samt hedersrelaterat vald
och fortryck.

- Alla ungdomar i Malmé mellan 16 och 21 ar, oavsett konsidentitet, som upplever eller har upplevt véld i parrelationer och &r i behov
av samtalsstod med en professionell och trygg vuxen.
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Beskriv kort den verksamhet som organisationsbidraget ska anvandas till.

Vi erbjuder véldsutsatta kvinnor i Malmo kostnadsfritt och anonymt stod. Stodsamtal erbjuds pa véar samtalsmottagning, via telefon,
chatt eller mail. P4 onsdagar erbjuder vi stddchatt for valdsutsatta kvinnor. Vi erbjuder, i samarbete med juristbyra, dven mdjlighet att
boka kostnadsfri juridisk radgivning.

P& Ungdomsjourens, som &r den enda i sitt slag i Malmg, samtalsmottagning erbjuds ungdomar i Malmo kostnadsfritt och anonymt
stod. Stodsamtal erbjuds pa var samtalsmottagning, via chatt, telefon eller mail. P4 onsdagar erbjuder vi stddchatt for ungdomar.

Béda jourverksamheterna arbetar valdsforebyggande och utbildande, med normkritik och for att fraimja jadmstéilldhet. Detta sker dels
genom kampanjer i sociala medier, dels genom utbildningar och i samverkan med aktdrer som kommer i kontakt med véra
malgrupper.

Foreningen har en stark volontérgrupp, som stottar upp i stodchattar och utbildningsverksamheten. De flesta har varit engagerade i
foreningen lange, kan verksamheten vél.

Beskriv hur er verksamhet kommer gynna malgruppen eller malgrupperna under det kommande aret.

Vara insatser/aktiviteter gynnar kvinnor och ungdomar i Malmé genom att vi ger professionellt, kontinuerligt stdd och radgivning
samt gor information och kunskap lattillgénglig. Kontaktvégarna till oss &r flera, stodet ar kostnadsfritt for individen och det dr mgjligt
att vara anonym, allt for att gora det sa 14tt som mojligt for den stodsokande att ta forsta steget for att vaga soka hjélp. Nar en
véldsutsatt kvinna vil bestimmer sig for att soka hjdlp &r det viktigt att hjalpen och stodet kommer snabbt. Vi stravar darfor efter att
alltid ha korta véntetider.

Vi bistér dven stodsokande i kontakter med socialtjénst, hélsa, vard och omsorg, polis och andra myndigheter samt till andra aktorer i
civilsamhillet med insatser och/eller aktiviteter for malgrupperna. Samtliga insatser och aktiviteter individanpassas och utformas med
respekt for individens sjélvbestimmande, integritet och delaktighet. Mélgrupperna gynnas genom att de erhalls 6kad kunskap och
information om vald, rattigheter och vilket stod som finns for att kunna identifiera sig sjélva i en eventuell utsatthet och soka hjélp.
Vara malgrupper har bradskande behov av professionellt stdd, rddgivning och samtal som préglas av tillit, virme, trygghet och
forutséttningslost lyssnande.

Beskriv hur er verksamhet kommer gynna malgruppen eller malgrupperna pa lang sikt.
Med lang sikt menas 5-10 &r i framtiden.

Malsittningen &r att Malmobor generellt, men valdsutsatta kvinnor och ungdomar i synnerhet, ska ha kinnedom om hur vald yttrar sig
samt om rattigheter och vilket stdd och vilken hjélp som finns att fa.

Vart arbete ska gynna malgrupperna genom dels ett langsiktigt och mélinriktat preventions- och paverkansarbete som forebygger vald
i ndra relationer, destruktiva maskulinitetsnormer samt framjar trygghet, jamstélldhet och psykisk hélsa, dels ett paverkansarbete som
synliggor kvinnors och ungdomars valdsutsatthet samt behov av stod och hjilp.

Vi bidrar till att stirka kvinnor och ungdomar i svéra livssituationer, vilket i sin tur genererar sjélvstindiga och trygga individer. En
central del i vart arbete ar att stdtta och stidrka kvinnor och ungdomar att ta steget till kontakt (samt skapa fortroende for) andra
stodinsatser sdsom socialtjanst, hédlso- och sjukvérd och réttsvésende.

Utvarderar ni er verksamhet och era metoder?
Ja

Hur utvérderar ni?
- Hela verksamheten genomgar en arlig revision i relation till stadgar, delegations- och attestordning och dvriga styrdokument och
verksamhetsplan.

- Verksamheten for, sammanstiller och tolkar statistik dver stodinsatser.
- Brukarenkiter.

- Kontinuerlig 6versyn av utvirderingsinsatserna.
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Hur arbetar ni for att det ska finnas en mangfald bland organisationens medlemmar, deltagare eller besokare?
Med mangfald menas personer med olika kon, konsidentitet, funktionalitet, dlder, etnisk bakgrund eller religion.

Jouren &r utformad pé ett inkluderande sétt, da vi erbjuder olika kontaktvégar till stdd hos oss och information pé olika sprak.
Kvinnojouren &r 6ppen for kvinnor i alla aldrar, oberoende av etnisk bakgrund och religion. Ungdomsjouren &r 6ppen for alla
ungdomar oavsett konsidentitet, etnicitet och religion. Vi arbetar dven med informationsspridning i alla delar av staden och pa de
arenor dir vara malgrupper ofta vistas. Vid behov anlitar vi tolk.

Som en del av ungdomsjouren ingar arbete i skolor och andra foreningar med syfte att 6ka kunskapen och forstéelsen for normkritik,
konsmakt och intersektionalitet bland unga och yrkesverksamma i Malmo.

Vart jamstilldhets- och jamlikhetsarbete kompletterar diskrimineringsgrunderna genom att vi tillimpar intersektionell teori och
metod, dvs ett forhallningssdtt som synliggdr hur situationer av dver- och underordning skapas och omskapas genom socioekonomisk
situation, sexualitet, religi0s Overtygelse eller trosuppfattning, funktionsvariation och sé vidare. Vi utvirderar och foljer upp effekter,
maluppfyllelse och utvecklingsomrade vid minst ett tillfalle per ar.

Hur arbetar ni for att sékerstilla att alla organisationens medlemmar oavsett kon, kénsidentitet, funktionalitet,
alder, etnisk bakgrund eller religion har méjlighet att paverka och utforma verksamheten?

Alla medlemmar far 16pande information om verksamheten i form av ett digitalt ménadsbrev, dér vi uppmuntrar dem att kontakta oss
med frégor, tankar och idéer. Medlemmarna bjuds &ven in till &rsmotet, ddr foreningens styrelse viljs av medlemmarna.

Vander sig organisationen till barn och unga?
Ja

Beskriv hur ni ger barn och unga méjlighet att paverka
Beskriv hur

® barn och unga kan paverka och forma verksamheten
® ni aterkopplar deras synpunkter till dem
® i aterkopplar resultatet av deras synpunkter.

Ungdomsjouren har en stor synlighet i sociala medier (Instagram, Snapchat och Tiktok), vi dr lyhorda infor ungdomars énskemal och
det ar latt for ungdomar att interagera, paverka och forma innehallet. Det &r ett snabbt och enkelt sétt att na fram, skapa en dialog samt
lyfta synpunkter eller aterkoppla till malgruppen.

Unga som soker stdd hos oss kan tala om precis det som de sjélva dnskar, mar daligt och oroar sig 6ver eller tycker &r viktigt. Unga
har ocksé mojlighet att genom brukarenkater efter chattsamtal ge aterkoppling pa stddet till dem. Pa s sétt kan de ocksa vara med och
paverka verksamheten.

Niér det giller véra forebyggande och utbildande aktiviteter ar vi inlyssnande géllande ungdomarnas 6nskemal och behov och forsoker
anpassa verksamheten efter detta i sa stor utstrickning som mojligt.

Beskriv hur er verksamhet ar ett komplement eller alternativ till Malmo stads insatser for malgruppen inom det
sociala omradet

Vi erbjuder samtalsstod for valdsutsatta kvinnor. Verksamheten ar ett alternativ nir liknande kommunala verksamheter dr under hogt
tryck och har langa kotider. D4 stodsdkande kan vara helt anonyma hos oss mojliggors ett stodforum for dessa kvinnor, som méanga
géanger soker sig till oss nir de inte vagar soka hjdlp ndgon annanstans. Vi stirker kvinnorna i att viga ta kontakt med andra instanser
vid behov och fungerar pa sa sétt som en bro till socialtjédnst och andra myndigheter. Ungdomsjourens verksamhet &r den enda i sitt
slag i Malmo och erbjuder samtalsstod for ungdomar oavsett kon. Ménga vénder sig till oss dé de har mojlighet att vara anonyma. D&
den stodsokande kan vara helt anonym riskerar kontakten med oss inte att leda till nagra konsekvenser, utan istillet mojliggors ett
stodforum for de unga som inte vagar soka hjélp ndgon annanstans. Vi stirker dem i att vaga ta kontakt med andra instanser vid
behov. Vi arbetar forebyggande med foreldsningar, information och radgivning kring fragor som roér vald och réttigheter. Genom
foreldsningar och informationstriaffar samt konsultativt stod till yrkesverksamma kan vi dven fungera avlastande for socialtjénsten.

Vi besitter en unik och viktig roll som rostbérare for valdsutsatta kvinnor och unga, da vi arbetar ndra malgrupperna och kan fora
vidare och lyfta behov och dnskemal i motet med politiker eller andra beslutsfattare i Malmd. Vi kan som idéburen organisation
saledes fungera som brobyggare mellan individer och myndigheter.

Vr4. Preliminar ekonomi infér 2023
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Vad uppskattar ni att verksamhetens totala kostnad kommer att vara under 2023? Uppge total summa for den
verksamhet som ni anséker om organisationsbidrag till.
Total kostnad for 2023 beréknas till: 2 660 057 kr

Den totala summan f6r denna ansokan: 1 885 612 kr

Da foreningen just nu befinner sig i ett svart ekonomiskt lige minskas personalstyrkan tillfélligt till tva tjanster a 80%. Foreningens
intention 4r att bygga upp verksamheten igen med minst tva ytterligare tjinster under 2023. Vi soker dérfor organisationsbidrag fran
Malmg stad for tre tjdnster. I bidraget fran Socialstyrelsen ryms ytterligare en tjénst.

Vilka delkostnader uppskattar ni att verksamheten kommer att ha under 2023? Uppge samtliga summor for den
verksamhet som ni anséker om organisationsbidrag till.
Exempelvis personalkostnader, lokalkostnader, administrativa kostnader, aktivitetskostnader eller annat.

- Tre heltidstjénster: 1 744 200 kr

- Hyra och el: 64 572 kr

- Forsékringar: 8900 kr

- Internet och telefon: 40 940 kr

- Stéd 27 000 kr

- Trycksaker och digital marknadsforing: 74 445 kr

Vilka intakter planerar ni for 2023 inom den verksamhet som ni ans6ker om organisationsbidrag till? Uppge typ
av intakter samt samt preliminara summor.
Exempelvis bidrag frdn myndigheter, bidrag fran riksorganisation, forsiljning av tjanster, medlemsavgifter eller annat.

Socialstyrelsen: 700 000 kr
Brottsofferfonden: 74 445 kr
Medlemsavgifter: 6000 kr
Forelasningar/Utbildningar: 50 000 kr

v'5. Demokratisk véardegrund

Jag intygar att den organisation som jag ansoker om organisationsbidrag for uppfyller ovanstaende.

V6. Uppgifter fran verksamhetsaret 2021

Antal medlemmar
Utga fran antalet unika medlemmar er organisation hade den 31 december 2021.

Om er organisation inte har medlemmar kan ni skriva 0.

Skriv ner antalet i rutorna

Totalt antal medlemmar 100

Antal kvinnor 86

Antal mén 14

Antal medlemmar som inte definierar sig som mén eller kvinnor 0

Antal medlemmar boende i Malmo Uppskattning 80
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Organisationens utgifter och intakter
Uppge kostnader for kalenderaret 2021.

Ange totalt belopp
Organisationens totala intdkter 6 147 416
Lokalkostnader 665293
Summa for medlemsavgiften 2021 enligt beslut fran arsmote 100
Intdkter fran medlemsavgifter 9800
Antalet anstillda raknat i heltidstjanster for verksamheten i Malmo 7,55
Personalkostnader 4800 074

Har organisationen kollektivavtal for anstéllda?
Ja

Har er organisation blivit beviljade bidrag fran nagon annan myndighet under verksamhetsaret 2021?
Exempelvis Region Skéne, Lansstyrelsen, MUCF, Allménna Arvsfonden, Socialstyrelsen.

Ja

Uppge alla myndigheter och varje summa
- Socialstyrelsen.

Stadsbidrag for 2021, for att upprétthélla och utveckla ungdomsjourens verksamhet. 300 000 kronor.

- Socialstyrelsen via Unizon (sérskilt stod pga pandemin).

Bidrag for 2021. Extra stdd med anledning av pandemin rérande kostnader for lokal, personal och kopta tjénster. 983 333 kronor.
- Brottsoffermyndigheten.

Bidrag for 2020 och 2021, for digital marknadsforing. Totalt 50 000 kr, 25 000 kr for 2021,

- Brottsoffermyndigheten.

Bidrag for 2021, for utbildning i sexuellt véld. 25 000 kronor.

- Brottsoffermyndigheten.

Bidrag for 2021, for produktion av informationsfilmer om sexuellt vald, i samarbete med kommunikationsbyra. 50 000 kronor.

Har er organisation blivit beviljade bidrag fran nagon annan namnd i Malmé stad under verksamhetsaret 2021?
Andra namnder 4r: Funktionsstddsndmnden, fritidsndmnden, kulturndmnden, kommunstyrelsen och grundskolendmnden.

Ja

Uppge alla namnder och varje summa

- Enligt kommunfullméktiges beslut och arbetsmarknads- och socialndmndens férdelning erhéll vi f6r 2021 400 000 kronor (stérkt
stdd till civilsamhillet inom det sociala omréadet pga Covid-19).

- Enligt kommunfullméktiges beslut och arbetsmarknads- och socialndmndens férdelning erhdll vi f6r 2021 700 000 kronor (stérkt
stdd trans- och kvinnojourer pga Covid-19).

- Enligt kommunfullméktiges beslut och arbetsmarknads- och socialndmndens fordelning erhéll vi f6r 2021 360 000 kronor (stérkt
stod till idéburen sektor pga Covid-19).

Har er organisation mottagit ett utokat bidrag fran arbetsmarknads- och socialnamnden under 2020 eller 2021
med anledning av covid-19?

Ja
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Beskriv kort vad ni har anvant pengarna till hittills.
Personalkostnader och lokalhyra.

Har ni kvar medel fran dessa bidrag?
Nej

Har organisationen forfallna skulder till Skatteverket, Malmo stad eller Kronofogden?
Nej

Har organisationen salt tjanster eller varor till Malmé stad under verksamhetsaret 2021?
Ja

Vilka tjénster eller varor och del i Malmé stad?
Foreningen har tagit emot skyddsplaceringar enligt bistandsbeslut och Gverenskommelse med socialtjénst.

Planerar organisationen att silja tjanster eller varor till Malmo6 stad under verksamhetsaret 2023?
Ja

Vilka tjénster eller varor och del i Malmé stad?
- Vi har kvar en plats i skyddat boende. Pa grund av minskad personalstyrka &r det oklart om och i vilken utstrickning vi kommer
kunna erbjuda skyddsplacering for valdsutsatta kvinnor.

- Foreldsningar/utbildningar inom frdgor som ror vald.

v7. Bilagor

Faststédlld verksamhetsberattelse for 2021

T4 Verksamhetsbera&#776;ttelse 2021.pdf (4,22 MB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Faststalld resultatrakning for 2021
OBS! Det ricker ¢j med utdrag ur bokforingssystemet.

.| A&#778;rsredovisning med revisionsbera&#776;ttelse.pdf (572 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Faststalld balansrakning for 2021
OBS! Det racker ej med utdrag ur bokforingssystemet.

T-| A&#778;rsredovisning med revisionsbera&#776;ttelse.pdf (572 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Revisionsrapport fér 2021 (underskriven)
Underskriven av enligt stadgarna vald revisor samt underskriven av auktoriserad eller godkénd revisor om minst tva av foljande tre
kriterier for foregaende verksamhetsér ska ha en auktoriserad eller godkénd revisor som har skrivit under revisionsrapporten:

® Fler én tre heltidsanstillda i genomsnitt under 2021
® Mer én 1,5 miljoner kronor i balansomslutning (summan av samtliga tillgéngar)
® Mer 4n 3 miljoner kronor i nettoomsittning (samtliga intdkter efter avdrag for rabatter, moms och skatter)

T-| A&#778;rsredovisning med revisionsbera&#776;ttelse.pdf (572 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.
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Arsmétesprotokoll for 2022 (underskrivet)

T4 Protokoll a&#778;rsmo&#776;te 2022.pdf (110 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Protokoll fran konstituerande styrelsemote for 2022 (underskrivet)

T4 Protokoll konstituerande 2022.pdf (511 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Organisationens stadgar
Alla ansdkande organisationer ska skicka in sina stadgar, dven de som gjort det tidigare.

7| stadgar Kvinnojouren O&#776;resund (1).pdf (178 KB)
Samtliga filer ovan finns bifogade i detta dokument, se bifogade filer.

Ar det forsta gangen er organisation anséker om Malmé stads organisationsbidrag inom det sociala omradet?
Nej

v'8. Ovriga upplysningar

Annan information som kan vara bra for arbetsmarknads- och socialndmnden att kanna till

D4 foreningen just nu befinner sig i ett svart ekonomiskt ldge minskas personalstyrkan till tva tjanster a 80%. Foreningens intention ar
att bygga upp verksamheten igen med ytterligare tva kuratorstjédnster under 2023. Vi soker dérfor organisationsbidrag fran Malmé stad
for tre tjanster (verksamhetssamordnare och tva kuratorer). I bidraget fran Socialstyrelsen ryms ytterligare en kuratorstjénst.

Y. Intyga uppgifter och information
Jag intygar att samtliga uppgifter i ansdkan éar riktiga

Ja

Jag intygar att ans6kande organisation har tagit del av riktlinjerna for arbetsmarknads- och socialnamndens
organisationsbidrag inom det sociala omradet.

Sida
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Ordforanden har ordet

I l‘ tt ar har gitt sedan jag satte mina
tankar pa print till forra drets verk-

Mins véild mot kvinnor tycks vara
en het potatis som snabbt bollas till och
mellan olika instanser och aktorer. Det som
dr sa oerhort smirtsamt 4r att si manga
kvinnor soker hjilp men nekas att fa den.
De ansoker om besoksférbud, far avslag
— och hittas mérdade. De ber om hjilp,
men skickas till den aktér med ldgst pris

samhetsberittelse. Nir jag nu samman-
fattar 2021 kan jag (och alla andra) enkelt
konstatera att dven detta ar priglades av
pandemin. Samma utbredning av restrik-
tioner, begrinsningar och dagliga rapport-
eringar. Och, samma utbredning

av isolering, ensamhet och utsatthet. for en sing i stillet for att sikerstilla

Vi vet att valdet fortsdtter att paga
bakom lyckta dorrar, oavsett vad som
hinder i virlden eller i samhillet.

adekvat hjilp och stod. Eller sa foreslas de
ringa en kompis, som kanske har plats pa
soffan. Det hir ér vittnesmal som ar full-

Inledningen pa 2022 blev mérk, med komligen skandalsa.
13 mordade kvinnor pé nio veckor. Det
Upprordheten vixte nir media rapport-

erade att flera kvinnor under kort tid

hir méste fa ett slut och utsatta kvinnor
maste fd hjilp.

Det som tyvirr blev vildigt tydligt
under 2021 ir det ldga antal placeringar

i fjol mérdades av min i sin omgivning,
och plousligt lanserade regeringen ett
40-punktsprogram for att bekimpa mins
vald mot kvinnor — nagot vi jourer efterlyst

av stodsokande
kvinnor som
hamnar hos

”De ber om

hjalp, men mnar

- ° lenno;ourerna,
skickas till den Det har varit sa

akter med hos oss och vi vet

léigst pris for
. . 2020 kinde vi av
en sang. detta, och trenden

okade alltsa markant under forra ret.

i manga ar. 40-punktsprogrammet inne-
haller en rad dtgirder for att forebygga,
men dven bekdmpa, mins vald mot kvin-
nor. Vi maste dock inse att det kommer att
ta tid. Lang tid.

Och medan det arbetet planeras att

att vi dr langt ifran
ensamma. Redan
inledas nigon gang i framtiden, sé blir
kvinnor slagna innanfér sina egna dorrar.
Varje dag. Varje timme. Tyvirr r det inte
varje gang de Gverlever.
Problematiken med miins vild mot
kvinnor har sedan artionden spelats 6ver
till civilsamhillet att hantera, da bade
kunskapen och erfarenheten finns hir

Tack for att just Du
viljer att stddja oss i vért
outtrottliga arbete for ett
jamstille samhalle fritt
fran vald.

— tillsammans med ett brinnande engage-
mang.

Men 2021 blev ett &r dd minga skydda-
de boenden gapade tomma, samtidigt som
jourerna kontaktades av kvinnor som
placerats pa bland annat vandrarhem, dir
de inte fick ndgot som helst stod att hante-
ra sitt trauma och sin utsatthet.

Kristina Windseth,
Ordfsrande
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Verksamheten i siffror 2021

... 8kning av antalet insatser vi gjort
fér inskrivna kvinnor och barn i vart
skyddade boende jéiimfért med éret innan.

... 6kning av stédinsatser vi gjort
pé vér samtalsmottagning,
jamfért med éret innan.

... stédmedlemmar hade
féreningen ar 2021,
jémfért med 69 ar 2020.

... kvinnor, 21 medfsljande barn samt en medfésljande
manlig partner var inskrivna i féreningens skyddade
boende under 2021. Det totala antalet 6vernattningsdygn
fér kvinnorna var 741, fér barnen 1719 och fé6r mannen 111.
Det hégsta antalet dygn en kvinna och medféljande barn
var inskrivna var 365 dygn. Som légst var en kvinna och
medféljande barn inskrivna i &tta dygn.
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... telefonsamtal / sms-kontakter
med kvinnor i vart skyddade
boende, jamfért med
474 éret innan.

...kontaktstéd med olika

myndigheter fér kvinnor

i vart skyddade boende,
jémfort med 257 éret innan.

... aterkommande stédsamtal
pé vér samtalsmottagning,
jamfért med 464 éret innan.

.. stédsamtal med barn/ungdomar
i vart skyddade boende,
jéimfért med 20 éret innan.

... kontakter med kvinnor
pé vér samtalsmottagning,
jamfért med 583 éret innan.
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...génger har vi hjéalpt kvinnor
i vart skyddade boende
med pappersarbete, jamfort
med 99 aret innan.

... kontakttillfallen med
stédsékande ungdomar,
jémfért med 702 &ret innan.

...génger har vi haft workshop
i lagenhetssék med kvinnor
som bor i vart skyddade boende,
jémfért med 14 aret innan.

...ganger har vi haft aktiviteter
med barn och ungdomar
i vart skyddade boende,
jémfort med 30 éret innan.

... medféljningar till olika
myndigheter, jamfort
med 38 éret innan.



Skydd, stéd och paverkan

Spetskompetenser

Véld i néra relationer
Vald i ungas relationer
Hedersrelaterat vald
och fértryck

Sexuellt véld

Metoder
Riskbedémning
- FREDA

« PATRIARK

Stédsamtal
MI (Motiverande samtal)
RBP (Response Based
Practice)
Empowerment Star

Barnsamtal
«  Trappan-modellen
+  BRA-samtal

Férhéallningssatt
«  TMO (Trauma-medveten
omsorg)

Stod pa flera sprak

Svenska
Arabiska
Ruménska
Engelska
Danska

Kvinnojouren Oresund och Ungdoms-
jouren Oresund ir en partipolitiskt och
religiost obunden idéburen férening

i Malmé, grundad 2004.

Kvinnojouren Oresund ir Malmés
storsta kvinnojour och Ungdomsjouren
Oresund en av Sveriges storre ungdoms-
jourer. Foreningen 4r ansluten till riks-
forbundet Unizon och tillsammans verkar
vi utifrén visionen ”Ett jaimstillt samhille
fritt frin vald”. Foreningens arbete priglas
av en feministisk grundsyn som synliggor
samhillets ojamstilldhet och en strivan att
forindra detta.

Foreningens verksamheter bygger pa en
holistisk modell; stod, skydd, prevention
och péaverkansarbete utifrin en kunskap
om hur genus, makt och véld hinger ihop
— for att stotta och skydda véldsutsatta
kvinnor och barn samt férebygga och
bekimpa mins vald. Verksamhetens arbets-
sitt och metoder utgar frin principen om

evidensbaserad praktik.

Skyddat boende

Kvinnojouren Oresund erbjuder
véldsutsatta kvinnor och barn skydd

i sikra och trygga boenden och alla som
placeras i vart skyddade boende far individ-
anpassat stod. I det ingér stédsamtal for
vuxna och barn, sikerhetsplanering, med-
foljning, praktisk hjilp, sociala aktiviteter
for vuxna och barn, gratis juridisk rad-
givning samt eftervird.
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Kvinnojourens
samtalsmottagning

Till var samtalsmottagning i Malmé

kan valdsutsatta kvinnor och anhériga

till valdsutsatta vinda sig for stddsamtal,
kostnadsfritt och anonymt. Vildsutsatta
kvinnor och anhériga frin hela landet kan
dven soka stod hos oss via telefon, mail
eller chatt.

Ungdomsjourens
samtalsmottagning

Vi erbjuder stddsamtal pa var samtals-
mottagning i Malmé f6r alla ungdomar
mellan 16 och 21 r som ir i behov av
tillfillig eller kontinuerlig kontakt med en
trygg vuxen, kring frigor som ror psykisk
ohilsa och relaterad utsatthet. Ungdomar
frin hela landet kan iven f3 st6d hos oss
via telefon, mail eller chatt. Stodet ar
kostnadsfritt och anonymt.

Paverkan / prevention

Vi pi Kvinnojouren Oresund och Ung-
domsjouren Oresund arbetar trygghets-
och hilsofrimjande med kunskapshéjande
och opionionsbildande insatser bade

i samhillet och i media, sjilvstindigt och

i samverkan med aktorer inom offentlig
sektor, civilsamhillet och niringslivet.
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Natverk / samverkan

Unizon

Famna

Malmé Ideella

Fremia

Unizons barnnétverk
Unizons kvalitetsgrupp

Unizons press- och media
nétverk

Unizons spjutspetsjourer inom
véldspreventivt arbete

Néatverket Idéburen sektor
Skéne

Kérleken &r fri. Rédda Barnen-
projekt som arbetar mot heders-
relaterat vald och fértryck.

Kodex Malmé. Antirasistisk
samverkansgrupp i Malms.

AVEC. Rddda Barnen/EU-projekt.

Paverkansgrupp med Réadda
Barnen och andra skyddade
boenden. Med fokus pé rattig-
heter fér barn i skyddat boende.

Pusselbiten. Rddda Barnens
samverkansprojekt. Aktiviteter
fér barn i skyddat boende.

Péaverkansgrupp angéende
mottagning fér sexuellt vélds-
utsatta. Med RFSL, Trans- och
tjejjouren i Malms, Kvinnojouren
i Lund och Tjejjouren i Lund.

Péaverkansgrupp angéende
skyddat boende och véaldsut-
satthet i Malmé. Med RFSL,
Trans- och tjejjouren i Malms,
Malms kvinnojour och Femcenter.

Natverk for Unizons

Skénejourer med skyddat
boende




Aktiviteter under 2021

Férsta delen av daret préglades av pandemin och ménga
férelasningar och aktiviteter fick stéllas in och skjutas fram.
Hér &r ett axplock av vad vi gjorde under aret.

* 4 mars: Forelésning, Rotary Malmé. ¢ 19 november: Férelésning/

e 8 mars: Internationella kvinnoda- workshop om féreningens verk-

gen, liveséindning pd Instagram samhet samt véald i ngra relationer,
om vald. Familjecentralen Varnhem.

e 25 maj: Digital féreléisning om ¢ 21 november: Workshop

vald i ngra relationer, Furuboda ”Strukturella dtgérder mot méins

folkhdgskola. véld mot kvinnor”, Feministisk
¢ 12 augusti: Deltog i Prideparaden. festival.
¢ 19 augusti: Prideféreldsning ”Hur e 22-25 november: En vecka fri fran

kan det vara heder?”, Malmé Live. véld. Aterlansering av kampanjen

3 september: Méte i Stadshuset
med politiker och tjéinstemén om
hur stédet fér valdsutsatta bsr

#alltfsrmaénga.
22 november: Foreldsning

under konferensen ”Elimination

forbattras, tillsammans med Malmé of Violence Against Women”,

Kvinnojour, RFSL, Femcenter samt Nobel 21.
Trans- och tjejjouren i Malms. e 24 november: Bokbord under
e 16 september: Filminspelning av #openyoureyes, Niagara, Malmé
digitala kampanjen #alltf6rmanga Universitet.
- en videoserie i sex delar om e 24 november: Foreldsning om

sexuellt vald, i samarbete med hedersrelaterat vald och fértryck,

kommunikationsbyrdn SURR. Sundsgymnasiet i Vellinge.
e 18 september: Oppet Hus e 25 november: Bokbord pé
Socialchefsdagarna 2021,

tillsammans med Unizon,

i féreningens lokaler.
e 28 september: Foreldsning pd
arabiska om véld i néra relationer, Malmémdassan.
Sawa Tillsammans - Hela e 25 november: Internationella
Méanniskan i Malms. dagen mot méns vald mot
e 30 september: Lansering av kvinnor. Ljusmanifestation
kampanjen #alltfsrméanga pé #tandettljusférhenne, tillsammans
sociala medier. med Malmé Kvinnojour och
e 14 oktober: Féreldsning, Rotary Trans- och tjejjouren i Malma,
Eslév. Gustav Adolfs Torg i Malmé.
e 9 november: Foreldsning om ¢ 3 december: Féreldsning om vald

féreningens arbete med unga och i néra relationer fér psykologer

bemétande, Ung i Staffanstorp. i Skénes priméarvard.

8 Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund | Verksamhetsberéttelse 2021



Ungdoms;j
Oresut

kvinnojourenoresund.se 5 “
Feoro WIS WIy§ ‘,v/‘\\\ l{”" e
‘

info@kvinnojourenoresund.se

Verksamhetsberattelse 2021 | Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund



Foreningen i media 2021

Féreningen syntes mycket i media under éret,
nedan féljer ett urval.

Hedersfértrycket mot unga skar under pandemin
TV4, 2 februari 2021

Sluta strunta i kvinnojourerna

Aftonbladet, 8 mars 2021

”De kallade mig en skamfléack”
SVT Nyheter, 15 mars 2021

Hart tryck pa Malmés kvinnojourer néir restriktionerna lattar

Sydsvenskan, 24 juli 2021

Larmet: Okat tryck p& kvinnojourer efter littade restriktioner
TV4 Nyheterna, 1 augusti 2021

Kvinnojourerna: Skydda kvinnan férst — utred sen
Sydsvenskan, 1 december 2021
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Hedersfortrycket mot unga 6kar under pandemin:
"Stangs inne i manader"

Sluta strunta i kvinnojourer niir

kvinnojourerna

vald mot kvinnor har kat under pandemin

restriktionerna littar

"De kallade mig en skamflack”

UPPDATERAD 15 MARS 2021 PUBLICERAD 15 MARS 2021

Hedersfortryck forknippas ofta med specifika kulturer och religioner.
Men det en bild som kan behdva breddas, menar flera personer som
arbetat linge med fragorna.

— Man tanker sig inte att det ska vara hedersrelaterat, sager Sara
Paulsdotter Hellberg fran kvinnojouren Oresund.

Larmet: Okat tryck P
restriktioner
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Barnen i skyddat boende

Vi har alltid fler barn én kvinnor placerade i vart skyddade

boende och internt kallar vi oss "mer en barnjour é&n en kvinno-

jour”. Véar verksamhet anpassas i hég grad till barnen, nagot
som stéiller stora krav pé arbetets utformning och kompetens.

Den 1 juli 2021 tridde den nya lagen om
barnfridsbrott i kraft. Sedan dess betraktas
barn som upplevt och bevittnat vild i hem-
met enligt lag som brottsoffer. Detta ir en
fraga som kvinnojoursrorelsen drivit under
lang tid och for oss dr det hir férhillnings-
sdttet inte nytt, men lagen ger oss mer st6d
i vart arbete med barnen.

Att komma till skyddat boende

De forsta dagarna efter en placering i skyd-
dat boende 4r det ménga praktiska saker
som ska l6sas och det kan vara turbulent
for barnen. Ménga far under flykten inte
all information och de forstér ofta inte vart
de ska eller varfor.

Alla barn reagerar olika. En del saknar
sin pappa. Andra vill inte ens nimna sin
pappa. Nagra dr ambivalenta.

Vid forsta motet hos oss far de sma
barnen vilja ett eget gosedjur, som de
sedan far behilla. Varje barn blir ocksa
tilldelat en kurator, som ir kontaktperson
genom hela placeringen.

Sa pratar vi med barnen

Barnen som kommer till oss blir alltid
erbjudna stédsamtal. Barn tar ofta pd sig
ett stort ansvar, bar pa mycket skuld och
har behov av att bearbeta sina upplevelser.
Var roll 4r att hjilpa dem att identifiera
sina kinslor, informera och att avlasta dem
fran skuld och skam.

Under samtalen anvinder vi oss ofta
av pedagogiska verktyg, sasom nallekort
(kinslokort), ritblock och annat st6d-
material. Till exempel kan vi anvinda oss
av ett dockhus dir barnen kan fa stod
i att kunna visa vad som har hint.

Vara kuratorer 4r utbildade i Trappan
och BRA-samtal, som ir modeller for
barnsamtal, och hela klientgruppen
tillimpar forhillningssittet Trauma-

Medveten Omsorg (TMO) och har god
kunskap om hur ett trauma péverkar barn.
Vid placering gor vi alltid en orosan-

milan till socialtjdnsten eftersom barnet
upplevt vild i hemmet. Vi anséker om
plats pa forskola/skola och upprittar kon-
take till vidare behandling vid behov.

Vid langa placeringar ir det viktigt
att forsoka skapa en si normal tillvaro
som mojligt for barnen. Vi erbjuder och
motiverar till sociala aktiviteter, vi ordnar
fodelsedagskalas och firar hogtider.

De tuffaste placeringarna vi har 4r de
familjer som kommer frin samma stad
som jourens skyddade boende finns, vilket
i undantagsfall kan behova ske. Sidana
placeringar sker alltid akut och i de fallen
ska familjen skyndsamt omplaceras till
annan del av landet. Att placeras i samma
stad som f6rovaren finns gor familjen, och
i synnerhet barnen, otroligt isolerade da
de av sikerhetsskil inte alls kan limna det

skyddade boendet.

Barnansvarig pa jouren

P4 jouren har vi en barnansvarig kurator
som bevakar barnrittsperspektivet. Hon
ingar bland annat i riksforbundet Unizons
barnnitverk, en expertgrupp som bland
annat anlitas av ménga statliga myndig-
heter i samband med att nya lagar, rikt-
linjer och ledningssystem som ror barn
ska tas fram. Att ingd i barnnitverket ger
oss stora mdjligheter att paverka nir vi ser
brister i systemet, hos myndigheter och

i lagstiftningen.

Genom nitverket far vi dven utbildning-
ar och kontinuerlig, uppdaterad informa-
tion om vad som hinder inom barnritts-
omrédet.

Under 2021 hade vi 21 barn placerade
i vart skyddade boende.
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Digitala medier

En stor del av verksamhetens kommunikation sker via digitala
kanaler och under 2021 6kade verksamheten sin nérvaro
i sociala medier, pa hemsidor, chattar och i nyhetsbrev.

Hemsidor

Under 2021 gjordes hemsidorna om
och fick en ny grafisk profil. Hemsidor-
na fortsatte att vara en kunskapskilla for
yrkesverksamma samt en plats for stod-
sokande kvinnor, barn och ungdomar
att hitta hjilp och stod pa.

Sociala medier

Verksamheten var under éret
aktiv p& Facebook, Instagram,
Linkedin, Snapchat, Tiktok och
Youtube.

Antal féljare

+ Facebook (A%
* Instagram Kvinnojouren 1018
« Instagram Ungdomsjouren 246
* Linkedin 146
« Snapchat 85
« Tiktok 72

Webbshop

I oktober lanserade féreningen en webb-
shop. Dir finns det méjlighet att teckna
medlemskap, donera gavor, bli ménads-
givare samt kopa vira egendesignade pro-

dukeer. All vinst gar rake in i verksamheten.

Stodchattar

Ungdomar och kvinnor fran hela landet
soker sig till oss via vira stodchattar.

Under 2021 hade vi 613 stodkontakter
via chattarna.

Nyhetsbrev

Varje ménad skickar féreningen ett
nyhetsbrev till stodmedlemmarna med
information om vad som hinder och ir
pa gang i verksamheterna och inom virt
verksamhetsomréde.

Digitala kampanjer

Under 2021 gjorde vi flera digitala
kampanjer for att nd fler med information
om oss och vilket stod som finns att fa.
Kampanjen #alltformanga, en videoserie
i sex delar om sexuellt vald, gjordes med
stod fran Brottsofferfonden och i samarbe-
te med kommunikationsbyrin Surr.
Kampanjen nidde 6ver 46000 konton
pa Facebook och runt 1500 konton pi
Instagram.

En Mors dag-kampanj och en julkalender
dr tvd andra exempel pa sociala medier-
kampanjer vi gjorde under aret.

Vi gjorde ocksi flera insamlingar pa
Facebook. Bland annat samlade vi in
pengar for att bekosta en danskurs for ett

barn i vért skyddade boende.
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| oktober 2021 lanserade vi vér
webbshop. Dér finns méjlighet att
teckna medlemskap, donera gévor,
bli ménadsgivare eller képa véara
egendesignade produkter. All vinst
gdr rakt in i verksamheten.

Jag star upp
for kvinnors
och barns
riattigheter

Ungdomsjouren
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Tryckt material / kampanjer

Féreningen har under éret tagit fram helt nya trycksaker,

for att battre kunna méta behovet av relevant information till
ratt malgrupper. Flera kampanjer har gjorts under aret fér att
synliggéra verksamheten och né fler som é&r i behov av stéd.

Hyresvérdar

Infor jul gjorde vi ett utskick till alla
Malmés hyresvirdar och flera storre fastig-
hetsigare tog emot affischer, med informa-
tion om vilket stod som finns for valdsut-
satta och vad en som granne/hyresvird kan
gdra om en misstinker att ndgon utsitts
for vald. Dessa sattes upp i tvittstugor och

trappuppgangar.
Fritidsgardar

Vi gjorde utskick till bland annat Malmés
alla fritidsgirdar, med affischer och sma
foldrar riktade till ungdomar i behov av
stdd, men dven till yrkesverksamma.

Bibliotek, VC och BVC

Vi distribuerade affischer och sm3 foldrar,
riktade till vildsutsatta kvinnor samt
ungdomar, till Malmés alla stadsdels-
bibliotek, virdcentraler och barnavards-
centraler samt satte upp desamma pa
toaletter i kdpcentrum och pé restaurang-
er och andra offentliga platser dir manga
ménniskor ror sig.

. Befinner dy dig
i en relation som du
Inte mér brq av?

Kvinnojouren
Oresund

Sumtalsmo!tagning och skyddat boende

Hégstadieskolor

Med anledning av att sexualundervisningen
byter namn till ”Sexualitet, samtycke och
relationer” och samtidigt blir obligatorisk
har vi gjort ett stort utskick till samtliga
hégstadieskolor i Malmé och erbjudit
personal, elever, kuratorer och forildrar
utbildning i amnet.

Kampanjer pa stan

Vi har under éret gjort flera afhisch-
kampanjer pé offentliga platser i stan som
syftat till att nd vira malgrupper samt
informera om vara verksamheter.
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Ni har lart mig
vad det verkligen
betyder att lagga
skulden dar den
hor hemma.
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Det stod jag lick

var helt oviirderligt
och gav mig insikter
som kommer hjilpa

mig resten av livet.
Jag Kiande mig hord.

viktig och respekterad.
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For oss ar utbildning prioriterad och alla vara anstéllda
uppdaterar kontinuerligt sina kunskaper. Under aret har
vi fortbildat oss och kompletterat med utbildningar som
vissa i personalen saknat.

e BRA-samtal
Metod for samtal med barn.

Ingér i Radda Barnens
EU-projekt AVEC.

e TMO-utbildning
Ingér i Raddda Barnens
EU-projekt AVEC.

e TMO-handledning
Alla véra kuratorer och
socialpedagog har gatt pa
regelbunden TMO-handledning.

e Trappan-samtal
Metod fér samtal med barn.

e FREDA
Riskbedsdmningsverktyg.

e “Bemoétande vid Sexvellt vald”
med Josefin Grende

Barnen som blev kvar
Digital konferens om barn som
upplever och utsatts for vald.
Arrangdr: Unizon.

Unizons grundkurs

i jourkunskap

Obligatorisk utbildning

for alla nya styrelseledaméter
och nyanstdllda.

SAM (Systematisk
arbetsmiljé), Fremia
Var verksamhetschef har
gdtt denna utbildning.

Fundraising, filantropi

och resursmobilisering,
Brakeley Nordic i Stockholm
Var verksamhetschef har gatt
denna utbildning.
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Varmt tack till vara
samarbetspartners som
stottat oss under aret!

Unizon
Socialstyrelsen
Region Skane

Linsstyrelsen Skane
Malmé Stad
Pearson & Partners AB
Adacta
Iveqy
Ridda Barnen
Ica Malmborgs Limhamn
@Graphiken
Brottsofferfonden
Framkalla
Gudagrant
Kaka pa kaka
Bjorns bageri
ZillaF
Doula Caroline Thente
Caritasbroderna i Malmo
Kajsa Wallin Art
Jessica Hallback
Lions

Och inte minst - tusen tack till alla privatpersoner
som tecknat stodmedlemskap och skinkt gavor till oss.

Tillsammans gor vi skillnad.
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”Vart tar alla
kvinnor och
barn vagen?”

ag skulle vilja blicka framét och med

en kinsla av littnad i hjirtat siga att

allt kommer att ordna sig. Att vi kan
ridda varje kvinna undan sin forévare och
trostande sdga till barnen att de 4r i siker-
het, torka tirar och ge virmande kramar
till alla som behover.

Frihet fran vild ir en minsklig rittig-
het. Samhillsansvaret slas fast i socialtjanst-
lagen, i nationella politiska mélsittningar
och i brottsbalken.

Att Sverige har en av virldens mest
progressiva och tydliga lagstiftningar vad
giller kvinnofrid, sexualbrott och vild mot
barn 4r ingen slump, utan resultatet av
mangarigt politiskt paverkansarbete som
utgétt frin kvinnors och barns erfaren-
heter av véld. I det arbetet har kvinno- och
tjejjoursrorelsens
organisering och
opinionsbildning
varit, och ir fort-
satt, avgorande.
2013 bedrevs
70 procent av alla skyddade boenden av
ideella féreningar. 2019 var siffran nere
i 49 procent. Man pratar om att markna-
den skyddat boende 4r mittad idag ett par
ar senare, att efterfrigan inte ar lika hog
som tidigare och att vinstdrivande privata
aktorer héller majoriteten av de skyddade
boenden.

Vi, tillsammans med Sveriges andra
kvinnojourer, har haft ett tufft pandemi-
ar och troligen kommer vi framét ha det
minst lika tufft. De senaste dren har vi
haft en jamn liten stril av minskat antal
placeringar men de senaste manaderna har
det nistintill varit kndpptyst frin Sveriges
kommuners socialtjdnster.
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Verksamhetschefen om 2022

Vi vet att kvinnor, fler 4n nigonsin, ir
i behov av skyddat boende i vart land och
var statistik visar pd en 6kning av kontakt-
er efter att restriktionerna sliappts. Var
samtalsmottagning ér fullbokad av kvinnor
i behov av stod och hjilp och vara kurato-
rer vittnar om att valdet blivit allt grévre.
S& vart tar alla kvinnor och barn vigen?

Just nu férbereds det nya lagforslaget

pa Socialdepartementet om en eventuell
tillstandsplikt f6r skyddat boende. I ut-
redningen, som ligger till grund for for-
slaget, foreslds bland annat att barn i skyd-
dat boende ska fa ett eget placeringsbeslut
fran socialtjansten samt att alla skyddade
boenden maste ha tillstind fran IVO
(Inspektionen for vard och omsorg). Med
hjilp av ett IVO-tillstind kan man pa sa
vis garantera véldsdrabbade kvinnor och
barn kvalitet och rittssikerhet.

Min férhoppning ir att med de hoga krav
pa kvalitet som ett tillstind kraver foljer
dven att oseriosa privata boenden forsvin-
ner. Att stugorna mitt ute i skogen med
galler f6r fonstren inte far anvindas till
att forvara trasiga minniskor. Act de med
strlkastare, taggtrad och 6vervakning bor-
jar fundera mer pa de mjuka virdena, pa
traumabearbetning, samtal Z
och stod.

Allt det viktiga som
ar direkt avgorande for
kvinnorna — sa att de véljer
att inte gd tillbaka till sina
fordvare.

Sara
Paulsdotter Hellberg

Verksamhetschef




I samrid med verksamhetschefen utgér styrelsen det
verkstillande och forvaltande organet samt leder det
overgripande arbetet [6pande under aret.

Verksamhetschefen ansvarar for det operativa arbetet,
vilket inkluderar personal- och budgetansvar samt utgor
Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresunds
primira presskontakt. Verksamhetschefen rapporterar till
styrelsen, som ir arbetsgivare och ledning i organisatio-
nen med visionirt och strategiskt ansvar for foreningens
utveckling.

Under éret har styrelsen héllit regelbundna méten

dir fragor som rdr verksamhetens drift och utveckling
diskuterats och foljts upp lopande. Totalt har styrelsen
haft elva (11) protokollférda méten under verksam-
hetsiret 2021.

Styrelsen har under éret bestatt av fem ordinarie
ledaméter och tvd suppleanter.

Tva ordinarie ledaméter har avgatt, en i oktober 2021
pa grund av tidsbrist och den andra i november 2021 pa
grund av risk for jiv.

Verksamhetens organisation

Styrelse

Kristina Windseth
Ordférande

Kristoffer Tingbacke

Vice ordférande

Anna Pearson

Kassér

Linda Oskfred

Ledamot

Leila Zinei

Ledamot

Amie-Lee Villablanca
Suppleant

Eva Kinali
Suppleant
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Anstdllda

Sara Paulsdotter Hellberg
Verksamhetschef

Kristoffer

Verksamhetsutvecklare jan-juni 2021

Frida

Kurator

Anfal

Kurator

Therese
Kurator

Hanna
Kurator

Nadia
Socialpedagog

Agneta

Verksamhetsadministratsr

Amanda
Kommunikatsr t o m oktober 2021

Cecilia
Kommunikatér fr o m oktober 2021

Kristina

Volont&rsamordnare

Volontérer

Julia
Sofia
Cecilia
Andreea
Heidi
Silvija
Josephine
Johanna
Amanda

Ovriga

fortroendevalda

Johnny Persson

Revisor

Kristina Sahlén
Valberedning

Julia Mellberg
Valberedning

)

Kvinnojouren Ungdomsjouren
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Taeck for att ni har
forstatt niar ingen
annan har forstatt.
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Styrelsen for Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund far hirmed avge drsredovisning for
rikenskapsaret 2021.

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp i
hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregiende ar.

Forvaltningsberiittelse

Verksamheten
Allmdnt om verksamheten

Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund ér en fristiende, partipolitiskt och religiost obunden
ideell forening med site i Malms.

Foreningens vision &r ett jamstillt samhille fritt fran vald.

Foreningen och dess verksamheter 4r rikstidckande och arbetar forebyggande, stodjande och skyddande med
véldsutsatta kvinnor och deras bam och ungdomar. Féreningen arbetar for individen, oberoende av
bakgrund, livssituation samt avsaknad av dokumentation. Foreningen arbetar med att motverka mins vald
mot kvinnor och deras barn och ungdomar, hedersrelaterad problematik och ojamstilldhet.

Foreningen och dess verksamheter verkar utifrin en feministisk grundsyn som synliggor samhéllets
ojamstilldhet och en strivan efter att forindra detta.

Foreningen och dess verksamheter verkar for likabehandling oavsett faktorer som konsidentitet, sexualitet,
funktion, tro eller rasifieringsprocesser.

Foreningen och dess verksamheter arbetar utifrdn FN:s allménna frklaring om de ménskliga rittigheterna
(1948), Kvinnokonventionen (CEDAW 1979), Barnkonventionen (1989), samt Deklarationen om
avskaffande av vald mot kvinnor (1993).

Foreningens definition av vald 4r: “Vald 4r varje bandling riktad mot en annan person, som genom denna
handling skadar, smértar, skrimmer eller kriinker, fir denna person att géra ndgot mot sin vilja eller avsta
fran nagot som den vill”, Per Isdal 2001.
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Frimjande av andamdlet
Foreningens dndamél ar visionen av ett jamstillt samhélle fritt frin vald vilket under aret frimjats genom:
-jourverksamhet och 6ppenvard for kvinnor, barn och ungdomar.

-forebyggande och stodjande insatser mot fortryck, vald i nira relationer i form av fysiskt,
psykiskt, sexuellt och ekonomiskt vald samt hedersrelaterat vald.

-erbjudande av skyddat boende for valdsutsatta kvinnor och deras barn och ungdomar samt mén
utsatta f6r hedersrelaterat vald som medf6ljer kvinna till skyddat boende.

-erbjudande av relevant pedagogisk hjilp och stod for barn och ungdom i skyddat boende.

-att hjélpa och stodja kvinnor och deras barn och ungdomar vilka ér utsatta for vald i nira
relationer eller hedersrelaterat vald samt saknar dokument.

-att verka utifran en forstaelse av alla médnniskors lika virde.
-att bidra till att 6ka kunskap om vald och fortryck.

-att arbeta opinionsbildande med kvinnofridsfragor, framforallt méns vald mot kvinnor och deras
barn och ungdomar.

-samverkan med berdrda myndigheter och organisationer inom verksamhetsomradet.

-att bedriva volontirverksamhet, innefattande grundutbildning om vald i nira relationer och da
framforallt méns vald mot kvinnor.

-att arbeta aktivt med integrationsfrigor med malgruppen.

-att arbeta aktivt med ungdomar, inte bara valdsdrabbade, utan alla ungdomar oavsett
konsidentitet 1 behov av att prata med en trygg vuxen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018 2017
Nettoomséttning 2310 3 446 2 581 2219 4789
Bidrag 1 460 1300 1475 2191 2 648
Resultat efter finansiella poster -181 162 -1 439 -198 1836
Soliditet (%) 68,5 52,5 76,6 75,5 75,8

Foreningens resultat och stallning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatriikning

Foreningens intikter
Medlemsavgifier

Gévor

Bidrag

Intikter skyddat boende
Ovriga rérelseintikter
Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Kostnader skyddat boende
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstillgdngar

Ovriga rérelsekostnader
Summa foreningens kostnader
Rérelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2021-01-01
-2021-12-31

9 800

117 236
1460 000
2310076
2250304
6147 416

-550 851
-966 746
2 -4 800 074

-10 274

0

-6 327 945
-180 529

-784
-784
-181 313
-181 313

-181 314

3 (6)

2020-01-01
-2020-12-31

8 000

134 100
1300 0600
3446 129
768 738
5 656 967

-483 452
-1 293 820
-3 688 792

-11 208
-15 600
-5492 872
164 095

-1 813
-1 813
162 282
162 282

162 283
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Balansriikning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella ankiggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i koncernforetag

Summa finansiella anliggningstillgingar
Summa anléiggningstillgingar

Omsitmingstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid rakenskapsarets borjan
Arets resultat
Eget kapital vid rikenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2021-12-31

3 2793

2793

2793

13 476

977
81 440
95 893

2653120
2653120
2749 013

2751 806

2 065903
-181 314
1 884 589

98 152
75284
145 651
548 130
867 217

2 751 806

4(6)

2020-12-31

13 067
13 067

13 067

402 695
418

81 946
485 059

3434380
3434380
3919 439

3932 506

1903 621
162 283
2 065 904

80 890
97 897
129 667
1558 148
1 866 602

3932 506
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Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Allméinna upplysningar

5(6)

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allminna rad

(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Anliaggningstillgangar
Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer
Not 2 Medelantalet anstillda
Medelantalet anstillda
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ingaende anskaffningsvirden
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 4 Andelar i koncernforetag

Ingéende anskaffhingsvirden
Forséljningar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

5ar

2021

2021-12-31

172 741
172 741

-159 674
-10274
-169 948

2793

2021-12-31

2020

2020-12-31

172 741
172 7141

-148 466
-11 208
-159 674

13 067

2020-12-31
50 000

-50 000

0

0
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Not 5 Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Foreningen har bedrivit sin verksambhet till fullo &ven under de tva senaste arens pandemi. Behoven av
stddsamtal bland bade valdsutsatta kvinnor och ungdomar som behévt prata med en trygg vuxen, har varit
storre an nagonsin. Under dessa ar har vi sett en nedgang avseende placeringar i vart skyddade boende, och
till stor del tillskrivit detta en konsekvens av pandemin. Nar restriktionerna slutligen lyftes i februari 2022
stod manga av Sveriges kvinnojourer, dven vi, fullt rustade infor ett 6kat antal placeringsforfragningar
gallande valdsutsatta kvinnor och bamn. Dessa har dock uteblivit, och ménga jourers skyddade boenden
gapar idag tomma, trots att vi vet att det konkreta behovet av skydd, hjalp och stdd ar enormt. Det &r
oerhort frustrerande, och nagot som paverkar oss alla starkt. Men det betyder dven att vi sett kraftigt
minskade intékter - intdkter som ar helt avgérande for var verksambhet.

Under 2021 mérdades 15 kvinnor av férovare de haft en pagaende eller avslutad parrelation med. Detta
véckte starka reaktioner och avsky, men d4ven hoga roster bland politiker som betonade vikten av
langsiktiga garantier for joureras finansiering. Sedan dess har dock inget hint. I ar misstinks nistan lika
manga ha mordats, och dé har vi bara passerat forsta kvartalet. Men Sveriges kvinnojourer far fortfarande
kdmpa mycket hart for sin existens. Férhoppningar pa 6kade bidrag har inte forverkligats, och detta i
kombination med att socialtjdnsten inte placerar valdsutsatta kvinnor pa jourer i samma utstrdckning som
tidigare, far langtgaende konsekvenser. For oss som en kvinnojour med skyddat boende ar situationen
allvarlig, och for de valdsutsatta kvinnoma &r situationen inget annat 4n laritisk.

Mot denna bakgrund star foreningen infor ett mycket svart ekonomiskt lage. Det innebar att vi sannolikt

kommer att behdva dra ned pa verksamheten i fraga om antalet anstéllda. Styrelsen gér dock beddmningen
att verksamheten kommer att fortsitta, men troligtvis i annan omfattning.

Malmé 2022- 09»(;’}
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Kristina Windseth Anna Pearson
Ordforande
ie-Lee Villablanca Linda Oskfred
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Eva Kinali

Min revisionsberittelse har lamnats 2022- 0 - 7/

Johnny Persson

Auktoriserad revisor




REVISIONSBERATTELSE

Till freningsstdmman i Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund

Org.nr. 846501-4218

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av rsredovisningen for Kvinnojouren
Oresund och Ungdomsjouren Oresund for &r 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av foreningens finansiella stillning per den 31
december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker ddrfor att féreningsstimman faststiller
resultatrikningen och balansrdkningen.

Grand for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nérmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Jag &r
oberoende i forhéllande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhimtat &r tillréickliga och
indaméalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer
#r ndviindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
négra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedomningen av féreningens férmaga att fortsitta verksamheten.
Den upplyser, nir sa #r tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka férmagan att fortsitta verksamheten och att anvinda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldimpas
dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att limna en revisionsberittelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sikerhet ir en hog grad av sdkerhet, men ir
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiicka en visentlig
felaktighet om en sddan finns, Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

@ bakertilly

Baker Tilly MLT KB
Nordenskioldsgatan 11A
21119 Malmd

Sweden

T: +46 40 661 20 50

info.malmo@bakertilly.se
www.bakertillymit.se

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:

¢ identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifrén
dessa risker och inhéimtar revisionsbevis som &r tillréickliga och
indamélsenliga for att utgéra en grund f6r mina uttalanden. Risken
for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre én for en visentlig felaktighet som beror pd
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldimnanden, felaktig information eller
asidoséttande av intern kontroll.

* skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsétgirder som #r ldmpliga med hinsyn till
omstéindigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

* utvirderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhdrande upplysningar.

* drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen.
Jag drar ocks4 en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon viisentlig
osidkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller férhéllanden som
kan leda till betydande tvivel om foreningens forméga att fortsétta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osikerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fista
uppmiérksamheten pa upplysningarna i rsredovisningen om den
visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar 4r
otillrickliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser eller
férhallanden gora att en férening inte lingre kan fortsitta
verksamheten.

» utvirderar jag den Svergripande presentationen, strukturen och
innehéllet i drsredovisningen, diribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag miéste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksé
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.

REVISION « REDOVISNING » RADGIVNING Org.nr. 916550-5588.

Baker Tilly MLT KB is a member of the global network of Baker Tilly International Ltd., the members of which are separate and independent

legal entities.
1(2)



@ pakertilly

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Uttver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens férvaltning fér Kvinnojouren Oresund och
Ungdomsjouren Oresund for ar 2021,

Jag tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar"”.
Jag &r oberoende i forhdllande till foreningen enligt god revisorssed
i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r titlrdckliga och
dndamélsenliga som grund for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som ansvarar f6r forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mél betrédffande revisionen av forvaltningen, och dédrmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nédgon styrelseledamot
i ndgot visentligt avseende foretagit ndgon atgird eller gjort sig
skyldig till nigon forsummelse som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sikerhet #r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti fér
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgirder eller férsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder jag professionellt omd&me och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen grundar sig fréimst pa revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pa min
professionella beddmning med utgédngspunkt i risk och visentlighet.
Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder,
omréden och férhillanden som #r viisentliga for verksamheten och
dér avsteg och Gvertridelser skulle ha sirskild betydelse for
foreningens situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna dtgdrder och andra férhallanden som #r
relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Malmo den 11 april 2022

2L
~—Fohnny Persson =)

Auktoriserad revisor

2(2)



Arsredovisning
for

Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren
Oresund

846501-4218

Rikenskapsaret
2021



Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund 1(6)
Org.nr 846501-4218

Styrelsen for Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund far hirmed avge drsredovisning for
rikenskapsaret 2021.

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp i
hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregiende ar.

Forvaltningsberiittelse

Verksamheten
Allmdnt om verksamheten

Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund ér en fristiende, partipolitiskt och religiost obunden
ideell forening med site i Malms.

Foreningens vision &r ett jamstillt samhille fritt fran vald.

Foreningen och dess verksamheter 4r rikstidckande och arbetar forebyggande, stodjande och skyddande med
véldsutsatta kvinnor och deras bam och ungdomar. Féreningen arbetar for individen, oberoende av
bakgrund, livssituation samt avsaknad av dokumentation. Foreningen arbetar med att motverka mins vald
mot kvinnor och deras barn och ungdomar, hedersrelaterad problematik och ojamstilldhet.

Foreningen och dess verksamheter verkar utifrin en feministisk grundsyn som synliggor samhéllets
ojamstilldhet och en strivan efter att forindra detta.

Foreningen och dess verksamheter verkar for likabehandling oavsett faktorer som konsidentitet, sexualitet,
funktion, tro eller rasifieringsprocesser.

Foreningen och dess verksamheter arbetar utifrdn FN:s allménna frklaring om de ménskliga rittigheterna
(1948), Kvinnokonventionen (CEDAW 1979), Barnkonventionen (1989), samt Deklarationen om
avskaffande av vald mot kvinnor (1993).

Foreningens definition av vald 4r: “Vald 4r varje bandling riktad mot en annan person, som genom denna
handling skadar, smértar, skrimmer eller kriinker, fir denna person att géra ndgot mot sin vilja eller avsta
fran nagot som den vill”, Per Isdal 2001.
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Frimjande av andamdlet
Foreningens dndamél ar visionen av ett jamstillt samhélle fritt frin vald vilket under aret frimjats genom:
-jourverksamhet och 6ppenvard for kvinnor, barn och ungdomar.

-forebyggande och stodjande insatser mot fortryck, vald i nira relationer i form av fysiskt,
psykiskt, sexuellt och ekonomiskt vald samt hedersrelaterat vald.

-erbjudande av skyddat boende for valdsutsatta kvinnor och deras barn och ungdomar samt mén
utsatta f6r hedersrelaterat vald som medf6ljer kvinna till skyddat boende.

-erbjudande av relevant pedagogisk hjilp och stod for barn och ungdom i skyddat boende.

-att hjélpa och stodja kvinnor och deras barn och ungdomar vilka ér utsatta for vald i nira
relationer eller hedersrelaterat vald samt saknar dokument.

-att verka utifran en forstaelse av alla médnniskors lika virde.
-att bidra till att 6ka kunskap om vald och fortryck.

-att arbeta opinionsbildande med kvinnofridsfragor, framforallt méns vald mot kvinnor och deras
barn och ungdomar.

-samverkan med berdrda myndigheter och organisationer inom verksamhetsomradet.

-att bedriva volontirverksamhet, innefattande grundutbildning om vald i nira relationer och da
framforallt méns vald mot kvinnor.

-att arbeta aktivt med integrationsfrigor med malgruppen.

-att arbeta aktivt med ungdomar, inte bara valdsdrabbade, utan alla ungdomar oavsett
konsidentitet 1 behov av att prata med en trygg vuxen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018 2017
Nettoomséttning 2310 3 446 2 581 2219 4789
Bidrag 1 460 1300 1475 2191 2 648
Resultat efter finansiella poster -181 162 -1 439 -198 1836
Soliditet (%) 68,5 52,5 76,6 75,5 75,8

Foreningens resultat och stallning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatriikning

Foreningens intikter
Medlemsavgifier

Gévor

Bidrag

Intikter skyddat boende
Ovriga rérelseintikter
Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Kostnader skyddat boende
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstillgdngar

Ovriga rérelsekostnader
Summa foreningens kostnader
Rérelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2021-01-01
-2021-12-31

9 800

117 236
1460 000
2310076
2250304
6147 416

-550 851
-966 746
2 -4 800 074

-10 274

0

-6 327 945
-180 529

-784
-784
-181 313
-181 313

-181 314

3 (6)

2020-01-01
-2020-12-31

8 000

134 100
1300 0600
3446 129
768 738
5 656 967

-483 452
-1 293 820
-3 688 792

-11 208
-15 600
-5492 872
164 095

-1 813
-1 813
162 282
162 282

162 283
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Balansriikning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella ankiggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i koncernforetag

Summa finansiella anliggningstillgingar
Summa anléiggningstillgingar

Omsitmingstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid rakenskapsarets borjan
Arets resultat
Eget kapital vid rikenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2021-12-31

3 2793

2793

2793

13 476

977
81 440
95 893

2653120
2653120
2749 013

2751 806

2 065903
-181 314
1 884 589

98 152
75284
145 651
548 130
867 217

2 751 806

4(6)

2020-12-31

13 067
13 067

13 067

402 695
418

81 946
485 059

3434380
3434380
3919 439

3932 506

1903 621
162 283
2 065 904

80 890
97 897
129 667
1558 148
1 866 602

3932 506
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Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Allméinna upplysningar

5(6)

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allminna rad

(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Anliaggningstillgangar
Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer
Not 2 Medelantalet anstillda
Medelantalet anstillda
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ingaende anskaffningsvirden
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 4 Andelar i koncernforetag

Ingéende anskaffhingsvirden
Forséljningar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

5ar

2021

2021-12-31

172 741
172 741

-159 674
-10274
-169 948

2793

2021-12-31

2020

2020-12-31

172 741
172 7141

-148 466
-11 208
-159 674

13 067

2020-12-31
50 000

-50 000

0

0
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Not 5 Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Foreningen har bedrivit sin verksambhet till fullo &ven under de tva senaste arens pandemi. Behoven av
stddsamtal bland bade valdsutsatta kvinnor och ungdomar som behévt prata med en trygg vuxen, har varit
storre an nagonsin. Under dessa ar har vi sett en nedgang avseende placeringar i vart skyddade boende, och
till stor del tillskrivit detta en konsekvens av pandemin. Nar restriktionerna slutligen lyftes i februari 2022
stod manga av Sveriges kvinnojourer, dven vi, fullt rustade infor ett 6kat antal placeringsforfragningar
gallande valdsutsatta kvinnor och bamn. Dessa har dock uteblivit, och ménga jourers skyddade boenden
gapar idag tomma, trots att vi vet att det konkreta behovet av skydd, hjalp och stdd ar enormt. Det &r
oerhort frustrerande, och nagot som paverkar oss alla starkt. Men det betyder dven att vi sett kraftigt
minskade intékter - intdkter som ar helt avgérande for var verksambhet.

Under 2021 mérdades 15 kvinnor av férovare de haft en pagaende eller avslutad parrelation med. Detta
véckte starka reaktioner och avsky, men d4ven hoga roster bland politiker som betonade vikten av
langsiktiga garantier for joureras finansiering. Sedan dess har dock inget hint. I ar misstinks nistan lika
manga ha mordats, och dé har vi bara passerat forsta kvartalet. Men Sveriges kvinnojourer far fortfarande
kdmpa mycket hart for sin existens. Férhoppningar pa 6kade bidrag har inte forverkligats, och detta i
kombination med att socialtjdnsten inte placerar valdsutsatta kvinnor pa jourer i samma utstrdckning som
tidigare, far langtgaende konsekvenser. For oss som en kvinnojour med skyddat boende ar situationen
allvarlig, och for de valdsutsatta kvinnoma &r situationen inget annat 4n laritisk.

Mot denna bakgrund star foreningen infor ett mycket svart ekonomiskt lage. Det innebar att vi sannolikt

kommer att behdva dra ned pa verksamheten i fraga om antalet anstéllda. Styrelsen gér dock beddmningen
att verksamheten kommer att fortsitta, men troligtvis i annan omfattning.

Malmé 2022- 09»(;’}

ﬁl{ﬁ? Ga\ —

Kristina Windseth Anna Pearson
Ordforande
ie-Lee Villablanca Linda Oskfred

pu g ol

Eva Kinali

Min revisionsberittelse har lamnats 2022- 0 - 7/

Johnny Persson

Auktoriserad revisor




REVISIONSBERATTELSE

Till freningsstdmman i Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund

Org.nr. 846501-4218

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av rsredovisningen for Kvinnojouren
Oresund och Ungdomsjouren Oresund for &r 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av foreningens finansiella stillning per den 31
december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker ddrfor att féreningsstimman faststiller
resultatrikningen och balansrdkningen.

Grand for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nérmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Jag &r
oberoende i forhéllande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhimtat &r tillréickliga och
indaméalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer
#r ndviindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
négra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedomningen av féreningens férmaga att fortsitta verksamheten.
Den upplyser, nir sa #r tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka férmagan att fortsitta verksamheten och att anvinda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldimpas
dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att limna en revisionsberittelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sikerhet ir en hog grad av sdkerhet, men ir
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiicka en visentlig
felaktighet om en sddan finns, Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

@ bakertilly

Baker Tilly MLT KB
Nordenskioldsgatan 11A
21119 Malmd

Sweden

T: +46 40 661 20 50

info.malmo@bakertilly.se
www.bakertillymit.se

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:

¢ identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifrén
dessa risker och inhéimtar revisionsbevis som &r tillréickliga och
indamélsenliga for att utgéra en grund f6r mina uttalanden. Risken
for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre én for en visentlig felaktighet som beror pd
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldimnanden, felaktig information eller
asidoséttande av intern kontroll.

* skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsétgirder som #r ldmpliga med hinsyn till
omstéindigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

* utvirderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhdrande upplysningar.

* drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen.
Jag drar ocks4 en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon viisentlig
osidkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller férhéllanden som
kan leda till betydande tvivel om foreningens forméga att fortsétta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osikerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fista
uppmiérksamheten pa upplysningarna i rsredovisningen om den
visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar 4r
otillrickliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser eller
férhallanden gora att en férening inte lingre kan fortsitta
verksamheten.

» utvirderar jag den Svergripande presentationen, strukturen och
innehéllet i drsredovisningen, diribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag miéste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksé
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.

REVISION « REDOVISNING » RADGIVNING Org.nr. 916550-5588.

Baker Tilly MLT KB is a member of the global network of Baker Tilly International Ltd., the members of which are separate and independent
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Uttver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens férvaltning fér Kvinnojouren Oresund och
Ungdomsjouren Oresund for ar 2021,

Jag tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar"”.
Jag &r oberoende i forhdllande till foreningen enligt god revisorssed
i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r titlrdckliga och
dndamélsenliga som grund for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som ansvarar f6r forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mél betrédffande revisionen av forvaltningen, och dédrmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nédgon styrelseledamot
i ndgot visentligt avseende foretagit ndgon atgird eller gjort sig
skyldig till nigon forsummelse som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sikerhet #r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti fér
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgirder eller férsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder jag professionellt omd&me och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen grundar sig fréimst pa revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pa min
professionella beddmning med utgédngspunkt i risk och visentlighet.
Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder,
omréden och férhillanden som #r viisentliga for verksamheten och
dér avsteg och Gvertridelser skulle ha sirskild betydelse for
foreningens situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna dtgdrder och andra férhallanden som #r
relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Malmo den 11 april 2022
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Styrelsen for Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund far hirmed avge drsredovisning for
rikenskapsaret 2021.

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp i
hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregiende ar.

Forvaltningsberiittelse

Verksamheten
Allmdnt om verksamheten

Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund ér en fristiende, partipolitiskt och religiost obunden
ideell forening med site i Malms.

Foreningens vision &r ett jamstillt samhille fritt fran vald.

Foreningen och dess verksamheter 4r rikstidckande och arbetar forebyggande, stodjande och skyddande med
véldsutsatta kvinnor och deras bam och ungdomar. Féreningen arbetar for individen, oberoende av
bakgrund, livssituation samt avsaknad av dokumentation. Foreningen arbetar med att motverka mins vald
mot kvinnor och deras barn och ungdomar, hedersrelaterad problematik och ojamstilldhet.

Foreningen och dess verksamheter verkar utifrin en feministisk grundsyn som synliggor samhéllets
ojamstilldhet och en strivan efter att forindra detta.

Foreningen och dess verksamheter verkar for likabehandling oavsett faktorer som konsidentitet, sexualitet,
funktion, tro eller rasifieringsprocesser.

Foreningen och dess verksamheter arbetar utifrdn FN:s allménna frklaring om de ménskliga rittigheterna
(1948), Kvinnokonventionen (CEDAW 1979), Barnkonventionen (1989), samt Deklarationen om
avskaffande av vald mot kvinnor (1993).

Foreningens definition av vald 4r: “Vald 4r varje bandling riktad mot en annan person, som genom denna
handling skadar, smértar, skrimmer eller kriinker, fir denna person att géra ndgot mot sin vilja eller avsta
fran nagot som den vill”, Per Isdal 2001.
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Frimjande av andamdlet
Foreningens dndamél ar visionen av ett jamstillt samhélle fritt frin vald vilket under aret frimjats genom:
-jourverksamhet och 6ppenvard for kvinnor, barn och ungdomar.

-forebyggande och stodjande insatser mot fortryck, vald i nira relationer i form av fysiskt,
psykiskt, sexuellt och ekonomiskt vald samt hedersrelaterat vald.

-erbjudande av skyddat boende for valdsutsatta kvinnor och deras barn och ungdomar samt mén
utsatta f6r hedersrelaterat vald som medf6ljer kvinna till skyddat boende.

-erbjudande av relevant pedagogisk hjilp och stod for barn och ungdom i skyddat boende.

-att hjélpa och stodja kvinnor och deras barn och ungdomar vilka ér utsatta for vald i nira
relationer eller hedersrelaterat vald samt saknar dokument.

-att verka utifran en forstaelse av alla médnniskors lika virde.
-att bidra till att 6ka kunskap om vald och fortryck.

-att arbeta opinionsbildande med kvinnofridsfragor, framforallt méns vald mot kvinnor och deras
barn och ungdomar.

-samverkan med berdrda myndigheter och organisationer inom verksamhetsomradet.

-att bedriva volontirverksamhet, innefattande grundutbildning om vald i nira relationer och da
framforallt méns vald mot kvinnor.

-att arbeta aktivt med integrationsfrigor med malgruppen.

-att arbeta aktivt med ungdomar, inte bara valdsdrabbade, utan alla ungdomar oavsett
konsidentitet 1 behov av att prata med en trygg vuxen.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018 2017
Nettoomséttning 2310 3 446 2 581 2219 4789
Bidrag 1 460 1300 1475 2191 2 648
Resultat efter finansiella poster -181 162 -1 439 -198 1836
Soliditet (%) 68,5 52,5 76,6 75,5 75,8

Foreningens resultat och stallning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatriikning

Foreningens intikter
Medlemsavgifier

Gévor

Bidrag

Intikter skyddat boende
Ovriga rérelseintikter
Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Kostnader skyddat boende
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anlaggningstillgdngar

Ovriga rérelsekostnader
Summa foreningens kostnader
Rérelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2021-01-01
-2021-12-31

9 800

117 236
1460 000
2310076
2250304
6147 416

-550 851
-966 746
2 -4 800 074

-10 274

0

-6 327 945
-180 529

-784
-784
-181 313
-181 313

-181 314
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2020-01-01
-2020-12-31

8 000

134 100
1300 0600
3446 129
768 738
5 656 967

-483 452
-1 293 820
-3 688 792

-11 208
-15 600
-5492 872
164 095

-1 813
-1 813
162 282
162 282

162 283
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Balansriikning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella ankiggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i koncernforetag

Summa finansiella anliggningstillgingar
Summa anléiggningstillgingar

Omsitmingstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid rakenskapsarets borjan
Arets resultat
Eget kapital vid rikenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2021-12-31

3 2793

2793

2793

13 476

977
81 440
95 893

2653120
2653120
2749 013

2751 806

2 065903
-181 314
1 884 589

98 152
75284
145 651
548 130
867 217

2 751 806

4(6)

2020-12-31

13 067
13 067

13 067

402 695
418

81 946
485 059

3434380
3434380
3919 439

3932 506

1903 621
162 283
2 065 904

80 890
97 897
129 667
1558 148
1 866 602

3932 506
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Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Allméinna upplysningar

5(6)

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allminna rad

(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Anliaggningstillgangar
Tillampade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer
Not 2 Medelantalet anstillda
Medelantalet anstillda
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ingaende anskaffningsvirden
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 4 Andelar i koncernforetag

Ingéende anskaffhingsvirden
Forséljningar
Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

5ar

2021

2021-12-31

172 741
172 741

-159 674
-10274
-169 948

2793

2021-12-31

2020

2020-12-31

172 741
172 7141

-148 466
-11 208
-159 674

13 067

2020-12-31
50 000

-50 000

0

0
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Not 5 Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Foreningen har bedrivit sin verksambhet till fullo &ven under de tva senaste arens pandemi. Behoven av
stddsamtal bland bade valdsutsatta kvinnor och ungdomar som behévt prata med en trygg vuxen, har varit
storre an nagonsin. Under dessa ar har vi sett en nedgang avseende placeringar i vart skyddade boende, och
till stor del tillskrivit detta en konsekvens av pandemin. Nar restriktionerna slutligen lyftes i februari 2022
stod manga av Sveriges kvinnojourer, dven vi, fullt rustade infor ett 6kat antal placeringsforfragningar
gallande valdsutsatta kvinnor och bamn. Dessa har dock uteblivit, och ménga jourers skyddade boenden
gapar idag tomma, trots att vi vet att det konkreta behovet av skydd, hjalp och stdd ar enormt. Det &r
oerhort frustrerande, och nagot som paverkar oss alla starkt. Men det betyder dven att vi sett kraftigt
minskade intékter - intdkter som ar helt avgérande for var verksambhet.

Under 2021 mérdades 15 kvinnor av férovare de haft en pagaende eller avslutad parrelation med. Detta
véckte starka reaktioner och avsky, men d4ven hoga roster bland politiker som betonade vikten av
langsiktiga garantier for joureras finansiering. Sedan dess har dock inget hint. I ar misstinks nistan lika
manga ha mordats, och dé har vi bara passerat forsta kvartalet. Men Sveriges kvinnojourer far fortfarande
kdmpa mycket hart for sin existens. Férhoppningar pa 6kade bidrag har inte forverkligats, och detta i
kombination med att socialtjdnsten inte placerar valdsutsatta kvinnor pa jourer i samma utstrdckning som
tidigare, far langtgaende konsekvenser. For oss som en kvinnojour med skyddat boende ar situationen
allvarlig, och for de valdsutsatta kvinnoma &r situationen inget annat 4n laritisk.

Mot denna bakgrund star foreningen infor ett mycket svart ekonomiskt lage. Det innebar att vi sannolikt

kommer att behdva dra ned pa verksamheten i fraga om antalet anstéllda. Styrelsen gér dock beddmningen
att verksamheten kommer att fortsitta, men troligtvis i annan omfattning.

Malmé 2022- 09»(;’}

ﬁl{ﬁ? Ga\ —

Kristina Windseth Anna Pearson
Ordforande
ie-Lee Villablanca Linda Oskfred

pu g ol

Eva Kinali

Min revisionsberittelse har lamnats 2022- 0 - 7/

Johnny Persson

Auktoriserad revisor




REVISIONSBERATTELSE

Till freningsstdmman i Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund

Org.nr. 846501-4218

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av rsredovisningen for Kvinnojouren
Oresund och Ungdomsjouren Oresund for &r 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppriittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av foreningens finansiella stillning per den 31
december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ér forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker ddrfor att féreningsstimman faststiller
resultatrikningen och balansrdkningen.

Grand for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nérmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Jag &r
oberoende i forhéllande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhimtat &r tillréickliga och
indaméalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer
#r ndviindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
négra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedomningen av féreningens férmaga att fortsitta verksamheten.
Den upplyser, nir sa #r tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka férmagan att fortsitta verksamheten och att anvinda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldimpas
dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att limna en revisionsberittelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sikerhet ir en hog grad av sdkerhet, men ir
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptiicka en visentlig
felaktighet om en sddan finns, Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

@ bakertilly

Baker Tilly MLT KB
Nordenskioldsgatan 11A
21119 Malmd

Sweden

T: +46 40 661 20 50

info.malmo@bakertilly.se
www.bakertillymit.se

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:

¢ identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifrén
dessa risker och inhéimtar revisionsbevis som &r tillréickliga och
indamélsenliga for att utgéra en grund f6r mina uttalanden. Risken
for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter &r hogre én for en visentlig felaktighet som beror pd
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldimnanden, felaktig information eller
asidoséttande av intern kontroll.

* skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse f6r min revision for att utforma
granskningsétgirder som #r ldmpliga med hinsyn till
omstéindigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

* utvirderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhdrande upplysningar.

* drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen.
Jag drar ocks4 en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon viisentlig
osidkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller férhéllanden som
kan leda till betydande tvivel om foreningens forméga att fortsétta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig
osikerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fista
uppmiérksamheten pa upplysningarna i rsredovisningen om den
visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar 4r
otillrickliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser eller
férhallanden gora att en férening inte lingre kan fortsitta
verksamheten.

» utvirderar jag den Svergripande presentationen, strukturen och
innehéllet i drsredovisningen, diribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag miéste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksé
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.

REVISION « REDOVISNING » RADGIVNING Org.nr. 916550-5588.

Baker Tilly MLT KB is a member of the global network of Baker Tilly International Ltd., the members of which are separate and independent

legal entities.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Uttver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens férvaltning fér Kvinnojouren Oresund och
Ungdomsjouren Oresund for ar 2021,

Jag tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar"”.
Jag &r oberoende i forhdllande till foreningen enligt god revisorssed
i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r titlrdckliga och
dndamélsenliga som grund for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som ansvarar f6r forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mél betrédffande revisionen av forvaltningen, och dédrmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nédgon styrelseledamot
i ndgot visentligt avseende foretagit ndgon atgird eller gjort sig
skyldig till nigon forsummelse som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sikerhet #r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti fér
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgirder eller férsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder jag professionellt omd&me och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen grundar sig fréimst pa revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras pa min
professionella beddmning med utgédngspunkt i risk och visentlighet.
Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder,
omréden och férhillanden som #r viisentliga for verksamheten och
dér avsteg och Gvertridelser skulle ha sirskild betydelse for
foreningens situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna dtgdrder och andra férhallanden som #r
relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Malmo den 11 april 2022

2L
~—Fohnny Persson =)

Auktoriserad revisor
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Arsméte 2022 fér Kvinnojouren Oresund | Ungdomsjouren Oresund

Tid: Tisdagen den 26 april 2022, ki. 18:30-19:30

Plats: Folkets Hus, Olof Palmes Plats 1, 214 44 Malmé
Konferensvaningen, plan 2

Néarvarande: Kristina Windseth, Anna Pearson, Linda Oskfred, Amie-Lee Py Villablanca, Agneta Persson, Anfal
Elwan, Therese Palm, Hanna Bengtsson, Nadia Rubin, Julia Mellberg, Kristina Salén, Bodil Celander, Margita
Johansson, Marcus Fronda, Titti Ravald-Navarro, Kim Witt, Gunilla Esping samt Johnny Persson (revisor, Baker
Tilly Malmg).

Mdtet 6ppnas av styrelseordfGrande Kristina Windseth.

1. Faststéllande av rostldngd for métet.

Rostldngden faststalldes till 18 medlemmar varav 17 med rstratt.

2. Val av métesordforande och sekreterare fér métet.

Arsmétet valde enhilligt Kristina Windseth till motesordférande och Julia Mellberg som sekreterare.

3. val av protokolljusterare och réstriknare.

Arsmétet valde enhilligt Hanna Bengtsson till protokolljusterare och rostraknare.

4, Fraga om arsmétet har utlysts stadgeenligt.

Arsmétet faststallde enhalligt att drsmétet har utlysts stadgeenligt.

5. Faststéllande av dagordningen.

Arsmétet faststaller och beviljar enhalligt dagordningen utan andringar eller tillgg.

6. Styrelsens verksamhetsberéttelse med arsredovisning/arsbokslut for det senaste verksamhets-
/rékenskapséret.

Styrelsen presenterar verksamhetsberattelsen kortfattat.

Bodil Celander och Margita Johansson stéller fragor om arsredovisningen samt verksamhetens anstallda varpa
kassor Anna Pearson forklarar vilka anstaliningar och tjanster som upprattats under aret samt forklarar
variationerna vad géller anstéliningarnas olika omfattning.

7. Revisionsberéttelse ver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets- /rdkenskapséret.

Extern revisor Johnny Persson faststaller att styrelsens forvaltning av foreningen det senaste rakenskapsaret ar
upprattad enligt mal och riktlinjer, och dédrmed godkand.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen fér den tid som revisionen avser.

Arsmétet faststaller enhdlligt att styrelsen har ansvarsfrihet for den tid som revisionen avser.



9. Faststéllande av mediemsavgifter och styrelsearvode.

Arsmotet faststiller enhilligt forslaget pa en fortsatt medlemsavgift om 100 kr/ar samt fortsatt styrelsearvode
enligt nuvarande uppldgg om 600 kr/insats.

Margita Johansson och Titti Ravald-Navarro tilldgger att styrelsearvodet ar en bra grund och féreslar att kriterier
bor tas fram i diskussion om vad som ar att betrakta som en insats vid eventuella ansprak pa arvode.

10. Faststéllande av verksamhetsplan samt behandling av budget fér kommande verksamhets-/rikenskapsar.

Mot bakgrund av att verksamheten genomgar en stérre omorganisering pa grund av sjunkande intakter fran
skyddat boende samt farre och ligre bidrag, beslutar Arsmatet enhalligt att nytt forslag pa verksamhetsplan och
budget faststalls av styrelsen. Ny verksamhetsplan och budget presenteras vid extra Arsmate, se punkt 13.

11. val av:

a) styrelseordftrande for en tid av tva ar, vid omval fér en tid av ett ar;
b) kassor for en tid av tva ar

c} styrelseledaméter och suppleanter fér en tid av ett till tva 4r;

d) minst en revisor. | detta val far inte styrelsens ledaméter delta;

e} en till tvd ledaméter i valberedningen for en tid av ett r.

Arsmétet beviljar valberedningens forslag pa kandidater. Samtliga kandidater valdes enhilligt. Styrelsen utser
inom sig ej forutbestamda mandatperioder vid konstituerande mote.

a) Kristina Windseth omvaldes till styrelseordférande pa ett ar

b) Marcus Fronda nyvaldes till kassor pa tva ar

c) Kim Witt, Titti Ravald-Navarro, Margita Johansson och Bodil Celander nyvaldes till styrelseledaméter pa ett till
tvd ar. Alexandra Green Tetschet valdes till suppleant pa ett till tva &r

d) till revisor valdes Johnny Persson, Baker Tilly Malmo. Styrelsen deltog ej i valet.

e) Julia Mellberg och Kristina Salén omvaldes till valberedning pa ett &r.

12. Motioner som pa férhand utgetts av eller inkommit till styrelsen senast 21 dagar innan drsmétet.

Inga motioner har inkommit till styrelsen infor &rsmoétet.

13. Av styrelsen till arsmétet héinskjuten fraga:

For att forenkla administration foreslar styrelsen att foreningens firma forutom av styrelsens ordinarie
ledamdter dven tecknas av verksamhetschef/verksamhetsledare, tva i férening.

Arsmotet faststaller enhilligt att styrelsens forslag gillande firmateckning bifalles, med kannedom om att ett
beslut for att genomfora stadgedndringen kraver tva pa varandra féljande arsmoten varav ett ar ordinarie.
Kallelse till detta féljer enligt radande stadgar.

Motet avslutas.

Vid protokollet: Justeras:
o i /
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Julia_ﬁMellberg - Kristina Windseth (stammoordforande)
Justeras:
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Oresund

Protokoll Konstituerande mote 2022

Q

Oresund

Tid: 26 april samt 4 maj
Plats: Fysiskt samt Digitalt via Google Meet

Narvarande:
Kristina Windseth, Margita Johansson, Titti Ravald-Navarro, Bodil Celander, Marcus Fronda,
Kim Witt. Forhindrad: Alexandra Green Tetschet.

§ 1 Motets oppnande

Foreningens ordférande Kristina Windseth 6ppnar motet och halsar alla valkomna.

§ 2 Val av motesordforande
Motet valjer Kristina Windseth till métesordférande.

§ 3 Val av métessekreterare och justerare
Motet valjer Bodil till sekreterare och Titti till justerare.

§ 4 Faststallande av dagordningen
Motet godkanner dagordningen.

§ 5 Styrelsens konstituering
Styrelsen beslutar

Att
Att
Att
Att
Att
Att
Att

utse Kristina Windseth som ordférande pa 1 ar

utse Titti Ravald-Navarro som vice ordférande pa 2 ar

utse Marcus Fronda som ordinarie ledamot samt kassor pa 2 ar
utse Kim Witt som ordinarie ledamot pa 1 ar

utse Margita Johansson som ordinarie ledamot pa 1 ar

utse Bodil Celander som ordinarie ledamot pa 1 ar

utse Alexandra Green Tetschet som suppleant pa 1 ar

Ingen standig sekreterare valjs. Utses unikt vid varje styrelsemote.

§ 6 Firmatecknare

Styrelsen beslutar

Att

firman tecknas av ordinarie ledamoter, tva i forening.
Kristina Windseth 620330-8660

Margita Johansson 641026-5604

Titti Ravald-Navarro 730708-4223

Bodil Celander 630102-4003

Marcus Fronda 791009-0492

Kim Witt 780109-3985

All tidigare ratt att teckna firman upphor.
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§ 7 Attestrattigheter

Styrelsen beslutar

Att  delegera attestratt till Cecilia Hagelin (780515-4007) och Hanna Bengtsson
(800603-4048), vardera i forening med en styrelseledamot.

Att  ordférande Kristina Windseth har slutgiltigt godkdannande.

§ 8 Beslut om foretrdadare gentemot Swedbank AB

Styrelsen beslutar

Att utse Kristina Windseth och Marcus Fronda till féretradare gentemot
Swedbank AB.

§ 9 Beslut om anvandande av Swedbanks ”Internetbanken for foretag”

Styrelsen beslutar

Att utse Anna Pearson, Cecilia Hagelin, Hanna Bengtsson samt Marcus Fronda till
anvandare av Swedbanks Internetbanken for foretag.

§ 10 Val av deklarationsombud
Styrelsen beslutar
Att utse Anna Pearson och Jenni Pearson till féreningens deklarationsombud.

§ 11 Forslag till motestider for styrelsen under 2022

Styrelsen beslutar

Att halla ndsta méte den 17 maj 2022 kl. 17:30. Ovriga motestider faststélls I6pande
under aret.

§ 12 Forslag till arsmote 2023
Styrelsen beslutar
Att bordlagga fragan till framtida mote.

§ 13 Ovriga drenden
Inget Ovrigt drende lyfts.

§ 14 Motets avslutande
Ordforande Kristina Windseth forklarar motet avslutat.

Motesordforande Sekreterare
Kristina Windseth Bodil Celander
Justerare

Titti Ravald-Navarro
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Stadgar antagna maj 2004
Reviderade den 17 juni 2019
Reviderade den 24 maj 2021
§1 Namn och sate

Foreningens namn ar Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund.
Foreningen utgdrs av tva oberoende men integrerade och likvardiga verksamheter:
Kvinnojouren Oresund samt Ungdomsjouren Oresund.

Foreningen har sitt sate i Malmo, med organisationsnummer 846501-4218.

§2 Form, Andamal och verksamhet

Kvinnojouren Oresund och Ungdomsjouren Oresund &r en fristdende, partipolitiskt och religiést obunden ideell
férening.

Foreningens vision ar ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Foreningen och dess verksamheter ar rikstdckande och arbetar forebyggande, stédjande och skyddande med
valdsutsatta kvinnor och deras barn och ungdomar. Féreningen arbetar for individen, oberoende av bakgrund,
livssituation samt avsaknad av dokumentation. Féreningen arbetar med att motverka mans vald mot kvinnor och
deras barn och ungdomar, hedersrelaterad problematik och ojamstéalldhet.

Foreningen ska framst:

— Bedriva jourverksamhet och 6ppenmottagning for kvinnor, barn och ungdomar. Genom férebyggande och
stodjande insatser arbeta mot fortryck, vald i nara relationer i form av fysiskt, psykiskt, sexuellt och
ekonomiskt vald samt hedersrelaterat vald.

—  Erbjuda skyddat boende for valdsutsatta kvinnor och deras barn och ungdomar samt man utsatta for
hedersrelaterat vald som medféljer kvinna till skyddat boende.

—  Erbjuda relevant pedagogisk hjalp och stod for barn och ungdom i skyddat boende.

— Hjalpa och stodja kvinnor och deras barn och ungdomar vilka ar utsatta for vald i nara relationer eller
hedersrelaterat vald samt saknar dokument.

—  Verka utifrdn en forstdelse av alla manniskors lika varde.

— Bidra till att 6ka kunskap om vald och fortryck.

— Arbeta opinionsbildande med kvinnofridsfragor, framforallt mans vald mot kvinnor och deras barn och
ungdomar.

—  Samverka med beroérda myndigheter och organisationer inom verksamhetsomradet.

—  Bedriva volontarverksamhet, innefattande grundutbildning om vald i nara relationer och da framforallt
mans vald mot kvinnor.

— Arbeta aktivt med integrationsfragor med malgruppen.

— Arbeta aktivt med ungdomar, inte bara valdsdrabbade, utan alla ungdomar oavsett konsidentitet i behov
av att prata med en trygg vuxen.

§3 Grunder

Foreningen och dess verksamheter verkar utifran en feministisk grundsyn som synliggor samhallets ojamstalldhet
och en stravan efter att forandra detta.

Foreningen och dess verksamheter verkar for likabehandling oavsett faktorer som konsidentitet, sexualitet,
funktion, tro eller rasifieringsprocesser.

Foreningen och dess verksamheter arbetar utifrdn FN:s allmanna forklaring om de manskliga rattigheterna (1948),
Kvinnokonventionen (CEDAW 1979), Barnkonventionen (1989), samt Deklarationen om avskaffande av vald mot
kvinnor (1993).

Foreningens definition av vald ar: “Vald ar varje handling riktad mot en annan person, som genom denna handling
skadar, smartar, skrammer eller kranker, far denna person att gora ndgot mot sin vilja eller avsta fran ndgot som
den vill”, Per Isdal 2001.
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§4 Medlemskap

Alla personer som accepterar foreningens stadgar och andaméal samt betalar medlemsavgift blir medlemmar i
foreningen. Medlemsavgiften faststalls av arsmotet for nastkommande ar. Medlemskapet skall bekraftas en
gang per verksamhetsar genom godkannande av foreningens stadgar samt betalning av medlemsavgiften.
Medlemskap upphor om medlemsavgift ej erlagts. Anstallda, styrelseledamoter och -suppleanter samt volontarer
skall vara medlemmar i foreningen. Styrelsen ager ratt att bevilja medlemskap som stracker sig over ett
kalenderar.

§5 Stodmedlemskap

Stodmedlemskap ar for den som vill stédja verksamheten. Stodmedlem kan vara enskild person, foretag, offentlig
eller ideell organisation. Stodmedlem &r inte valbar till féreningens organ och har nérvaro- och yttranderatt
enbart pd &rsmote, men inte forslags- eller rostratt. Stoédmedlemmar kan, férutom den obligatoriska arliga
medlemsavgiften, dven betala en frivillig hogre avgift, exempelvis i form av manadsgivare. Avgiftsnivder beslutas
gemensamt av verksamhetschef och styrelsen, och kan variera beroende pa typ av stodmedlem.

§6 Uttriade

Medlem kan nar som helst begéra uttrade ur foreningen. Begaran ska [dmnas eller skickas skriftligt till styrelsen.
Medlem som enligt § 4 och § 5 inte har betalat medlemsavgift, och som efter en skriftlig pdminnelse inte betalat,
ar inte langre medlem i féreningen.

§7 Uteslutning

En medlem eller stédmedlem som allvarligt skadar féreningen kan uteslutas av styrelsen. Uteslutning géller tills
vidare. Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i stallet varna medlemmen eller tillfalligt
stanga av medlemmen fran foreningens verksamhet.

§8 Rostratt

Endast medlem som har betalat medlemsavgift for innevarande ar och har bekraftat medlemskap enligt
foreningens praxis senast 30 dagar fore arsmotets genomforande har rostratt pd drsmote. P& drsmote kravs
fysisk nérvaro for rostratt. Aven digitalt deltagande via skarm kan godkénnas.

En medlems rostratt kan utovas av ombud genom skriftlig fullmakt. Ingen far som ombud foretrada mer an en
medlem. Medlemmar med rostratt enligt dessa stadgar har rost-, forslags- och yttranderatt pa arsmotet.
Stodmedlemmar har endast narvaro- och yttranderatt.

Beslut fattas, dar inget annat anges i dessa stadgar, med enkel majoritet (minst halften av medlemmarna). Vid lika

rostetal har motesordforande utslagsrost. Omrostning sker 6ppet utom vid personval, dar sluten omrostning alltid
ska genomforas om det finns fler &n en kandidat till en post.

§9 Verksamhetsaret

Verksamhetséaret Oper fran den 1januari till den 31 december, dvs kalenderér.

§10 Arsmote

Arsmotet ar foreningens hogsta beslutande organ och har ordinarie ssmmantrade varje ar fore maj manads
utgang.

Arenden eller motioner till &rsmotet ska vara styrelsen tillhanda senast 21 dagar innan &rsmotet och kan lamnas
av medlem. Styrelsen kallar till &rsmote senast 30 dagar fore motet. Handlingar till motet skickas digitalt (t ex via
e-post) till medlemmarna senast 14 dagar innan motet.
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§11 Arenden vid drsmétet

Motets dppnande

Godkannande av dagordningen

Val av motesordforande och sekreterare for motet

Faststallande av rostlangd (rostberattigade medlemmar pé drsmotet)

Val av tva justerare tillika réstraknare

Frdga om &rsmotet har utlysts stadgeenligt

Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning/arsbokslut for det senaste verksamhets-
/rakenskapsaret

8. Frédga om faststallande av resultat- och balansrékning

9. Revisionsberattelse dver styrelsens férvaltning under det senaste verksamhets- /rakenskapséret
10. Fréga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid som revisionen avser

11, Beslut om arsavgift for ordinarie medlemskap kommande ar

12. Valav

a) foreningens ordférande for en tid av tva &r och vid omval ett &r i taget;

b) kassor for en tid av tvd &r och vid omval ett &r i taget;

b) tre till fem dvriga ledamoter i styrelsen for en tid av ett till tva ar;

c)

d)

NO oA

en till tva suppleanter i styrelsen for en tid av ett ar;
minst en revisor. | detta val far inte styrelsens ledamoter delta;
e) en till tva ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar
13. Behandling av motioner
14. Faststallande av verksamhetsplan
15. Faststéllande av eventuella arvoden
16. Ovriga arenden som laggs fram av styrelsen eller av medlem som skriftligt anmalt arende till
styrelsen senast 21 dagar fore drsmotet.

17. Mbtets avslutande.

Arende som inte finns med pa féredragningslistan kan inte tas upp fér beslut.

§12 Extra arsmote

Styrelsen féar kalla foreningens medlemmar till extra arsmote, nar den finner att sddant mote behovs. Vidare ar
styrelsen skyldig att kalla till extra &rsmote nar revisor med angivande av skal skriftligen kraver detta, samt nar
det for angivet andamal begérs av minst en tredjedel av foreningens medlemmar. Underlater styrelsen att
tillmotesga begéaran om extra drsmote, far den som kravt motet kalla till extra arsmote. Kallelsen jamte
dagordningen for extra arsmote oversandes till medlemmarna senast 14 dagar efter begéran av extra arsmote
har inkommit. Extra &rsmote skall hdllas senast inom tvd ménader.

Vid extra arsmote kan endast arenden beslutas som finns med i kallelsen till motet. Protokoll skall upprattas och
justeras.

§13 Beslutande organ

Foreningens beslutande organ ar arsmote, styrelsen, valberedning och revision.
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§14 Styrelsen

Nar &rsmote inte ar samlat ar styrelsen foreningens verkstallande organ och ansvarar for foreningens
angelagenheter. Styrelsen ska i enlighet med dessa stadgar svara for foreningens verksamhet samt tillvarata
medlemmarnas intressen. Styrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledaméterna ar narvarande.

Styrelsen ska:
— Settill att foreningen foljer géllande regler, tillse att foreningens stadgar foljs.
—  Verkstalla av arsmotet fattade beslut.
— Planera, leda och fordela arbetet inom féreningen.
— Ansvara for och forvalta féreningens medel.
— Informera medlemmarna om foéreningens angelagenheter i den utstrackning detta inte kan skada
féreningens intressen.
— Ha arbetsgivaransvaret for anstalld personal.
— Settill att revisorerna har underlag for sitt arbete.
—  Tillkalla till medlemsméte vid behov.
—  Forbereda och kalla till &rsmote.

Valbar till styrelsen ar medlem i foreningen. Féreningens styrelse ska bestd av det antal ordinarie ledamdter och
suppleanter som &rsmotet beslutar, dock minst fem (5) ordinarie ledamoter inklusive ordférande och kassor, samt
en till tva (1-2) suppleanter. Ordférande samt kassor valjs av arsmotet. Ovriga poster i styrelsen kan antingen
valjas av &rsmotet eller fordelas av styrelsen inom sig.

Mandatperioden for ordférande och kassor ar tva (2) ar, évriga ledamoter ett (1) eller tva (2) &r. Mandatperioderna
bor i storsta mojliga man ga omlott for att sakerstalla kontinuitet i styrelsearbetet.

Konstituerande mote skall hallas i anslutning till eller snarast efter arsmotet. Styrelsen sammantrader minst fyra
génger per ar, pa kallelse av ordforande. Kallelse ska skickas ut senast en vecka fore motet. Beslutsprotokoll ska
foras vid styrelsemotena. Ledamot eller suppleant som inte kan narvara ska snarast mojligt anmala forhinder.
Extra styrelsemote kan sammankallas nar minst halva styrelsen begér det eller nar ordférande s& onskar.
Styrelsebeslut kan dven fattas via mail eller telefon vid brédskande &renden och protokollfoérs.

Styrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledamoterna ar narvarande. Beslut fattas med enkel majoritet
(minst halften av ledamoéterna). Vid omrostning har ordférande utslagsrost.

§15 Firmateckning

Styrelsens ordinarie ledamoter tecknar foreningens firma, tva i forening. Styrelsen kan delegera ansvar till
personal eller dvriga fortroendevalda.

§16 Arvoden och kostnadsersittningar

Arvoden utgér i enlighet med beslut pd drsmote. Kostnadsersattning utgéar for verifierade utlagg for resa, kost
och logi i samband med uppdrag for foreningen.

§17 Revision

Styrelsens forvaltning samt foreningens rakenskaper och verksamhet ska arligen granskas av pa arsmotet

utsedd revisor. Styrelsen skall overlamna arsredovisningen senast en méanad fore &rsmote. Darutover ager
revisorerna ratt att ta del av foreningens rakenskaper, &rsmotes- och styrelseprotokoll.

§18 Stadgeidndringar och upplésning

Andring av dessa stadgar kan endast géras av drsmotet. Beslut om andring kraver kvalificerad majoritet (tva
tredjedelar) av de avlamnade rosterna vid tvé pa varandra foljande arsmoten, varav ett ska vara ordinarie. Vid
beslut om foreningens upplosning ska aven under pafoljande &rsmotet faststallas hur tillgdngar ska disponeras.
Eventuell egendom och ekonomiska tillgdngar ska lamnas till verksamhet med liknande syfte som féreningens.

Sid 4 (4)
Kvinnojouren Oresund - Olof Palmes Plats 1 - 214 44 Malmo Ungdomsjouren Oresund - Olof Palmes Plats 1 - 214 44 Malmo
info@kvinnojourenoresund.se + www.kvinnojourenoresund.se info@ungdomsjourenoresund.se -+ www.ungdomsjourenoresund.se

Org. nr 846501-4218 Org. nr 846501-4218



	1. Inledande information
	Organisationsuppgifter
	Samtycker ni till att information som ni uppger i ansökan om er organisation får publiceras på Malmö stads hemsida?

	2. Kontaktuppgifter
	Organisationens kontaktinformation
	Firmatecknarens kontaktuppgifter
	Ordförandens kontaktuppgifter
	Kassörens kontaktuppgifter

	3. Organisation och verksamhet
	Uppge organisationens syfte enligt stadgar
	Beskriv kort vilka målgrupper som organisationsbidraget ska användas till.
	Beskriv kort den verksamhet som organisationsbidraget ska användas till.
	Beskriv hur er verksamhet kommer gynna målgruppen eller målgrupperna under det kommande året.
	Beskriv hur er verksamhet kommer gynna målgruppen eller målgrupperna på lång sikt.
	Utvärderar ni er verksamhet och era metoder?
	Hur utvärderar ni?
	Hur arbetar ni för att det ska finnas en mångfald bland organisationens medlemmar, deltagare eller besökare?
	Hur arbetar ni för att säkerställa att alla organisationens medlemmar oavsett kön, könsidentitet, funktionalitet, ålder, etnisk bakgrund eller religion har möjlighet att påverka och utforma verksamheten?
	Vänder sig organisationen till barn och unga?
	Beskriv hur ni ger barn och unga möjlighet att påverka
	Beskriv hur er verksamhet är ett komplement eller alternativ till Malmö stads insatser för målgruppen inom det sociala området

	4. Preliminär ekonomi inför 2023
	Vad uppskattar ni att verksamhetens totala kostnad kommer att vara under 2023? Uppge total summa för den verksamhet som ni ansöker om organisationsbidrag till.
	Vilka delkostnader uppskattar ni att verksamheten kommer att ha under 2023? Uppge samtliga summor för den verksamhet som ni ansöker om organisationsbidrag till.
	Vilka intäkter planerar ni för 2023 inom den verksamhet som ni ansöker om organisationsbidrag till? Uppge typ av intäkter samt samt preliminära summor.

	5. Demokratisk värdegrund
	Jag intygar att den organisation som jag ansöker om organisationsbidrag för uppfyller ovanstående krav.

	6. Uppgifter från verksamhetsåret 2021
	Antal medlemmar
	Organisationens utgifter och intäkter
	Har organisationen kollektivavtal för anställda?
	Har er organisation blivit beviljade bidrag från någon annan myndighet under verksamhetsåret 2021?
	Uppge alla myndigheter och varje summa
	Har er organisation blivit beviljade bidrag från någon annan nämnd i Malmö stad under verksamhetsåret 2021?
	Uppge alla nämnder och varje summa
	Har er organisation mottagit ett utökat bidrag från arbetsmarknads- och socialnämnden under 2020 eller 2021 med anledning av covid-19?
	Beskriv kort vad ni har använt pengarna till hittills.
	Har ni kvar medel från dessa bidrag?
	Har organisationen förfallna skulder till Skatteverket, Malmö stad eller Kronofogden?
	Har organisationen sålt tjänster eller varor till Malmö stad under verksamhetsåret 2021?
	Vilka tjänster eller varor och del i Malmö stad?
	Planerar organisationen att sälja tjänster eller varor till Malmö stad under verksamhetsåret 2023?
	Vilka tjänster eller varor och del i Malmö stad?

	7. Bilagor
	Fastställd verksamhetsberättelse för 2021
	Fastställd resultaträkning för 2021
	Fastställd balansräkning för 2021
	Revisionsrapport för 2021 (underskriven)
	Årsmötesprotokoll för 2022 (underskrivet)
	Protokoll från konstituerande styrelsemöte för 2022 (underskrivet)
	Organisationens stadgar
	Är det första gången er organisation ansöker om Malmö stads organisationsbidrag inom det sociala området?

	8. Övriga upplysningar
	Annan information som kan vara bra för arbetsmarknads- och socialnämnden att känna till

	9. Intyga uppgifter och information
	Jag intygar att samtliga uppgifter i ansökan är riktiga
	Jag intygar att ansökande organisation har tagit del av riktlinjerna för arbetsmarknads- och socialnämndens organisationsbidrag inom det sociala området.

	SKM_C36822050517010
	SKM_C36822050517000





Q

Oresund Oresund

Protokoll Konstituerande mote 2022

Tid: 26 april samt 4 maj
Plats: Fysiskt samt Digitalt via Google Meet
Narvarande:
Kristina Windseth, Margita Johansson, Titti Ravald-Navarro, Bodil Celander, Marcus Fronda,
Kim Witt. Forhindrad: Alexandra Green Tetschet.

§ 1 Motets oppnande
Foreningens ordférande Kristina Windseth 6ppnar motet och halsar alla valkomna.

§ 2 Val av motesordforande
Motet valjer Kristina Windseth till métesordférande.

§ 3 Val av métessekreterare och justerare
Motet valjer Bodil till sekreterare och Titti till justerare.

§ 4 Faststallande av dagordningen
Motet godkanner dagordningen.

§ 5 Styrelsens konstituering

Styrelsen beslutar

Att utse Kristina Windseth som ordférande pa 1 ar

Att utse Titti Ravald-Navarro som vice ordférande pa 2 ar

Att utse Marcus Fronda som ordinarie ledamot samt kassor pa 2 ar
Att  utse Kim Witt som ordinarie ledamot pa 1 ar

Att utse Margita Johansson som ordinarie ledamot pa 1 ar

Att  utse Bodil Celander som ordinarie ledamot pa 1 ar

Att utse Alexandra Green Tetschet som suppleant pa 1 ar

Ingen standig sekreterare valjs. Utses unikt vid varje styrelsemote.
§ 6 Firmatecknare

Styrelsen beslutar
Att  firman tecknas av ordinarie ledamoéter, tva i forening.
Kristina Windseth 620330-8660
Margita Johansson 641026-5604
Titti Ravald-Navarro 730708-4223
Bodil Celander 630102-4003
Marcus Fronda 791009-0492
Kim Witt 780109-3985

All tidigare ratt att teckna firman upphor.





§ 7 Attestrattigheter

Styrelsen beslutar

Att  delegera attestratt till Cecilia Hagelin (780515-4007) och Hanna Bengtsson
(800603-4048), vardera i forening med en styrelseledamot.

Att  ordférande Kristina Windseth har slutgiltigt godkdannande.

§ 8 Beslut om foretrdadare gentemot Swedbank AB

Styrelsen beslutar

Att utse Kristina Windseth och Marcus Fronda till féretradare gentemot
Swedbank AB.

§ 9 Beslut om anvandande av Swedbanks ”Internetbanken for foretag”

Styrelsen beslutar

Att utse Anna Pearson, Cecilia Hagelin, Hanna Bengtsson samt Marcus Fronda till
anvandare av Swedbanks Internetbanken for foretag.

§ 10 Val av deklarationsombud
Styrelsen beslutar
Att utse Anna Pearson och Jenni Pearson till féreningens deklarationsombud.

§ 11 Forslag till motestider for styrelsen under 2022

Styrelsen beslutar

Att halla ndsta méte den 17 maj 2022 kl. 17:30. Ovriga motestider faststélls I6pande
under aret.

§ 12 Forslag till arsmote 2023
Styrelsen beslutar
Att bordlagga fragan till framtida mote.

§ 13 Ovriga drenden
Inget Ovrigt drende lyfts.

§ 14 Motets avslutande
Ordforande Kristina Windseth forklarar motet avslutat.

Motesordforande Sekreterare
Kristina Windseth Bodil Celander
Justerare

Titti Ravald-Navarro
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