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Sammanfattning
Inom arbetsmarknads- och socialférvaltningens verksamhet bedrivs hilso- och sjukvird genom
att personal dr anstalld utifran halso- och sjukvardslegitimation.

Enligt 4 kap. 2 § hilso- och sjukvardslagen (2017:30) ska det dar det bedrivs hilso- och sjukvard
finnas ndgon som svarar for verksamheten (verksamhetschef). Verksamhetschefen har det
overgripande ansvaret for att tillgodose patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning
och sikerhet. Verksamhetschefens arbetsuppgifter ska vara angivna och beslutade av nimnd, se
bilaga 1.

Det finns inget krav pa att en verksamhetschef ska ha viss kompetens, utan utbildning,
erfarenhet och personliga egenskaper ir avgorande f6r om en person ér limplig att inneha
befattningen. Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret och det kan inte Gverlatas till
nagon annan. Daremot kan och bor verksamhetschefen 1 vissa fall, mot bakgrund av sin
kompetens, uppdra at annan person att utfora enskilda uppgifter.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen gér beddmningen att Petra West Stenkvist, enhetschef
inom den strategiska avdelningen bor utses till verksamhetschef for den halso- och sjukvird
som bedrivs inom arbetsmarknads- och socialnimndens verksamhetsomride, d4 denna bedéms
besitta den kompetens och limplighet som krivs.

Detta beslut ersitter tidigare beslut om verksamhetschef enligt Halso- och sjukvirdslagen 1
arbetsmarknads- och socialnimnden (ASN-2017-645).

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslas samtidigt att utse sjukskoterska Charlotta Rosing,
hilso- och sjukvardssamordnare ASF att svara for anmalningsskyldigheten enligt lex Maria, da
denne har i sitt uppdrag att svara for medicinska ledningsuppgifter pa uppdrag av
verksamhetschef.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnamnden utser enhetschef Petra West Stenkvist till
verksamhetschef 4 kap. 2 § Hilso- och sjukvirdslagen (2017:30) f6r den hilso- och
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sjukvard som bedrivs inom arbetsmarknads- och socialnimndens verksamhetsomrade fran
och med 21 februari 2020.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser Charlotta Rosing att svara for
anmilningsskyldigheten enlig lex Maria, enligt 3 kap. 5 § patientsikerhetslagen.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden upphiver tidigare beslut om verksamhetschef enligt
Hilso- och sjukvirdslagen i arbetsmarknads- och socialnimnden 2017-06-22 §87 (ASN-
2017-645).

Beslutsunderlag
e Kartliggning HSL. 2018
e G-Tjinsteskrivelse-ASN 200221 Utndmnande av HSL-chef

e Bilaga 1 Verksamhetschefens ansvar och uppgifter

Beslutsplanering

ASN presidieberedning 2020-02-03

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2020-02-11
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2020-02-21

Beslutet skickas till
HR-chef Annika Andersson, Forvaltningsradet och férvaltningsledning.

Arendet

Bakgrund

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen genomforde varen 2018 en kartligening av

hur ansvar férdelades och hur arbetet inom hilso- och sjukvardsomradet bedrevs.
Kartligeningen redovisade lagar och ramverk som styr arbetsmarknads- och socialforvaltningens
verksamhet inom hilso- och sjukvardsomradet samt hur dessa kan appliceras pa verksamheten.
Av kartlageningen framkom att arbetsmarknads- och socialforvaltningen maste se 6ver och
tydliggbra savil ansvarsfragor som arbetsprocesser och rutiner inom verksamhetsomradet.

Som en forsta dtgird for att sikerstilla och samordna ett fortsatt Gvergripande systematiskt
kvalitets- och patientsikerhetsarbete inrittades och tillsattes en tjanst som hilso- och
sjukvarssamordnare varen 2019.

Ansvar
Arbetsmarknads- och socialnimnden ansvarar fOr att fullgbra kommunens uppgifter enligt
socialtjanstlagen, hilso- och sjukvardslagen och andra forfattningar.

Arbetsmarknads- och socialnimnden bedriver hilso- och sjukvardsverksamhet, da forvaltningen
har medarbetare som ir legitimerade psykologer, arbets- och fysioterapeuter som gor medicinska
bedomningar enligt vetenskap och beprévad erfarenhet enligt patientsidkerhetslagen 6 kap. 1§
(2010:659). Dirmed ses arbetsmarknads- och socialnimnden som vérdgivare. Nimnden
ansvarar fOr att inom sitt omrade fullgéra de uppgifter som ankommer pa vardgivaren och detta
arbete som bedrivs inom arbetsmarknads- och socialférvaltningen.

Enligt 4 kap. 2 § hilso- och sjukvardslagen (2017:30) ska det finnas nagon som svarar for
verksamheten dir det bedrivs hilso- och sjukvard (verksamhetschef).

1 6 § hilso- och sjukvardsférordningen (2017:80) 1 § star det att en verksamhetschef enligt 4 kap.
2 § hilso- och sjukvardslagen (2017:30) ska sikerstalla att patientens behov av trygghet,
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kontinuitet, samordning och sakerhet 1 varden tillgodoses enligt 4 kap. 1 § hilso- och
sjukvardsforordningen (2017:80):

1. Patienten ska fa en sidker och dndamalsenlig hilso- och sjukvard av god kvalitet inom
kommunens verksamhet som omfattas av hilso- och sjukvardslagen.

2. Patientsikerhetsberittelse ska upprattas arligen senast 1 mars varje ar 3 kap. 10§

Patientsakerhetslagen (2010:659). Berittelsen redovisas f6r nimnden och syftet ar att

tydliggbra mal, f6lja upp dem samt besluta om atgirder f6r ett systematiskt

kvalitetsarbete.

Journaler ska féras i den omfattning som féreskrivs 1 Patientdatalagen (2008:355),

4. Det ska finnas dandamalsenliga och vil fungerande rutiner for rapportering enligt 6 kap.
4§ Patientsdkerhetslagen (2010:659).

5. Ny verksamhet ska anmalas till IVO! liksom forindringar, flytt eller nedliggning av
verksamhet 2 kap. 1§ och 2§ (2010:659)

)

Verksamhetschefen ska vara ansvarig for att sikerstilla, utveckla och utvirdera verksamhetens
insatser som omfattas av hilso- och sjukvardslagen och dennes ansvar och uppgifter ska vara
angivna och beslutade av nimnden som vardgivare. Dessa ir drfor bifogade drendet.

Anmilningsskyldighet enligt lex Maria

Enlig bestimmelserna 1 3 kap. 5 § Patientsikerhetslagen (2010:659) har vardgivare en skyldighet
att snarast anmila till IVO, om en patient drabbats av eller utsatts for risk att drabbas av allvarlig
vardskada. Varje vardgivare ska utse en sirskild person som ansvarar for att anmala hindelser
enligt lex Maria till Inspektionen f6r vard och omsorg. Enligt Socialstyrelsens féreskrifter och
allminna rad (SOSES 2005:28) om anmalningsskyldighet enligt lex Maria i 3 kap. 5 §
Patientdatalagen (2010:659) ska véardgivaren utse den eller de befattningshavare som ska ansvara
tor anmalningsskyldigheten.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas utse Charlotta Rosing, hilso- och
sjukvardssamordnare att svara for anmalningsskyldigheten enligt lex Maria. Da denne 1 sitt
uppdrag Gverlatits att svara f6r medicinska ledningsuppgifter.

Detta beslut ersitter tidigare beslut om verksamhetschef enligt Halso- och sjukvirdslagen 1
arbetsmarknads- och socialnimnden (ASN-2017-645).

Ansvariga

Petra West Stenkvist Enhetschef
Katarina Lindeberg Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef

1 Inspektionen f6r vird och omsorg
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