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Motion av Charlotte Bossen (C) om att inféra huskurage i Malmo stad, STK-
2019-138

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslas besluta att limna foljande yttrande:

Sammanfattning

Arbetsmarknad- och socialnimnden har mottagit motion om att inféra huskurage i Malmo.
I motionen foreslas att Malmo stad ska verka for inférandet av huskurage i kommunens
bostadsbolag och andra privata fastighetsigare. Huskurage dr en ideell férening som
toresprakar att bostadsbolagen antar en policy om hur grannar ska agera vid oro f6r vald.

Arbetsmarknad- och socialnimnden instimmer med problembeskrivningen i motionen och
ser positivt pa att man uppmarksammar det férebyggande arbetet mot véld 1 nira relationer.
Nimnden har utifran dialog med MKB, polis och Aklagarmyndigheten gjort en bedéomning
av motionens yrkande.

Den samlade bedomningen dr att kontinuiteten och kvalitén i det férebyggande arbetet mot
vald 1 nira relationer férdjupas om man stirker samverkan utifran befintligt trygghetsarbete.
Nimndens verksamheter kan tillsammans med polis genomféra utbildningsinsatser f6r
omradespersonal kring vald 1 ndra relation. Namnden menar att detta alternativ dr mer
hallbart dn att inféra huskurage.

Yttrande

Arbetsmarknad- och socialnimnden har mottagit motion om att infér huskurage i Malmo.
Nimnden delar motiondrens beskrivning av vald i nira relationer som ett omfattande
problem och ser positivt pd att férebyggandet av detsamma uppmairksammas. Nimnden har
utifran dialog med MKB, polis och Aklagarmyndigheten gjort en bedémning av motionens
yrkande.

Befintligt trygghetsarbete hos MKB

Arbetsmarknads- och socialnimnden har undersékt hur det nuvarande trygghetsarbetet
fungerar. MKB anvinder sig idag av en trygghetsjour dit en hyresgist kan vinda sig till om
den upplever en storning eller kinner sig otrygg. Trygghetsjouren erbjuder en telefonjour
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och g6r vid behov utryckningar. Jouren bestar av mianniskor med blandade erfarenheter och
utbildningar inom socialt arbete. Trygghetsjouren utfor ingen bevakning eller polisiira
uppdrag utan jobbar uteslutande férebyggande for att skapa trygga boendemiljéer genom att
motverka grann-osimja, brak och stérningar. Trygghetsjouren ir verksam aret runt alla dagar
19:30- 04:00 (05:00 pa helger). Allting dokumenteras och rapporteras sedan till hyresvirden.
Om det finns misstanke om brott kontaktas polisen och vid misstanke om barn som far illa
gors anmilan till social jour. Trygghetsjouren har ocksa ett nara samarbete med MKB:s
bosociala utvecklare som arbetar férebyggande genom méten, 16pande information och
samtal med hyresgisterna. Enligt MKB ér det flera hyresvirdar som anvinder sig av samma
trygghetsjour. Personalen pa Trygghetsjouren har dirmed stor vana av att méta personer i
svara situationer. Utover Trygghetsjouren har MKB satt upp informationslappar med
kontaktuppgifter till kvinnojouren i flera bostadsomraden i Malmé. MKB ir intresserade av
att uttka samarbetet med naimnden och utbilda sin omradespersonal och trygghetsjour inom
omradet vald 1 nira relation.

Samrad med polis och aklagare

Arbetsmarknads- och socialnimnden har samratt med polisens sektion Brott i nira relation
och Aklagarmyndigheten kring hur de ser pa att infora huskurage och hur ett samarbete med
nimnden i sa fall skulle kunna fungera. Savil polisen som Aklagarmyndigheten ir Gverens
om vikten av att utveckla arbetet for att stoppa valdet och att stodja méjligheten for utsatta
att fa hjilp. De ér tveksamma till det forfaringssitt som huskurage féresprakar. Att knacka pa
hos grannar nir det forekommer vald kan vara riskfyllt. Det dr svart att veta innan vad som
kommer att hinda. Polisens Brott i nira relation och Aklagarmyndigheten bedémer att skulle
vara ett sikrare alternativ for grannar att vid oro for vald i nira relation vinda sig till
Trygghetsjouren. Likasa dr det bra om det finns uppgifter i trappuppgangar kring vem man
skulle kontakta om man ir utsatt. Polisen ar positiva till att medverka i utbildning av
hyresvirdarnas personal. Bada myndigheterna framhaller att en satsning pa ett utvecklat
arbete kan forvintas medfora ett 6kat antal polisanmalningar och behov av stodinsatser.

Utvirdering av Huskurage

Huskurage har inférts av flera bostadsfoéretag, bland annat i Nacka. Dir har en utvirdering
genomforts finansierad av Brottsforebyggande radet - Huskurage: Ett forebyggande projekt mot
vald i nara relationer i Nacka lokalpolisomride, Adam Jonsson, FoU Sidertorns skriftserie nr 162/18.
Av rapporten framgir att en kommunal satsning pa Huskurage bor féregas av en formell och
vil forankrad ansvarsférdelning mellan polis, socialtjanst och bostadsbolag.
Implementeringen bor vidare beakta de psykologiska mekanismer som paverkar ménniskors
civilkurage i nédsituationer och att det finns olika utmaningar med inférandet 1 olika typer av
bostadsomraden med varierande social kontroll. I rapporten framhalls att respektive
organisation bor rusta infér en potentiell 6kad anmilningsbendgenhet och ett 6kat antal
valdsutsatta och vittnen i behov av stéd.

Utveckling av nimndens insatser

Sedan kvinnofridsprogrammet antogs av kommunfullmiktige f6r 20 ar sedan har arbetet
utvecklats bade avseende verksamheter, insatser och antalet s6kanden. Det finns idag
kommunala skyddade boenden, radgivnings- och samtalsinsatser och en sirskild
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utbildningsverksamhet. Kunskapen om véld 1 nira relation har 6kat 1 hela samhillet. Ett
flertal idéburna organisationer bedriver ocksé ett omfattande arbete och kommunen har en
nira samverkan med dessa liksom med andra myndigheter. Arbetet har medfért att antalet
som soker sig till verksamheterna och far hjilp har 6kat betydligt, cirka 350 aktualiserades
2018 och cirka 1 100 vuxna sokte hjilp inom forvaltningens 6ppna verksamheter.

Antalet barn som aktualiseras for misstinkt barnmisshandel har tredubblats och uppgick ar
2018 till drygt 700 barn. Antalet barn som upplever eller bevittnar vald i familjen
uppmirksammas pa ett helt annat sitt idag, drygt 1 300 barn under 2018. Fokus i arbetet har
varit direkta insatser riktat till de som 4r utsatta och i viss min till valdsutdvarna, samt att
utveckla insatser fOr att férebygga valdet. Forvaltningen ser positivt pa att fortsitta utveckla
ett det forebyggande arbetet.

Nimndens samlade bedémning

Mot bakgrund av den utvirdering av Huskurage i Nacka som gjorts, bedémer nimnden
inférandet av Huskurage som resurskrivande. Det édr gratis fOr ett bostadsforetag att anta
huskurages policy och det gar att nja sig med att bara sitta upp en informationslapp i
trappuppgangen. For att metoden ska fa effekt visar dock utvirderingen pa att det krivs
betydligt mer. Ett kontinuerligt uppfoljningsarbete med l6pande information till saval
boende som till personal hos hyresvirden. Rapporten visar att det krivs personalresurser
frain kommun, bostadsbolag och polis samt en planeringsprocess for att huskurage ska ge
effekt. Namnden ser positivt pa om morkertalet kan minska och att fler s6ker hjalp. Det ar
viktigt att det finns en beredskap i kommunen for ett 6kat antal skanden och anmalningar
avseende utsatta barn.

Nimndens samlade bedémning dr att stirkt samverkan utifran befintligt trygghetsarbete ger
bittre kontinuitet och kvalité 4n inférandet av huskurage. Nimnden bedomer att MKB:s
trygghetsjour och nimndens verksamheter tillsammans med polis kan utveckla befintligt
arbete och exempelvis genomféra utbildningsinsatser f6r omradespersonal kring véld 1 nira
relation.

Med hinvisning till vad som redovisas 1 drendet anser nimnden inte att Malmé stad ska

verka for ett inférande av huskurage. Arbetsmarknads- och socialnimndens bedémning ar
att motionen med detta ska avslis.

Ordforande

Sedat Arif

Forvaltningsdirektor

Britt-Marie Pettersson




