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Beslutande ledamöter 
Pethra Ängquist (S) (Ordförande) 
Ulla Herbert (L) (Vice ordförande) 
Petra Lundgren (M) (Andre vice ordförande) 
Kamyar Alinejad (S) §§1-5, §§7-13 
Lars Boström (M) 
Regina Harwigsson (SD) 
Anne Ruponen (V) 
Inger Jarl Beck (S) §6 ersätter Kamyar Alinejad (S) pga jäv 

Ej tjänstgörande ersättare 
Inger Jarl Beck (S) §§1-5, §§7-13 
Mohamed El Bachir Safi El Idrissi (S) 
Liselotte Lundgren Sigurd (MP) §§1-3, §§5-13, jävig i §4
Bengt Beverin (M) 
Minna Skans (V) 

Övriga närvarande 
Britt-Marie Pettersson (Förvaltningsdirektör) 
Tina Taromi (Nämndsekreterare) 
Rebecca Bichis (Avdelningschef) 
Karin Göranson (Ekonomichef) 
Kajsa Gustafson (Enhetschef) 
Louise Linde (Enhetschef) 
Elmira Bavel (Controller) §§7-13 
Lotta Heckley (Controller) §§7-13 
Rebecca Setterberg (Nämndsekreterare) 
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§13 Information från verksamheten 
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§ 1 Val av protokolljusterare och tid för justering

Beslut 
1.Överförmyndarnämnden beslutar utse Petra Lundgren till protokolljusterare.
2.Överförmyndarnämnden beslutar att protokollet justeras 2025-01-30.
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§ 2 Fastställande av dagordning

Beslut 
1. Överförmyndarnämnden beslutar fastställa dagordningen.
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§ 3 Borttagen på grund av sekretess

ÖFN-2025-2 
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§ 4 Borttagen på grund av sekretess

ÖFN-2024-250 
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§ 5 Remiss angående Remiss Försvarsdepartementet - Kommuners
och regioners grundläggande beredskap inför kris och krig (SOU 
2024:65) 

ÖFN-2024-267 

Sammanfattning 
Malmö stad har mottagit remiss avseende utredningen om kommuners och regioners 
beredskap av Försvarsdepartementet. Utredningen föreslår att det införs en ny lag om 
kommuners och regioners grundläggande beredskap inför fredstida krissituationer och höjd 
beredskap.  

Lagen föreslås träda i kraft den 1 januari 2027 och innebär en avsevärd ambitionshöjning 
med utökat ansvar för kommuner och regioner.  

Förvaltningen bedömer att förslaget ligger utanför överförmyndarnämndens 
ansvarsområde och föreslår att remissen därför ska lämnas utan ställningstagande. 

Beslut 

1. Överförmyndarnämnden avstår från att yttra sig över remissen Kommuner och
regioners grundläggande beredskap inför kris och krig (SOU 2024:65).

2. Överförmyndarnämnden justerar paragrafen omedelbart

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss Försvarsdepartementet - Kommuners och regioners

grundläggande beredskap inför kris och krig (SOU 2024:65)
• Betänkande av utredningen om kommuners och regioners grundläggande

beredskap inför kris och krig (SOU 2024:65)
• Remiss  från Försvarsdepartementet - Kommuners och regioners grundläggande

beredskap inför kris och krig (SOU 2024:65)
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§ 6 Remiss avseende Plan för arbetet mot afrofobi och antisvart rasism

ÖFN-2024-258 

Sammanfattning 
Överförmyndarnämnden har mottagit Remiss avseende plan för arbetet mot afrofobi och antisvart 
rasism från kommunstyrelsen och har getts möjlighet att yttra sig. 

Kommunstyrelsen beslutade i oktober 2022 att ge stadskontoret i uppdrag att ta fram ett 
förslag på en handlingsplan (STK 2022–950), som nu har omarbetats till ett förslag till Plan 
för arbetet mot afrofobi och antisvart rasism för åren 2025–2028. Planen beskrivs som en 
del av Malmö stads arbete mot diskriminering, rasism och mänskliga rättigheter, samt 
stadens arbete och ansvar för brottsförebyggande arbete. 

Förvaltningen anser att innehållet i den föreslagna planen är angeläget och ser särskilt 
positivt på att planen tar sin utgångspunkt i Malmö stads Policy för mänskliga rättigheter med 
fokus på barnets rättigheter, jämlikhet och jämställdhet samt dess normkritiska och intersektionella 
angreppssätt. 

Beslut 

1. Överförmyndarnämnden godkänner yttrandet avseende Remiss avseende plan för
Malmö stads arbete mot afrofobi och antisvart rasism enligt förvaltningens förslag.

2. Överförmyndarnämnden skickar yttrandet till Kommunstyrelsen.

3. Överförmyndarnämnden justerar paragrafen omedelbart.

Jäv 
Kamyar Alinejad (S) anmäler jäv och deltar inte i överläggning eller beslut, Inger Jarl Beck 
(S) träder in.
Beslutsgång

Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

RESERVATIONER OCH SÄRSKILDA YTTRANDEN 
Anne Ruponen (V) reserverar sig skriftligen mot beslutet, se bilaga. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss avseende Plan för arbetet mot afrofobi och antisvart

rasism
• Förslag till yttrande - Remiss avseende Plan för arbetet mot afrofobi och antisvart

rasism
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• Remissversion - Plan för arbetet mot afrofobi och antisvart rasism
• Protokollsutdrag § 503 Plan för arbetet mot afrofobi och antisvart rasism_ nu fråga

om _remiss (ÖFN-2024-258-1
• Remiss yttrande afrofobi Överförmyndarnämnden
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Särskilt yttrande 

§ 6
Remiss avseende Plan för arbetet mot afrofobi och antisvart rasism

ÖFN-2024-258 

Vänsterpartiet ställer sig i stort sett positivt till ärendet, men anser att arbetet mot afrofobi och 
antisvart rasism behöver förstärkas. Vi har föreslagit att Malmö stad ska inrätta ett Afrosvenskt 
informations- och kunskapscenter.  

Vi har även föreslagit att Malmö stad inrättar en samordnare i förskola och skola mot antisvart 
rasism och afrofobi. I nuläget finns det inte någon anställd i kommunen som har en expertis när 
det gäller afrofobi och därmed finns det också en avsaknad av att kunna ge rätt stöd till utsatta 
barn och lärare som efterfrågar stöd och kunskap. 

Malmö [2025-01-27] 

Anne Ruponen ordinarie ledamot (V) Minna Skans ersättare(V) 
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§ 7 Nämndsbudget 2025

ÖFN-2024-305 

Sammanfattning 
Överförmyndarnämnden ska utifrån kommunfullmäktiges budget upprätta en budget för 
nämndens verksamhet.  

Nämndsbudget 2025 innehåller en plan för kommunfullmäktigemålen, plan för verksamheten 
samt en redovisning av hur de ekonomiska resurserna ska användas. 

Överförmyndarnämnden har i kommunfullmäktiges budget för 2025 tilldelats ansvar för att 
bidra till två av kommunfullmäktiges mål. 

För 2025 har överförmyndarnämnden tilldelats en kommunbidragsram för nämndens 
samtliga verksamheter på knappt 36 miljoner kronor. 

Beslut 
1. Överförmyndarnämnden godkänner nämndsbudget 2025.
2. Överförmyndarnämnden skickar nämndsbudget 2025 till kommunstyrelsen.

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Nämndsbudget 2025
• Nämndsbudget 2025 Överförmyndarnämnden
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§ 8 Uppföljning av internkontrollplan 2024

ÖFN-2024-236 

Sammanfattning 
I februari 2024 beslutade överförmyndarnämnden om intern kontrollplan för året. Planen 
innehöll årets direktåtgärder och granskningar.  

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har följt upp planen och sammanställt resultatet 
av direktåtgärder och granskningar i en rapport.  

Kommunstyrelsen har beslutat om kommungemensamma kriterier för årlig utvärdering av 
nämndernas interna kontroll. Rapporten innehåller överförmyndarnämndens utvärdering 
för 2024.  

Beslut 
1. Överförmyndarnämnden godkänner rapporten Uppföljning intern kontroll 2024.
2. Överförmyndarnämnden översänder rapporten till kommunstyrelsen.

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

RESERVATIONER OCH SÄRSKILDA YTTRANDEN 
Petra Lundgren (M) reserverar sig skriftligen mot beslutet, se bilaga. 

Regina Harwigsson (SD) reserverar sig muntligen mot nämndens beslut. 

Beslutet skickas till
Avdelningschef för boende, tillsyn och service 
Enhetschef enheten för överförmyndarärenden 
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Uppföljning av internkontrollplan 2024
• Uppföljning intern kontroll 2024 (ÖFN)
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Särskilt yttrande 

Överförmyndarnämnden 

Datum 2025-01-27 

Ärende 8. Ärenderubrik Uppföljning av intern 
kontroll 2024 

Vi moderater delar inte slutsatsen i sammanfattningen på sidan 12 varav framgår att det 
”Granskningen visar att de flesta moment i rutinen för byte av ställföreträdare hanteras väl 
utifrån gällande lagstiftning”.  

Av totalt 273 registrerade ärenden om byten av ställföreträdare under 2024 valdes 100 
stycken slumpmässigt ut för granskning.  

Av 100 ärenden var 11 procent felregistrerade vad gäller ankomstdatumet alternativt 
saknades registrering helt. I 15 procent hade mottagningsbekräftelse/information inte 
skickats till både ställföreträdare och huvudman.  

Det gick vidare inte att utläsa i något ärende om Överförmyndarmyndighetens behörighet 
enligt 11 kap. 25 § föräldrabalken var kontrollerad och att utförd kontroll noterats i ärendet. 

Vidare fick huvudmannen eller närmast anhörig inte möjlighet att yttra sig i 3 av 54 ärenden 
(5 procent). I 6 av 13 ärenden, dvs. i närmare 50 procent av ärendena, hade information om 
väsentlig försening inte skickats ut. Vidare framgår att det i något enstaka ärende förekom att 
personuppgifter registrerats i handlingar i annan huvudmans ärende. 

Det handlar om grundläggande förvaltningsrättsliga regler och den ”nya” förvaltningslagen 
kom 2017. Förvaltningen har således haft flera år på sig att ställa om handläggningen och 
rutiner efter de i förhållandevis få nya bestämmelser som tillkom.  

Vi moderater ser allvarligt på bristerna, särskilt som det är ett urval av redan pågående 
ärenden där huvudmannen vill byta ställföreträdare. Samma bestämmelser gäller för alla 
eller åtminstone flertalet andra ärenden som handläggs på Överförmyndarnämnden. Frågan 
är om urvalet är representativt och i vad mån resultatet är statistiskt säkerställt.  

Petra Lundgren (M) Lars Boström (M) 

Med instämmande av 

Bengt Beverin (M) 
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§ 9 Internkontrollplan 2025

ÖFN-2024-237 

Sammanfattning 
Överförmyndarnämnden har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom sitt 
ansvarsområde. Nämnden ska varje år anta en internkontrollplan. I planen samlas de 
direktåtgärder och granskningar som ska utföras under året.  

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har sammanställt ett förslag till internkontrollplan 
för 2025. Planen innehåller en direktåtgärd och tre granskningar, varav en är en 
kommungemensam granskning.  

I samband med framtagandet av förslag till internkontrollplan 2025 har förvaltningen gjort 
en översyn av nämndens riktlinje för arbetet med intern kontroll. Förvaltningen föreslår en 
omformulering i riktlinjens avsnitt om uppföljning. 

Beslut 
1. Överförmyndarnämnden godkänner internkontrollplan 2025.
2. Överförmyndarnämnden godkänner revidering av riktlinje för intern kontroll.

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen 
Avdelningschef boende, tillsyn och service 
Enhetschef för enheten för överförmyndarärenden 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Internkontrollplan 2025
• Bilaga 1 - Riskanalys 2025 (ÖFN)
• Bilaga 2 - revidering Riktlinje för arbetet med intern kontroll (ÖFN)
• Internkontrollplan 2025 (ÖFN)
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§ 10 Ärende väckt av Moderaterna - Ersättning till ställföreträdare för
resor till huvudman i annan kommun 

ÖFN-2024-279 

Sammanfattning 
Petra Lundgren (M) har i ett nämndsinitiativ föreslagit att förvaltningen ges i uppdrag 
att:

· utreda förutsättningarna för att bevilja körersättning till ställföreträdare folkbokförda i 
annan närliggande kommun som åtar sig uppdrag där huvudman bor i Malmö 
kommun.
· utreda vilka kommuner som bedöms ingå i begreppet närliggande kommun.

Förvaltningen föreslår att överförmyndarnämnden bifaller nämndsinitiativet. 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att bifalla nämndsinitiativet.

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att 
nämnden bifaller föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 

• G-Tjänsteskrivelse - Ärende väckt av Moderaterna - Ersättning till ställföreträdare 
för resor till huvudman i annan kommun

• Nämndinitiativ (M) - Ersättning för resor
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§ 11 Borttagen på grund av sekretess

ÖFN-2025-3 
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§ 12 Anmälan av inkomna skrivelser

ÖFN-2025-1 

Sammanfattning 
Skrivelser som inkommit inför överförmyndarnämndens sammanträde den 27 januari 2025. 
Handlingarna återfinns i ärendet. 

Beslut 
1.Överförmyndarnämnden lägger informationen avseende inkomna skrivelser till
handlingarna.

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Inkomna skrivelser
• G-Tjänsteskrivelse - Intern kontroll - gemensamma granskningsområden _för

verksamhetsår 2025
• Protokollsutdrag - § 321 Intern kontroll - gemensamma granskningsområden för

verksamhetsår 2025
• G-Tjänsteskrivelse 241028 Malmö stads budget 2025 med plan för åren 2026-2027
• Bilaga 1 - Förslag till KB-justeringar 2025 för PO-pålägg
• Bilaga 2 - Principer för beräkning av demografieffekt 2025
• Bilaga 6 - Hänskjutna ärenden 2025
• Beslut KF 241120 §238 Malmö stads budget 2025 med plan för åren 2026-2027

med reservation (M), (C), (SD), (V)
• Malmö stads budget 2025 med plan för åren 2026-2027
• Beslut KF 241120 §238 Malmö stads budget 2025 med plan för åren 2026-2027

med reservation (M), (C), (SD), (V)
• G-Tjänsteskrivelse - Riktlinjer för intern prissättning
• Antagna riktinjer för intern prissättning
• Protokollsutdrag § 254 Riktlinjer för intern prissättning
• G-Tjänsteskrivelse - Motion Anders Skans (V) - Julbord åt alla!
• Motion Anders Skans (V) - Julbord åt alla!
• Protokollsutdrag § 259 Motion Anders Skans (V) - Julbord åt alla!

18



§ 13 Information från verksamheten

Kajsa Gustafsson, enhetschef, informerar om utbildningsplanen för 2025. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsplan ÖFN januari 2025
• Statistikrapport januari 2025 ÖFN bilaga 1
• Statistikrapport januari 2025 ÖFN bilaga 2
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