
 

 

 
Malmö stad 
Överförmyndarnämnden 

 Protokoll 
 
 
 
Sammanträdestid 2023-01-30 kl 15:00-16:00 

Plats HVO Tegelkarin Hörsal 317 

Utses att justera Petra Lundgren 

Justeringen 2023-02-06  

Protokollet omfattar §§1-14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Underskrifter Sekreterare 
  Arjana Bajgora 

 
 
 Ordförande 
  Pethra Ängquist  

 
 
 Justerande 
  Petra Lundgren  
 

1



 

 

Beslutande ledamöter 
Pethra Ängquist (S) (Ordförande) 
Ulla Herbert (L) (Vice ordförande) 
Petra Lundgren (M) (Andre vice ordförande) 
Lars Boström (M) 
Regina Harwigsson (SD) 
Anne Ruponen (V) 
Inger Jarl Beck (S)  ersätter Ricardo Tarrida (S) 
 
Ej tjänstgörande ersättare 
Mohamed El Bachir Safi El Idrissi (S) 
Claes Holmerup (M) 
Bojan Milovanovic (M) 
Lars Uttersten (SD) 
Minna Skans (V) 
 
Övriga närvarande 
Britt-Marie Pettersson (Förvaltningsdirektör) 
Rebecca Bichis (Avdelningschef) 
Katarina Lindeberg (Ledningsstrateg) 
Kajsa Gustafsson (Enhetschef) 
Dorthe Hansen Romare (Sektionschef) 
Linda Huynh  (Överförmyndarhandläggare) 
Louise Linde (Enhetschef) 
Daniel Mattsson (Ärendekoordinator) 
Rebecca Setterberg (Sekreterare) 
Arjana Bajgora (Nämndsekreterare) 
Nils Olsson (Controller) §8 
Lejla Kazic (Enhetschef ) §8 
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ÄRENDELISTA 
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§2 Fastställande av dagordning 
§3 Borttagen på grund av sekretess 
§4 Borttagen på grund av sekretess 
§5 Borttagen på grund av sekretess 
§6 Borttagen på grund av sekretess 
§7 Borttagen på grund av sekretess 
§8 Nämndsbudget 2023 
§9 Attestinstruktioner och nämndspecifika tillämpningsanvisningar för 

förvaltningen 
§10 Delegationsordning för överförmyndarnämnden 
§11 Arvode och förlorad arbetsförtjänst för stadsövergripande utbildningar 

samt informations- och utbildningsinsatser för överförmyndarnämnden 
§12 Borttagen på grund av sekretess 
§13 Anmälan av inkomna skrivelser 
§14 Information från verksamheten 
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§ 1 

 

Val av protokolljusterare och tid för justering 

 
 

Föreslagen tid för justering är 2023-02-06. 
 
Beslut 
1.Överförmyndarnämnden beslutar utse Petra Lundgren till protokolljusterare. 
  
2.Överförmyndarnämnden beslutar att protokollet justeras 2023-02-06. 
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§ 2 

 

Fastställande av dagordning 

 
 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar fastställa dagordningen. 
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§ 3 

ÖFN-2023-6 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 4 

ÖFN-2023-7 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 5 

ÖFN-2023-8 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 6 

ÖFN-2023-9 

Borttagen på grund av sekretess 
 
 

 
 

 

9



 
 
 

 
 
 

§ 7 

ÖFN-2022-360 

Borttagen på grund av sekretess 
 
 

 
 

 

10



 
 
 

 
 
 

§ 8 

ÖFN-2022-373 

Nämndsbudget 2023 
 
 

Sammanfattning 
Nämndsbudget är ett verktyg för nämndens styrning av verksamheten och förvaltningen. 
Den omfattar plan för verksamheten, plan för kommunfullmäktiges mål och uppdrag samt 
plan för ekonomin. 
 
För 2023 beslutas först om plan för verksamhet och ekonomi vid nämndens sammanträde i 
januari, medan planen för kommunfullmäktigemål och tilldelade budgetuppdrag behandlas 
vid nämndens sammanträde i mars 2023. 
 
Uppdelningen har fastställts i kommunfullmäktiges tidplan för budget och uppföljning till 
följd av den nya mandatperioden. 
  
Överförmyndarnämnden ska utifrån kommunfullmäktiges budget upprätta en egen budget 
för nämndens verksamheter. 
 
Nämndsbudget 2023 innehåller planering av verksamhet samt redovisning av hur de 
ekonomiska resurserna ska användas. 
 
I plan för verksamhet beskrivs utveckling av nämndens verksamhet utifrån en övergripande 
sammanfattning av de planeringsförutsättningar nämnden står inför det kommande året. 
Vidare beskrivs nämndens prioriteringar och dess förväntade effekter för de verksamheten 
är till för. 
 
För 2023 har överförmyndarnämnden tilldelats en kommunbidragsram på cirka 34 miljoner 
kronor. 
 
Beslut 
1. Överförmyndarnämnden godkänner nämndsbudget 2023 plan för verksamhet och 
ekonomi. 
 
2. Överförmyndarnämnden skickar nämndsbudget 2023 plan för verksamhet och ekonomi 
till kommunstyrelsen 

Yrkanden 
Petra Lundgren (M) yrkar på följande tillägg: att förvaltningen ges i uppdrag att 
slumpmässigt granska tio procent av årsredovisningarna fördjupat och att granskningarna av 
nya ställföreträdare vars årsredovisning tidigare granskats med anmärkning ska ligga utanför 
de tio procenten. 
  

Ajournering 
Nämnden ajourneras 15:30-15:40. 
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Yrkanden fortsättning 
Inger Jarl Beck (S), med instämmande av Anne Ruponen (V), yrkar avslag till 
tilläggsyrkandet och yrkar bifall till föreliggande förslag. 
  

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer proposition på 
föreliggande förslag mot Petra Lundgrens (M) tilläggsyrkande. Ordförande finner att 
nämnden bifaller föreliggande förslag. 
  

Reservationer och särskilda yttranden 
Petra Lundgren (M) och Lars Boström (M) avser inkomma med en skriftlig reservation, se 
bilaga. 
  
Regina Harwigsson (SD) reserverar sig muntligen mot beslutet. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Nämndsbudget 2023 
• Nämndsbudget 2023 ÖFN plan för verksamhet och ekonomi 
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§ 9 

ÖFN-2022-377 

Attestinstruktioner och nämndspecifika 
tillämpningsanvisningar för förvaltningen 
 
 

Sammanfattning 
Varje nämnd utser besluts- och behörighetsattestanter samt ersättare för dessa. Uppgifterna 
sammanställs i en attestförteckning. Nämnden ansvarar för att attestförteckningen hålls 
aktuell och förvaras tillgängligt. 
 
Målsättningen med regler för kontroll av verifikationer är att undvika oavsiktliga eller 
avsiktliga fel och därigenom säkerställa att transaktioner bokförs så att det är möjligt att 
kontrollera fullständigheten i bokföringsposterna samt att överblicka verksamhetens 
förlopp, ställning och resultat. 
 
I samband med en ny mandatperiod föreslås överförmyndarnämnden att fastställa befintliga 
attestinstruktioner och nämndspecifika tillämpningsanvisningar för arbetsmarknads- och 
socialnämnden. 
 
Beslut 
1.Överförmyndarnämnden antar Attestinstruktion för överförmyndarnämnden. 
 
2.Överförmyndarnämnden justerar paragrafen omedelbart. 

Beslutet skickas till  
Avdelningschef Rebecca Bichis 
 
Tf ekonomichef Lejla Kazic 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Attestinstruktioner och nämndspecifika 

tillämpningsanvisningar för förvaltningen 
• Attestinstruktion för överförmyndarnämnden 
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§ 10 

ÖFN-2023-1 

Delegationsordning för överförmyndarnämnden 
 
 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen föreslår överförmyndarnämnden att fastställa 
föreliggande förslag till delegationsordning. 
 
Förslaget innebär ett tillägg om arvode och ersättning för tillfällig vårdnadshavare (6 kap. 
FB) samt ändring av delegat i 12.5 samt 12.15, offentlighet och sekretess samt 
dataskyddsförordningen, från direktör till enhetschef. 
 
Beslut 
1.Överförmyndarnämnden beslutar fastställa föreslagen delegationsordning. 

Beslutet skickas till  
Enheten för överförmyndarfrågor 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse Delegationsordning för överförmyndarnämnden 
• Förslag till ny delegationsordning för ÖFN 
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§ 11 

ÖFN-2023-10 

Arvode och förlorad arbetsförtjänst för 
stadsövergripande utbildningar samt informations- och 
utbildningsinsatser för överförmyndarnämnden 
 
 

Sammanfattning 
Förvaltningen föreslår att överförmyndarnämnden deltar i utbildningar under 2023. 
 
Samtliga förtroendevalda i stadens nyvalda nämnder, revisorskollegiet samt 
kommunfullmäktige ges möjlighet att medverka på stadskontorets fortbildningstillfällen för 
förtroendevalda inom tema ”Kommunal juridik”, ”Kommunal ekonomi och 
arbetsgivarfrågor” samt ”Kommunikation, omvärld och hållbarhet”. 
 
Syftet med fortbildningen är att förse samtliga förtroendevalda med ett helhetsperspektiv 
för rollen som förtroendevald i Malmö Stad. 
 
Därutöver föreslås överförmyndarnämnden delta på ”Grundkurs för nyvalda 
överförmyndare, ledamöter och tjänstemän” som ordnas av Sveriges Kommuner och 
Regioner 15-16 februari 2023. Syftet med grundkursen är att ge grundläggande kunskaper 
inom överförmyndarverksamheten och gällande rätt. 
 
I utbildningen ingår ett gediget digitalt kursmaterial med tillhörande mallar och rättsfall som 
agerar verktyg i nämndens beslutsfattande under mandatperioden. 
 
För att ledamöter och ersättare ska få ersättning för förrättning föreslås nämnden besluta att 
deltagande på utbildningarna ska ha rätt till förrättningsersättning och i förekommande fall 
ersättning för förlorad arbetsförtjänst. 
 
Arvode samt ersättning för förlorad arbetsförtjänst regleras i Arvodesregler för 
förtroendevalda i Malmö stad (§223), beslutade av kommunfullmäktige 2022-09-29 som 
började gälla 2023-01-01. Underlaget bifogas i nämndens kallelse. 
 
Beslut 
1.Överförmyndarnämnden beviljar nämndens ledamöter och ersättare förrättningsersättning 
och eventuell förlorad arbetsförtjänst för medverkan vid stadskontorets tre 
fortbildningstillfällen Kommunal juridik, Kommunal ekonomi och arbetsgivarfrågor, 
Kommunikation, omvärld och hållbarhet. 
 
2.Överförmyndarnämnden beviljar nämndens ledamöter och ersättare förrättningsersättning 
och eventuell förlorad arbetsförtjänst för medverkan vid Grundkurs för nyvalda 
överförmyndare, ledamöter och tjänstemän. 

Beslutet skickas till  
HR service 
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Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - ÖFN Arvode och förlorad arbetsförtjänst för 

stadsövergripande utbildningar samt informations- och utbildningsinsatser för 
överförmyndarnämnden 

• Arvodesregler för förtroendevalda i Malmö stad fr.o.m. 2023-01-01 
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§ 12 

ÖFN-2023-4 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 13 

ÖFN-2023-5 

Anmälan av inkomna skrivelser 
 
 

Sammanfattning 
Skrivelser som inkommit inför överförmyndarnämndens sammanträde den 30 januari 2023. 
Handlingarna återfinns i ärendet. 
 
Beslut 
1.Överförmyndarnämnden lägger informationen avseende inkomna skrivelser till 
handlingarna. 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - ÖFN Anmälan av inkomna skrivelser 
• Inspektionsprotokoll 
• Bilaga till protokoll 
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§ 14 

 

Information från verksamheten 

 
 

Sammanfattning 
Britt-Marie Pettersson, förvaltningsdirektör, hänvisar till statistikrapporten som publicerats 
till sammanträdet. Överförmyndarnämnden beslutar om nämndsmålen i mars månad. 
  
Kajsa Gustafsson, enhetschef, redogör för statistiken för 2022. Enheten har påbörjat 2022 
årsgranskningar. Personalläget är stabilt och vikarierande sektionschef är på plats fram till 31 
mars 2023. 
  
Katarina Lindeberg, ledningsstrateg, informerar om internkontrollplan för 2022 samt 
riskanalys för 2023. Överförmyndarnämnden beslutar om interkontrollplan för 2023 i 
februari månad. 
 

Beslutsunderlag 
• Statistikrapport januari 2023 ÖFN 
• Förslag ÖFN självskattning för utvärdering av intern kontroll 2022 
• Riskanalys 2023 ÖFN 
• Internkontrollplan 2023 ÖFN 
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