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§ 17 Justering av protokoll 
 
Sammanfattning 
Mötesordföranden upplyser samtliga ledamöter om att vid nämndens sammanträde, liksom 
vid den vidare hanteringen av varje enskilt ärende, tillämpas gällande integritetslagstiftning 
vid all behandling av personuppgifter samt erinrar samtliga ledamöter om vikten av att inte 
nämna enskildas personuppgifter eller sekretessbelagda uppgifter under mötets gång. Detta 
är särskilt viktigt vid behandlingen av ärenden som omfattas av sekretess. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Protokoll från dagens möte justeras 2025-03-04. 
2. Kulturnämnden utser Anton Sauer (C) att jämte ordföranden justera protokollet 
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§ 18 Förvaltningen informerar 
 
Sammanfattning 
Följande informationspunkter togs upp: 
- Kulturdirektören informerar om Kulturfyrens namnbyte. 
- Kulturdirektören informerar om uppdraget att se över ett nytt allaktivitetshus. 
- Kulturdirektören informerar om Öppna Malmö. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen. 
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§ 19 Informationspunkt: Årsanalys 2024 - Lägesrapport förvaltningens 
pågående utvecklingsarbete kring kulturell allemansrätt 

 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen. 
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§ 20 Informationspunkt: Malmö in the making 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen. 
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§ 21 Medarbetarenkät 2024 

KN-2024-6019 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen. 
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§ 22 Årsanalys 2024 

KN-2025-71 
 
Sammanfattning 
Kulturnämndens resultat för 2024 är ett överskott med 1 275 tkr vilket väl stämmer 
överens med prognosen som lämnades i delårsrapporten. Investeringarna uppgick under 
året till 28,8 mkr. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner årsanalys för året 2024 

Beslutet skickas till  
Skickas till kommunstyrelsen via Stratsys. 

Beslutsunderlag 
• §22  Årsanalys 2024 
• Tjänsteskrivelse- Årsanalys 2024 
• Årsanalys 2024 (Kulturnämnden) 
• Statistikbilaga 2024 
• Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet 2024 
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§ 23 Öppethållande - principer 

KN-2024-5355 
 
Sammanfattning 
Förvaltningen har arbetat med att identifiera principer som ska gälla för öppethållandet för 
allmänheten. De kulturinstitutioner som berörs är Biblioteken i Malmö stad, stadsarkivet, 
konstmuseet, Malmö museum och konsthallen. Syftet med detta är förvaltningen ska kunna 
arbeta på ett agilt och strukturerat sätt med öppettiderna där utrymme för en viss flexibilitet 
finns.  
 
För att möta Malmöbornas behov, vilka kan se olika ut över tid beroende på bland annat 
demografiska förutsättningar, nya bostadsområden, socioekonomiska faktorer och lokala 
behov, är det viktigt med flexibilitet. Målsättningen är att ha rätt öppettider efter 
prioriterade målgruppers behov och utifrån effektivt nyttjande av tillgänglig personalstyrka. 
 
Förvaltningen har identifierat följande principer som ska gälla för öppethållande:  

• Kulturvaneundersökningar som grund för öppethållandet  
• Målgruppsanalys  
• Adekvata tider för alla Malmöbor, med särskild hänsyn till barn och unga  
• Attraktiv arbetsgivare  
• Omvärldsanalys  
• Öppettider som är lätta att komma ihåg 

 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår kulturnämnden besluta 
1. Kulturnämnden godkänner informationen med nedanstående tillägg. 

Yrkanden 
Janne Grönholm (MP) yrkar att följande stycke läggs till i principerna: "Utgångspunkten för 
öppethållande för allmänheten är budgetförutsättningarna och den politiska målstyrningen. 
Utifrån budgeten och den politiska målstyrningen ska Malmöborna erbjudas en så hög 
tillgänglighet till kulturförvaltningens institutioner som möjligt." 
 
Anton Sauer (C) yrkar i första hand på återremiss för att komplettera med en kartläggning 
av hur nuvarande öppettider ligger i linje med föreslagna principer och att principerna 
tydliggörs än mer och avslag i andra hand. 
 
August Lindmark (V), Michael Hård af Segerstad (SD) och Amanda Traneborn (M) yrkar 
bifall till Centerpartiets yrkanden. 
 
Janne Grönholm (MP) yrkar avslag på Centerpartiets återremissyrkande. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Centerpartiets återremissyrkande mot Miljöpartiets avslagsyrkande på 
densamma. 
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Ordföranden finner att nämnden avslår Centerpartiets återremissyrkande. 
 
Ordföranden ställer Centerpartiets avslagsyrkande mot arbetsutskottets förslag till beslut 
med Miljöpartiets tillägg. 
Ordföranden finner att nämnden bifaller arbetsutskottets förslag till beslut med 
Miljöpartiets tillägg. 

Reservationer och särskilda yttranden 
Moderaterna, Sverigedemokraterna och Centerpartiet reserverar sig muntligt. 

Beslutet skickas till  
Stadsbibliotekarie 
Konstmuseichef 
Museichef 
Konsthallschef 
Stadsarkivarie 

Beslutsunderlag 
• §23  Öppethållande - principer 
• Tjänsteskrivelse - Öppethållande principer (efter AU) 
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§ 24 Revidering av kulturnämndens delegationsordning 

KN-2024-4635 
 
Sammanfattning 
 
Förvaltningen har initierat revidering av nämndens delegationsordning. 
 
Förvaltningen föreslår att avdelningscheferna för Biblioteken i Malmö stad, konstmuseet, 
Stadsarkivet, Malmö Museum och konsthallen får delegation på att besluta om respektive 
institutions öppettider. Syftet med detta är att förvaltningen ska kunna arbeta på ett agilt 
och strukturerat sätt med öppettiderna där utrymme för en viss flexibilitet finns. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden beslutar att godkänna reviderad delegationsordning. 

Yrkanden 
 
Anton Sauer (C), August Lindmark (V) och Michael Hård af Segerstad (SD) yrkar avslag på 
ärendet. 
Janne Grönholm (MP) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Centerpartiets, Vänsterpartiets och Sverigedemokraternas 
avslagsyrkande mot Miljöpartiets bifallsyrkande till arbetsutskottets förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden bifaller Miljöpartiets bifallsyrkande till arbetsutskottets 
förslag till beslut. 
 
Anton Sauer (C) begär votering. 
 
Nämnden godkänner följande: Den som vill bifalla Miljöpartiets bifallsyrkande röstar ja, 
den som vill bifalla Centerpartiets, Vänsterpartiets och Sverigedemokraternas 
avslagsyrkande röstar nej. 
 
Voteringen visar att fem ledamöter röstade ja och att 4 ledamöter röstade nej, se bilaga. 
 
Ordföranden finner att nämnden bifaller Miljöpartiets bifallsyrkande till arbetsutskottets 
förslag till beslut efter genomförd votering. 

Reservationer och särskilda yttranden 
Sverigedemokraterna reserverar sig muntligt. 
Vänsterpartiet reserverar sig skriftligt. 

Beslutet skickas till  
Avdelningschefer 

12



 
 
 
 
 
 

 
 
 

Beslutsunderlag 
• §24  Revidering av kulturnämndens delegationsordning 
• Tjänsteskrivelse - Revidering av kulturnämndens delegationsordning 

(februarinämnden) 
• Förslag till delegationsordning (februarinämnden) 
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Reservation §24  

Revidering av kulturnämndens 
delegationsordning 
Kulturnämnden 2025-02-25 

Vänsterpartiet reserverar sig mot beslutet då vi yrkade avslag. 

Malmöbornas tillgång till sina museer, arkiv och bibliotek är för oss en 
viktig politisk tillgänglighetsfråga. Vi är därför mycket negativa till att 
denna fråga delegeras till tjänstemän, som inte kan hållas politiskt 
ansvariga för sina beslut. 

Vänsterpartiet vill istället se en ökad dialog mellan tjänstemän och politiker, 
då vi är övertygade om att en sån höjer kvaliteten på verksamheten. Vi 
önskade därför att ändrade öppettider även fortsatt skulle kommuniceras och 
motiveras till Kulturnämnden för godkännande där. Vi tror nämligen att om 
tjänstemännen behöver söka politikernas godkännande för förändringar, blir 
förändringsförslagen mer genomarbetade. 

Vidare tycker vi det är olyckligt att delegeringen sker just nu. Efter ett år där 
just öppettider varit en politisk stridsfråga i nämnden. Det är svårt att 
undvika upplevelsen av att förvaltningen och styret försöker genomföra 
förändringar som är politiskt ifrågasatta av oss i oppositionen. Vi kan leva 
med att förlora politiska strider, men vi ogillar skarpt att dessa strider 
avpolitiseras genom att avlägsnas från politikernas påverksansmöjligheter. 

August Lindmark, Vänsterpartiet Malmö

 Vänsterpartiet 
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Malmö stad  
Kulturnämnden 

Voteringslista 
 
Mötesdatum 
2025-02-25 

 
 

 

Voteringslista: § 24 
Ärende: Revidering av kulturnämndens delegationsordning,  KN-2024-4635 
 
Voteringslist(or) 
 
Revidering av kulturnämndens delegationsordning 

Ledamot Ja Nej Avstår 
Janne Grönholm (MP), Ordförande Ja   
Hanna Sandberg (S), Vice ordförande Ja   
Anton Sauer (C), Andre vice ordförande  Nej  
Mats Sjölin (S), Ledamot Ja   
Christina Melin Dahlvid (S), Ledamot Ja   
Amanda Onsberg Brumark (L), Ledamot Ja   
Michael Hård af Segerstad (SD), Ledamot  Nej  
Amanda Traneborn (M), Ersättare  Nej  
August Johan Emil Lindmark (V), Ersättare  Nej  
Resultat 5 4 0 
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§ 25 Plan för intern kontroll 2025 

KN-2025-364 
 
Sammanfattning 
Intern kontroll är ett av flera sätt för en organisation att säkra och utveckla verksamhetens 
kvalitet. Med detta som utgångspunkt har kulturförvaltningen genomfört en riskanalys för 
2025. Identifierade risker ingår tillsammans med åtgärder och granskningar, i förvaltningens 
förslag på intern kontrollplan. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner Intern kontrollplan för 2025. 

Beslutsgång 
 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets förslag till beslut. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• §25  Plan för intern kontroll 2025 
• G-Tjänsteskrivelse - Plan för intern kontroll 2025 
• Internkontrollplan 2025 
• Riskanalys 2025 
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§ 26 Behov och struktur lokaler dansområdet 

KN-2025-537 
 
Sammanfattning 
Dans är ett starkt profilområde i Malmö och utvecklingen av Malmö som dansstad är 
utifrån identifierade behov ett av kulturnämndens prioriterade områden. Handlingsplanen 
för dansområdet (KN-2023-2773) och föreliggande dialog visade på ett tydligt lokalbehov 
inom dansområdet, framför allt vad gäller produktionslokaler. Utifrån identifierat behov 
gav kulturnämnden förvaltningen i uppdrag att utreda möjliga produktionsmiljöer och 
scener för professionell dans, med fokus på organisation, verksamhet, drift och ekonomi. 
Som ett led i uppdraget har kulturförvaltningen tagit fram ett underlag som presenterar tre 
olika scenarier och kostnadsexempel för en möjlig lokalsatsning inom dansområdet. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen 
2. Kulturnämnden beslutar att uppdra förvaltningen att vidare utreda scenario tre med 
fokus på lokal, organisation och ekonomi.  

Yrkanden 
Michael Hård af Segerstad (SD) yrkar i första hand på återremiss för att få en korrekt bild 
av kostnaderna för de olika alternativen. I andra hand yrkas avslag. 
Janne Grönholm (MP) yrkar att ärendet avgörs idag samt yrkar bifall till arbetsutskottets 
förslag till beslut. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar nämnden ifall ärendet ska återremitteras eller avgöras idag. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar att ärendet ska avgöras idag. 
  
Ordföranden ställer Sverigedemokraternas avslagsyrkande mot Miljöpartiets bifallsyrkande 
till arbetsutskottets förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden bifaller Miljöpartiets bifallsyrkande till arbetsutskottets 
förslag till beslut. 

Reservationer och särskilda yttranden 
Sverigedemokraterna reserverar sig skriftligt. 

Beslutsunderlag 
• §26  Behov och struktur lokaler dansområdet 
• G-Tjänsteskrivelse - Behov och struktur lokaler dansområdet (efter AU) 
• Bilaga 1 - Behov och struktur lokaler dansområdet 
• Utlåtande Danscentrum Syd januari 2025 (2/3) 
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Reservation 
 

 
Behov och struktur lokaler dansområdet 
 

Kulturnämnden 

KN-2025-537 
Ärende 10 

 

Satsningen på dansområdet som Malmö vill genomföra är inget som Sverigedemokraterna har 
några invändningar emot. Dock så har vi i ärendet presenterats tre scenarier om hur en sådan 
lokal kan drivas.  

Ett helt aktörsdrivet hus.  

Ett kommunalt drivet hus för fria aktörer. 

En kombination mellan aktörsdrivet och kommunalt. 

Problemet är att det inte presenteras en ekonomisk jämförelse på vad de olika alternativen 
innebär. Det som presenteras är kostnadsexempel utifrån existerande verksamheter och dessa kan 
enbart betraktas som vägledande. Det är helt omöjligt att utläsa vad de olika scenarierna skulle 
innebära för kostnader för driften av samma lokal. 

Då det inte går att få en korrekt överblick vad de olika alternativen kostar så kan 
Sverigedemokraterna inte ställa sig bakom beslutet att stödja scenario tre. 

 

 

Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna: 

Återremiss av ärendet. 

Då vårt yrkande för återremiss inte fick majoritet så yrkade vi avslag på ärendet i sin helhet. 

 

Kulturnämnden 2025-02-25 
 

Michael Hård af Segerstad (SD) 
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§ 27 Remiss Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö; nu 
fråga om remiss (STK-2023-1267) Svar senast 28 februari 

KN-2024-6161 
 
Sammanfattning 
Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö betonar vikten av att stärka stadens 
motståndskraft och anpassningsförmåga inför oönskade händelser. Policyn fokuserar på att 
skydda samhällets grundläggande värden, såsom människors liv och hälsa, samhällets 
funktionalitet, demokrati, rättssäkerhet, mänskliga fri- och rättigheter, miljö och 
ekonomiska värden. 
 
Genom att integrera beredskapsperspektivet i ordinarie verksamheter och ledningssystem, 
samt genom samverkan med invånare och andra aktörer, syftar Malmö stads 
beredskapspolicy till att skapa en hållbar och resilient stad som effektivt kan hantera och 
återhämta sig från olika typer av oönskade händelser. 
 
Stadskontoret bedömer att Malmö stad genom de föreslagna förhållningssätten i denna 
policy får förutsättningar att utveckla den förmåga som staten via lag ställer krav på med 
hjälp av den statliga finansieringen. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden beslutar att godkänna yttrandet och översända det till stadskontoret. 

Beslutsgång 
 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets förslag till beslut. 
 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• §27  Remiss Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö; nu fråga om 

remiss (STK-2023-1267) Svar senast 28 februari 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö; 

nu fråga om remiss (STK-2023-1267) (efter AU) 
• Yttrande - Remiss Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö; nu fråga 

om remiss (STK-2023-1267) (efter AU) 
• Remissversion - Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö 
• Beslut KSAU 20241202 §603 Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient 

Malmö; nu fråga om remiss 
• Beslut KSAU 20241202 Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient Malmö; nu 

fråga om remiss (STK-2023-1267) 
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• G-Tjänsteskrivelse KSAU 241202 Malmö stads beredskapspolicy för ett resilient 
Malmö; nu fråga om remiss 
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§ 28 Remiss Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare per 
chef Svar senast 28 februari 2025 

KN-2025-454 
 
Sammanfattning 
Stadskontoret har genomfört en utredning angående chefers förutsättningar när det gäller 
antal medarbetare per chef. Kulturförvaltningen ställer sig positiv till den aktuella 
utredningen och dess slutsatser och delar också bedömningarna i ärendet om att goda 
förutsättningar för chefer och ledarskapet har stor betydelse för såväl chefers som 
medarbetares arbetsmiljö och prestationer samt för utvecklingen av förvaltningens 
verksamheter. Kulturförvaltningen anser att förslaget om ett riktvärde på högst 30 
medarbetare per chef för Malmö stads verksamheter är en rimlig nivå och ställer sig positiv 
till att genomföra lokala verksamhetsanalyser som kan identifiera specifika förutsättningar 
och utmaningar i enskilda verksamheter samt föreslagen tidplan. 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat ärendet till samtliga berörda nämnder med 
en önskan om att de inkommer med synpunkter i ärendet. 
I ärendet föreslår Kulturförvaltningen ett förslag till yttrande till kommunstyrelsen. 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner förvaltningens förslag till yttrande och skickar yttrandet till 
kommunstyrelsen. 

Beslutsgång 
 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets förslag till beslut. 

Beslutsunderlag 
• §28  Remiss Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare per chef Svar 

senast 28 februari 2025 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare 

per chef 
• Yttrande - Remiss Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare per chef 
• Rapport Chefers förutsättningar när det gäller antal medarbetare per chef(3757202) 
• Beslut KSAU 2024-09-02 §407 Chefers förutsättningar när det gäller antal 

medarbetare per chef(3757204) 
• G-Tjänsteskrivelse KSAU 2024-09-02 Chefers förutsättningar när det gäller antal 

medarbetare per chef((3757203) 
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§ 29 Information från institutionerna februari 2025 

KN-2025-1066 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen. 

Beslutsgång 
 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar i enlighet med föreliggande förslag beslut. 

Beslutsunderlag 
• Information från institutionerna februari 2025 
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§ 30 Inkomna skrivelser KN 25 februari 2025 

KN-2025-102 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner informationen. 

Beslutsgång 
 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar i enlighet med föreliggande förslag beslut. 

Beslutsunderlag 
• Protokoll förvaltningsråd 20250113 
• Reviderade riktlinjer för inköpsverksamheten 
• G-Tjänsteskrivelse KSAU 20241209 Reviderade riktlinjer för inköpsverksamheten 
• Beslut KS 20250108 §16 med särskilt yttrande (M)+(C) och (SD) Reviderade 

riktlinjer för inköpsverksamheten 
• Slutrapport - Förutsättningar för en gemensam lösning avseende larm- och 

passersystem i staden 
• Beslut KS 20250108 §17 Förutsättningarna för en gemensam lösning avseende 

larm- och passersystem i staden 
• G-Tjänsteskrivelse KSAU 20241216 Förutsättningarna för en gemensam lösning 

avseende larm- och passersystem i staden, fråga om återkoppling 
• Protokoll Förvaltningsråd 2025-02-10 
• Motion Anton Sauer (C) och Kay Wictorin (C) om att utreda möjligheten för ett 

nytt Malmö konstmuseum i Kungsparken 
• Beslut KF 20250130 § 17 med muntlig reservation (M) och (C) Motion Anton 

Sauer (C) och Kay Wictorin (C) om att utreda möjligheten för ett nytt Malmö 
konstmuseum i Kungsparken 

• G-Tjänsteskrivelse KSAU 20241202 Motion Anton Sauer (C) och Kay Wictorin (C) 
om att utreda möjligheten för ett nytt Malmö konstmuseum i Kungsparken 

 

23



 
 
 
 
 
 

 
 
 

§ 31 Anmälan delegationsbeslut KN 25 februari 2025 

KN-2025-103 
 
Beslut 
Kulturnämnden beslutar 
1. Kulturnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut. 

Beslutsgång 
 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut. 
Ordföranden finner att nämnden beslutar i enlighet med föreliggande förslag beslut. 

Beslutsunderlag 
• Delegationsbeslut administrativ chef februari 2025 
• Delegationsbeslut kulturdirektör februari 2025 
• Nya anställningar 
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