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1. Justering av protokoll

Sammanfattning

Motesordféranden upplyser samtliga ledaméter om att vid nimndens sammantrade, liksom
vid den vidare hanteringen av varje enskilt drende, tillimpas gillande integritetslagstiftning vid
all behandling av personuppgifter samt erinrar samtliga ledaméter om vikten av att inte
nimna enskildas personuppgifter eller sekretessbelagda uppgifter under métets gang. Detta dr
sarskilt viktigt vid behandlingen av drenden som omfattas av sekretess.

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslds besluta
1. Protokoll frin dagens mote justeras 2025-03-04.
2. Kulturnimnden utser Anton Sauer (C) att jimte ordféranden justera protokollet

2, Forvaltningen informerar

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslas besluta
1. Kulturnimnden godkinner informationen.

3. Informationspunkt: Arsanalys 2024 - Ligesrapport férvaltningens
pagaende utvecklingsarbete kring kulturell allemansratt

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslas besluta
1. Kulturnimnden godkidnner informationen.

4, Informationspunkt: Malmo in the making

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslas besluta
1. Kulturnimnden godkidnner informationen.



5. Medarbetarenkat 2024

KN-2024-6019

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslas besluta
1. Kulturnimnden godkéinner informationen.

6. Arsanalys 2024
KN-2025-71

Sammanfattning

Kulturnamndens resultat f6r 2024 ir ett Gverskott med 1 275 tkr vilket vil stimmer Gverens
med prognosen som limnades 1 deldrsrapporten. Investeringarna uppgick under aret till 28,8
mkr.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnimnden besluta
1. Kulturnimnden godkidnner arsanalys for aret 2024

Beslutsunderlag

e §22 Arsanalys 2024

e Tjinsteskrivelse- Arsanalys 2024

e Arsanalys 2024 (Kulturnimnden)

e Statistikbilaga 2024

e Atlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2024

7. Oppethallande - principer
KN-2024-5355

Sammanfattning

Forvaltningen har arbetat med att identifiera principer som ska gilla f6r 6ppethéllandet f6r
allminheten. De kulturinstitutioner som ber6rs dr Biblioteken 1 Malmo stad, stadsarkivet,
konstmuseet, Malmé museum och konsthallen. Syftet med detta ir forvaltningen ska kunna
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arbeta pd ett agilt och strukturerat sitt med Sppettiderna dir utrymme 61 en viss flexibilitet
finns.

For att méta Malmobornas behov, vilka kan se olika ut 6ver tid beroende pa bland annat
demografiska forutsittningar, nya bostadsomraden, socioekonomiska faktorer och lokala
behov, ar det viktigt med flexibilitet. Malsattningen ér att ha ratt Oppettider efter prioriterade
malgruppers behov och utifran effektivt nyttjande av tillginglig personalstyrka.

Forvaltningen har identifierat féljande principer som ska gilla f6r 6ppethéllande:
o Kulturvaneundersokningar som grund fér 6ppethallandet
e Malgruppsanalys
e Adeckvata tider for alla Malmobor, med sirskild hinsyn till barn och unga
o Attraktiv arbetsgivare
¢ Omvirldsanalys
o Oppettider som ir litta att komma ihag

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnamnden besluta
1. Kulturnimnden godkidnner informationen.

Beslutsunderlag

e §23 Oppethillande - principer
e Tjinsteskrivelse - Oppethallande principer (efter AU)

8. Revidering av kulturnamndens delegationsordning

KN-2024-4635

Sammanfattning

Forvaltningen har initierat revidering av nimndens delegationsordning.

Forvaltningen foreslar att avdelningscheferna f6r Biblioteken 1 Malmé stad, konstmuseet,
Stadsarkivet, Malmé Museum och konsthallen far delegation pa att besluta om respektive
institutions Oppettider. Syftet med detta ar att forvaltningen ska kunna arbeta pa ett agilt och
strukturerat sitt med Oppettiderna dir utrymme for en viss flexibilitet finns.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnimnden besluta
1. Kulturnimnden beslutar att godkdnna reviderad delegationsordning.



Beslutsunderlag

e (24 Revidering av kulturnimndens delegationsordning

e Tjinsteskrivelse - Revidering av kulturnimndens delegationsordning
(februarinimnden)

e Forslag till delegationsordning (februarinamnden)

9. Plan for intern kontroll 2025
KN-2025-364

Sammanfattning

Intern kontroll dr ett av flera sitt fOr en organisation att sikra och utveckla verksamhetens
kvalitet. Med detta som utgangspunkt har kulturférvaltningen genomfort en riskanalys for
2025. Identifierade risker ingar tillsammans med atgirder och granskningar, 1 forvaltningens
torslag pa intern kontrollplan.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnimnden besluta
1. Kulturnimnden godkinner Intern kontrollplan fér 2025.

Beslutsunderlag

e (25 Plan for intern kontroll 2025

e G-Tjansteskrivelse - Plan for intern kontroll 2025
e Internkontrollplan 2025

e Riskanalys 2025

10. Behov och struktur lokaler dansomradet

KN-2025-537

Sammanfattning

Dans ir ett starkt profilomrade i Malmé och utvecklingen av Malmé som dansstad dr utifrin
identifierade behov ett av kulturnimndens prioriterade omraden. Handlingsplanen f6r
dansomradet (KN-2023-2773) och féreliggande dialog visade pa ett tydligt lokalbehov inom
dansomradet, framfor allt vad giller produktionslokaler. Utifran identifierat behov gav
kulturnimnden forvaltningen i uppdrag att utreda méjliga produktionsmiljéer och scener f6r
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professionell dans, med fokus pa organisation, verksamhet, drift och ekonomi. Som ett led i
uppdraget har kulturforvaltningen tagit fram ett underlag som presenterar tre olika scenarier
och kostnadsexempel f6r en méjlig lokalsatsning inom dansomradet.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnimnden besluta

1. Kulturnimnden godkinner informationen

2. Kulturnimnden beslutar att uppdra forvaltningen att vidare utreda scenario tre med fokus
pa lokal, organisation och ekonomi.

Beslutsunderlag

e §26 Behov och struktur lokaler dansomradet

e G-Tjinsteskrivelse - Behov och struktur lokaler dansomradet (efter AU)
e Bilaga 1 - Behov och struktur lokaler dansomradet

e Utlitande Danscentrum Syd januari 2025 (2/3)

11. Remiss Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmo; nu
fraga om remiss (STK-2023-1267) Svar senast 28 februari

KN-2024-6161

Sammanfattning

Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmé betonar vikten av att stirka stadens
motstandskraft och anpassningsférmaga infér o6nskade hindelser. Policyn fokuserar pa att
skydda samhillets grundlaggande virden, sisom manniskors liv och halsa, samhillets
funktionalitet, demokrati, rattssikerhet, ménskliga fri- och rittigheter, milj6 och ekonomiska
virden.

Genom att integrera beredskapsperspektivet 1 ordinarie verksamheter och ledningssystem,
samt genom samverkan med invanare och andra aktorer, syftar Malmé stads
beredskapspolicy till att skapa en hallbar och resilient stad som effektivt kan hantera och
aterhdmta sig fran olika typer av oonskade hindelser.

Stadskontoret bedomer att Malmo stad genom de foreslagna forhallningssitten i denna policy
far forutsittningar att utveckla den férmaga som staten via lag stiller krav pa med hjilp av
den statliga finansieringen.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnimnden besluta
1. Kulturnimnden beslutar att godkidnna yttrandet och 6versinda det till stadskontoret.



Beslutsunderlag

e (27 Remiss Malmé stads beredskapspolicy for ett resilient Malmao; nu friga om
remiss (STK-2023-1267) Svar senast 28 februari

e G-Tjinsteskrivelse - Remiss Malmé stads beredskapspolicy f6r ett resilient Malmo; nu
fraga om remiss (STK-2023-1267) (efter AU)

e Yttrande - Remiss Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmo; nu fraga om
remiss (STK-2023-1267) (efter AU)

e Remissversion - Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malméo

e Beslut KSAU 20241202 §603 Malmé stads beredskapspolicy for ett resilient Malmao;
nu friga om remiss

e Beslut KSAU 20241202 Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmo; nu
fraga om remiss (STK-2023-1267)

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 241202 Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient
Malmo; nu fraga om remiss

12. Remiss Chefers forutsattningar nar det galler antal medarbetare per
chef Svar senast 28 februari 2025

KN-2025-454

Sammanfattning

Stadskontoret har genomfort en utredning angiende chefers forutsittningar nér det giller
antal medarbetare per chef. Kulturforvaltningen staller sig positiv till den aktuella utredningen
och dess slutsatser och delar ocksa bedomningarna i drendet om att goda férutsittningar for
chefer och ledarskapet har stor betydelse for savil chefers som medarbetares arbetsmilj6é och
prestationer samt f6r utvecklingen av férvaltningens verksamheter. Kulturférvaltningen anser
att forslaget om ett riktvarde pa hogst 30 medarbetare per chef f6r Malmé stads
verksamheter dr en rimlig niva och staller sig positiv till att genomféra lokala
verksamhetsanalyser som kan identifiera specifika férutsittningar och utmaningar i enskilda
verksamheter samt féreslagen tidplan.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat arendet till samtliga berérda nimnder med en
onskan om att de inkommer med synpunkter i drendet.

I drendet foreslar Kulturforvaltningen ett forslag till yttrande till kommunstyrelsen.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kulturnimnden besluta
1. Kulturnimnden godkinner forvaltningens forslag till yttrande och skickar yttrandet till
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e (28 Remiss Chefers forutsittningar nar det giller antal medarbetare per chef Svar
senast 28 februari 2025
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e G-Tjinsteskrivelse - Remiss Chefers forutsittningar nar det giller antal medarbetare
per chef

e Yttrande - Remiss Chefers forutsittningar nir det giller antal medarbetare per chef

e Rapport Chefers forutsittningar nar det galler antal medarbetare per chef(3757202)

e Beslut KSAU 2024-09-02 §407 Chefers forutsittningar nir det giller antal
medarbetare per chef(3757204)

e G-Tjansteskrivelse KSAU 2024-09-02 Chefers forutsittningar nar det giller antal
medarbetare per chef((3757203)

13. Information fran institutionerna februari 2025

KN-2025-1066

Forslag till beslut

Kulturnamnden foreslas besluta
1. Kulturnimnden godkinner informationen.

14. Inkomna skrivelser KN 25 februari 2025
KN-2025-102

Forslag till beslut

Kulturnaimnden foreslds besluta
1. Kulturnimnden godkidnner informationen.

Beslutsunderlag

e Protokoll férvaltningsrad 20250113

e Reviderade riktlinjer for ink6psverksamheten

e G-Tjansteskrivelse KSAU 20241209 Reviderade riktlinjer f6r inképsverksamheten

e Beslut KS 20250108 §16 med sirskilt yttrande (M)+(C) och (SD) Reviderade riktlinjer
tor inkopsverksamheten

e Slutrapport - Foérutsittningar for en gemensam 16sning avseende larm- och
passersystem i staden

e Beslut KS 20250108 §17 Forutsattningarna for en gemensam losning avseende larm-
och passersystem 1 staden

e G-Tjinsteskrivelse KSAU 20241216 Forutsattningarna f6r en gemensam 16sning
avseende larm- och passersystem i staden, fraga om dterkoppling

e Protokoll Forvaltningsrad 2025-02-10
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e Motion Anton Sauer (C) och Kay Wictorin (C) om att utreda mojligheten for ett nytt
Malmoé konstmuseum i Kungsparken

e Beslut KF 20250130 § 17 med muntlig reservation (M) och (C) Motion Anton Sauer
(C) och Kay Wictorin (C) om att utreda méjligheten for ett nytt Malmé konstmuseum
1 Kungsparken

e G-Tjansteskrivelse KSAU 20241202 Motion Anton Sauer (C) och Kay Wictorin (C)
om att utreda moijligheten for ett nytt Malmo konstmuseum i Kungsparken

15. Anmalan delegationsbeslut KN 25 februari 2025

KN-2025-103

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslas besluta
1. Kulturnaimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Beslutsunderlag

e Delegationsbeslut administrativ chef februari 2025
e Delegationsbeslut kulturdirektor februari 2025
e Nya anstillningar
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