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Beslutande ledamaéter

Anders Rubin (§) (Ordférande)

Joel Laguna Ascacivar (L) (Vice ordférande)

Albin Schyllert (M) (Andre vice ordférande)

Tove Granditsky Svenson (S)

Martin Christian Hjort (S)

Kerstin Wallin (MP)

Ragnhild Kerstin Christina Staleker (M)

Kay Lennart Wictorin (C)

Lisbeth Persson Ekstrom (SD)

Nichlas Holmgren Gellersten (SD)

Birgitta Ehlin (V) §§39-46

Tahmoures Yassami (V)

Ali Reza Yakhdani Riazi (S) ersitter Nancy Lina Castillo Jaramillo (S)
Robert Emil Godman (V) §38 ersitter Birgitta Ehlin (V)

Ej tianstgorande ersattare
Frida Michelsen (S)

Ditte Flicka Sommer (S)
Andreas Ek (S)

Inger Lantz Sellers (MP)
Goran Brindemar (M)
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Oskar Minsson (M)

Eva Hallén (SD)

Regina Harwigsson (SD)
Robert Emil Godman (V) §§39-46
Truls Persson (V)

Ovriga narvarande

Sergio Garay (Forvaltningschef)

Tilde Tibblin (Ndmndsekreterare)

Anna Friberg (Avdelningschef ordinirt boende)

Anne Petijidjirvi Johansson (Avdelningschef strategisk utveckling)
Annika Rausin (Ekonomichef)

Goran Ernstrom-Loving (Avdelningschef digital utveckling och lokaler)
Helen Martinsson (Avdelningschef sirskilt boende)

Olof Malmstrom (HR-chef)

Per Lindholm (Kommunikationschef)

Sofie Westlund (Avdelningschef myndighet)

Jacqueline Mkada (Personalforetridare TCO/Vardforbundet)
Susanne Fridell (Personalforetradare .LO/Kommunal)

Bjorne Lantz (Personalforetridare SACO/Sveriges Arbetsterapeuter)
Gustav Thoreson (Utvecklingssekreterare) §§41-46

Maria Johansson (Sektionschef sirskilt boende) {§38-39

Therése Grevendahl (Sektionschef sirskilt boende) §§38-39

Amela Durdevic (Enhetschef myndighet)



§38
§39
§40
§41
§42

§43
§44

§45
§46

ARENDELISTA

Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts protokoll fran den 22
april 2025

Forvaltningens kvalitetsredovisning: Sirskilt boende Blombukettens arbete
med att minimera avfall

Forvaltningens information

Former f6r och hantering av inférandet av arbetsskor

Remiss om Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksamhet

Remiss - En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27)

Inkomna, utgaende och upprittade skrivelser under perioden 2025-03-20 -
2025-04-21

Redovisning av delegerade beslut under perioden 2025-03-19 - 2025-04-21
Muntlig information om uppfoljning av kommunala halso- och
sjukvardsinsatser



§ 38 Halsa-, vard- och omsorgsnamndens arbetsutskotts protokoll fran
den 22 april 2025

Beslut

1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkanner informationen om protokollet
fran hilsa-, vard- och omsorgsnimndens arbetsutskott den 22 april 2025.

Beslutsunderlag
e Protokoll HVONAU 2025-04-22 (justeringsdag 2025-04-28)



§ 39 Forvaltningens kvalitetsredovisning: Sarskilt boende
Blombukettens arbete med att minimera avfall

Sammanfattning
Sektionschefer Maria Johansson och Therése Grevendahl informerar om arbetet som gjorts
och go6rs pa sirskilt boende Blombuketten kring att minska avfallet.

Beslutsunderlag
e Presentation HVON 2025-04-29 Avfallssnil verksamhet, Blombuketten



§ 40 Forvaltningens information
HVO-2025-73

Sammanfattning

Enhetschef Amela Durdevic informerar om att bistindshandliggare har genomfort
individuella uppfoljningar pa samtliga placerade Malmobor pa det sirskilda boendet
Fridhemmet. Generellt 4r manga n6jda och vill bo kvar dven om det finns vissa brister.
Skines Kommuner har genomfort en avtalsuppfoljning efter signaler fran forvaltningen
och kommit fram till att Attendo f6ljer avtalet.

Forvaltningschef Sergio Garay informerar om att det kommit reaktioner pa andringen i
riktlinjerna som innebir att hemtjidnsttagare inte lingre har ritt till himtning av mat. Varje
Malmobo som har ritt till insatsen "bereda maltider" har fortsatt ritt till det, men
utférandet kommer att genomfdras pa annat sitt. Avdelningen f6r ordinirt boende
planerar for en storre kompetensutveckling for sina medarbetare relaterat till insatsen
"bereda maltider".

Ekonomichef Annika Rausin informerar om prognosen for helaret efter mars

manadsbokslut. Prognosen for helaret 2025 ar ett 6verskott pa 20 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
e Presentation HVON 2025-04-29 Ekonomisk prognos mars



§ 41 Former for och hantering av inforandet av arbetsskor
HVO-2025-274

Sammanfattning

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden har fatt i uppdrag av kommunstyrelsen att tillsammans
med funtionsstédsnimnden inkomma med ett forslag pa hantering av inférandet av
arbetsskor till nimndernas medarbetare. Forslaget ska vara ett underlag for beslut om
fordelning av de centralt avsatta medlen till arbetsskor.

Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen har tillsammans med funktionsstédsforvaltningen
tagit fram ett forslag som utgar frin en upphandling av arbetsskor till medarbetare.
Forslaget innehaller en beskrivning av vilka som ar berittigade arbetsskor i form av
yrkeskategori och anstillning. Vidare finns en kostnadsberikning utifran férslaget som ska
ligga till grund £6r beslut om fordelning av de avsatta medlen till arbetsskor. Forslaget utgar
fran att medel kommer att tilldelas nimnden arligen inom budgetramen.

Beslut

1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkanner férvaltningens forslag till former
och hantering av inférandet av arbetsskor.

2. Halsa-, vard- och omsorgsnimnden uppmanar kommunstyrelsen att fordela
5 862 158 kronor av de centralt avsatta medlen for arbetsskor 2025 till hilsa-,
vard- och omsorgsnimnden.

3. Halsa-, vard- och omsorgsnimnden uppmanar kommunstyrelsen att drligen
tilldela funktionsstédsnamnden och halsa-, vard- och omsorgsnimnden medel
tor kostnader for att kunna tillhandahalla arbetsskor enligt forslaget.

Reservationer och sarskilda yttranden
Albin Schyllert (M), Ragnhild Staleker (M) och Kay Wictorin (C) reserverar sig mot
beslutet, bilaga 1.

Birgitta Ehlin (V) och Tahmoures Yassami (V) inkommer med ett sirskilt yttrande, bilaga
2.

Yrkanden

Albin Schyllert (M) yrkar att arendet aterremitteras med grunden att forvaltningen ska
aterkomma till nimnden med beslutsunderlag och kostnadsberikningar for inférande av
skobidrag. Schyllert (M) yrkar i andra hand avslag till f6rvaltningens forslag till beslut.

Anders Rubin (S) yrkar avslag till Schyllerts (M) dterremissyrkande.



Beslutsgang
Ordforande meddelar att nimnden forst ska ta stillning till om drendet ska avgoras idag
eller dterremitteras. Ordférande finner att det finns tva forslag till beslut:

1. Att avgora drendet idag.

2. Att aterremittera drendet.

Ordforande stiller forslagen mot varandra och finner att nimnden beslutar att avgéra
arendet idag.

Vidare meddelar ordférande att nimnden nu ska ta stillning till sakfragan. Ordférande
finner att det finns tva forslag till beslut:

1. Bifall till férvaltningens forslag till beslut.

2. Avslag till forvaltningens forslag till beslut.

Ordtorande stiller forslagen mot varandra och finner att nimnden beslutar att godkdnna
forvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Funktionsstodsnimnden
Forskolenimnden for kinnedom
Grundskolenimnden for kinnedom
Servicenamnden for kinnedom

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse HVON 2025-04-29 Inférande av arbetsskor
e Kommunstyrelsens beslut 2025-01-08
e Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts beslut 2025-04-22



Bilaga 1 ‘

Reservation

Former for och hanteringen av inforandet av arbetsskor

Moderaterna och Centerpartiet yrkade i forsta hand pa aterremiss med foljande aterremissgrund:
att aterkomma till nimnden med beslutsunderlag och kostnadsberidkning for inférande av
skobidrag. Nir detta yrkande inte vann gehor yrkade vi i andra hand avslag pa drendet och
reserverade oss mot beslutet.

Moderaterna och Centerpartiet var i forsta hantering av drendet emot inférande av arbetsskor
6verhuvudtaget, 1 syfte att f6lja forvaltningens linje om att f6lja arbetsmiljéverkets regler och
bedémningar med hinsyn till nytta och prioriteringar. Efter att Kommunstyrelsen darefter dnda
anmodat oss att inkomma med ett forslag om former och hantering av inférandet foresprakar vi
skobidrag framfor Gvriga alternativ i underlaget.

Ett skobidrag dr den 16sning som bast tillgodoser bade personalens behov och foérvaltningens
praktiska forutsittningar. Det medfor valfrihet f6r medarbetarna och minst administrativ
belastning pa forvaltningen. Dessutom ér det en mer rittvis 16sning med tanke pa att personalen
oavsett modell kommer att forménsbeskattas for de skor arbetsgivaren tillhandahaller. Trots detta
viljer Socialdemokraterna att ga vidare med en upphandling, vilket riskerar att innebira stora
administrativa kostnader fOr registrering, lagerhallning och logistik. Ett skobidrag kan férslagsvis
administreras pa samma sitt som friskvardsbidraget.

Ingen fot dr den andra lik, det finns olika behov beroende pa arbetssituation, hilsotillstind och
ortopediska forutsittningar. En upphandling av ett begrinsat sortiment riskerar darfor att inte
mota personalens faktiska behov. Enligt fotvardsspecialister bor man dessutom vixla skor
regelbundet, och samtal med medarbetare visar att det dr vanligt att byta skor efter arstid och
viderlek. Om skorna dessutom ska ingé i en obligatorisk arbetsuniform/arbetsklider och
personalen tvingas bira skor de inte trivs i, samtidigt som de beskattas for férmanen, dr det svart
att se detta som ndgot annat dn ett misslyckande. Det f6rvandlar en potentiellt positiv satsning pa
arbetsmiljon till en kostsam och ineffektiv 16sning;

Vi beklagar att nimndens majoritet valt att ga vidare pa den mest administrativt betungande och
minst dandamalsenliga vigen framat i denna fraga. De styrande Socialdemokraternas, Miljopartiets
och Liberalernas behov av att bestimma 6ver personalens skor fick tyvirr ga fore att pa basta sitt
torbattra arbetsférhéillandena genom att ge medarbetarna mojlighet att sjilva valja skor som
passar individens behow.

Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden 2025-04-29
Albin Schyllert (M) Ragnhild Stileker (M) Kay Wictorin (C)

Med instammande av

Goran Brindemar (M) Christina Gron (M) Oskar Mansson (M)



Bilaga 2

Vinsterpartiet

Sarskilt yttrande

Halsa-, vard- och omsorgsndmnden 25-04-29

Arende: Former for inférandet av arbetsskor
Antligen ser vi att arbetet med arbetsskor bérjar pa allvar inom ndmnden!

Att nu genomfdrandet &r pa gang ar gladjande av flera anledningar inte minst en principiell
jamlikhetsseger for valfardens manga kvinnor.

Nagot annat gladjande: Att det antagna forslaget ocksa forutsatter att kommunstyrelsen arligen
tilldelar verksamheten medel for kostnader for att tillhandahalla arbetsskor! Att arbetsskor blir
ett bestaende inslag i var verksamhet har hela tiden varit Vansterpartiets utgangspunkt och
genomgaende position i dessa forhandlingar.

Birgitta Ehlin (V)

Tahmoures Yassami (V)

Med instammande av
Robert Godman (V)

Truls Persson (V)

10
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§ 42 Remiss om Program med mal och riktlinjer for utférare av
kommunal verksamhet

HVO-2025-230

Sammanfattning

Stadskontoret har tagit fram ett forslag till Program med mal och riktlinjer for utforare av
kommunal verksambet och skickat pa remiss till nimnderna. Sedan tidigare finns ett program
for privata utfoérare, men detta behover kompletteras utifran en dndring 1 kommunallagen
den 1 juli 2024. Det lagstadgade programmet ska numera vara ett program med mal och
riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet — oavsett regi. Forslaget innebir inga
forindringar i sak 1 de delar som giller privata utférare, utan befintligt program har
kompletterats och omarbetats sa att det framgar att programmet befaster sidant som redan
idag utgor ramar for styrningen av och i kommunerna.

Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen har inget att invinda mot programmets nya
utformning. Forvaltningen vill dock paminna om synpunkter som limnades pa
programmet for privata utférare och som inte togs hinsyn till, exempelvis kring att mal
saknas.

Beslut

1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande
om Program med mal och riktlinjer for utforare av kommunal verksanhbet.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse HVON 2025-04-29 Remiss om Program med mal och riktlinjer f6r
utférare av kommunal verksamhet

e Forvaltningens forslag till yttrande

e Forslag till Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet
e Program och riktlinjer for uppfoljning av privata utforare

e Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts beslut 2025-04-22
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§ 43 Remiss - En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27)
HVO-2025-1549

Sammanfattning

Utredningen om en Gversyn av socionomexamen har 6verlimnat sitt slutbetinkande En
socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27). Utredningens ursprungliga uppdrag var att se over
examensmalen for socionomexamen i syfte att stirka det sociala arbetets roll 1 att f6rebygga
ungdomskriminalitet. Uppdraget breddades direfter till att ven omfatta en anpassning av
examensmalen till dagens samhallsutmaningar och kompetensbehov. Syftet har varit att
sikerstalla att socionomutbildningen ger studenterna den kunskap och férmadga som krivs
for att mota en komplex yrkesverklighet och bidra till ett mer effektivt och rittssakert
socialt arbete.

Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningen delar i huvudsak utredningens bedémningar och
vilkomnar sirskilt insatser for att stirka socionomers firdighetstrining, juridiska kunskaper
och praktiknira inslag, samt att utbildningen bittre speglar bredden av samhaillsutmaningar.

Beslut

1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande
om Rezmiss - En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27)

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse HVON 2025-04-29 Remiss - En socionomutbildning i tiden (SOU
2025:27)

e Forvaltningens forslag till yttrande
¢ En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27)
e Hilsa-, vard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts beslut 2025-04-22
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§ 44 Inkomna, utgaende och upprittade skrivelser under perioden 2025-
03-20 - 2025-04-21

HVO-2025-1638

Sammanfattning
Inkomna och utgaende skrivelser till och fran hilsa-, vard- och omsorgsnimnden samt
upprittade skrivelser under perioden 2025-03-20 — 2025-04-21 redovisas i tjansteskrivelsen.

Beslut

1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkanner informationen om inkomna och
utgaende skrivelser till och fran nimnden samt upprittade skrivelser under
perioden 2025-03-20 — 2025-04-21.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse HVON 2025-04-29 Inkomna, utgdaende och upprittade skrivelser
2025-03-20-2025-04-21
e Uppfoljning av visselblasarirenden for ar 2024, HVO-2025-1575

e Remiss om Stirkt medicinsk kompetens i kommunal hilso- och sjukvard (SOU
2024:72), HVO-2024-4101

e Askande av medel fér kompetenslyft 2025, HVO-2025-94
o Verksamhetsberittelse Yrkesresan ar 2024, HVO-2025-2285

e Motion av Carin Gustafsson (V) och Anfal Mahdi (V) om att inf6ra fri ledsagning
och ledsagarservice, HVO-2024-1143

e Motion av Emma-Lina Johansson (V) om 6kad kunskap om nationella minoriteter,
HVO-2024-3030

e Bestimmelser om omstillningsstod och pension for fértroendevalda (OPF-KR 25),
HVO-2025-2354

e Riktlinjer f6r hantering av riktade statsbidrag, reviderade 2025, HVO-2025-2363
e Remiss om Ett sprakkrav for sprikutveckling (SOU 2024:78), HVO-2024-4559
° Arsredovisning tor finskt forvaltningsomrade ar 2024, HVO-2025-2585

e Remiss om Enkit for inrapportering till Socialstyrelsen om kommuners arbete med
civilt forsvar, HVO-2025-546

e Remiss om foreslagna termer och definitioner inom distansmonitorering, HVO-
2025-933
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§ 45 Redovisning av delegerade beslut under perioden 2025-03-19 -
2025-04-21

HVO-2025-1637

Sammanfattning

Enligt kommunallagens (2017:725) 6 kap. 37-40 §§ kan nimnden limna Gver ritten att fatta
beslut i vissa drenden, s kallad delegering. De beslut som delegerats finns i nimndens
delegationsordning och dir regleras aven i vilken utstrickning beslut fattade pa delegation

ska redovisas till nimnden. I detta drende redovisas delegationsbeslut rapporterade under
perioden 2025-03-19 - 2025-04-21.

Beslut

1. Hilsa-, vard- och omsorgsnimnden godkinner redovisningen av delegerade
beslut under perioden 2025-03-19 - 2025-04-21.

Beslutsunderlag
e Redovisning av delegerade beslut 2025-03-20 - 2025-04-21
e Delegerade bistindsbeslut mars 2025
e Tillsatta anstillningar 2025-01-01 - 2025-03-31

e Utredning av missférhallande enligt lex Sarah, sdrskilt boende Pironskogen, HVO-
2025-436

e Utredning av missférhallande enligt lex Sarah, Myndigheten enhet ordinirt boende,
sektion Bulltofta, Katrinetorp och Kungsparken, HVO-2024-4277

e Utredning av missférhallande enligt lex Sarah, hemtjanstsektion Apelgarden, HVO-

2025-1233

e Utredning av missférhillande enligt lex Sarah, natt Arenan/Kalkbrottet, HVO-
2025-50

e Utredning av missférhallande enligt lex Sarah, sirskilt boende Lindingelund, HVO-
2025-961

e Utredning av missférhallande enligt lex Sarah, sirskilt boende Tryggheten, HVO-
2025-969

e Utredning av missférhéllande enligt lex Sarah, hemtjanst Hallingsberg, HVO-2025-
199
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§ 46 Muntlig information om uppféljning av kommunala halso- och
sjukvardsinsatser

Sammanfattning

Utvecklingssekreterare Gustav Thoreson informerar om resultatet av héstens bedémning
av patienters behov samt indirekt tid f6r medarbetare inom den kommunala hilso- och
sjukvarden.

Beslutsunderlag

e Presentation HVON 2025-04-29 Uppféljning av resursanvinding hilso- och
sjukvard



	Protokoll
	Protokoll

	ÄRENDELISTA
	ÄRENDELISTA

	§38 - Hälsa-, vård- och omsorgsnämndens arbetsutskotts protokoll från den 22 april 2025
	Beslut
	Beslutsunderlag

	§39 - Förvaltningens kvalitetsredovisning: Särskilt boende Blombukettens arbete med att minimera avfall
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag

	§40 - Förvaltningens information - HVO-2025-73
	HVO-2025-73
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag


	§41 - Former för och hantering av införandet av arbetsskor - HVO-2025-274
	HVO-2025-274
	Sammanfattning
	Beslut

	Reservationer och särskilda yttranden
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Beslutet skickas till
	Beslutsunderlag


	Bilaga 1 rätt
	Reservation
	Former för och hanteringen av införandet av arbetsskor
	Hälsa-, vård- och omsorgsnämnden 2025-04-29



	Bilaga 2
	§42 - Remiss om Program med mål och riktlinjer för utförare av kommunal verksamhet - HVO-2025-230
	HVO-2025-230
	Sammanfattning
	Beslut
	Beslutet skickas till
	Beslutsunderlag


	§43 - Remiss - En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27) - HVO-2025-1549
	HVO-2025-1549
	Sammanfattning
	Beslut
	Beslutet skickas till
	Beslutsunderlag


	§44 - Inkomna, utgående och upprättade skrivelser under perioden 2025-03-20 - 2025-04-21 - HVO-2025-1638
	HVO-2025-1638
	Sammanfattning
	Beslut
	Beslutsunderlag


	§45 - Redovisning av delegerade beslut under perioden 2025-03-19 - 2025-04-21 - HVO-2025-1637
	HVO-2025-1637
	Sammanfattning
	Beslut
	Beslutsunderlag


	§46 - Muntlig information om uppföljning av kommunala hälso- och sjukvårdsinsatser
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag


