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1. Upprop och val av justerare

2. Faststallande av dagordningen

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden faststiller dagordningen enligt det forslag som
skickats ut med kallelsen.

3. Information
Sammanfattning

o Ligesrapport i verksamheten, Martin Roth Rektor
e Verksamhetsrapportering gymnasieutbildningen, utbildningschef Johan Aspelin
- Overgangskonferens
- Amnesplaner for Gy25
- Prelimindr antagningsstatistik
e Rapport om krinkningsanmalningar 2022-2023, avdelningschef Elena Zukauskaite
e Verksamhetsrapportering vuxenutbildningen, utbildningschef Jonas Svensson
- Samverkansavtal kommunala vuxenutbildningen
- Yrkesutbildning Life Science
o Aterkoppling medarbetarenkit, Hanna Boulter, HR-chef

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har tagit del av informationen.



4, Uppfoljning systematiskt arbetsmiljéarbete 2023
GYVF-2023-5491

Sammanfattning

Enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljomiljéarbete (SAM) ska arbetsgivare gora en
uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet en gang per ar. Den arliga uppfoljningen
av det systematiska arbetsmiljéarbetet omfattar alla arbetsstillen, alla chefsnivaer och hela
samverkanssystemet. I sammanstillningen presenteras resultatet av uppfoljningen f6r 2023
och pagiende arbete inom arbetsmiljoomradet 1 forvaltningen. Planerade atgarder inom
arbetsmiljoomradet presenteras, savil pa forvaltningsovergripande niva som pa
stadsOvergripande niva.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner Arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljéarbetet 2023 och 6verlimnar densamma till
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §25 Uppfoljning systematiskt
arbetsmiljéarbete 2023
e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Upptoljning systematiskt arbetsmiljoarbete
e Reviderad Arlig uppfélining av det systematiska arbetsmiljéarbetet 2023



5. Yttrande over Revisorskollegiets missiv om granskning av
systematisk arbetsmiljoarbete

GYVF-2023-5725

Sammanfattning

Malmo stadsrevision har granskat om fritidsnimnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden samt servicendimnden bedriver ett systematiskt arbetsmiljéarbete.
Granskningen har utférts genom dokumentstudier, intervjuer och stickprov. Inom varje
forvaltning har tre arbetsstillen valts ut. Inom gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen
har tva gymnasieskolor samt en skolenhet f6r vuxenutbildning granskats.

Den sammanvigda bedémningen ar att fritidsndmnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden samt servicenimnden bedriver ett systematiskt arbetsmiljéarbete.
Det finns dock ett antal mindre brister som behéver dtgirdas. Atgirdsplan framkommer i
bilaga 2.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner férvaltningens forslag till
yttrande 6ver Revisorskollegiets missiv om granskning av systematiskt
arbetsmiljdarbete SR2023-69 och yttrandets Bilaga 2: Atgirdsplan utifrain Malmé
stadsrevisions granskning och ¢verlimnar dessa till Revisorskollegiet.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §26 Yttrande 6ver Revisorskollegiets missiv
om granskning av systematisk arbetsmiljoarbete

e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Forslag till yttrande 6ver Revisorskollegiets
missiv om granskning av systematiskt arbetsmiljéarbete

e Forslag till yttrande 6ver Revisorskollegiets missiv om granskning av systematiskt
arbetsmiljéarbete SR2023-69

e Bilaga 1, Systematiskt arbetsmiljéarbete, f6rdjupad granskning, Stadsrevisionen
SR2023-69

e Bilaga 2, Atgirdsplan utifrin Malmé Stadsrevisions granskning

e Foljebrev till Missiv fran Revisorskollegiet om granskning av systematisk
arbetsmiljoarbete

e Missiv fran Revisorskollegiet om granskning av systematisk arbetsmiljéarbete
e Stadsrevisionens fordjupade granskning av Systematiskt arbetsmiljoarbete



6. Yttrande over stadsbyggnadskontorets remiss for detaljplan for
fastigheten Innerstaden 9:173 med flera (norra delen av
stadionomradet) i Stadion i Malmo (DP5833)

GYVF-2024-173

Sammanfattning

Stadsbyggnadskontoret har sint samrad for forslag till detaljplan for fastigheten Innerstaden
9:173 med flera till gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden for yttrande. Planforslaget syfte
ar att mojligedra nybygenad av bland annat lokaler f6r gymnasieutbildning och en
multisporthall. Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen ér positiv till planforslaget.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner férvaltningens forslag till

yttrande och 6verlimnar det till stadsbyggnadskontoret.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §27 Yttrande 6ver stadsbyggnadskontorets
samradstorslag for detaljplan for fastigheten Innerstaden 9:173 med flera (norra delen
av stadionomradet) i Stadion 1 M

G-Tjansteskrivelse - Samrad for detaljplan for fastigheten Innerstaden 9:173 m f.
(norra delen av stadionomradet) 1 Stadion i Malmé (DP5833)

Yttrande - Samrad f6r detaljplan f6r fastigheten Innerstaden 9:173 m f. (norra delen
av stadionomradet) i Stadion i Malmé (DP5833)

Planbeskrivning samrad (Dp 5833)

Plankarta samrad (Dp 5833)

SBN 2022-11-22 §363a sirskilt yttrande M och C

SBN 2022-11-22 §363b sirskilt yttrande SD

SBN 2022-11-22 §363c sirskilt yttrande V

SBN 2023-12-14 §334a reservation M och C

SBN 2023-12-14 §334b sirskilt yttrande SD

SBN 2023-12-14 §334c sirskilt yttrande V

Foljebrev till samradshandlingar for forslag till detaljplan f6r del av fastigheten
Innerstaden 9:173 m.fl. (norra delen av stadionomradet) i Stadion i Malmé (Dp 5833)
Foljebrev till samradshandlingar f6r forslag till detaljplan for del av fastigheten
Innerstaden 9:173 m.fl. (norra delen av stadionomradet) i Stadion i Malmé (Dp 5833)



7. Yttrande over stadsbyggnadskontorets remiss avseende
samradsforslag till detaljplan for fastigheten Smedjan 12 m.fl. i Norra
Sorgenfri i Malmo (Dp 5846)

GYVF-2024-165

Sammanfattning

Stadsbyggnadskontoret har sint samrad om forslag till detaljplan for fastigheten Smedjan 12
med flera till gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden for yttrande. Planforslaget mojliggor
ny- och ombyggnation av bland annat bostider och byggnader f6r centrumverksamhet.
Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen ar positiv till planférslaget.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnaimnden godkinner férvaltningens forslag till

yttrande och 6verlimnar yttrandet till stadsbyggnadskontoret.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 {28 Yttrande 6ver stadsbyggnadskontorets
samradsforslag Gver detaljplan for fastigheten Smedjan 12 m.fl. i Norra Sorgenfri i
Malmé (Dp 5846)

G-Tjansteskrivelse - Samrad for forslag till detaljplan f6r fastigheten Smedjan 12 m.fl.
1 Norra Sorgenfri i Malmo (Dp 58406)

Yttrande - Samrad f6r forslag till detaljplan for fastigheten Smedjan 12 m.fl. i Norra
Sorgenfri i Malmé (Dp 5846)

Planbeskrivning samrad (Dp 5846)
Plankarta samrad (Dp 5840)
SBN 2022-12-15 §405a sirskilt yttrande V



8. Arsanalys 2023
GYVF-2023-5143

Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden upprittar varje dr en drsanalys som ligger till grund
for den kommunovergripande arsredovisningen. Namndens arsanalys 2023 innehaller en
beskrivning av verksamhetens utveckling i férhallande till nimndens grunduppdrag. Direfter
toljs verksamhetens utveckling under mandatperioden upp i férhallande till
kommunfullmiktigemalen. I drsanalysen redovisas dven de budgetuppdrag nimnden haft
under perioden samt bokslut och analys av det ekonomiska utfallet. Som bilaga till
arsanalysen finns en sammanstillning av de indikatorer dar olika delar av verksamheten
kvantifieras.

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner Arsanalys 2023 och éverlimnar
den till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §22 Arsanalys 2023
e G-Tjinsteskrivelse GVN 2023-02-23 Arsanalys 2023 fér gymnasie- och

vuxenutbildningsnimnden
e Reviderad Bilaga 1 Indikatorer arsanalys 2023
e Reviderad édrsanalys 2023
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9. Uppfdljande yttrande over Revisorskollegiets missiv om Granskning
av sarskilt stod i grundskola och gymnasieskola

GYVF-2022-5090

Sammanfattning

Malmo stadsrevision genomfoérde under hésten 2022 en granskning av arbetet med sérskilt
stod 1 grundskola och gymnasieskola. Stadsrevisionens sammanvigda beddmning var dé att
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden delvis bedrev ett andamalsenligt arbete for att
tillgodose elevers behov av sirskilt stod. Utifran revisionens rekommendationer har
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden genomfort en rad insatser for att atgarda de
identifierade bristerna samt framéver bedriva ett indamalsenligt £6r att tillgodose elevernas
behov av sarskilt stod.

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner férvaltningens forslag till
yttrande och 6versander det till Revisorskollegiet.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §23 Yttrande 6ver Revisorskollegiets missiv
avseende granskning av sarskilt stod i grundskola och gymnasieskola

e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Upptdljning av yttrande 6ver Revisorskollegiets
missiv avseende granskning av sdrskilt st6d i grundskola och gymnasieskola

e Forslag till yttrande GVN 2024-02-23 avseende Revisionskollegiets missiv kring
granskning av sirskilt stod i grundskola och gymnasieskola

e Protokollsutdrag GVN 2023-02-24 {33 Granskning av sirskilt stod 1 grundskola
ochgymnasieskola

e Yttrande GVN - Granskning av sirskilt stod i grundskola och gymnasieskola

e Rapport - Granskning av sirskilt stod

e Missiv - Granskning av sarskilt stod 1 grundskola och gymnasieskola
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10. Yttrande over Socialdepartementet remiss - For barn och unga i
samhallsvard (SOU 2023:66)

GYVF-2023-5516

Sammanfattning

Socialdepartementet har remitterat betinkandet Fér barn och unga 1 samhallsvard (SOU
2023:60) till Malmo stad Stadskontoret sammanstiller yttrandet frin de berérda
forvaltningarna. Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen har tagit fram synpunkter pa
de forslag som beror kapitel tio med titeln En vil fungerande skolgang, och pa betinkandets
konsekvensanalys.

Forvaltningen foéreslar att nimnden avstyrker forslaget 10.5.2 om att en sdrskild
kunskapsbedémning ska goras vid varje placering och varje skolbyte och anser att
bestimmelsen bor formuleras om. Dirmed bor dven en justering av forslaget i 10.5.3 om
socialnimndens kontakt med rektor angaende utredning 6vervigas. Forvaltningen foreslar att
nimnden stiller sig positiv till 10.5.4 som innebir att fler hilsbesok dn vad som gors idag ska
erbjudas och att det ska ske i samband med placering av barn och unga men att forslaget ska
utredas vidare.

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkanner forvaltningens forslag till
yttrande Over Socialdepartementets remiss — For barn och unga i samhillsvard (SOU
2023:60) och skickar det till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §29 Yttrande 6ver Socialdepartementets
remiss - For barn och unga 1 samhaillsvard (SOU 2023:66)

e G-Tjinsteskrivelse GVN 2024-02-23 f6rslag till yttrande 6ver socialdepartementets
remiss - for barn och unga i samhillsvard (SOU 2023:606)

e Forslag till yttrande GVN 2024-02-23 6ver Socialdepartementets remiss - £6r barn
och ung 1 samhillsvard (SOU 2023:60)

e Remiss frin Socialdepartementet - For barn och unga i samhillsvard (SOU 2023:60)

e For barn och unga i samhillsvard - Volym 1

e F6r barn och unga i samhillsvard - Volym 2
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11. Remiss angaende Namndinitiativ fran Helena Nanne (M) om ett Malmo
fritt fran rasism och hatbrott

GYVF-2023-5682

Sammanfattning

Skolan har ett uppdrag att férmedla och férankra respekt f6r de minskliga rittigheterna och
de grundliggande demokratiska virderingar samt aktivt motverka diskriminering enligt
skollag, diskrimineringslag och andra styrdokument. Enligt skollagen dr det rektor och annan
skolpersonal som skall ta stillning till om en polisanmalan ska goras.
Forvaltningsovergripande rutin f6r polisanmélan tas fram 2024.

Enligt Sveriges kommuner och regioner (SKR) och Skolverket leder ett krav att alltid géra en
polisanmalan till att det bland annat kan urholka tilliten mellan elever och skolans personal.
Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har faststallda rutiner f6r hur personal ska agera
om de far kinnedom att elev upplever sig vara utsatt for krinkande behandling och/eller
trakasserier. Namnden far manatligen dterrapportering om antalet anmalningar och
krinkande behandling eller trakasserier via dess utskott. Vidare gor forvaltning en érlig
sammanstillning av alla krinkningsanmailningar.

Lirarna i nimndens skolor arbetar med antidiskriminering och minskliga rittigheter genom
ordinarie verksamhet och under olika temadagar. Pa huvudmannaniva genomfors drligen en
kvalitetsdialog. I detta forum deltar nimndens ledaméter, forvaltningsledning och
skolledning. Skolorna lyfter bland annat sitt virdegrundsarbete och beslutsfattare ges tillfille
att stilla fragor. Nimnden samverkar med civilsamhillesaktorer och myndigheter for att
motverka antisemitism och stirka den judiska identiteten.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltning rekommenderar att gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden rekommenderar kommunstyrelsen att avsla nimndinitiativet med
hinvisning till vad som framgir i drendet.

Forslag till beslut

1.
Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden rekommenderar kommunstyrelsen att
avsla namndinitiativet med hinvisning till vad som framgar i drendet.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden 6verlimnar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §30 Yttrande 6ver kommunstyrelsens remiss
angaende Namndinitiativ frin Helena Nanne (M) om ett Malmo fritt fran rasism och
hatbrott

e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Remiss angaende Namndinitiativ frin Helena
Nanne (M) om ett Malmo fritt fran rasism och hatbrott

e Forslag till yttrande 6ver kommunstyrelsens remiss angaende Niamndinitiativ fran
Helena Nanne (M) om ett Malmo fritt fran rasism och hatbrott
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e Nimndinitiativ fran Helena Nanne (M) om ett Malmo fritt fran rasism och hatbrott

e Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2023-12-06 § 366 Namndinitiativ frin Helena
Nanne (M) om ett Malmo fritt fran rasism och hatbrott
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12. Yttrande over stadskontorets remiss - Handlingsplan for arbetet mot
islamofobi och antimuslimsk rasism

GYVF-2023-5557

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 1 oktober 2022 att ge stadskontoret i uppdrag att ta fram ett
forslag pa en handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk rasism. Ett f6rslag pa
handlingsplan f6r aren 2024-2027 har tagits fram av stadskontoret. Kommunstyrelsen har
skickat ut forslaget pa remiss till berérda nimnder och bolag.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har forstdelse for att stadens arbete mot
islamofobi och antimuslimsk rasism behover stirkas. Skolan har ett uppdrag att férmedla och
forankra respekt for de manskliga rittigheterna och de grundliggande demokratiska
virderingar samt aktivt motverka diskriminering enligt skollag, diskrimineringslag och andra
styrdokument.

Nimnden ser inget behov av att skapa ytterligare en handlingsplan da det redan ingar i
skolans grunduppdrag och f6ljs upp inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet 1
enlighet med skollag och liroplan. Stadsévergripande strategier bor integreras och f6lja
Malmo stads struktur for malstyrning 1 enlighet med stadens budgetprocess istillet for att ha
separata uppfoljningsprocesser. Nimndens verksamheter arbetar férebyggande mot alla typer
av rasism och diskriminering vilket gor att det blir problematiskt att handlingsplanen endast
fokuserar pa islamofobi och antimuslismk rasism. Vidare patalar nimnden vikten av att
arbeta aktivt utifran alla diskrimineringsgrunder som ér kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsnedsittning,
sexuell liggning och dlder och som regleras i diskrimineringslagen.

Nimnden instimmer i att samverkan ar en viktig forutsittning for att gemensamt mota
samhillets utmaningar for att motverka alla typer av rasism och diskriminering. Namnden
samverkar kontinuerligt med civilsamhallsaktorer och myndigheter i form av kompetens- och
kunskapshéjande insatser. Till exempel anvinder sig nimnden redan idag av PI Malmés
resurser fOr att arbeta med virdegrundsarbete. Dirmed ér det positivt att PI far ett fortsatt
ansvar att stodja arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism. Dock ingir arbetet med
virdegrund och diskriminering i nimndens grunduppdrag och didrmed ska det betraktas som
ett komplement till andra insatser och processer i nimndens verksamheter.

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner forslag till yttrande 6ver remiss
angaende Handlingsplan f6r arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism och
beslutar att skicka detsamma till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §31 Yttrande 6ver kommunstyrelsens remiss -
Handlingsplan f6r arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism

e G-Tjinsteskrivelse GVN 2024-02-23 Remiss av stadskontoret - Handlingsplan f6r
arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism
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Forslag till yttrande GVN 2024-02-23 6ver kommunstyrelsens remiss angaende
handlingsplan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism

Protokollsutdrag KSAU 2023-12-11 § 609 Handlingsplan f6r arbetet mot islamofobi
och antimuslimsk rasism; nu friga om remiss

Foljebrev till remiss av stadskontoret - Handlingsplan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism

Foljebrev till KSAU beslut 2023-12-11 om Handlingsplan f6r arbetet mot islamofobi
och antimuslimsk rasism

G-Tjansteskrivelse KSAU 2023-12-11 Handlingsplan f6r arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism

Remiss av stadskontoret - Handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk rasism
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13. Uppfdljning intern kontroll 2023
GYVF-2024-609

Sammanfattning

Intern kontroll 4r en del 1 Malmé stads kvalitets- och utvecklingsarbete och syftar till att
siakerstalla att lagar, policyer, rutiner och andra styrdokument f6ljs och att allvarliga fel
uppticks och dtgirdas. En god intern kontroll tillser att verksamhetssystem och rutiner dr
indamalsenliga, att redovisning dr korrekt, att information rérande verksamheten ar god och
att verksamheten skyddas mot forluster eller forstorelse av kommunens tillgangar.
Uppfdljning av internkontrollarbetet inom gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningen har
under 2023 skett I6pande. Den forsta uppféljningen av intern kontrollplan 2023 avsdg
januari-augusti 2023. Foreliggande rapport avser uppfoljning av heldret 2023 och innehaller
redovisning av de direktatgirder och granskningar som genomforts under aret.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner rapporten Uppféljning intern
kontroll 2023 och 6versinder rapporten till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §32 Uppfoljning intern kontroll 2023
e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Uppfoljning intern kontroll 2023
e Reviderad uppfdljning intern kontroll 2023
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14. Internkontrollplan 2024
GYVF-2024-145

Sammanfattning

Intern kontroll 4r en del 1 Malmé stads kvalitets- och utvecklingsarbete och syftar till att
siakerstalla att lagar, policyer, rutiner och andra styrdokument f6ljs och att allvarliga fel
uppticks och dtgirdas. I Malmé stads reglemente for intern kontroll anges att nimnderna
arligen ska anta en plan for arbetet med intern kontroll.

Med utgangspunkt i de risker som identifierats 1 genomférda riskanalyser infor intern kontroll
2024 har gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen tagit fram ett forslag till
internkontrollplan 2024.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkianner forslag till internkontrollplan 2024.
2. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner férvaltningens riskanalys 2024.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §33 Internkontrollplan 2024
e G-Tjinsteskrivelse GVN 2024-01-23 Intern kontrollplan 2024
e Reviderad Internkontrollplan 2024
e Riskanalys 2024
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15. Revidering av riktlinjer for plan for utbildning avseende
introduktionsprogram 2024

GYVF-2024-346

Sammanfattning

Av 17 kap. 7 § skollagen (2010:800) framgar att introduktionsprogram ska f6lja en plan for
utbildningen som beslutas av huvudmannen. Planen ska innehalla utbildningens syfte,
huvudsakliga innehall och lingd.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har 2013-07-01 (gyv{-2013-28) beslutat om
riktlinjer £6r plan f6r utbildning avseende introduktionsprogram. Riktlinjerna reviderades av
nimnden

2019-12-05 (gyvf-2019-5158). Riktlinjerna styr vad planen for utbildning avseende
introduktionsprogram maste innehalla f6r information, utéver det som framgar av skollagens
toreskrifter.

2022 beslutade gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden att revidera da gillande
delegationsordning. I samband med detta togs utbildningschefens mojlighet att faststalla plan
for utbildning avseende introduktionsprogram bort — huvudmannen skulle sjélv faststilla
denna plan. Med anledning av att utbildningschefen inte lingre fattar beslut om denna plan
behover “Riktlinjer £6r plan £6r utbildning avseende introduktionsprogram” revideras. 1
arendet foreligger forslag till reviderade riktlinjer for plan for utbildning avseende
introduktionsprogram.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden faststéller reviderade riktlinjer fOr plan
fOr utbildning avseende introduktionsprogram enligt fOreliggande fOrslag.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 {34 Revidering av riktlinjer f6r plan for
utbildning avseende introduktionsprogram 2024

e G-Tjinsteskrivelse GVN-2024-02-23 Revidering av riktlinjer f6r plan for utbildning
avseende introduktionsprogram

e Forslag till reviderad riktlinje f6r plan f6r utbildning avseende introduktionsprogram

e Bilaga: Delegationsordning med foreslagna revideringar 2022

e Bilaga: G-Tjansteskrivelse GVN 2019-12-16 Riktlinjer f6r Plan f6r utbildning
avseende introduktionsprogram

e Bilaga: Riktlinjer f6r plan f6r utbildning avseende introduktionsprogram 2013
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16. Plan for utbildningar pa introduktionsprogrammen 2024/2025
GYVF-2024-323

Sammanfattning

Introduktionsprogrammen har ingen nationell faststélld struktur och lingd. Utbildningen pa
ett introduktionsprogram i gymnasieskolan ska f6lja en plan som beslutas av huvudmannen.
Planen bér utga ifran de lokala forutsittningarna och elevernas behov. En tydlig plan ger
goda forutsittningar f6r uppfoljning, utvirdering och utveckling av verksamheten. I Plan f6r
utbildningar pa introduktionsprogram 2024-2025 faststills utbildningarnas syfte,
huvudsakliga innehall och lingd.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner forvaltningens forslag pa Plan f6r
utbildningar pa introduktionsprogram 2024-2025.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §35 Plan f6r utbildningar pa
introduktionsprogrammen 2024,/2025

e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Plan f6r utbildningar pa
introduktionsprogrammen 2024/2025

e Utbildningsplan introduktionsprogrammen 2024-2025
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17. Ansokan om jobbpaktsmedel for forlangning av samverkansavtal
med Boost by FC Rosengard 2024-2025

GYVF-2024-666

Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden ingick ett samarbetsavtal perioden 2022-05-01 —
2023-04-30 med den idéburna organisationen Boost by FC Rosengard (Boost by FCR) for att
1 ett pilotprojekt arbeta kompletterande med malgruppen inom KAA som ir i behov av
individanpassat stod for att komma i sjalviérsorjning, genom arbete eller studier. Avtalet
finansierades av kommunstyrelsen med 4 mnkr 1 Jobbpaktsmedel.

Gymnasie och vuxenutbildningsnimnden beslutade 2023-02-24 att f6rlinga
samverkansavtalet under perioden 2023-01-05 -- 2024-04-30. Det forlingda avtalet
finansierades av kommun-styrelsen med 2 mkr i Jobbpaktsmedel.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen gor utifran samverkansprojektets rapport for
2023 bedémningen att samverkan mellan KAA och Boost by FCR skapar virde for
malgruppen. Samverkan mellan KAA och Boost by FCR ger 6kade méjligheter att pa daglig
basis er-bjuda malgruppen individuellt anpassade atgirder och stod for att kunna paborja
utbildning eller arbete. Det administrativa och kvalitetssikrande arbetet som det innebir att
samverka for att na resultat bor dock lyftas upp som en resursfraga i relation till
forvaltningens kapacitet under 2024. Vidare bor det noteras att samverkansprojektet endast
nar ett mindre antal deltagare.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen bedomer att insatsen Gverensstimmer med
syftet £6r kommunstyrelsen avsatta medel f6r insatser kopplade till Jobbpakten och kan vid
beslut av nimnden finansieras genom att anséka om 2 mkr fran Jobbpaktsmedel 1
kommunstyrelsen for fortsatt samverkan perioden 2024-05-01 — 2025-04-30.

Om gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden anser att atgirden faller inom ramen for
uppdraget, att forvaltningen skall administrera samverkan och att en férlingning av
samarbetsavtalet bifalls, maste ett upphandlingsforfarande ske da samverkan genom ett sa
kallat IOP inte dr mojligt.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden ingick ett samarbetsavtal perioden 2022-05-01 —
2023-04-30 med den idéburna organisationen Boost by FC Rosengard (Boost by FCR) for att
1 ett pilotprojekt arbeta kompletterande med malgruppen inom KAA som ir i behov av
individanpassat stod for att komma i sjalviorsorjning, genom arbete eller studier. Avtalet
finansierades av kommunstyrelsen med 4 mnkr 1 Jobbpaktsmedel.

Gymnasie och vuxenutbildningsnimnden beslutade 2023-02-24 att f6rlinga
samverkansavtalet under perioden 2023-01-05 - 2024-04-30. Det forlingda avtalet
finansierades av kommun-styrelsen med 2 mkr i Jobbpaktsmedel.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen gor utifran samverkansprojektets rapport for
2023 bedémningen att samverkan mellan KAA och Boost by FCR skapar virde for
malgruppen. Samverkan mellan KAA och Boost by FCR ger 6kade méjligheter att pa daglig
basis er-bjuda malgruppen individuellt anpassade atgirder och stod for att kunna paborja
utbildning eller arbete. Det administrativa och kvalitetssikrande arbetet som det innebir att
samverka for att na resultat bor dock lyftas upp som en resursfraga i relation till
forvaltningens kapacitet under 2024. Vidare bor det noteras att samverkansprojektet endast
nar ett mindre antal deltagare.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen bedomer att insatsen Gverensstimmer med
syftet £6r kommunstyrelsen avsatta medel f6r insatser kopplade till Jobbpakten och kan vid
beslut av nimnden finansieras genom att anséka om 2 mkr fran Jobbpaktsmedel 1
kommunstyrelsen for fortsatt samverkan perioden 2024-05-01 — 2025-04-30.
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Om gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden anser att atgarden faller inom ramen for
uppdra-get, att forvaltningen skall administrera samverkan och att en forlingning av
samarbetsavtalet bifalls, maste ett upphandlingsforfarande ske da samverkan genom ett sa
kallat IOP inte dr mojligt.

Vid gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens arbetsutskotts sammantride 2024-02-14
beslutade arbetsutskottet foreslda nimnden att inte férlanga samarbetsavtalet med Boost by
FC Rosengard och att dirmed inte anséka om jobbpaktsmedel for det rubricerade projektet.

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden forlinger inte samarbetsavtalet med Boost
by FC Rosengard och anséker dirmed inte om jobbpaktsmedel hos Kommunstyrelsen
for finansiering av projektet.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §36 Ans6kan om jobbpaktsmedel 61
forlingning av samverkansavtal med Boost by FC Rosengard 2024-2025

e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Ans6kan om jobbpaktsmedel for férlingning av
samverkansavtal med Boost by FC Rosengird 2024-2025

e Rapport 2023 - Samverkansprojekt KAA-Ung Malmé — Boost by FC Rosengard
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18. Revidering av gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens
delegationsordning varen 2024

GYVF-2024-528

Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen har genomfort en Gversyn av gymnasie- och
vuxenutbildningsnimndens delegationsordning. I 6versynen har behovet av att kvalitetssikra
styrkedjan enligt gillande lagstiftning varit viagledande. Ett antal nya punkter féreslas darfor
liggas till och néagra tas bort. Férindringar giller bland annat forandringarna kopplat till
beslut om ersittning for elevresor, utredning/beslut om att vidta eller inte vidta atgirder i
individirenden om diskriminering/krinkning, klagomélshantering samt samverkansavtal med
kommuner for elever uttagna till nationell idrottsutbildning. I férslaget finns dven ett antal
sprakliga justeringar och justeringar av aktuella lagrum.

Alla foéreslagna dndringar jamfort med tidigare version framgar av bilagan forslag till reviderad
delegationsordning f6r gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden med foreslagna dndringar.
Andringar framgér av genomstruken text samt i réd text. Bilagt finns dven tidigare
delegationsordning antagen av gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden ar 2023 samt den
anpassade delegationsordningen med inarbetade forindringar f6r gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden som nimnden foreslas faststilla.

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden faststiller reviderad delegationsordning f6r
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden enligt féreliggande forslag.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §37 Revidering av gymnasie- och
vuxenutbildningsnimndens delegationsordning varen 2024

e G-Tjansteskrivelse GVN 2024-02-23 Forslag till reviderad delegationsordning for
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden 2024

e [Forslag till reviderad delegationsordning f6r gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
med foreslagna andringar

e Anpassad reviderad delegationsordning f6r gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
2024-02-23

e Delegationsordning for gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden antagen 2023-06-16
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19. Ansodkan om medel for tidiga och samordnade insatser till stod for
barn och ungas utveckling

GYVF-2024-762

Sammanfattning

Det finns ett 6kat nationellt fokus pa tidiga och samordnande insatser f6r barn och unga.
Skolan ir en av de viktigaste skyddsfaktorerna for att forebygga utantorskap, missbruk och
ohailsa, och tidiga insatser 1 samverkan med socialtjinsten kan vara avgorande for att bryta en
negativ utveckling.

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen féreslar att en ansékan om totalt 5 000 000
kronor gors till kommunstyrelsens anslag inom ”Unga 1 risk” {or att finansiera uppbyggnaden
av Brinnaren som innefattar en del med ett skolsocialt team och en akutskola samt att
ytterligare utveckla samverkan inom ramen f6r SSPF 1 Malmé stads gymnasieskolor.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner forslag till ansékan om medel
tor tidiga och samordnade insatser till stod for barn och ungas utveckling.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Ans6kan om medel f6r tidiga och samordnade insatser tills stod for
barn och ungas utveckling

e Forslag till Ansokan om medel for tidiga och samordnade insatser till stéd for barn
och ungas utveckling
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Anmalningar for kannedom

Forslag till beslut

1.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har tagit del av féljande inkomna
anmilningar f6r dess kinnedom:

Anmalningar

GYVF-2024-464-1.1 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2024-01-10 §5 Uppfoljning
av visselblisararenden 2023

GYVF-2024-481-1.1 Brev till huvudman och samordnare f6r nyanlidndas lirande
GYVF-2023-2857-5.1 Beslut om avslutat tillsynsarendet £6r Malmé stad
GYVF-2024-407-3 Inrapporterade anmalningar om krinkande behandling och
trakasserier inom gymnasieskolan ar 2022 och 2023 (2024-02-07) PDF
GYVF-2024-694-1 Inrapporterade anmalningar om krinkande behandling och
trakasserier inom vuxenutbildningen ar 2022 och 2023

GYVF-2024-789-1 Nyhetsbrev 2024-02-15 till medarbetare pa gymnasie- och
vuxenutbildningsforvaltningen

GYVF-2023-2392-9.1 Beslut kommunfullmiktige 2024-02-01 § 12 med muntlig
reservation (SD) Motion av Magnus Olsson (SD) om att ge Malmoeleverna storre
moijligheter att paverka skolmaten

GYVF-2023-2303-10.1 Protokollsutdrag kommunfullmaktige 2024-02-01 § 11 med
muntlig reservation (M), (SD) och (C) Motion av John Roslund (M) om rittvisa betyg
GYVF-2024-799-1.3 Protokollsutdrag VN 2024-01-30 §9 Beslut om vallokaler vid
Europaparlamentsvalet 2024

GYVF-2024-551-2 Protokollsutdrag GVNAU 2024-02-14 §24 Redovisning av
inkomna anmailningar om krinkande behandling och rektors beslut om avstingning
av elev for perioden 2023-12-01 - 2024-01-31

GYVF-2024-551-1 G-Tjinsteskrivelse GVNAU 2024-01-14 Redovisning av
inkomna anmailningar om krikande behandling och rektors beslut om avstingning av
elev f6r perioden 2023-12-01 till 2024-01-31

GYVF-2023-2470-9.1 Protokollsutdrag KF 2024-02-01 § 13 med muntlig reservation
(M) och (SD) Motion av John Roslund (M) och Malin Ahlstrém (M) om likartad
bedémning av elevers kunskaper

GYVF-2024-798-1.1 Protokollsutdrag KSAU 2024-02-05 §48 Reviderade riktlinjer
tor inkopsverksamheten
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21. Redovisning av delegerade beslut gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden under perioden 2024-01-23 — 2024-02-15

GYVF-2024-800

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap. 37 § kan nimnden limna Gver ritten att fatta beslut 1 vissa
arenden, sa kallad delegering. En nimnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller
ersattare att besluta pa nimndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.
Enligt 7 kap. 5-8 §§ samma lag far nimnden dven uppdra at en anstalld att besluta. De beslut
som far delegeras finns med 1 nimndens delegationsordning. Alla beslut som fattats med stod
av delegation ska redovisas pa nasta nimndsammantrade.

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden har tagit del av féreliggande redovisade
delegationsbeslut.

Beslutsunderlag

e Redovisning av anstillningsavtal under perioden 2024-01-23 - 2024-02-15
e Redovisning av delegerade beslut under perioden 2024-01-23 - 2024-02-15
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22. Grundbelopp preliminart fristaende gymnasieskolor 2024
GYVF-2023-5285

Sammanfattning

Nimnden fattade beslut om grundbelopp for fristiende gymnasieskolor och anpassad
gymnasieskola (GVN 2024-01-26 §5). I beslutet framgar diremot inte grundbelopp for
fristaiende gymnasieskolor f6r de program som nimnden inte erbjuder i egen regi. Diarmed
toreslds nimnden komplettera beslutet med ett tilligg att bidragsnivaer avse-ende
grundbelopp for nationella program som nimnden inte erbjuder i egen regi motsvarar
priserna 1 riksprislistan 2024 enligt bilaga.

Forslag till beslut

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar om bidragsnivéer avseende
grundbelopp 2024 till fristdende huvudmén for nationella program som nimnden
inte erbjuder i egen regi (i enlighet med bilaga Bilaga - Riksprislista fOr ersdttning
till fristdende skolor 2024).

2. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att delegera beslutsritt per varje
fristiende huvudman i gymnasieskola och i anpassad gymnasieskola till
ckonomichef enligt ovan.

3. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att paragrafen justeras
omedelbart.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse GVN 2024-02-23 Kompletterande beslut om grundbelopp
preliminirt fristiende gymnasieskolor ar 2024
e Bilaga - Riksprislista for ersittning till fristiende skolor 2024

e Protokollsutdrag GVN 2024-01-26 {5 Bidragsnivier avseende grundbelopp och
tilliggsbelopp 2024 till fristiende huvudman
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