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1. Val av justerare till dagens sammantrade

FSN-2025-54

Sammanfattning

Vid sammantridet utses en justerare att, utéver ordférande, kontrollera att protokoll ar ritt.
Justeringsdag ska framga av protokollet (forsta sidan) sa att berérd allminhet, handliggare
med flera ska kunna bevaka klagotid, beslutsexpediering etcetera 1 enlighet med géllande
kommunallagstiftning.

Forslag till beslut

1. Funktionsstodsnimnden utser Madeleine Hakansson (V) till justerare. Justering ska ske
senast mandagen den 3 mars 2025 klockan 12:00.

Beslutsunderlag

e  Overenskommelse for justering av funktionsstédsnamndens protokoll

2, Remiss om Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmo

FSN-2024-5219

Sammanfattning

Den nuvarande komplexa och snabbt férinderliga globala sdkerhetspolitiska situationen har
lett till férindrade prioriteringar pa nationell och global niva som paverkar Malmé. For att
frimja ett sammanhallet, systematiskt och langsiktigt beredskapsarbete i Malmo stad har
stadskontoret tagit fram forslag pa Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmé
tagits fram.

Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malmo bestar av sex forhallningssatt som ér
inriktande f6r hur Malmé stad ska bedriva beredskapsarbetet. I forslaget till policyn beskrivs
att syftet med beredskapsarbetet dr att Malmo stad och Malmé ska ha motstandskraft och
anpassningsférmaga for att hindra eller minska konsekvenser f6r samhallets grundliggande
skyddsvirden vid en o6nskad hindelse.

Sammanfattningsvis féreslas funktionsstodsnimnden stilla sig positiv till férslaget till Malméo
stads beredskapspolicy for ett resilient Malmo och instimma i vikten av ett férberedande,
forebyggande och tvirsektoriellt arbete.

Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner yttrandet.



Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224 - Remiss om Malmé stads beredskapspolicy for ett
resilient Malmé

e Beslut FSN-AU 250214 (§43) Remiss om Malmo stads beredskapspolicy for ett
resilient Malmé

e Forslag till - Yttrande gillande Remiss om Malmé stads beredskapspolicy for ett
resilient Malméo

e Remissversion - Malmo stads beredskapspolicy for ett resilient Malméo

e Tjansteskrivelse KSAU 241202 - Malmé stads beredskapspolicy for ett resilient
Malmé; nu fraga om remiss

e Beslut KSAU 241202 (§603) Malmé stads beredskapspolicy for ett resilient Malmao;
nu friga om remiss

3. Remiss angaende remiss Socialdepartementet - Ett sprakkrav for
sprakutveckling (SOU 2024:78)

FSN-2025-65

Sammanfattning

Sprakproblemen i omsorgen férekommer 1 stora delar av landet och innebir negativa
konsekvenser f6r savil omsorgstagarens trygghet och sikerhet som omsorgspersonalens
arbetsmiljo. For att komma till ritta med dessa problem foéreslar utredningen ett antal
atgirder som syftar till att bidra till en férbittrad, god och enhetlig sprakniva. En av
atgirderna dr att det infors ett sprakkrav 1 socialtjanstlagen (SoL). Utredningen féreslar ocksa
att det infors ett statsbidrag — kallat svenskalyftet — som syftar till att stimulera arbetsgivarna
till, och ge dem goda férutsittningar for, att utveckla sprakutvecklande arbetsplatser samt ge
den personal som behover det mojlighet att studera svenska pa arbetstid.

Funktionsstodsnimnden foreslas anse att utredningens forslag om riktade insatser for att
stirka kunskaperna i svenska spriket hos vard- och omsorgspersonal dr positiva men dven
framfora att det finns negativa konsekvenser i forutsittningen att forslaget enbart foreslas
omfatta dldreomsorgen da dven andra former av omsorg, till exempel inom
funktionshinderomradet, i lika stor utstrickning moter samma utmaningar som beskrivs i
utredningen.

Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner yttrandet.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224 - Remiss Socialdepartementet - Ett sprakkrav for
sprakutveckling



Beslut FSN-AU 250214 (§45) Remiss angaende remiss Socialdepartementet - Ett
sprakkrav for sprakutveckling (SOU 2024:78)

Forslag till - Yttrande om Ett sprakkrav f6r sprakutveckling (SOU 2024:78)
[Sammanfattning av] Ett sprakkrav for sprakutveckling (SOU 2024_78)
Ett sprakkrav for sprakutveckling (SOU 2024:78)

Foljebrev Remiss angaende remiss Socialdepartementet - Ett sprakkrav f6r
sprakutveckling (SOU 2024:78)

4. Remiss gallande Chefers forutsattningar nar det galler antal
medarbetare per chef
FSN-2024-4095

Sammanfattning

Stadskontoret har genomfort en utredning angdaende chefers forutsittningar nar det giller
antal medarbetare per chef. Arbetet har skett i samarbete med foéretridare for hilsa-, vard-
och omsorgsforvaltningen och forskoleforvaltningen. Mot bakgrund av utredningen foreslar
stadskontoret att det ska inf6ras ett riktvirde pa hogst 30 antal medarbetare per chef i Malmo
stad. Det foreslas aven tidplan och genomforande for att uppna malsittningen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat drendet till samtliga berérda nimnder med en
onskan om att de inkommer med synpunkter i drendet. I drendet féreslar
funktionsstodsforvaltningen ett forslag till yttrande till kommunstyrelsen.

Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner yttrandet.

Beslutsunderlag

G-Tjansteskrivelse FSN 250224 - Remiss gillande Chefers forutsittningar nar det
giller antal medarbetare per chef

Beslut FSN-AU 250214 (§44) Remiss gillande Chefers forutsittningar nar det giller
antal medarbetare per chef

Forslag till - Yttrande gillande remiss om chefers forutsittningar nir det giller antal
medarbetare per chef

Rapport - Chefers forutsattningar nir det giller antal medarbetare per chef
Tjansteskrivelse KSAU 240902 - Chefers forutsittningar nir det géller antal
medarbetare per chef

Beslut KSAU 240902 (§407) Chefers férutsittningar nar det giller antal medarbetare
per chef



5. Patientsakerhetsberattelse 2024

FSN-2024-5297

Sammanfattning

Enligt patientsikerhetslagen (2010:659) ska vardgivare senast den 1 mars uppratta en
patientsidkerhetsberittelse avseende foregiaende kalenderar. Berittelsen ska beskriva hur
ansvaret for patientsikerhetsarbetet dr fordelat, hur patientsikerheten har f6ljts upp genom
egenkontroller, hur risker har analyserats samt hur samverkan med aktuella aktorer har skett
for att forebygga vardskador.

Forslag till beslut
1. Funktionsstédsnimnden godkinner Patientsikerhetsberittelse 2024

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse FSN 250224 - Patientsidkerhetsberittelse 2024
e Beslut FSN-AU 250214 (§46) Patientsikerhetsberittelse 2024
e Forslag till - Patientsakerhetsberittelse 2024

6. Uppdrag ur Budget 2024 - Modell for 6vergang fran daglig verksamhet
till arbetsmarknaden

FSN-2024-5319

Sammanfattning

I budget 2024 fick funktionsstédsnimnden (FSN) och arbetsmarknads- och
socialforvaltningen (ASN) i uppdrag att ta fram en modell som underlittar Gvergangar fran
daglig verksamhet till en kommunal arbetsmarknadsanstillning eller till den reguljira
arbetsmarknaden. I aktuellt drendet, och i samband med arsanalys 2024, redovisas modellen
for nimnden.

Forslag till beslut

1. Funktionsstodsnimnden godkinner aterrapporteringen och skickar drendet vidare till
kommunfullmiktige som en redovisning av nimndens uppdrag i budget 2024.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224- Uppdrag ur Budget 2024 - Modell f6r 6vergang fran
daglig verksamhet till arbetsmarknaden



e Beslut FSN-AU 250214 (§41) Uppdrag ur Budget 2024 - Modell {6r 6verging fran
daglig verksamhet till arbetsmarknaden

e Bilaga - Modell 61 6vergang fran daglig verksamhet till arbetsmarknad
e Budget f6r Malmo stad 2024

7. Arsanalys 2024

FSN-2024-5256

Sammanfattning

Forvaltningen har tagit fram en Arsanalys f6r 2024 till funktionsstédsnimnden. Arsanalysen
ar den sista ordinarie uppfoljningen Nimndsbudget 2024 och blir ocksa nimndens rapport
till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige. Rapporten ger en bild 6ver maluppfyllelse,
verksamhet och ekonomiskt utfall f6r dret.

Forslag till beslut
1. Funktionsstédsnimnden godkinner Arsanalys 2024.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224 - Arsanalys 2024
e Beslut FSN-AU 250214 (§42) Arsanalys 2024
e Forslag till - Arsanalys 2024
e Nyckeltalsbilaga Arsanalys 2024

8. Redovisning av statsbidrag for personligt ombud 2024 samt ansdkan
om statsbidrag for 2025

FSN-2024-5412

Sammanfattning

Funktionsstddsnimnden ska enligt férordning om statsbidrag (2013:522) drligen redovisa hur
kommunen anvinder statsbidrag avseende verksamhet med personligt ombud.
Funktionsstodsnamnden ska dven skicka in en ansékan om statsbidrag fér kommande
verksamhetsar.



Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner redovisningen av statsbidrag f6r verksamhet med
personligt ombud 2024.

2. Funktionsstédsnamnden godkinner ansékan om statsbidrag f6r verksamhet med
personligt ombud 2025.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse FSN 250224 - Stadsbidrag f6r personligt ombud 2025

e Beslut FSN-AU 250214 (§47) Redovisning av statsbidrag f6r personligt ombud 2024
samt ansOkan om statsbidrag for 2025

e Redovisning av statsbidrag 2024, personligt ombud
e [orslag till - Ansokan om statsbidrag for verksamhet med Personligt ombud 2025

9. Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) 2024
FSN-2024-5411

Sammanfattning

Forvaltningen limnar en arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet samt en
sammanfattning av identifierade riskomraden och planerade atgirder.

Forslag till beslut

1. Funktionsstodsnimnden godkinner redovisningen av arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet (SAM) 2024.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224 - Arlig uppfolining SAM
e Beslut FSN-AU 250214 (§48) Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet
(SAM) 2024
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10. Information om funktionsstodsforvaltningens resultat i Malmo stads
medarbetarenkat 2024

FSN-2024-5410

Sammanfattning

Malmé stad genomfor arligen en kommungemensam medarbetarenkit. I aktuellt drende
redovisas funktionsstodsforvaltningens 6vergripande resultat i medarbetarenkiten 2024 samt
en analys av det arbete som behéver vidtas med anledning av resultatet.

Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner informationen.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse FSN 250224 - Medarbetarenkit 2024

e Beslut FSN-AU 250214 (§49) Information om funktionsstodsférvaltningens resultat 1
Malmoé stads medarbetarenkit 2024

e Resultat och analys av medarbetarenkiten 2024

11. Inkomna, utgaende och upprattade skrivelser till ndAmnden

FSN-2025-47

Sammanfattning

I drendet redovisas inkomna, utgiende och upprittade skrivelser som registrerats pa
funktionsstodsforvaltningen infér manadens sammantrade.

Forslag till beslut

1. Funktionsstédsnimnden godkinner redovisningen av inkomna, utgaende och upprittade
skrivelser.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse FSN 250224 - Inkomna, utgdende och upprittade skrivelser till
nimnden
e Inkommet frin kommunfullmiktige - Ny daglig verksamhet med fastighetsbeteckning
Virberga 1, FSN-2024-4208
e Inkommet fran kommunfullmiktiges - Beslut Uppdrag budget 2023 - Genomféra en

oversyn av fardtjanstregelverket samt utreda forutsittningarna for en egen
bestillningscentral for fardtjanst, FSN-2025-808
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e Inkommet fran kommunfullmiktiges - Rapport om gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
SoLL och 9 § LSS som inte verkstillts inom tre manader 2024; kvartal 3, FSN-2025-
804

e Inkommet fran kommunstyrelsen - Reviderade riktlinjer £6r ink&psverksamheten,
FSN-2024-720

e Inkommet fran kommunstyrelsen - Yttrande gillande Remiss Foérsvarsdepartementet
- Motstandskraft i samhallsviktiga tjianster (SOU 2024:64), FSN-2025-350

e Inkommet frin kommunstyrelsen - Férutsittningar for en gemensam 16sning
avseende larm- och passersystem i staden, FSN-2024-2555

e Inkommet fran kommunstyrelsen - Uppdrag att utreda fragan om skor till
medarbetare inom Malmé stad som gar och star mycket i sitt arbete, FSN-2023-5651

e Inkommet fran kommunstyrelsen - Yttrande Socialdepartementet gillande remiss
Stirkt stod till anhériga Ett mer andamalsenligt stod till barn och vuxna som ar
anhoriga (SOU 2024:60), FSN-2024-4447

e Upprittad pa funktionsstédsférvaltningen - Protokoll fran forvaltningsradet (FSE-
FVR) 2025-02-14

12.  Aterrapportering av delegationsbeslut

FSN-2025-52

Sammanfattning

Enligt kommunallagen (6 kap. 37-40 {§) kan nimnden limna 6ver ritten att fatta beslut 1
vissa drenden, exempelvis till ett utskott, en ledamot eller en tjansteperson (sa kallad
delegering).

De beslut som far fattas pa detta sitt finns med i nimndens delegationsordning.
Kommunallagen ger nimnden moijlighet att besluta om och hur ofta delegationsbeslut ska
rapporteras till nimnden.

Forslag till beslut

1. Funktionsstodsnamnden godkanner dterrapporteringen av delegationsbesluten.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse FSN 250224 - Aterrapportering av delegationsbeslut

e Delegationsbeslut - Protokoll funktionsstédsnimndens arbetsutskott 2025-02-14
e Delegationsbeslut - Beslut enligt LSS, januari 2025

e Delegationsbeslut - Beslut enligt SoL, januari 2025

e Delegationsbeslut - Anstillningsirende kvartal 1 till 4 2024

e Delegationsbeslut - Anstillningens upphérande med mera, kvartal 4 2024

e Delegationsbeslut - Utbetalning av ersittning (enligt punkt p.14.2)

e Delegationsbeslut - Beslut om utrangering av anliggningar (enligt p.12.3)

¢ TFunktionsstodsnimndens delegationsordning, verion 3.3



13. Information fran férvaltningen
FSN-2025-55
Sammanfattning

Information fran forvaltningen om aktuella handelser i verksamheterna och inom
funktionsstddsomradet.
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