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1. Val av justerare
2, Information fran forvaltningen
3. Information rorande forvaltningens arbete med att ta fram en modell

for kompetensutbyten mellan olika omraden och forskoleenheter
inom kommunen, i enlighet med de tidigare beslut namnden tagit pa
omradet.

Sammanfattning

Forskolenamnden informeras kring uppdraget att ta fram en modell f6r kompetensutbyten
mellan olika omriden och forskoleenheter inom kommunen, 1 enlighet med tidigare beslut
nimnden tagit pa omradet.

Arendet kommer att ga upp till nimnden for beslut pa aprilsammantridet.

Forslag till beslut

1. Forskolenimnden har tagit del av informationen.

4, Information rorande uppfoljning kring forvaltningens arbete och
insatser for att motverka hedersrelaterat vald och fortryck i Malmos
forskolor

FSKF-2024-3366

Sammanfattning

Forskolenamnden informeras kring insatser for att motverka hedersrelaterat vald och fortryck
1 Malmés forskolor.

Forslag till beslut

1. Forskolenamnden har tagit del av informationen.



5. Granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fértryck

FSKF-2024-1445

Sammanfattning

Malmo stadsrevision har genomfért en granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck och forskolenimnden laimnar utifrin detta ett yttrande. Stadsrevisionens
sammanvigda bedomning ir att forskolendimnden inte bedriver ett indamalsenligt arbete for
att uppmirksamma barn som lever under hedersrelaterat vald och fértryck. Stadsrevisionen
konstaterar dven att samverkan mellan arbetsmarknads- och socialnimnden och
forskolenimnden inte édr helt andamalsenlig.

Forskolendimnden delar bedémningen att f6rskolan har en viktig roll i arbetet f6r att
sikerstalla barns rattigheter och att det i vissa delar kvarstar ett arbete att gora for att inom
ramen for forskolans uppdrag ytterligare bidra till att forebygga hedersfortryck i samhallet.

Forslag till beslut

1. Forskolenimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande ver granskning av arbetet
mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 240320 Granskning av arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck
e Forslag till yttrande 6ver granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
e Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck SR-2023-81
e Granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fértryck

6. Namndinitiativ fran Moderaterna géllande hedersrelaterat vald och
fortryck i Malmos forskolor

FSKF-2024-2630

Sammanfattning

Moderaterna har inkommit med ett nimndinitiativ som avser hedersproblematik i Malmos
forskolor. Moderaterna har 1 sitt initiativ atta fOrslag pa insatser som de foreslar att
forskolenimnden beslutar om. Forskolenimnden beslutade vid sitt sammantrade 2024-02-21
§ 52 att uppdra at forskoleforvaltningen att bereda drendet till ett kommande
nimndsammantride.

Forskoleforvaltningen delar bedémningen att forskolan har en viktig roll i arbetet for att
sikerstalla barns rattigheter och att det i vissa delar kvarstar ett arbete att gora for att inom
ramen for forskolans uppdrag ytterligare bidra till att forebygga hedersfortryck i



samhillet. Férvaltningen goér ocksa bedomningen att arbetet kan genomféras bade genom
pagaende utvecklingsarbete inom ramen for liroplans- och virdegrundsarbetet samt genom
de atgirder som pagar och ir planerade utifran stadsrevisionens rekommendationer (FSKF-
2024-1445).

Forslag till beslut

1. Forskolenaimnden beslutar att avsla nimndinitiativets forsta att-sats om att ge
forskoleforvaltningen 1 uppdrag att genomféra en fullstindig inventering och genomlysning
av hedersrelaterat vald och fortryck pa samtliga férskolor i Malmo.

2. Forskolenimnden beslutar att avsld nimndinitiativets andra att-sats om att ge
forskoleforvaltningen 1 uppdrag att uppratta en sirskild stodfunktion géllande hedersrelaterat
vald och fortryck for personal i Malmdos forskolor med hanvisning till det som framkommer 1
arendet.

3. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets tredje att-sats besvarad om att ge
torskoleforvaltningen 1 uppdrag att gora en fullstindig inventering och genomlysning av vilka
utbildningsinsatser som genomférts gillande hedersrelaterat vald och fortryck, ner pa enhets-
och personalniva med hanvisning till det som framkommer i arendet.

4. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets fjarde att-sats besvarad om att ge
torskoleforvaltningen 1 uppdrag att genomféra en sirskild utbildningsinsats f6r samtliga
medarbetare inom Malmos forskolor angiaende de skyldigheter att orosanmila som aligger
personal inom forskolan med hianvisning till det som framkommer i drendet.

5. Forskolenimnden beslutar att avsla nimndinitiativets femte att-sats om att ge
forskoleforvaltningen 1 uppdrag att se 6ver och aterkomma till nimnden med forslag pa hur
man kan utveckla bade den interna och externa utbildning samt fortbildning som finns
angdende hedersrelaterat vald och fortryck, framfor allt kopplat till forskolans liroplan med
hinvisning till det som framkommer i drendet.

0. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets sjatte att-sats besvarad om att ge
torskolefoérvaltningen 1 uppdrag att dels informera vardnadshavare till barn i Malmés
forskolor om tidigare inventering, Stadsrevisionens férdjupade granskning och forvaltningens
arbete kopplat till hedersrelaterad vald och fortryck, dels informera vardnadshavare om vilka
normer och virderingar som giller i Malmos forskolor samt vilket ansvar och vilka
skyldigheter personal inom Malmos férskolor har med hanvisning till det som framkommer 1
arendet.

7. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets sjunde att-sats besvarat om att ge
torskoleforvaltningen 1 uppdrag att aterkomma till férskolendimnden med en plan for
torbattrad samverkan mellan férskoleférvaltningen och arbetsmarknads- och
socialforvaltningen, samt att bjuda in respektive nimnder till en informationsdag gillande
kommande samarbeten med hanvisning till det som framkommer i drendet.

8. Forskolenimnden beslutar att godkdnna nimndinitiativets attonde att-sats om att
kommande nimndsammantriaden ha som aterkommande drende pa dagordningen att
forskolenimnden ska fa en rapport och uppféljning om férvaltningens arbete och insatser for
att motverka hedersrelaterat vald och fortryck i Malmés forskolor med hinvisning till det
som framkommer i drendet.



Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Forskolenimnden 240320 Niamndinitiativ fran Moderaterna
gillande hedersrelaterat vald och foértryck i Malmos férskolor

e Nimndinitiativ frin Moderaterna gillande hedersrelaterat vald och f6rtryck Malmos
forskolor

7. Namndinitiativ fran Sverigedemokraterna gallande
Hedersproblematiken i forskolan

FSKF-2024-2649

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har inkommit med ett nimndinitiativ som avser hedersproblematik i
forskolan. Sverigedemokraterna har i sitt initiativ sex forslag pa insatser som de foreslar att
forskolenimnden beslutar om. Forskolenimnden beslutade vid sitt sammantrade 2024-02-21
§ 53 att uppdra at férskoleforvaltningen att bereda drendet till ett kommande
nimndsammantride.

Forskoleforvaltningen delar bedémningen att forskolan har en viktig roll i arbetet for att
sikerstilla barns rattigheter och att det i vissa delar kvarstar ett arbete att gora for att inom
ramen for forskolans uppdrag ytterligare bidra till att forebygga hedersfortryck i samhallet.
Forvaltningen gor ocksd bedomningen att arbetet kan genomféras bade genom pagaende
utvecklingsarbete inom ramen for liroplans- och virdegrundsarbetet samt genom de atgirder
som pagar och ér planerade utifran stadsrevisionens rekommendationer (FSKF-2024-1445).

Forslag till beslut

1. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets forsta att-sats besvarad om att
forskolenimnden ger férvaltningen i uppdrag att tydligt signalera till medarbetare att de ska
folja lagstiftningen och uppritta orosanmalningar kopplat till hederstortryck med hinvisning
till det som framkommer 1 drendet.

2. Forskolenamnden beslutar att anse namndinitiativets andra att-sats besvarad om att
torskolenimnden ger forvaltningen i uppdrag att tydliggdra f6r medarbetare att hotfulla
forildrar ska anmalas till Polismyndigheten med hanvisning till det som framkommer 1
arendet.

3. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets tredje att-sats besvarad om att
forskolenimnden ger forvaltningen i uppdrag att tydligt signalera arbetsgivarens helhjirtade
stod till medarbetare, for att de ska kdnna sig trygga med att uppritta orosanmélningar
betriffande barn som lever under hedersfoértryck och for att de ska kidnna sig trygga med att
anmila hotfulla férildrar till Polismyndigheten med hinvisning till det som framkommer i



arendet.

4. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets fjarde att-sats besvarad om att
térskolenimnden ger forvaltningen i uppdrag att ta fram stédjande dtgirdsprogram till
medarbetare som inte vagar uppritta orosanmilningar eller polisanmilningar av anhoriga
med hinvisning till det som framkommer 1 drendet.

5. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets femte att-sats besvarad om att
torskolenimnden ger férvaltningen i uppdrag att tilldela medarbetare, som uppritthaller
hedersnormer i tjansten, en erinran med hanvisning till det som framkommer 1 drendet.

0. Forskolenimnden beslutar att anse nimndinitiativets sjdtte att-sats besvarad om att
torskolenimnden ger forvaltningen i uppdrag att géra utbildningar om hedersfortryck
obligatoriska for medarbetare som arbetar nira forskolebarn med hianvisning till det som
framkommer 1 drendet.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 240320 Namndinitiativ fran
Sverigedemokraterna gillande hedersproblematiken i férskolan
e Nimndinitiativ fran Sverigedemokraterna gillande Hedersproblematiken i f6rskolan

8. Namndsbudget 2024 - Plan for kommunfullmaktigemal
FSKF-2024-192

Sammanfattning

Forskolenamnden beslutar varje 4r om en nimndsbudget som innehaller plan f6r
verksamheten, plan f6r ekonomi och plan f6r kommunfullmaktigemal. Namnden faststéllde
2023-01-24, § 3 plan for verksamheten och plan f6r ekonomi. Enligt kommunfullmaktiges
tidplan f6r budget- och uppfdljningsprocessen ska nimnderna besluta om Plan for
kommunfullmiktigemal senast den 31 mars 2024.

Nya kommunfullmiktigemal f6r mandatperioden anger riktningen f6r kommunens nimnder
och anger ett fatal utvecklingsomraden for hela staden dir nimnder och styrelser gemensamt
behover kraftsamla for att astadkomma en tydlig forflyttning. I Plan for
kommunfullmiktigemal gors for varje mal som riktats till nimnden en planering av
nimndens bidrag och for den vidare uppfoljningen.

Forslag till beslut
1. Forskolenamnden godkidnner Namndsbudget 2024 — Plan for kommunfullmaktigemal.



Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 240320 Namndsbudget 2024 - Plan for
kommunfullmiktigemal
e Nimndsbudget 2024 forslag till Plan f6r kommunfullmaktigemal

9. Redovisning av hur kompetensteamet kan utvecklas och utdkas

FSKF-2024-3183

Sammanfattning

Forskolenamnden har gett forskoleforvaltningen i uppdrag att aterkomma till nimnden med
en redovisning av hur kompetensteamen kan utvecklas och utokas. Under hésten 2022 till
och med december 2023 har en utvirdering av insatsen i form av kompetensteam
genomforts. Utifran slutsatserna i utvirderingen har insatsen utvecklats. Bland annat har en
urvalsprocess samt ett analysverktyg tagits fram for att identifiera férskolor som har behov av
kompetensteam eller andra former av likvirdighetsinsatser. Utifran urvalsprocessen och
analysen har det konstaterats att kompetensteamets nuvarande omfattning ticker behoven,
dirmed dr beddmningen att kompetensteamets omfattning inte behéver utdkas i nulaget.

Forslag till beslut

1. Forskolenimnden godkinner redovisningen av hur kompetensteamet kan utvecklas och
utokas.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Forskolenimnden 240320 Redovisning av hur kompetensteamet
kan utvecklas och utokas

e Redovisning av hur kompetensteamet kan utvecklas och utékas

e Utvirdering av riktade insatser i form av kompetensteam

10. Uppfoljning av klagomal inkomna ar 2023
FSKF-2024-374

Sammanfattning

I denna rapport redovisas sammanstilld statistik géillande drenden om klagomal. Syftet med
rapporten dr att huvudmannen ska fa en 6vergripande bild av de klagomal som inkommer till
huvudmannen och till f6rskolorna under 2023.
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Forslag till beslut

1. Forskolenimnden godkidnner uppfdljning av klagomal inkomna ar 2023.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Forskolenimnden 240320 Upptoljning av klagomal inkomna ar
2023
e Uppfoljning av klagomal inkomna ar 2023

11.  Uppfdljning av diskriminerings- och krankningsarenden 2023

FSKF-2024-372

Sammanfattning

Sedan 2014 foljer forskoleférvaltningen upp och rapporterar drenden om krinkande
behandling till nimnden. Denna rapport redovisar en sammanstéllning av de diarieférda
krinkningsirenden som inkommit till férskoleférvaltningen for perioden 2014-2023. Syftet
med rapporten ér att huvudmannen ska fa en 6vergripande bild av de drenden som
rapporteras och hanteras av férskolorna i Malmé.

Forslag till beslut

1. Forskolenamnden godkinner uppfoljning av diskriminerings- och krikningsiarenden 2023.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 230320 Upptoljning av diskriminerings- och
krankningsarenden 2023
e Uppfoljning av diskriminerings- och krinkningsirenden 2023_slutgiltig

12. Uppfoljning av forvaltningens arbete med aktiva atgarder utifran
diskrimineringslagen

FSKF-2024-200

Sammanfattning

Enligt diskrimineringslagen ska arbetsgivare arbeta med aktiva atgirder for att forebygga
diskriminering och frimja lika rittigheter och méjligheter oavsett diskrimineringsgrund,
utifran ett arbetsgivarperspektiv. I Malmo stad har ett ramverk tagits fram for att sikerstilla
att lagens krav uppfylls. Workshops har genomférts 1 forvaltningens ledningsgrupper utifran
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det Malmo stad6vergripande stodmaterialet och en sammanstillning av de mest
aterkommande riskerna har rapporterats till stadskontoret. De risker och atgirder som
sammanstillts 4r exempel direkt tagna fran ledningsgruppernas dokumentation. Underlaget
Identifierade risker 2023 ska ses som en sammanstillning av férekommande risker samt
risker som ledningsgrupperna ser kan finnas och inte som en direkt beskrivning av de faktiska
arbetsforhallandena.

Forslag till beslut

1. Forskolendimnden godkinner Uppfoljning av forvaltningens arbete med aktiva atgirder
utifrin diskrimineringslagen.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Forskolenimnden 24-03-20 Uppfoljning av forvaltningens arbete
med aktiva dtgirder utifran diskrimineringslagen

e Identifierade risker 2023 Aktiva atgarder

13. Remiss angaende uppdrag att utreda fragan om skor till medarbetare
inom Malmo stad som gar och star mycket i sitt arbete; nu fraga om
remiss STK-2023-640

FSKF-2023-21407

Sammanfattning

Stadskontoret har tillsammans med berdrda forvaltningar genomfért en utredning om skor
till medarbetare inom Malmo stad som gir och star mycket 1 sitt arbete. Uppdraget har
genomforts tillsammans med hilsa, vard- och omsorgsférvaltningen,
funktionsstodsforvaltningen, férskoleforvaltningen, fritidsforvaltningen och
grundskoleférvaltningen. Aven serviceférvaltningen har inventerat férekomst och behov av
skor i sina verksamheter.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat utredningens rapport till berérda nimnder
med en 6nskan om att nimnderna utifrin verksamhetsmassiga aspekter inkommer med
synpunkter pa utredningens bedémningar.

I drendet limnar forskoleférvaltningen ett forslag till yttrande till kommunstyrelsen angaende

utredningsrapporten.

Forslag till beslut

1. Forskolenaimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande.
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Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 240320 Remiss angaende uppdrag att utreda
om skor till medarbetare inom Malmo stad som gar och star mycket i sitt arbete

e Forslag till yttrande 6ver Remiss angiaende uppdrag att utreda fraigan om skor till
medarbetare inom Malmo stad som gar och star mycket i sitt arbete

e Utredningsrapport - Skor till medarbetare

14. Namndinitiativ fran Sverigedemokraterna - Bevara Limhamns forskola

FSKF-2024-2693

Sammanfattning

Sverigedemokraterna inkom till februarinimnden 2024-02-21 med ett nimndinitiativ gillande
att bevara Limhamns forskola. I nimndsinitiativet foreslas att forskolenaimnden ska ge
forvaltningen 1 uppdrag att med berorda forvaltningar verka for att 16sa lokalfragan
tillsammans med Limhamns férskola samt med berdrda forvaltningar informera nimnden
och redogéra for drendet.

Forvaltningen foreslar att nimndinitiativet avslas.

Forslag till beslut
1. Forskolenimnden avslir Sverigedemokraternas nimndinitiativ om bevarandet av
Limhamns forskola.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 240320 Nimndinitiativ fran
Sverigedemokraterna - Bevara Limhamns férskola
e Nimndinitiativ fran Sverigedemokraterna - Bevara Limhamns férskola

15. Malmoinitiativet - Intyg pa sysselsattning av vardnadshavare

FSKF-2023-21014

Sammanfattning

Ett Malmoéinitiativ har inkommit till Malmo stad dar initiativtagaren menar att det bor inféras
krav pa intyg av forildrars sysselsattning for att bekrifta ritt tider f6r limning och himtning,.
Initiativet har uppnatt 100 roster och ska darfor behandlas i forskolenimnden.



13

Forskoleforvaltningen har tagit fram ett forslag till yttrande som svar till initiativet.
Forskoleforvaltningen anser sammanfattningsvis att det inte dr motiverat att inféra krav pa
intyg avseende vardnadshavares sysselsittning.

Forslag till beslut

1. Forskolenimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse Forskolenimnden 240320 Malmdinitiativet - Intyg pa
sysselsittning av vardnadshavare
e Forslag till yttrande 6ver Malmoinitiativet Intyg pa sysselsittning av vardnadshavare
e Malmoéinitiativet - Intyg pa sysselsittning av vardnadshavare

16. Malmoinitiativet - Forskola pa Riseberga

FSKF-2023-18448

Sammanfattning

En fristdende forskola, Varberga forskola, avvecklades under 2023 pa grund av att
hyreskontraktet sagt upp av fastighetsdgaren till f6ljd undermaliga lokaler. Den fristiende
torskolan hyrde lokalerna av kommunala stadsfastigheter. Ett Malméinitiativ har inkommit
till Malmé stad dir initiativtagaren menar att denna tomt vore sjilvklar att bygga en ny
forskola pa. Initiativet har uppnatt 100 roster och ska dirfor behandlas 1 forskolenamnden.
Forskoleforvaltningen har tagit fram ett forslag till yttrande som svar till initiativtagaren, som
bland annat hinvisar till behovsanalyser som inte visar brist pa férskoleplatser 1 omradet.

Forslag till beslut

1. Forskolenaimnden godkinner férvaltningens forslag till yttrande.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Forskolenimnden 240320 Malmoinitiativet - Forskola pa
Riseberga
e Forslag till yttrande 6ver Malmoinitiativet - Forskola pa Riseberga
e Malmoéinitiativet - Férskola pa Riseberga

17. Rapporter fran kurser och konferenser



18. Borttagen pa grund av sekretess

FSKF-2024-317

Borttagen pa grund av sekretess

19. Borttagen pa grund av sekretess

FSKF-2024-574

Borttagen pa grund av sekretess

20. Borttagen pa grund av sekretess

FSKF-2024-653

Borttagen pa grund av sekretess

21. Borttagen pa grund av sekretess

FSKF-2023-14126

Borttagen pa grund av sekretess

14



22. Borttagen pa grund av sekretess

FSKF-2023-15530

Borttagen pa grund av sekretess

23. Borttagen pa grund av sekretess

FSKF-2023-8312

Borttagen pa grund av sekretess

24. Samlingsarende for forvaltningsradets protokoll 2024

FSKF-2024-538

Sammanfattning

Protokollet publiceras nir det ar justerat.
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