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1. Val av protokollsjusterare och tid for justering

Sammanfattning
Justering av protokollet senast torsdag 26 mars klockan 09.00.

Omedelbara justeringar av drendena 4, 8 och 17, varav drende 17 dr nagot mindre bradskande
att expediera.

2. Faststallande av dagordning

3. Information till nAamnden om sakerhet infor valet 2026

Sammanfattning

Malmo stads stadsOvergripande sikerhetssamordnare informerar om sikerhetsarbete infor
valet 2020. Deras presentation beriknas paga cirka 20 minuter.

4. Overflyttning av vardnad enligt 6 kap. 8 § férildrabalken - nu fraga om
aterkallelse av ans6kan

ASN-2025-17858

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har 6verlimnat beslutsunderlag och forslag till
beslut.

Beslutet om ansokan togs av arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-10-23 § 299.



5. Nedlaggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 2 st
foraldrabalken

ASN-2026-4474

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har 6verlimnat utredning och férslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Underlag till nedliggning av faderskapsutredning

6. Begaran till Forsakringskassan om andring av betalningsmottagare
for barnbidrag samt att underhallsstodet betalas ut till annan lamplig
person 2026-03-19

ASN-2026-4415

Sammanfattning

Da ett barn har placerats utanfér hemmet av socialnimnden, i1 familjehem eller i hem f6r vard
eller boenden, kan socialnimnden anséka om att barnbidrag och underhallsstod betalas ut till
familjehemmet eller till socialndmnden.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden anséker om dndrad utbetalning fran Forsakringskassan
gillande ansokan ASN-2026-4415, handlingar 1-15.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Begiran till Férsdkringskassan om dndring av
betalningsmottagare for barnbidrag samt att underhallsstodet betalas ut till annan
limplig person 2026-03-19

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag



e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag
e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag
e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag
e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag
e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag
e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

7. Tillsynsplan for tillstandsenheten 2026
ASN-2026-42

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialndimnden har, genom uppdrag frain kommunfullmiktige, ansvar
for tillstandsgivning och tillsyn av servering av alkoholdrycker enligt alkohollagen, samt f6r
tillstaindsgivning och tillsyn enligt lagen om tobak och liknande produkter. Det praktiska
arbetet sker genom tillstindsenheten.

Samtliga kommuner ska, enligt 9 kap. 2 § alkohollagen, uppritta en tillsynsplan som ska
skickas till Lansstyrelsen som ar tillsynsmyndighet.

Tillsynsplanen syftar till att fungera som ett stod f6r den direkta tillsynsverksamheten och
dirmed bidra till 6kad kostnadseffektivitet, och fungera som ett styrmedel f6r verksamheten
och avser bland annat verksamhetens mal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningens tillstaindsenhet har tagit fram férslag till tillsynsplan
for 2026.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner féreliggande tillsynsplan £6r 2026.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6verlimnar tillsynsplanen till Lansstyrelsen 1 Skane.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse om tillsynsplan 2026
e Tillsynsplan for tillstindsenheten 2026
e Protokollsutdrag arbetsutskottet {80 Tillsynsplan for tillstaindsenheten 2026



8. Overklagande i drende gillande sprinkleranliggning i fastigheten
Hacken 1
ASN-2026-4957

Sammanfattning

Riddningstjansten Syd har meddelat ett foreliggande gillande Sigtunaboendet (Hicken 1) pa
Norra Gringesbergsgatan 34, dir installation av sprinkleranlidggning krivs.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémde att kravet har stor paverkan pa
verksamheten och 6verklagade dirfor beslutet till Lansstyrelsen. Lansstyrelsen avvisade
overklagandet med hinvisning till att f6rvaltningen inte 4r fastighetsdgare och dirmed saknar
klagoritt. Forvaltningen 6verklagade avvisningsbeslutet till Forvaltningsritten, med
hinvisning till att verksamheten har ett langsiktigt och omfattande nyttjande av fastigheten
och att beslutet far betydande konsekvenser for verksamheten som hyresgist.
Forvaltningsritten gick pa forvaltningens linje och édterférvisade drendet till Lansstyrelsen for
fortsatt handldggning.

Linsstyrelsen har direfter kontaktat foérvaltningen och gett mojlighet att inkomma med
synpunkter i drendet.

Forvaltningen har 6verlimnat forslag till 6verklagande och fullmakt gentemot Lansstyrelsen.

Arendet ir inte behandlat av arbetsutskottet.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkéinner férvaltningens forslag till Gverklagande.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden ger Malek Al Najjaryn, planeringssekreterare,
fullmakt att foretrdda arbetsmarknads- och socialnimnden i drende 6875-2026 hos
Linsstyrelsen Skane.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
o G-Tjinsteskrivelse - Overklagande i drende gillande sprinkleranliggning i fastigheten
Hicken 1
e Forslag till 6verklagande Linsstyrelsen
e Underrittelse med mojlighet att komplettera (6876-2026-3)
e Bilaga - FSD 6verklagande



9. Revidering av Program for den nationella minoriteten tornedalingar;
nu fraga om remiss

ASN-2026-595

Sammanfattning

Malmo stad har sedan 2016 sirskilda program f6r de nationella minoriteterna sverigefinnar,
judar, samer och tornedalingar. Programmen ska ses Over i slutet av varje mandatperiod for
att se om det finns behov av revidering.

Detta drende avser revidering av program for den nationella minoriteten tornedalingar.

Syftet med programmet ér att fortydliga Malmo stads inriktningar for arbetet med den
tornedalska minoritetens rittigheter och det nationella minoritetsspraket mednkieli utifran
radande lagstiftning gillande nationella minoriteter och minoritetssprak.

Forslaget till reviderat program f6r den nationella minoriteten tornedalingar innehaller sju
inriktningsmal.

Arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen delar programmets intentioner, men ser ocksa
potential att ytterligare stirka arbetet med de nationella minoriteterna. Forvaltningen féreslar
att nimnden godkanner forvaltningens forslag till yttrande och skickar det till
kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forslag till yttrande avseende Revidering av
Program for den nationella minoriteten tornedalingar; nu fraga om remiss, enligt forvaltningens forslag.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadskontoret.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Revidering av Program for den nationella minoriteten
tornedalingar; nu fraiga om remiss
e Forslag till yttrande - Revidering av Program f6r den nationella minoriteten
tornedalingar; nu friga om remiss
e Malmé stads policy - Nationella minoriteter - reviderad 2024

e Revidering av Program f6r den nationella minoriteten tornedalingar; nu friga om
remiss, STK-2024-402



e Remissversion forslag pa reviderat program for den nationella minoriteten
tornedalingar

e G-Tjinsteskrivelse - Revidering av Program f6r den nationella minoriteten
tornedalingar

e Protokollsutdrag § 8 Revidering av Program for den nationella minoriteten
tornedalingar; nu fraiga om remiss

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {93 Revidering av Program f6ér den nationella
minoriteten tornedalingar; nu fraiga om remiss

10. Revidering av Program for den nationella minoriteten judar; nu fraga
om remiss

ASN-2026-596

Sammanfattning

Malmo stad har sedan 2016 sirskilda program f6r de nationella minoriteterna sverigefinnar,
judar, samer och tornedalingar. Programmen ska ses ver i slutet av varje mandatperiod f6r
att bedéma om det finns behov av revidering.

Detta drende avser revidering av program for den nationella minoriteten judar och nationella
minoritetsspraket jiddisch.

Syftet med programmet ér att tydliggéra Malmo stads inriktning f6r arbetet med den
nationella minoriteten judars rittigheter samt det nationella minoritetsspraket jiddisch, utifran
radande lagstiftning gillande nationella minoriteter och minoritetssprak.

Forslaget till reviderat program innehaller atta inriktningsmal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen delar programmets intentioner och ser samtidigt
mojligheter att ytterligare stirka arbetet med de nationella minoriteterna. Férvaltningen
foreslar naimnden att godkianna forslag till yttrande och skicka det till kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag i
enlighet med f6rvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Revidering av Program for
den nationella minoriteten judar; nu fraga om remiss, enligt férvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.



Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Revidering av Program f6r den nationella minoriteten judar; nu
fraga om remiss

e Forslag till yttrande - Revidering av Program f6r den nationella minoriteten judar; nu
fraga om remiss

e Remissversion forslag pa reviderat program for den nationella minoriteten judar

e Malmo stads policy - Nationella minoriteter - reviderad 2024

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {94 Revidering av Program f6ér den nationella
minoriteten judar; nu friga om remiss

11. Revidering av Program for den nationella minoriteten sverigefinnar;
nu fraga om remiss

ASN-2026-597

Sammanfattning

Malmo stad har sedan 2016 sirskilda program f6r de nationella minoriteterna sverigefinnar,
judar, samer och tornedalingar. Programmen ska ses dver i slutet av varje mandatperiod for
att bedéma om det finns behov av revidering.

Detta drende avser revidering av program for den nationella minoriteten sverigefinnar.

Syftet med programmet ér att tydliggéra Malmé stads inriktning for arbetet med den
sverigefinska minoritetens rittigheter och det nationella minoritetsspraket finska, utifran
radande lagstiftning gillande nationella minoriteter och minoritetssprak.

Forslaget till reviderat program innehaller nio inriktningsmal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen delar programmets intentioner och ser samtidigt
mojligheter att ytterligare stirka arbetet med de nationella minoriteterna. Férvaltningen
foreslar nimnden godkinna forslag till yttrande och skicka det till kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag i
enlighet med f6rvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forslag till yttrande avseende Revidering av
Program for den nationella minoriteten sverigefinnar; nu fraga om remiss, enligt forvaltningens forslag.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadskontoret.
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Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Revidering av Program for den nationella minoriteten
sverigefinnar; nu friga om remiss

e Forslag till yttrande - Revidering av Program f6r den nationella minoriteten
sverigefinnar; nu friga om remiss

e Remissversion forslag pa reviderat program for den nationella minoriteten
sverigefinnar

e Malmé stads policy - Nationella minoriteter - reviderad 2024

e Protokollsutdrag § 9 Revidering av Program f6r den nationella minoriteten
sverigefinnar; nu friga om remiss

e G-Tjansteskrivelse - Revidering av Program for den nationella minoriteten
sverigefinnar

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {95 Revidering av Program f6r den nationella
minoriteten sverigefinnar; nu fraiga om remiss

12. Revidering av Program for den nationella minoriteten samer; nu fraga
om remiss

ASN-2026-598

Sammanfattning

Malmoé stad har sedan 2016 sirskilda program f6r de nationella minoriteterna sverigefinnar,
judar, samer och tornedalingar. Programmen ska ses over i slutet av varje mandatperiod for
att bedoma om det finns behov att revidering.

Detta drende avser revidering av program f6r den nationella minoriteten samer.

Syftet med programmet ér att tydliggéra Malmé stads inriktning for arbetet med den
nationella minoriteten och urfolket samers rittigheter samt det nationella minoritetsspraket
samiska, utifran radande lagstiftning gillande nationella minoriteter och minoritetssprak.

Forslaget till reviderat program innehaller sju inriktningsmal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen delar programmets intentioner och ser samtidigt
mojligheter att ytterligare stirka arbetet med de nationella minoriteterna. Forvaltningen
foreslar nimnden godkinna forslag till yttrande och skicka det till kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta
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1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Revidering av Program for
den nationella minoriteten samer; nu fraga om remiss, enligt forvaltningens forslag.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Revidering av Program for den nationella minoriteten samer; nu
friga om remiss

e Forslag till yttrande - Revidering av Program fo6r den nationella minoriteten samer; nu
fraga om remiss

e Remissversion forslag pa reviderat program for den nationella minoriteten samer

e Malmé stads policy - Nationella minoriteter - reviderad 2024

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {96 Revidering av Program f6r den nationella
minoriteten samer; nu fraga om remiss

13. Hallbarhetsrapport - En fordjupad analys av unga Malmobors fritid
ASN-2025-2687

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade i september 2025 att ge ber6rda nimnder i uppdrag att
aterkomma med konkreta forslag pa atgarder for att 16sa de brister som Hallbarhetsrapport - En
fordjupad analys av unga Malmobors fritid synliggor.

I drendet redogors for det arbete som arbetsmarknads- och socialférvaltningen planerar for
2026 och som forvintas bidra till att mojliggéra en meningsfull fritid f6r Malmés barn och
unga.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen arbetar, utifran sitt grunduppdrag, for att skapa
goda uppvixtvillkor f6r barn och unga 1 hela staden, stirka delaktighet och social
sammanhallning, frimja goda och tillgingliga livsmiljGer 1 hela staden, samt 6ka tryggheten
f6r barn och unga.

Under 2026 kommer férvaltningen fortsitta arbetet att stilla om till den nya socialtjanstlagen,
vilket bedoms stirka forvaltningens mojligheter att undanréja hinder f6r barns och ungas
deltagande i fritidsaktiviteter och méjliggdra en meningstull fritid.

Forvaltningen fortsitter att utveckla arbetet inom ramen f6r sitt samordningsuppdrag for det
stadsOvergripande universella preventionsarbetet.

Forvaltningen lyfter dven det arbete som sker pa omradet i samverkan med andra aktorer:
SSPF, Ung i Sommar, IOP Jamlik hilsa samt arbetet med stod till organisationer inom det
sociala omradet.
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Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forvaltningens forslag till yttrande.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadskontoret.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Aterrapportering gillande Hallbarhetsrapport - En fordjupad
analys av unga Malmébors fritid

o Torslag till yttrande - Aterrapportering gillande Hallbarhetsrapport - En fordjupad
analys av unga Malmébors fritid

e Hallbarhetsrapport - En f6rdjupad analys av unga Malmébors fritid

e Protokollsutdrag §158 KF 250911 med muntlig reservation (V) och sirskilt yttrande
(M+C) Hallbarhetsrapport - En férdjupad analys av unga Malmobors fritid

e G-Tjinsteskrivelse -Hallbarhetsrapport - En férdjupad analys av unga Malmobors
fritid

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {97 Hallbarhetsrapport - En férdjupad analys av
unga Malmébors fritid

14. Tillvaxtkommissionen for ett inkluderande och hallbart Malmo —
forutsattningarna for forsoksverksamhet i Malmo for
arbetsmarknadsreformer, aterremiss

ASN-2025-20078

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade i oktober 2020 att inritta en tillvixtkommission for ett
inkluderande och hallbart Malmo.

Utifran kommissionens slutrapport uppmanade kommunfullmiktige i juni 2024
arbetsmarknads- och socialndimnden att, tillsammans med ber6rda nimnder, utreda
forutsittningarna for férsoksverksamhet 1 Malmé f6r arbetsmarknadsreformer.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tidigare utrett fragan i samarbete med
stadskontoret. Bedomningen var att det inte fanns nagra 6ppningar for forséksverksamhet i
Malmé f6r arbetsmarknadsreformer som kriver undantag frin befintlig lagstiftning. Inom
ramen for gillande regelverk pa arbetsmarknadsomridet bedémdes det finnas maojligheter f6r
staden att prova nya arbetssatt. Detta kan exempelvis goras genom projekt eller genom
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utveckling inom ordinarie verksamhet, internt inom staden eller tillsammans med andra
parter. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinde utredningen den 28 augusti 2025.

Den 30 oktober 2025 beslutade kommunfullmiktige att aterremittera drendet
(minoritetsaterremiss enligt 5 kap 50 § kommunallagen) till arbetsmarknads- och
socialnamnden for att genomféra en djupare genomlysning av mojligheten till nya former av
arbetsmarknadsinsatser inom ramen for gillande lagstiftning.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram forslag till yttrande med anledning av
minoritetsaterremissen. Forvaltningen arbetar 16pande for att mota behoven hos
forvaltningens malgrupper bade inom ramen for ordinarie verksamhet och genom att driva
projekt med extern finansiering. Férvaltningen har startat upp ett projekt och en
projektorganisation med uppdrag att samordna implementeringen av den nationella
bidragsreformen. Forvaltningen bedomer att fragan om genomlysning av hur nimnden ska
arbeta med ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsinsatser, i enlighet med bade gillande och
kommande lagstiftning, hanteras inom ramen for projektet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott féreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner férvaltningens yttrande.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse -Tillvixtkommissionen f6r ett inkluderande och hallbart Malmé —
forutsittningarna for forsoksverksamhet 1 Malmo f6r arbetsmarknadsreformer,
aterremiss

e Forslag till yttrande - Tillvixtkommissionen f6r ett inkluderande och hallbart Malmo
— forutsittningarna for férsoksverksamhet 1 Malmé f6r arbetsmarknadsreformer,
aterremiss

e Protokollsutdrag §207 med muntlig reservation (S) - Tillvixtkommissionen for ett
inkluderande och hallbart Malmé — férutsittningarna for forsdksverksamhet i Malmo
tor arbetsmarknadsreformer

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {98 Tillvixtkommissionen for ett inkluderande och
hallbart Malmo — forutsittningarna for férsoksverksamhet 1 Malmé f6r
arbetsmarknadsreformer, dterremiss
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15. Fordjupad granskning fran revisionen - Uppfoéljning av privata
utforare

ASN-2025-17366

Sammanfattning

Malmo stadsrevision genomfoérde under hésten 2025 en granskning av kommunstyrelsen,
arbetsmarknad- och socialnimndens och funktionsstédsnimndens uppféljning av privata
utférare. Granskningen har avgrinsats till uppfoljning av privata utférare under perioden
januari — oktober 2025.

Den sammanfattande bedomningen frin revisionen ér att arbetsmarknads- och
socialnamnden sikerstallt en tillricklig uppfoljning av privata utférare. Stadsrevisionen har 1
den fordjupade granskningen limnat rekommendationer till nimnden.

Arbetsmarknads- och socialnimnden ska yttra sig vid tva tillfillen. Detta drende giller det
forsta yttrandet diar nimnden ska ge ett sammanfattande svar utifrin granskningens slutsats
som redovisas i rapporten. Namnden ska redovisa vilka atgarder som planeras att
genomforas, deras forvintade effekt och nir de senast ska vara genomforda.

Arbetsmarknads- och socialf6érvaltningen har tagit fram foérslag pa yttrande.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens atbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende Fordjupad granskning fran
revisionen - Uppfoljning av privata utforare, enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadsrevisionen.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Fordjupad granskning fran revisionen - Uppfdljning av privata
utforare
e Uppfoljning av privata utforare - férdjupad granskning 2025
e Forslag till yttrande - Férdjupad granskning fran revisionen - Uppfoljning av privata
utforare

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {99 Fordjupad granskning frin revisionen -
Uppféljning av privata utforare
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16. Internkontrollplan 2026
ASN-2025-18511

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutade om internkontrollplan f6r 2026 vid
nimndens sammantride 2026-01-23.

I samband med det beslutade nimnden dven att ge arbetsmarknads- och socialférvaltningen i
uppdrag att komplettera riskanalysen och internkontrollplanen, utifran en nationell tillsyn av
kommunernas myndighetsutévning for barn och unga genomférd av Inspektionen for vard
och omsorg IVO).

Intern kontroll dr en arligt aterkommande process dir aktiviteter sker utifran ett faststéllt
arshjul. Internkontrollplanen ska i huvudsak ha fokus pa risker som finns pa systemniva, och
som bedéms kriva ett forvaltningsgemensamt utvecklingsarbete.

Forslag till internkontrollplan baseras pa riskanalyser. Risker som inte foreslas hanteras inom
intern kontroll omhindertas genom redan inbyggda kontroller, pagaende eller planerat
utvecklingsarbete samt genom ordinarie planerings- och uppfoljningsprocesser.

Forvaltningen har genomfort en sarskild riskanalys som utgar fran de brister som IVO har
identifierat (bilaga 1).

Forvaltningen foéreslar en komplettering till internkontrollplanen £f6r 2026 med en atgird och
en granskning.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkéinner arbetsmarknads- och socialforvaltningens
forslag pa kompletteringar till nimndens riskanalys och internkontrollplan f6r 2026.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Komplettering riskanalys och internkontrollplan 2026
e Bilaga 1 - riskanalys utifran IVOs tillsyn

e Protokollsutdrag nimnden {24 Internkontrollplan 2026

e Internkontrollplan 2026 (ASN)

e Riskanalys 2026 (ASN)

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {100 Internkontrollplan 2026 - nu fraga om
komplettering enligt nimndens uppdrag
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17.  Tillsyn och begdran om uppgifter avseende kommunens kontroller
infor placeringar av barn och unga, hantering av orosanmalningar,
uppfoljning av placeringar av barn och unga, egenkontroll inom
omradet - nu fraga om komplettering till IVO

ASN-2025-7945

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden behandlade drendet 2026-01-23 § 12. IVO har begirt
komplettering avseende svaret.

Arendet ir bridskande. Forvaltningens forslag vintas bli klart nira inpd sammantridet, pa
grund av kort svarstid. Arendet dr inte behandlat av arbetsutskottet.

Beslutsunderlag

e Begiran om komplettering av uppgifter efter aterredovisning

e Protokollsutdrag nimnden {12 Tillsyn och begiran om uppgifter avseende
kommunens kontroller infér placeringar av barn och unga, hantering av
orosanmilningar med mera

e G-Tjansteskrivelse Yttrande IVO:s tillsyn kommunens kontroller infér placeringar av
barn och unga, hantering av orosanmilningar, uppfoljning av placeringar av barn och
unga samt egenkontroller

e Beslut fran IVO avseende den nationella tillsynen av rittssikerheten i kommunernas
myndighetsutévning f6r barn och unga

18. Uppdrag fran arbetsmarknads- och socialnamnden till férvaltningen
att aterkomma med konkreta insatser med anledning av IVO-rapport
och revisionsgranskning

ASN-2026-1400

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har 2026-01-23 § 12 och § 18 beslutat att uppdra at
forvaltningen att aterkomma med vad som konkret behover goras for att atgiarda de brister
som redovisas i IVO:s beslut gillande tillsyn av rittssikerheten 1 kommunernas
myndighetsutévning fér barn och unga, samt i Malmé stads egen revisionsgranskning Barn i
begynnande och pagaende kriminalitet.
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Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har redovisat atgirder 1 yttrandet till IVO samt ett
uppféljande yttrande avseende revisionsgranskningen.

Forvaltningen invintar beslut frin de granskande instanserna och kommer arbeta vidare i
enlighet med dessa.

Forvaltningen foéreslar att uppdraget ska anses vara fullgjort genom den redovisning som
lamnas 1 arendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att uppdraget till férvaltningen, om att
aterkomma med insatser med anledning av IVO-rapport och revisionsgranskning, ar fullgjort
med det som redovisas i drendet.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Uppdrag fran arbetsmarknads- och socialnimnden till
forvaltningen att aterkomma med konkreta insatser med anledning av IVO:s tillsyn
och revisionsgranskningen
e Protokollsutdrag arbetsutskottet {101 Uppdrag fran arbetsmarknads- och
socialnamnden till férvaltningen att dterkomma med konkreta insatser med anledning
av IVO-rapport och revisionsgranskning

19. Arende vickt av Moderaterna - Atgiarder med anledning av IVO:s
tillsyn av rattssakerheten vid myndighetsutovning av barn och unga

ASN-2026-1178

Sammanfattning

Farishta Sulaiman (M) inkommit med ett nimndinitiativ med anledning av en tillsyn
genomford av Inspektionen f6r vird och omsorg (IVO) avseende rittssikerheten vid
myndighetsutévning av barn och unga.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har 2026-01-23 § 27 beslutat att 6verlimna initiativet till
torvaltningen f6r beredning.
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I initiativet fOreslas att forvaltningen uppdras att vidta atgirder med anledning av tillsynen,
aterkomma med samlad information om atgirderna, fortlépande informera nimnden om
avvikelser och identifierade brister i myndighetsutévningen for barn och unga, samt att
skyndsamt aterkomma till nimnden med en redovisning av tidigare nimndbeslutade dtgirder
for att korta de olagligt langa utredningstiderna.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har redovisat atgirder 1 yttrandet till IVO gillande
deras tillsyn, och i uppfoljande yttrande gillande Revisionsgranskning Barn i begynnande och
pdgdende kriminalitet. Forvaltningen invintar de granskande instansernas beslut.

Nimnden fér redan, 16pande information genom bland annat kvalitetsberittelse, intern
kontroll samt information om utredningstider. Konkreta atgirder mot sena utredningar
genomfors i enlighet med férvaltningens handlingsplan. Det sker dven I6pande atgirder f6r
att folja socialsekreterarnas arbetsbelastning och prioritera om resurser, utifran behov.

Forvaltningen anser att nimndinitiativet dr besvarat med vad som framférts 1 drendet.

Arbetsutskottet har 2026-03-05 6verlimnat drendet till nimnden utan eget stillningstagande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnamnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors 1 arendet.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse Arende vickt av Moderaterna - Atgirder med anledning av IVO:s
tillsyn av rattssikerheten vid myndighetsutovning av barn och unga

e Arbetsmarknads- och socialférvaltningens handlingsplan med atgirder mot sena
utredningar 2026

e Nimndinitiativ frin Moderaterna - Atgirder med anledning av IVO:s tillsyn av
rittssikerheten vid myndighetsutévning av barn och unga

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {102 Arende vickt av Moderaterna - Atgirder med
anledning av IVO:s tillsyn av rittssikerheten vid myndighetsutévning av barn och
unga
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20. Arende vackt av Moderaterna - Atgirder mot olagligt langa
utredningstider med anledning av Revisionsgranskningen

ASN-2025-3837

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har 2025-03-20 behandlat nimndinitiativet .Azgirder mot
olagligt langa utredningstider, diarienummer ASN 2025-3837, fran Farishta Sulaiman (M).
Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar om fyra uppdrag till f6rvaltningen, i enlighet
med initiativet.

Ett uppdrag, att gora en genomlysning av socialsekreterarnas arbetsborda, ska aterrapporteras
till ndmnden.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram aterrapportering. Férvaltningen ger i
arendet dven en kort beskrivning av det arbetet som genomforts i férhallande till 6vriga tre

uppdrag.
Forvaltningen arbetar 16pande med att f6lja drendebelastning och resurser.

Omprioriteringar av resurser och personal gors vid behov. Forvaltningen har en
handlingsplan for arbetet mot sena utredningar. Den innehaller bland annat atgirder i form
av forstarkning till berérda verksamheter vid behov.

Arbetsutskottet har 2026-03-05 6verlimnat drendet till nimnden utan eget stillningstagande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att uppdraget till férvaltningen att
genomfora en genomlysning av socialsekreterarnas arbetsbérda och var behoven ar som
storst, samt att dterkomma med detta till nimnden, 4r genomfort.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att ligga informationen gillande 6vriga
uppdrag till handlingarna.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Aterrapportering om drende vickt av Moderaterna - Atgirder
mot olagligt langa utredningstider med anledning av revisionsgranskningen

e Arbetsmarknads- och socialférvaltningens handlingsplan mot sena utredningar 2026

e Protokollsutdrag §115 Arende vickt av Moderaterna - Atgirder mot olagligt linga
utredningstider med anledning av Revisionsgranskningen

e Nimndinitiativ - Atgirder mot olagligt linga utredningstider med anledning av
Revisionsgranskningen

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §103 Arende vickt av Moderaterna - Atgirder mot
olagligt langa utredningstider med anledning av Revisionsgranskningen
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21. Arende vickt av Moderaterna - Infor Barnens Kriskommission,
atgarder med anledning av IVO:s tillsyn av rattssakerheten vid
myndighetsutdévning av barn och unga

ASN-2026-1180

Sammanfattning

Moderaterna har limnat ett nimndinitiativ ddr de f6reslar att det inréttas ett organ understillt
nimnden som benimns Barnens Kriskommission.

Arbetsmarknads- och socialnamnden har 2026-01-23 § 28 beslutat att 6verlimna
nimndinitiativet till férvaltningen for beredning.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att befintliga system och tillsynsinstanser
ar tillrickliga och att det darfor inte foreligger behov av en kriskommission. Det bedéms inte
finnas nagot stéd i kommunallagen for att lata en extern grupp ta 6ver nimndens ansvar for
verksamhet och férvaltning. Daremot kan nimnden besluta om kép av kompletterande
tjanster i form av granskning eller utredning i radgivande syfte.

Forvaltningen foéreslar att nimndinitiativet ska vara besvarat med vad som framfors 1 drendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag. Vid arbetsutskottets behandling reserverade sig Farishta
Sulaiman (M) till f6rman for att bifalla nimndinitiativet.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att nimndinitiativet ska vara besvarat med
vad som framfors i drendet.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Moderaterna - Infér Barnens Kriskommission

e Nimndinitiativ frin Moderaterna - Infér Barnens Kriskommission, atgarder med
anledning av IVO:s tillsyn av rittssikerheten vid myndighetsutévning av barn och
unga

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §104 Arende vickt av Moderaterna - Infér Barnens
Kriskommission, atgirder med anledning av IVO:s tillsyn av rittssikerheten vid
myndighetsutévning av barn och unga
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22. Arende vickt av Vansterpartiet - Granska HVB-hem
ASN-2025-15855

Sammanfattning

Vinsterpartiet foreslar i ett nimndinitiativ att arbetsmarknads- och socialnimnden granskar
HYVB {61 barn och unga och avslutar avtal med HVB som har kopplingar till kriminella
aktorer.

Arbetsmarknads- och socialnimnden aterremitterade 2025-11-20 § 348 drendet till
forvaltningen for att ytterligare underséka mojligheterna till granskningar av HVB.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vidtar de atgarder som lagstiftningen medger inom
omradet. Forvaltningen féreslar att nimndinitiativet ska anses vara besvarat med vad som
framfors 1 arendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnamnden anser nimndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors 1 drendet.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse efter terremittering - Arende vickt av Vinsterpartiet -
Granskning av HVB-hem
e Nimndinitiativ (V) - Granska HVB-hem

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §105 Arende vickt av Vinsterpartiet - Granska
HVB-hem
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23. Malmoinitiativ - Stark stodet for teckensprakiga inom socialtjansten

ASN-2025-19336

Sammanfattning

Ett Malmoinitiativ har inkommit gallande att stiarka stodet f6r teckensprakiga inom
socialtjansten. Initiativtagaren lyfter i initiativet att den nya socialtjanstlagen som tridde i kraft
2025-07-01 syftar till att gora socialtjinsten mer tillgénglig, férebyggande och
rittighetsbaserad. Initiativtagaren vill utifrain det uppmirksamma behovet av att stirka stodet
for teckensprakiga individer i kommunen och foreslar sex stycken atgirder for kommunen att
vidta.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram forslag till svar. I svaret framgar
foljande.

Alla har ritt att ta del av socialtjansten. Fér de som har behov av det dr tolk en lagstadgad
rittighet enligt forvaltningslagen och spraklagen. Arbetsmarknads- och socialférvaltningen
har ett nimndspecifikt ramavtal f6r teckensprakstolkning.

Det dr en naturlig del av socialt arbete att mota minniskor dar de dr och att kunna se till de
behov den enskilde har utifran sina individuella férutsittningar. Forvaltningens medarbetare
ar vana vid att mota minniskor med olika forutsattningar i livet. Att gora det pa ett
inkluderande vis och med respekt for individen édr centralt i socialtjinstens uppdrag.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar att Malmoinitiativet ska anses vara besvarat
med vad som framfors i arendet.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner svaret avseende Malmiinitiativ - Stérk stdet
[for teckensprikiga inom socialtidansten, enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar svaret till stadskontoret.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Malmainitiativ Stirk stodet for teckensprakiga inom
socialtjansten
e Malmoéinitiativ - Stirk stodet for teckensprakiga inom socialtjansten

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {106 Malmoinitiativ - Stirk stodet fr teckensprakiga
inom socialtjansten
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24. Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med Stiftelsen
Skane Stadsmission och Malmoé Pingstforsamling avseende
Vinternatt

ASN-2026-354

Sammanfattning

Arendet innehaller ett forslag till ny verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
(IOP) mellan arbetsmarknads- och socialnimnden, Malmé Pingstférsamling (846003-8956)
och Stiftelsen Skane Stadsmission (846004-8716) for att driva vinterhdrbirget internatt f6r
EU-medborgare under perioden december 2026 till och med mars 2027.

Sedan 2016 har samverkan mellan parterna varit formaliserad genom IOP och omfattat
verksamheterna Crossroads och Vinternatt. Arbetsmarknads- och socialndmnden har férnyat
overenskommelserna vid sex tillfallen, senast i1 februari 2025 (ASN-2025-2038). Nuvarande
overenskommelse giller fran 2025-05-01 till 2026-04-30.

Mailet med 6verenskommelsen 4r att parterna gemensamt verkar for att EU-medborgare som
tillfalligt vistas i Malmo och befinner sig i en akut situation ges mojlighet att
genom Vinternatt tillfilligt sova inomhus under vintermanaderna januari-mars 2027.

Forvaltningen bedomer att samarbetet ar viletablerat och att [znternatt utgor ett komplement
till socialtjanstens ordinarie verksamhet genom att bidra till ett yttersta skyddsnit for personer
som vistas 1 Malmo.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott féreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om idéburet offentligt
partnerskap mellan arbetsmarknads- och socialnimnden, Malmé Pingstférsamling (846003-
8956) och Stiftelsen Skane Stadsmission (846004-8716).

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden avsitter 2 220 500 kronor f6r 2027 till Malméo
Pingstférsamling (846003-89506) f6r genomforandet av 6verenskommelsen.

Beslutsunderlag

o G-Tjinsteskrivelse ASN Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
Stiftelsen Skane Stadsmission och Malmé Pingstforsamling avseende Vinternatt

e Forslag overenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap Vinternatt 2027
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e Bilaga - Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialnimndens stéd och bidrag till
idéburen sektor

e Bilaga - Budget vinternatt 2027

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §107 Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap med Stiftelsen Skdane Stadsmission och Malmé Pingstférsamling avseende
Vinternatt

25. Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med Stiftelsen
Skane Stadsmission, Malmokresten av Svenska Roda Korset,
Svenska Kyrkan Malmo Pastorat avseende Varmestugan

ASN-2026-356

Sammanfattning

Sedan dr 2019 har arbetsmarknads- och socialnimnden genom idéburet offentligt partnerskap
(IOP) samarbetat med Stiftelsen Skane Stadsmission, Fryshuset Malmo, Malmokretsen av
Svenska Roda Korset och Svenska kyrkan Malmé Pastorat avseende nattGppna virmestugor

vintertid (ASN-2024-10159).

Vdrmestugan utgor en akut 16sning for personer i akut hemlshet och erbjuder mat, virme och
moijlighet till vila nattetid under vinterhalvaret. Inom ramen f6r nuvarande 6verenskommelse
erbjuds dven radgivande och stédjande insatser. Detta har bidragit till att fler personer far sitt
bistindsbehov provat och dirigenom ges forutsattningar f6r mer langsiktiga och hallbara
insatser.

Detta drende avser forslag till en ny dverenskommelse om IOP mellan Stiftelsen Skane
Stadsmission, Malmokretsen av Svenska Réda Korset, Svenska kyrkan Malmé Pastorat och
arbetsmarknads- och socialnimnden avseende en virmestuga vintertid, samt en del av den
verksamhet som bedrivs dret runt.

Forslaget till 6verenskommelse om IOP avser perioden 1 september 2026 till 31 augusti 2028,
med moijlighet till férlingning om ytterligare ett ar.

Forvaltningen bedémer att samverkan inom ramen for tidigare partnerskap
avseende Varmestugan har fungerat vil och bidragit till att stodja malgruppen i en situation av
betydande utsatthet.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta
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1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om idéburet offentligt
partnerskap med Stiftelsen Skane Stadsmission (846004—8716), Malmokretsen av Svenska
Roda Korset (802440-9537) och Svenska Kyrkan Malmé Pastorat (252003-

1051) avseende Varmestuga Malni.

Beslutsunderlag

o G-Tjinsteskrivelse ASN Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
Stiftelsen Skane Stadsmission, Malmokresten av Svenska Roda Korset, Svenska
Kyrkan Malmé Pastorat avseende Virmestugan

e Bilaga - Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialnimndens stéd och bidrag till
idéburen sektor

o Forslag Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap Virmestuga Malmé

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §108 Overenskommelse om IOP med Stiftelsen
Skane Stadsmission, Malmokresten av Svenska Réda Korset, Svenska Kyrkan Malmé
Pastorat avseende Virmestugan

26. Overforing av medel och utékning av arbetsmarknads- och
socialnamndens verksamhetsbidrag till Stiftelsen Skanes
stadsmission avseende Café David

ASN-2026-358

Sammanfattning

Arendet innehiller forslag om att éverféra kommunbidrag motsvarande 2 500 000 kronor
fran verksamhetsomrade ["uxen till verksamhetsomrade Farvaltningsivergripande stab, tran och
med 2026-05-01. For 2027 foreslas att 3 750 000 kronor inarbetas 1 nimndsbudgeten.

Forslaget innebir att medel férdelas till Stiftelsen Skane Stadsmission (846004-8716) som ett
tvaarigt verksamhetsbidrag till Café David t6r deras arbete med EU-medborgare fran och
med 2026-05-01. Nu gillande 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP)
16per ut 2026-04-30 (ASN-2025-2038).

Malmé stad och Stiftelsen Skine Stadsmission (846004-87106) har sedan 2016 haft samverkan
genom IOP f6r malgruppen EU-medborgare i social och ekonomisk utsatthet. Samverkan
har r6rt verksamheten Crossroads.

Stiftelsen Skanes Stadsmission har genomfért organisatoriska férandringar med anledning av
att malgruppens (EU-medborgare) forindrade forutsittningar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer dirmed att motsvarande medel som har
anvints inom ramen f6r IOP till Crossroads tordelas som ett tvaarigt verksamhetsbidrag till
Skane Stadsmissions verksamhet Café David.
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Arbetsutskottet har 2026-03-05 6verlimnat drendet till nimnden utan eget stillningstagande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att 6verféra kommunbidrag pa 2 500 000
kronor fran verksamhetsomrade 1uxen till verksamhetsomrade Forvaltningsivergripande stab
fran och med 1 maj 2026. Helarseffekten pa totalt 3 750 000 kronor 2027 inarbetas i
nimndsbudget 2027.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden férdelar utékningen 2 500 000 kr till Stiftelsen Skanes
Stadsmission (846004-8716) avseende verksamheten CaféDavid avseende maj — december
2026.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden férdelar utokningen 3 750 000 kr till Stiftelsen Skéanes
Stadsmission (846004-8716) avseende verksamheten Café David £6r 2027.

Beslutsunderlag

o G-Tjinsteskrivelse ASN Overforing av medel och utékning av arbetsmarknads- och
socialnimndens verksamhetsbidrag till Stiftelsen Skanes Stadsmission avseende Café
David

e Riktlinjer f6r arbetsmarknads- och socialnimndens st6d och bidrag till idéburen
sektor

e Verksamhetsbidrag inom socialt omrade - Ansokan for tva ar - 689922

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §109 Overféring av medel och utékning av
arbetsmarknads- och socialnimndens verksamhetsbidrag till Stiftelsen Skanes
stadsmission avseende Café David

27. Fordelning av ettarigt organisations- och verksamhetsbidrag inom
det sociala omradet 2026

ASN-2026-817

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar drligen ekonomiskt stéd till idéburna
organisationer med verksamhet inom nimndens ansvarsomriden. Detta drende innehaller
forslag till férdelning av ettarigt organisations- och verksamhetsbidrag inom det sociala
omridet ar 2026.

Arbetsmarknads- och socialnimndens ettariga bidrag inom det sociala omradet ska underlitta
for nya organisationer och verksamheter att etablera sig 1 Malmé samt ge mojlighet for
organisationer och verksamheter som inte har erhallit bidrag tidigare fran nimnden att fd
ekonomiskt stod.
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Elva organisationer har ansokt om ettarigt organisations- och verksamhetsbidrag inom det
sociala omridet for 2026. Den totalt ansokta summan 4r 5 571 348 kronor och namndens
budget for ettarigt organisations- och verksamhetsbidrag dr pa totalt 1 000 000 kronor.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram forslag som innebir att budgeten
fordelas pa édtta organisationer.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansékan om ettarigt organisationsbidrag fran
Folkets skafferi (802535-5531) med 90 000 kronor f6r 2026.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansékan om ettarigt organisationsbidrag fran
Nationell kvinnojour och stéd pé teckensprak (802529-0662) med 220 000 kronor i
verksamhetsbidrag f6r 2026 avseende den lokala verksamheten i Malmo.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansokan om ettarigt organisationsbidrag fran
Noaks Ark Mosaik (802522-4729) med 140 000 kronor i verksamhetsbidrag f6r 2026
avseende 6ppen social verksamhet f6r barn i utsatta situationer och deras vardnadshavare.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden avslar ansékan om ettirigt organisationsbidrag 2026
fran Somaliska Freds- och skiljedomsféreningen (846500-4763).

5. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansdkan om ettarigt verksamhetsbidrag frin
Afroswedes (802474-5203) med 80 000 kronor f6r 2026 avseende social drop-in-verksamhet.
6. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansokan om ettarigt verksamhetsbidrag frin
BRIS — Barnens ritt i samhallet (802013-3420) med 200 000 kronor f6r 2026 avseende
oberoende barnombud i Malmé.

7. Arbetsmarknads- och socialnimnden avslar ansdkan om ettarigt verksamhetsbidrag f6r
2026 fran HSP-féreningen (802469-2009).

8. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansokan om ettarigt verksamhetsbidrag frin
Mansjouren Sverige (802012-9022) med 50 000 kronor f6r 2026 avseende verksambhet i
Malmo.

9. Arbetsmarknads- och socialnimnden avslar ansokan om ettarigt verksamhetsbidrag for
2026 fran Ridda barnens riksférbund (802002-8638).

10. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansdkan om ettarigt verksamhetsbidrag fran
Stiftelsen 1825 (802481-2946) med 100 000 kronor £6r 2026 avseende verksamhet i Malmé.
11. Arbetsmarknads- och socialnimnden beviljar ansékan om ettarigt verksamhetsbidrag fran
Yallatrappan (802446-9044) med 200 000 kronor f6r 2026 avseende Yallalotsar.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse Fordelning av ettarigt organisations- och verksamhetsbidrag inom
det sociala omradet 2026
e Bilaga 1 - Bedomning av ans6kningar om organisationsbidrag 2026
e Bilaga 2 - Bedomning av ansokningar om verksamhetsbidrag 2026
e Bilaga 3 - Forslag till fordelning av ettarigt bidrag 2026
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e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Folkets skafferi

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Nationell kvinnojour och stéd pa
teckensprak

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Noaks Ark Mosaik

e AnsOkan om organisationsbidrag for ett ar fran Somaliska Freds- och
Skiljedomstoreningen -

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar frin Afroswedes

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Bris

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar frin HSP-foreningen Sverige

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Mansjouren Sverige

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Ridda Barnens riksférbund

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Stiftelsen 1825

e Ansokan om organisationsbidrag for ett ar fran Yalla Trappan

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {110 Foérdelning av ettarigt organisations- och
verksamhetsbidrag inom det sociala omradet 2026

28. Beslut om forrattningsersattning for medverkan i rekryteringsprocess

ASN-2026-2638

Sammanfattning

Malmo stad genomfor rekrytering av ny forvaltningsdirektor, med anledning av att nuvarande
forvaltningsdirektoren lamnar 2026-06-30. Forvaltningsdirektoren ar anstilld av
kommunstyrelsen. Rekryteringen genomférs darfér av HR pa uppdrag av kommunstyrelsens
arbetsgivarutskott.

Arbetsmarknads- och socialnimndens presidium (ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordférande) kommer att involveras 1 rekryteringsprocessen, och de kommer 1 olika
grad att kallas till méten under processens gang.

Ordforande dr kommunalrad med fast arvode, men for Ovriga i presidiet uppkommer fragan
om arvode och eventuell ersittning f6r forlorad inkomst ska utga.

For att arvode och ersittning f6r férlorad ska kunna betalas, krivs ett beslut av nimnden om
att lamna sa kallad forrittningsersittning.

Forslaget till beslut dr att bevilja forrattningsersittning till arbetsmarknads- och
socialndimndens forste vice ordférande och andre vice ordférande for att medverka pa méten
inom ramen for rekrytering av forvaltningsdirektor for arbetsmarknads- och
socialforvaltningen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-03-05 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.
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Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att bevilja forrittningsersittning till
arbetsmarknads- och socialnimndens forste vice ordférande och andre vice ordforande for
att medverka pa moten inom ramen for rekrytering av forvaltningsdirektor for
arbetsmarknads- och socialforvaltningen.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Beslut om forrittningsersattning for medverkan i
rekryteringsprocess

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {112 Beslut om forrittningsersittning f6r medverkan
1 rekryteringsprocess

29. Justering av kommunbidrag per verksamhetsomrade till foljd av
omorganisering

ASN-2026-4869

Sammanfattning

Vid nimndens beslut om nimndsbudget 2026-01-23 § 22, férdelades nimndens
kommunbidrag enligt en ny organisering av nimndens verksamheter. I samband med
registrering av detaljbudget i ekonomisystemet under januari och februari uppkom behov av
ytterligare justering av kommunbidragen mellan verksamhetsomraden, till £6ljd av hur bland
annat kapitalkostnader och 6vergripande overhead-kostnader fordelas mellan verksamheter.
Detta redogors for ytterligare i tjansteskrivelsen i drendet.

Under januari beslutade kommunstyrelsen om Niamndsbudget Finansiering f6r 2026, vilket

inkluderade beslut om férdelning av medel fran kommunstyrelsens sarskilda ram “anslag till
forfogande”. Beslutet innebar att arbetsmarknads- och socialnimndens kommunbidragsram
utokas tillfalligt under 2026 med 13 260 000 kronor for strategiska jobbsatsningar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har lamnat forslag till omférdelningar av
kommunbidrag och férdelning av tilliggsbudget.

Arendet ir inte behandlat av arbetsutskottet.
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Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att omférdela kommunbidrag mellan
verksamhetsomradena enligt féljande:
e kommunbidrag for verksamhetsomrade Barn och familj minskas med 11 405 000
kronor, i férhallande till vad som beslutats i nimndsbudget 2026.
¢ kommunbidraget f6r verksamhetsomrade I"uxen 6kas med 11 114 000 kronor, i
torhallande till beslut i nimndsbudget 2026.
e kommunbidraget for verksamhetsomrade Forvaltningsovergripande stab Skas med
291 000 kronor, i férhéllande till beslut i nimndsbudget 2026.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att fordela tilliggsbudget fran
kommunstyrelsen om 13 260 000 kronor avseende strategiska jobbsatsningar 2026 till
verksamhetsomrade 1V uxen.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse ASN Justering av kommunbidrag per verksamhetsomrade till £6ljd
av omorganisering

30. Anmalan av delegationsbeslut och beslut fattade av forordnade
ledamoter och namndens ordférande

ASN-2026-4414

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap. 37 § kan nimnden limna Gver ritten att fatta beslut 1 vissa
arenden, sa kallad delegering. Namnden kan delegera till exempelvis ett utskott, en ledamot
eller tjansteperson. De beslut som far delegeras ska redovisas pa nista nimndsammantride.
Aven beslut som fattas av nimndens ordférande och férordnad ledamot finns redovisade i
arendet.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut och
beslut fattade av forordnade ledamoter och nimndens ordforande.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse - Anmailan av delegationsbeslut och beslut fattade av férordnade
ledamoter och nimndens ordférande
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 1 protokoll 2026-02-06
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 1 protokoll 2026-02-13
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e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 1 protokoll 2026-02-20
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 1 protokoll 2026-02-26
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 2 protokoll 2026-02-03
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 2 protokoll 2026-02-10
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 2 protokoll 2026-02-17
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 2 protokoll 2026-02-24
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 3 protokoll 2026-02-02
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 3 protokoll 2026-02-09
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 3 protokoll 2026-02-16
e Arbetsmarknads- och socialnimndens myndighetsutskott 3 protokoll 2026-02-23
e Protokoll arbetsutskottet 2026-03-05

e Tjinsteskrivelse avseende forvaltningsremiss om elektronisk évervakning - ASN-
2026-3972

e Yttrande avseende forvaltningsremiss om elektronisk Gvervakning - ASN-2026-3972

e Delegationsbeslut anstillningslista 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Avtal, paskrivet 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Beslut att ¢j inleda utredning 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Beslut att neka utlimnande av allmin handling 2026-02-01 - 2026-
02-28

e Delegationsbeslut bostider 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Dokumentation av beslut vid direktupphandling och avrop 2026-
02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Personuppgiftsbitridesavtal 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Samarbetsavtal 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut socialtjinsten 2026-02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Utredning - missforhéllande eller pataglig risk har ej forelegat 2026-
02-01 - 2026-02-28

e Delegationsbeslut Overenskommelser 2026-02-01 - 2026-02-28

31. Anmadlan av inkomna, utgaende och upprattade handlingar

ASN-2026-4981

Sammanfattning

Inkomna, utgaende och upprittade skrivelser anmals till arbetsmarknads- och socialnimnden,
for kinnedom.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden ligger informationen om inkomna, utgiende och
upprattade skrivelser till handlingarna.
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Beslutsunderlag

32.

Tjansteskrivelse - Anmalan av inkomna, utgaende och upprittade handlingar
Beslut fran IVO att avsluta drende gillande anmilan enligt lex Sarah
Beslut fran IVO att avsluta drende gillande anmilan enligt lex Sarah
Beslut fran IVO att avsluta drende gillande anmilan enligt lex Sarah
Beslut fran IVO att avsluta drende gillande anmilan enligt lex Sarah

Beslut KSAU 260223 § 95 Aterrapportering extra medel samt ansékan om
verksamhetsbidrag 2026 KFUM KIOSK

G-Tjinsteskrivelse KSAU 260223 Aterrapportering extra medel samt ansékan om
verksamhetsbidrag 2026 KFUM KIOSK

Beslut KF 260226 §46 Valforslag och avsigelser - Kommunfullmiktige 2026-02-26
Foranmalan av inspektion fran Arbetsmiljoverket

Inspektionsmeddelande fran Arbetsmiljoverket efter inspektion den 4 februari 2026
samt begiran om redovisning av brister och kraven som stalls

Forlangning av svarstid - Arbetsmiljoverket
Beslut fran IVO att avsluta drende gillande anmilan enligt lex Sarah
Information fran kommunstyrelsens sammantride 260304

Beslut AGU §8 Revidering av pensionsriktlinjer kopplat till modeller for att frimja ett
torlingt arbetsliv

Administrativ hantering pensionsriktlinjer 260122

Pensionsriktlinjer i Malmo stad revidering 260122

G-Tjansteskrivelse AGU 260217 Revidering av pensionsriktlinjer
Malméinitiativ som inkom 2026-03-11 - Timlonen f6r Malmos unga bor hojas

Information fran verksamheten

Sammanfattning

Forvaltningsdirektor Britt-Marie Pettersson informerar fran verksamheten.

Beslutsunderlag

Rapport om beslut om forlingd utredningstid, till nimnden 2026-03-19
Rapport om aterkrav vid felaktiga utbetalningar, till nimnden 2026-03-19

Rapport om ekonomiskt bistind till personer som inte har tillstaind att vistas 1 Sverige,
till nimnden 2026-03-19
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