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1. Val av protokollsjusterare och tid for justering

Sammanfattning
Justering senast torsdagen den 12 mars klockan 10.00.

2, Faststallande av dagordning

3. Nedlaggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 2 st
foraldrabalken

ASN-2026-2749

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har éverlimnat utredning och forslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Underlag till nedliggning av faderskapsutredning

4. Nedlaggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 st 1 pkt
foraldrabalken

ASN-2026-2760

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har éverlimnat utredning och forslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Underlag till nedliggning av faderskapsutredning



5. Nedlaggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 st 1 pkt
foraldrabalken

ASN-2026-2765

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har 6verlimnat utredning och férslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Underlag till nedliggning av faderskapsutredning

6. Nedlaggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 st 1 pkt
foraldrabalken

ASN-2026-2766

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har éverlimnat utredning och forslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Underlag f6r nedliggning av faderskapsutredning

7. Avvisa begaran enligt 12 § forvaltningslagen

ASN-2026-3292

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har verlimnat utredning och forslag till beslut.

Beslutsunderlag

e Avvisa begiran enligt 12 § f6rvaltningslagen



8. Begaran till Forsakringskassan om andring av betalningsmottagare
for barnbidrag samt att underhallsstédet betalas ut till annan lamplig
person 2026-02-27

ASN-2026-1681

Sammanfattning

Da ett barn har placerats utanfér hemmet av socialndmnden, i familjehem eller 1 hem f6r vard
eller boenden, kan socialnimnden anséka om att barnbidrag och underhallsstéd betalas ut till
familjehemmet eller till socialnimnden.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anséker om dndrad utbetalning fran
Forsikringskassan gallande ansokan ASN-2026-1681, handlingar 1-11.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Begiran till Forsdkringskassan om dndring av
betalningsmottagare for barnbidrag samt att underhallsstodet betalas ut till annan
limplig person

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om dndrad betalningsmottagare av barnbidrag

e Begiran om andrad betalningsmottagare av barnbidrag
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9. Remiss - Handlingsplan for den nationella minoriteten romer i Malmo
2026-2028
ASN-2025-18419

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har mottagit Handlingsplan for den nationella minoriteten
romer och minoritetsspraket romani chib i Malmi stad 2026—2028 fran kulturnimnden och har getts
mojlighet att yttra sig.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att handlingsplanen dr indamalsenlig.
Genomforandet av toregaende Handlingsplan for den nationella minoriteten romer i Malmi 2023—
2025 har bedrivits inom ramen for forvaltningens arbete med minskliga rittigheter.

De dtaganden som rér nimndens verksamheter i féreslagen handlingsplan bedoms som
relevanta och genomférbara under perioden 2026-2028.

Romskt informations- och kunskapscenter (RIKC) har ett kommunovergripande uppdrag for
att den nationella minoritetslagstiftningen som ror den romska minoriteten implementeras i
Malmo stad.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-02-12 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Rewzss — Handlingsplan
[for den nationella minoriteten romer i Malmo 2026—2028 enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kulturnimnden.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse Remiss Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer i
Malmo stad 2026-2028

e Forslag till yttrande - Remiss Handlingsplan f6r den nationella minoriteten romer 1
Malmoé stad 2026-2028

e Remissversion av handlingsplan for den nationella minoriteten romer och
minoritetsspraket romani chib 2026-2028

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {61 Remiss - Handlingsplan f6r den nationella
minoriteten romer i Malmé 2026-2028



10. Forslag pa forandring av samordningsansvaret for den nationella
minoriteten romer; nu fraga om remiss

ASN-2025-21529

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har mottagit remiss avseende forslag pa férindring av
samordningsansvaret f6r den nationella minoriteten romer och har getts méjlighet att yttra

sig.

Enligt nuvarande organisation dr ansvaret for arbetet med romsk inkludering uppdelat mellan
kulturnimnden och kommunstyrelsen. Kulturnimnden ansvarar f6r samriad och samverkan
med den nationella minoriteten romer genom dess verksamhet Romskt informations- och
kunskapscenter (RIKC).

Stadskontoret féreslar att samordningsansvaret for arbetet med den romska minoriteten i sin
helhet flyttas fran kulturnimnden till kommunstyrelsen. Syftet ar att samla ansvaret och
tydliggbra styrningen i syfte att fOrstiarka arbetet fo6r romska rittigheter i staden.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har inget att invinda mot stadskontorets forslag att
flytta samordningsansvaret for arbetet med den nationella minoriteten romer frin
kulturnimnden till kommunstyrelsen. Forvaltningen ser foérdelar med att, i storre
utstrickning, samla ansvaret for samordningen till kommunstyrelsen. Férvaltningen delar
stadskontorets bedomning att detta kan bidra till en tydligare styrning och uppféljning av
arbetet.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-02-12 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forslag till yttrande

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadskontoret

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Forslag pa forindring av samordningsansvar f6r den nationella
minoriteten romer - nu friga om remiss

e Forslag till yttrande - Remiss avseende forslag pa forindring av samordningsansvar
for den nationella minoriteten romer - nu friga om remiss

e Forslag pa forandring av samordningsansvaret for den nationella minoriteten romer;
nu friga om remiss

e En rapport om férutsattningar och hinder f6r romskt liv 1 Malmo - Lycklig ar den
som ha en 6ppen vig framfor sig

e Slutrapport - Genomlysning av Malmé stads arbete med romsk inkludering, 2025-08-
29
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e G-Tjinsteskrivelse - Forslag pa forandring av samordningsansvaret for den nationella
minoriteten romer - nu friga om remiss

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §62 Forslag pa forindring av samordningsansvaret
tor den nationella minoriteten romer; nu friga om remiss

11. Remiss avseende Motion Magnus Olsson (SD) och John Roslund (-) -
Malmo - Framtidens industristad

ASN-2025-17717

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har getts mojlighet av stadskontoret att yttra
sig avseende en motion av Magnus Olsson (SD) och John Roslund (-).

Motionirerna foreslar att Malmo stad ska inritta ett lokalt industrirad, ta fram en plan f6r hur
staden ska 6ka andelen sysselsatta i sektorn tillverkning och utvinning, avsitta storre andel
markomrade till industrier och verkstider samt ta fram en tydlig plan for att motverka den
svarta ekonomin och sikerstilla att endast seriosa foretag verkar i staden.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen arbetar aktivt med att motverka oseridsa aktorer
inom ramen for nimndens tillsynsansvar. Mot denna bakgrund foreslar forvaltningen att
motionens fjirde yrkande, som avser att ta fram en plan mot den svarta ekonomin, bor anses
besvarat med vad som redovisas i drendet.

Arbetsutskottet har 2026-02-12 6verlimnat drendet till nimnden utan eget stallningstagande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende motion av Magnus
Olsson (SD) och John Roslund (-) om att omvandla Malmé till framtidens industristad

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslir kommunfullmiktige besluta att motionens
fjirde yrkande ska anses vara besvarad

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse ASN Remiss avseende motion fran Magnus Olsson (SD) och John
Roslund (-) - Malmo - Framtidens industristad
e Forslag till yttrande avseende motion om Malmoé - framtidens industristad
e Motion Magnus Olsson (SD) och John Roslund (-) - Malmé - Framtidens industristad

e Protokollsutdrag arbetsutskottet {66 Remiss avseende Motion Magnus Olsson (SD)
och John Roslund (-) - Malmé - Framtidens industristad



12. Rapportering av ej verkstallda beslut kvartal 4 2025
ASN-2025-19466

Sammanfattning

Nimnden ska, enligt bestimmelser 1 34 kap. 1-3 §§ socialtjinstlagen (2025:400), limna en
statistikrapport till kommunfullmiktige respektive revisorskollegiet 6ver hur manga av
nimndens gynnande beslut enligt 11 kap. 1 § eller 12 kap. 1 § socialtjanstlagen (2025:400)
eller 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) som inte har verkstillts inom tre méanader.

Nimnden ska dven limna en statistikrapport 6ver hur manga gynnande beslut enligt 11 kap. 1
§ eller 12 kap. 1 § socialtjanstlagen (2025:400) eller 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) som
inte har verkstillts pa nytt inom tre manader fran den dag dé verkstalligheten avbrots.

Nimnden ska dven anmala till revisionen nir nimnden har verkstillt ett gynnande beslut som
tidigare har rapporterats som ej verkstallt.

Det har tagits fram rapporter avseende fjarde kvartalet 2025. Under kvartalet fanns 96
gynnande beslut enligt 11 kap. 1 § eller 12 kap. 1 § socialtjanstlagen (2025:400) eller 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen (2001:453) som inte har verkstillts inom tre manader. Det dr 31 firre dn
forra kvartalet. Eftersom vissa av besluten dr sammankopplade berérs totalt 72 unika
individer av beslut dir insatsen inte verkstillts inom tre manader. 87 beslut, som har
rapporterats som ¢j verkstillda inom tre méanader, har under perioden verkstillts eller
avslutats utan att verkstillas.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-02-12 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkdnner Rapport enligt 34 kap. 3 § Sol_ kvartal 4
2025 och 6verlimna den till kommunfullmaktige.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Rapport enligt 34 kap. 1-2 [ Sol. kvartal 4
2025 och 6verlimna den till revisorskollegiet.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse ASN 260227 Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4 2025
e Rapport enligt 34 kap. 3 § SoL kvartal 4 2025 - till kommunfullmiktige
e Rapport enligt 34 kap. 1-2 §§ SoL. kvartal 4 2025 - till revisorskollegiet
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e Protokollsutdrag arbetsutskottet {67 Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 4
2025

13.  Arsanalys 2025
ASN-2025-21376

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimndens arsanalys 2025 innehaller uppfoljning av
kommunfullmaktiges mal, verksamhet och ekonomi.

Nimnden har ansvar for att bidra till 14 av 15 av kommunfullmaktiges mal for
mandatperioden och malen omfattar en stor del av nimndens verksamhet och utmaningar.
Bedomningen dr att bidraget till méaluppfyllelse uppnatts for tretton mal under dret och delvis
uppnatts for ett mal.

For 2025 redovisar arbetsmarknads- och socialnimnden ett 6verskott pa 4,6 miljoner kronor,
vilket motsvarar 0,1 procent av tilldelat kommunbidrag. Overskottet forklaras av ligre
kostnader inom arbetsmarknadsinsatser, ligre utbetalt ekonomiskt bistind samt att den
overgripande reserven inte nyttjats.

Arbetsutskottet har 2026-02-12 6verlimnat drendet till nimnden utan eget stillningstagande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Arsanalys 2025 (Arbetsmarknads- och
Socialndmnden).

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar Arsanalys 2025 (Arbetsmarknads- och
socialndmmnden) till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialndimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse Arsanalys 2025 Arbetsmarknads- och socialnimnden
e Arsanalys 2025 (Arbetsmarknads- och socialnimnden)

e Bilaga 1 Kartliggning av hemlésheten 2025 Bilaga till drsanalys ASN - med
redaktionell rittelse

e Bilaga 2 Arlig uppfslining av SAM 2025

e Bilaga 3 Uppfdljning av férvaltningens arbete med vilfardsbrott
e Bilaga 4 Ligesbild mins vild mot kvinnor och vald 1 nira relation
e Protokollsutdrag arbetsutskottet §68 Arsanalys 2025
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14. Kvalitetsberattelse 2025

ASN-2025-17291

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram kvalitetsberittelse f6r 2025.

Den som bedriver socialtjinstverksamhet ska med st6d av ledningssystemet f6r systematiskt
kvalitetsarbete planera, leda, kontrollera, folja upp, utviardera och forbittra verksamhetens
kvalitet. Kvalitetsberittelsen syftar till att beskriva hur det systematiska forbiattringsarbetet
inom arbetsmarknads- och socialndimnden har bedrivits fortlépande under det gingna
kalenderaret for att utveckla och sikra verksamhetens kvalitet, vilka atgirder som har
vidtagits, och vilka resultat som har uppnatts. Kvalitetsberittelsen ger dven underlag till
utveckling inf6r kommande ar.

Uppféljningen till arets kvalitetsberittelse visar sammantaget att ett forbattringsdrivande
kvalitetsarbete har pagatt inom nimndens verksamheter under aret. Utéver de
utvecklingsomraden som redan har planerats infér 2026 foreslas ytterligare tva
utvecklingsomraden.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2026-02-12 limnat beslutsférslag i
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Kvalitetsberdttelse 2025.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar Kvalitetsherittelse 2025 till kommunstyrelsen
for information.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Kvalitetsberittelse 2025

e Kuvalitetsberittelse 2025

e Bilaga - Brukarundersokning 2025

e Bilaga - Uppfoljning barn och unga i samhallsvard 2025

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §69 Kvalitetsberittelse 2025
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15. Patientsakerhetsberattelse 2025
ASN-2026-65

Sammanfattning

Enligt patientsikerhetslagen (2010:659), ska det varje ar senast den 1 mars upprittas en

patientsikerhetsberittelse gillande de verksamheter som omfattas av halso- och
sjukvardslagen (2017:30).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram en patientsiakerhetsberittelse for
2025. I patientsakerhetsberittelsen redogors for resultaten som uppnatts under foregaende ar
1 forhallande till uppsatta mal. Dessutom identifieras utvecklingsomraden, och baserat pa
dessa faststalls mal och strategier f6r kommande érs patientsikerhetsarbete.

Det 6vergripande malet med patientsakerhetsarbetet dr att verka for att arbetsmarknads- och
socialnimndens malgrupper ges moijlighet till en god hilsa samt att de erbjuds god och siker
vard pa lika villkor inom omradet f6r hilso- och sjukvardsuppdraget.

I patientsakerhetsberittelsen for ar 2025 redovisas hur ansvaret for patientsikerhetsarbetet ar
fordelat 1 enlighet med de lagar och férordningar som styr verksamheten. Dessutom beskrivs
hur uppfoljning av patientsikerheten har genomforts, hur risker har analyserats, samt hur
samverkan med relevanta aktorer har skett for att férebygga vardskador.

Arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott har 2026-02-12 limnat beslutsforslag 1
enlighet med forvaltningens forslag.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Patientsikerhetsberittelse 2025.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden uppdrar at forvaltningen att sarskilt beakta
identifierade utvecklingsomraden.

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse Patientsikerhetsberittelse 2025
e Patientsidkerhetsberittelse 2025
e Protokollsutdrag arbetsutskottet {70 Patientsakerhetsberittelse 2025
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16. Arende vickt av Vinsterpartiet - Att ta ett ansvar for fattigdomen och
hemldsheten i staden

ASN-2025-22078

Sammanfattning

Ett nimndinitiativ har inkommit fran Vinsterpartiets ledaméter, dir de foreslar att nimnden
tar initiativ till ett gemensamt méte med civilsamhillets aktorer kring frigor som r6r
fattigdom och heml6shet i staden.

Initiativet innebdr att representanter frin frivilligorganisationer, brukare, tjdnstepersoner och
politiker samlas i ett rundabordssamtal eller liknande forum for att fa och utveckla gemensam
kunskap om den aktuella situationen samt att hitta I6sningar som gynnar de som har det
svarast 1 var stad.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen delar bilden av att manga invanare befinner sig i
svara livssituationer. Det finns samtidigt redan flera etablerade forum och strukturer for
dialog med civilsamhaillets organisationer och dessa bedéms vara tillrickliga dven i radande
lige. Mot denna bakgrund bedémer forvaltningen att befintliga strukturer i motsvarar syftet
med initiativet och att den foreslagna moétesformen inte bedéms ge ett tillrickligt mervirde.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser fortsatt virde i separata dialogformer f6r nimnd
respektive forvaltning och kan vid behov stédja nimnden i dialog med berérda aktorer.
Forvaltningen kan, inom redan befintlig struktur, bista med att méjliggora dialog med
berorda organisationer som, exempelvis, vid nimndens temadagar dir kunskapsdelning och
fordjupade dialoger kan vara syftet.

Arbetsutskottet har 2026-02-12 6verlimnat drendet till nimnden utan eget stillningstagande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors i arendet.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse ASN 260227 - Niamndinitiativ (V) Att ta ett ansvar for
fattigdomen och hemldsheten 1 staden
e Nimndinitiativ fran (V) - Att ta ett ansvar for fattigdomen och hemldsheten i staden

e Protokollsutdrag arbetsutskottet §71 Arende vickt av Vinsterpartiet - Att ta ett
ansvar for fattigdomen och hemldsheten i staden
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