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§ 162 Faststallande av dagordningen

Beslut
Arbetsmarknads- och socialnimnden faststiller dagordningen 1 enlighet med sidan fyra i
protokollet.



§ 163 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8423



§ 164 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8228



§ 165 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8230



§ 166 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8231



§ 167 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8446
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§ 168 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8270
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§ 169 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8271
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§ 170 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8272

13



§ 171 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8169
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§ 172 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8309

15
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§ 173 Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - Starkta drivkrafter
och maéjligheter for bistandsmottagare (SOU 2025:15)

ASN-2025-5759

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimnden har fatt moéjlighet att yttra sig till kommunstyrelsen

om Socialdepartementets remiss Stirkta drivkrafter och méjligheter f6r bistindsmottagare
(SOU 2025:15).

Utredningen innehaller férslag pa flera omraden. Uppdraget t6r utredningen har varit att
utreda och foresla atgirder for att bryta langvarigt bistindsmottagande samt 6ka drivkrafter
och moijligheter till egen forsorjning.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen limnar i drendet férslag pa yttrande till
kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2025-05-08 § 98 limnat drendet
vidare utan eget stallningstagande.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss angiende
Remiss Socialdepartementet - Starkta drivkrafter och mojligheter f6r bistindsmottagare
(SOU 2025:15) enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Yrkanden

Farishta Sulaiman (M) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska besluta att
tillstyrka Socialdepartementets remiss.

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) yrkar att arbetsmarknads- och socialndmnden
ska besluta att limna foljande yttrande:

"Swverige har en alltfor lang tradition av att stapla bidrag pa varandra, vilket har faitt den olyckliga
konsekvensen att alltfor manga saknar tillyickligt starka incitament att ga fran bidrag till arbete. Detta
ar i forlangningen forodande for valfdrdsstatens legitimitet.

Utifran det perspektivet stiller sig arbetsmarknads- och socialndnmden fullt ut bakom pagaende
reformarbete pa detta omrade. Utredningen presenterar tva alternativ, utay dessa tva foresprakar nanmnden
modellen for ett bidragstak.”

Kerstin Hakansson (V) yrkar bifall till arbetsmarknads- och socialférvaltningens forslag till
yttrande.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsmarknads- och socialférvaltningens forslag till yttrande.



Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns tre motstridiga yrkanden, och stiller dessa mot
varandra. Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsmarknads- och
socialforvaltningens forslag.

Reservationer och sarskilda yttranden

Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M) och Anna Maria Christina Adell (M)
reserverar sig muntligt mot beslutet, till f6rman for Moderaternas yrkande.
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligt mot beslutet, till
torman f6r Sverigedemokraternas yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - Stirkta
drivkrafter och mojligheter 61 bistindsmottagare (SOU 2025:15)

e Forslag till yttrande - Remiss angdende remiss Socialdepartementet - Stirkta
drivkrafter och mojligheter f6r bistindsmottagare (SOU 2025:15)

e Stirkta drivkrafter och mojligheter f6r bistindsmottagare, volym 1 (SOU 2025:15)
e Stirkta drivkrafter och mojligheter f6r bistindsmottagare, volym 2 (SOU 2025:15)

e Protokollsutdrag {98 Remiss angdende Remiss Socialdepartementet - Stirkta
drivkrafter och mojligheter for bistindsmottagare (SOU 2025:15)
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§ 174 Remiss angaende Remiss Socialdepartementet Jobbpremien - ett
incitament for att 6ka drivkrafterna till sjalvforsorjning

ASN-2025-5651

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har fatt moéjlighet att yttra sig till kommunstyrelsen
angiende remiss frin Socialdepartementet om promemorian Jobbpremien — ett incitament
for att Oka drivkrafterna till sjalvforsorjning.

Promemorian innehéller férslag om en ny tidsbegrinsad statlig ersittning (jobbpremie) till
den som under viss tid har fatt f6rsrjningsstdd och som direfter far inkomst av
anstillning och inte lingre far forsorjningsstod. Syftet med jobbpremien ar att 6ka de
ekonomiska drivkrafterna till arbete och sjalvforsorjning. Forsakringskassan ska, efter
ansOkan, préva och betala ut jobbpremien. Forslagen foéreslas triada i kraft den 1 januari
2026.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedomer att en jobbpremie inte har en avgérande
effekt fOr att bistaindsmottagare som star langt fran arbetsmarknaden bérjar arbeta och ser
att jobbpremien oftast skulle gi till personer som redan har ekonomiska incitament att ga
fran forsorjningsstod till arbete.

I det fall en jobbpremie inférs anser forvaltningen att en begrinsning av jobbpremien till
hushéll med barn bér 6vervigas och att det dr viktigt att stilla krav pa 16n i niva med
gillande kollektivavtal for att undvika I16nedumpning.

Forvaltningen bedémer att forslaget om jobbpremie endast innebir marginella
kostnadsokningar for staden, samtidigt som den kan ge positiva effekter f6r enskilda
Malmobor och deras familjer 1 form av en period med 6kad disponibel inkomst och mindre
ekonomisk utsatthet.

Forvaltningen stiller sig bakom forslaget att Forsidkringskassan provar och beslutar om en
eventuell jobbpremie och férslaget om att jobbpremien ska utvirderas.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2025-05-08 § 99 limnat drendet
vidare utan eget stillningstagande.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss angiende
Remiss Socialdepartementet Jobbpremien — ett incitament for att 6ka drivkrafterna till
sjalvorsorjning enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.



Yrkanden
Farishta Sulaiman (M) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska tillstyrka
Socialdepartementets forslag.
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Jacqueline Maly (SD) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska stilla sig negativ till

bade férvaltningens yttrande och Socialdepartementets férslag.

Kerstin Hakansson (V) yrkar bifall till arbetsmarknads- och socialférvaltningens forslag till
yttrande.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsmarknads- och socialférvaltningens férslag till yttrande.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns tre motstridiga yrkanden, och stiller dessa mot
varandra. Ordf6érande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsmarknads- och
socialforvaltningens forslag.

Reservationer och sarskilda yttranden

Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M) och Anna Maria Christina Adell (M)
reserverar sig muntligt mot beslutet, till f6rman f6r Moderaternas yrkande.
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig skriftligt mot beslutet, till
torman for Sverigedemokraternas yrkande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Remiss angiaende remiss Socialdepartementet Jobbpremien -
ett incitament for att Oka drivkrafterna till sjalvtorsorjning

e Forslag till yttrande - Remiss angdende remiss Socialdepartementet Jobbpremien -
ett incitament fOr att 6ka drivkrafterna till sjalvforsorjning

e Jobbpremien — ett incitament for att 6ka drivkrafterna till sjalvforsérjning

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {99 Remiss
angaende Remiss Socialdepartementet Jobbpremien - ett incitament for att 6ka
drivkrafterna till sjalvtorsorjning
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Bilaga X

L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2025-5651 Remiss angaende Remiss Socialdepartementet Jobbpremien -
ett incitament for att 6ka drivkrafterna till sjalvforsorjning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har ombetts avge yttrande 6ver ett forslag till ett nytt
statligt bidrag. Forslaget bestar i korthet i, till manniskor som har erhéllit f6rsorjningsstod 1 minst
sex manader och som sedan far arbete, under en sa kallad 6vergangsperiod pa upp till 18
manader, betala ut en skattefri premie pa upp till 15 % av arbetets bruttolon.

Nimnden har antog ett yttrande som 1 huvudsak stiller sig positivt till forslaget men varnar for
att effekten pa langtidsarbetslosas sysselsittning kan komma att bli begrinsad. Namndens
antagna yttrande uttrycker ocksa oro 6ver att en sidan premie »riskerar att leda till att personer
som uppbar f6rsorjningsstod tar jobby.

Sverigedemokraterna stiller sig negativt till forslaget och yrkade avslag till férslaget till yttrande.
Vi menar att offentliga bidragssystem bor vara utformade pa ett sadant sitt att ekonomiska
incitament till sjalviorsoérjning ska 6ver hela linjen vara nirvarande. Vi noterar dven att det
nuvarande systemet med f6rsorjningsstod ar utformat pé ett sadant sitt. En individ som gér fran
att erhalla forsorjningsstéd och leva pa existensminimum till att ta upp forvarvsarbete gor redan
idag en stor forbittring 1 materiell standard. Det dr i Sverige idag inte alls ett vanligt
torekommande problem att f6rsorjningsstodsmottagare gar med pekunidr forlust pa att borja
arbeta. Det blir saledes oklart vad for orittvisa i vart nuvarande system som forslaget ska rada bot
pa. Sverigedemokraternas forslag pa det har omradet, tal det att papekas, syftar till att utjimna de
icke pekunidra forluster som uppstar 1 klivet till férvirvsarbete genom att aktivera malgruppen
genom atgiarder som aktivitetskrav.

Tvirtom ser vi risken for en motsatt effekt: snarare dn att rada bot pa en orittvisa som redan
finns, skulle forslaget ge upphov till en ny. Den forskning som presenterats i1 arendet pekar
entydigt pa att effekterna pa befolkningens sjilviérsorjningsgrad skulle vara mycket begrinsade.
Vi ser inte logiken 1 att betala ut dnnu mer pengar till de som redan har lyckats med att skaffa sig
ett jobb, i tanken att detta skulle utgora ett incitament till de andra, de som fortfarande ar
arbetslOsa, att anstringa sig mer i sin jakt pa arbete.

Premien skulle i slutindan bara utgdra en transferering utan tydligt syfte eller mal till f6rmén f6r
minniskor som ar aktuella f6r arbetsmarknadsavdelningen i kommunen. Det kan visserligen
papekas att mottagarna 1 egenskap av forvirvsarbetande skulle utgora skattebetalare. Detta
faktum dr diaremot inte tillrackligt for att ge forslaget en logik nér en sadan saknas. Om det fran
politiskt hall vore 6nskvirt att i allmidnhet minska skatterna pa arbete, eller att i specifika fall (till
exempel laginkomsttagare) astadkomma ndgon viss sinkning, finns dir redan redskap for att
astadkomma detta. Det ter sig 6ver huvud taget inte begripligt vad for syfte ett nytt sadant
redskap skulle tjana.



Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da virt yrkande inte vann gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-05-23

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)

Med instammande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 175 Remiss angaende Motion Helena Nanne (M) och Farishta Sulaiman
(M) om avhopparprogram for barn

ASN-2025-659

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har beretts mojlighet att yttra sig Gver en motion
fran Helena Nanne (M) och Farishta Sulaiman (M) avseende inférandet av
avhopparprogram for barn.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har ett sirskilt utpekat ansvar att verka for att barn
vixer upp 1 trygga och goda férhallanden. Namndens lagstadgade ansvarsomrade omfattar
aven malgruppen barn och unga som ingar i organiserad brottslighet.

Forvaltningen arbetar redan med att méta malgruppens behov av savil skydd som olika
former av individanpassat stod inom ordinarie verksamhet, oavsett om en hotbild mot
barnet eller dess anhoriga foreligger eller inte.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har en specialiserad verksamhet som arbetar med
att stddja avhopp fran kriminella nitverk. Barn kan delta i en avhopparprocess forutsatt att
de uppfyller kriterierna i definitionen f6r avhoppare.

Vidare har forvaltningen en rad arbetsformer och samverkansstrukturer som syftar till att
identifiera och motivera mojliga avhoppare att limna kriminalitet.

Sammantaget menar arbetsmarknads- och socialférvaltningen att motionens yrkande bor
anses besvarat mot bakgrund av att forvaltningen redan bedriver ett utvecklingsarbete pa
omridet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 96,
och limnar beslutstorslag i enlighet med foérvaltningens forslag. Vid arbetsutskottets
behandling reserverar sig Farishta Sulaiman (M) till f6rman for yrkande om bifall

till motionen.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende motion av Helena
Nanne (M) och Farishta Sulaiman (M) om att inféra ett avhopparprogram for barn enligt
forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslar kommunfullmiktige besluta att motionens
yrkande ska anses besvarat med vad som redovisas i drendet.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Yrkanden
Farishta Sulaiman (M) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska féresla
kommunfullmiktige att bifalla motionen.
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Jacqueline Maly (SD) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska féresla
kommunfullmiktige att bifalla motionen.
Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva motstridiga forslag, och stiller dessa mot varandra.
Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag till beslut.

Reservationer och sarskilda yttranden

Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M), Anna Maria Christina Adell (M), Jacqueline
Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligt mot beslutet, till f6rman f6r
yrkande om bifall till motionen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse- Remiss angdende Motion Helena Nanne (M) och Farishta
Sulaiman (M) om avhopparprogram for barn

e Forslag till yttrande - Remiss angdende Motion Helena Nanne (M) och Farishta
Sulaiman (M) om avhopparprogram for barn

e Motion Helena Nanne (M) och Farishta Sulaiman (M) om avhopparprogram for
barn(STK-2024-1736-1)

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {96 Remiss
angaende Motion Helena Nanne (M) och Farishta Sulaiman (M) om
avhopparprogram foér barn
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§ 176 Arende vickt av Moderaterna - Avhopparprogram fér barn
ASN-2025-3830

Sammanfattning

Farishta Sulaiman (M) har inkommit med ett nimndinitiativ till arbetsmarknads- och
socialnimnden avseende inforandet av ett specialiserat avhopparprogram riktat till barn
och unga som befinner sig i kriminalitet.

I namndinitiativet foreslas arbetsmarknads- och socialnamnden besluta om att infora ett
specialiserat avhopparprogram riktat till barn och unga som befinner sig i kriminalitet.

Vidare foreslds arbetsmarknads- och socialnimnden att uppdra at arbetsmarknads- och
socialférvaltningen att skyndsamt aterkomma med ett konkret férslag pa utformning och
organisering av avhopparprogram for barn.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslas dven att ges 1 uppdrag att utforma ovan
nimna program med stéd av forskning och beprovad erfarenhet.

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar 2025-02-26 § 84 att 6verlimna drendet till
forvaltningen for beredning.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémer att de verksambheter, insatser och
samverkansstrukturer som redan finns 1 forvaltningen och som bedrivs med stod 1 befintlig
lagstiftning tillgodoser behovet av arbetsformer f6r malgruppen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att nimndinitiativet bor anses besvarat
med vad som redovisas i arendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 97,
och limnar beslutstorslag i enlighet med férvaltningens forslag. Vid arbetsutskottets
behandling reserverar sig Farishta Sulaiman (M) till f6rman for yrkande om bifall

till initiativet.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
redovisas 1 arendet.

Yrkanden

Farishta Sulaiman (M) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska bifalla
nimndinitiativet.

Jacqueline Maly (SD) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska bifalla
nimndinitiativet.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut.
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Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva motstridiga férslag, och stiller dessa mot varandra.
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag till beslut.

Reservationer och sarskilda yttranden

Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M), Anna Maria Christina Adell (M), Jacqueline
Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligt mot beslutet, till f6rman f6r
yrkande om bifall till nimndinitiativet.

Beslutet skickas till
Farishta Sulaiman (M)

Beslutsunderlag
o G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Moderaterna - Avhopparprogram for barn
o Arende vickt av Moderaterna - Avhopparprogram for barn 2025-02-26(ASN-2025-
3830-1)
e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott §97 Arende
vickt av Moderaterna - Avhopparprogram for barn



§ 177 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-9501
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§ 178 Ekonomisk prognos 2025
ASN-2025-2430

Sammanfattning

Ekonomisk prognos 2025 ir arets forsta uppfoljningsrapport och omfattar nimndens
bedémning av den ekonomiska utvecklingen och prognostiserat ekonomiskt utfall for aret.
Rapporten utgdr ocksa underlag f6r kommunstyrelsens rapportering till
kommunfullmiktige av den ekonomiska utvecklingen for staden.

For hela 2025 prognostiseras ett nollresultat. Resultatet dr ojaimnt férdelat mellan
verksamhetsomridena, med 6verskott for Arbetsmarknad och ekonomiskt bistand och Stab och
forvaltningsovergripande kostnader och underskott £6r Individ och familj och Boendet, tillsyn och
service. Forklaringar till avvikelserna aterfinns i rapporten. Med anledning av de ekonomiska
obalanser som prognostiseras pagar arbete med analyser fOr att hitta langsiktiga atgirder 1
enlighet med gillande riktlinjer f6r ekonomisk styrning.

Kommunstyrelsen har beslutat att utdka nimndens kommunbidrag med totalt 23 460 000
kronor i januari och med 1 500 000 kronor i mars. Enligt nimndens riktlinjer f6r
ekonomisk styrning ska nimnden fatta beslut om férdelning av tilliggsbudget mellan
verksamhetsomraden. Férdelningen baseras pa den tydliga inriktning f6r medlen som
framgar av kommunstyrelsens beslut, och hinsyn till tillskottet har tagits i
verksamhetsomridenas prognoser.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har 2025-05-08 § 101 limnat drendet
vidare utan eget stillningstagande.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner rapporten Ekonomisk prognos 2025.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden utékar kommunbidraget for verksamhetsomrade
Arbetsmarknad och ekonomiskt bistind med 23 460 000 kronor under 2025 for Strategiska
jobbsatsningar.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden utékar kommunbidraget f6r verksamhetsomrade
Stab och forvaltningsivergripande kostnadermed 1 500 000 kronor under 2025 foér
kompetenshojande insatser.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6versinder beslutet till kommunstyrelsen.

5. Arbetsmarknads- och socialndimnden justerar paragrafen omedelbart.

Yrkanden
Farishta Sulaiman (M) yrkar att det ska laggas till att beslutet skickas till kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med férvaltningens forslag, med tilligg
att beslutet skickas till kommunstyrelsen.



28

Reservationer och sarskilda yttranden

Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M) och Anna Maria Christina Adell (M) limnar
sarskilt yttrande.

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) lamnar sérskilt yttrande.

Beslutet skickas till
Ekonomichef Johanna Elfsberg
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse ASN 250523 Ekonomisk prognos 2025 ASN
e Ekonomisk prognos 2025 ASN
e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {101
Ekonomisk prognos 2025
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Sarskilt yttrande

Ekonomisk prognos 2025
ASN-2025-2430

Den ekonomiska prognosen visar ett stort underskott bade vad giller Individ — och
familjeomsorgen (IFO) och Boende, tillsyn och service. Det handlar inte bara om att halla
budgeten i balans utan ocksa om att langsiktigt sikerstilla att vara mest utsatta Malmobor far de
insatser och det stéd de behéver.

Moderaterna anser att den ekonomiska situationen ar ett resultat av felaktiga prioriteringar och en
ineffektiv resursanvindning. Underskottet inom IFO visar tydligt pa att det dr kostnaderna for
externa placeringar av barn och ungdomar har 6kat, det tyder pa att resurser inte anvands pa ritt
satt. Istallet fOr att endast atgarda symptomen maste det férebyggande arbetet stirkas for att
tidigare finga upp de barn och unga innan det ar for sent. Genom att satsa pa tidiga insatser och
starka samarbetet mellan skola, socialtjanst och andra aktorer kan vi férhindra att barn placeras
utanfor sina hem, vilket 4t bade ekonomiskt och socialt férodande. I stillet £6r att vanta tills
problemen blir akuta och dyra.

Nir det giller Boende, tillsyn och service ir de 6kade kostnaderna ett resultat av 6kade externa
placeringar av hemldsa och andra utsatta grupper. Hiar menar Moderaterna att Malmo stad maste
satsa pa hallbara och langsiktiga boendel6sningar tillsammans med tidiga och
vrikningsférebyggande atgirder. Malmé ar trots allt den staden i landet som vriker flest
barnfamiljer, det vore bade bittre f6r bade barnen och ekonomin att sitta in exempelvis

vrakningsforebygeande insatserna.

Om Moderaternas budget hade styrt hade vi vidtagit omedelbara atgirder for att omfordela
resurser mot férebyggande insatser. Moderaterna dr Gvertygade om att genom att omprioritera
och stirka forebyggande insatser, kan det skapa en mer héllbar valfird dir medborgarna far den
hjilp de behéver, samtidigt som vi haller ekonomin i balans.

Arbetsmarknads- och Socialniamnden 2025-05-23

Farishta Sulaiman(M)
Ingrid Gunnarson(M)
Anna Adell (M)



Med instimmande av
Oscar Wannfors (M)
Smail Habul(M)
Claes Holmerup (M)
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Bilaga X

Csjﬁerged’wmtmz‘erm
Sarskilt yttrande

ASN-2025-2430 Ekonomisk prognos 2025

Sverigedemokraterna vill framhalla att 4ven i ar ser vi att samma problem upprepas —
underskott inom Individ och familj samt Boendet, tillsyn och service. Det har har pagatt i flera ar,
och det ir tydligt att de interna analyser som gjorts inte har 16st den befintliga situationen.
Sverigedemokraterna menar att det nu kan vara dags att ta in extern hjilp for att komma
till botten med dessa underskott.

Vi ser det som positivt att arets prognos pekar pa ett nollresultat, men bakom siffrorna
doljer sig stora obalanser inom olika delar av nimndens verksamheter. Likt vi papekade ar
2023 sa riskerar pengarna att bara flyttas runt mellan konton, utan att problematiken blir
16st.

Nir det galler arbetsmarknadsanstillningar sa har Sverigedemokraterna varit tydliga under
en lang tid— de kostar £6r mycket i férhallande till vad de ger tillbaka. Det dr fortfarande
oklart om de faktiskt hjilper individer till egen forsérjning eller om det bara handlar om
att dolja kostnader i statistiken. Malmoé kommun behéver satsa pa insatser som verkligen
leder till jobb och sjalviorsorjning - fler Jobbspar bor prioriteras.

Samtidigt har Skane och Sverige ett stort behov av kvalificerad arbetskraft, men minga
arbetslosa 1 Malmo har inte den utbildning eller kompetens som krivs. Det hir dr ett
problem som successivt 6kar och ir starkt kopplat till effekterna av en for stor och
langvarig invandring. Har ser vi att det beh6vs en drlig diskussion och politisk vilja for att
torandra radande lige.

Sverigedemokraterna ar fortsatt kritiska till att kommunen ligger mer pengar dn vad som
som rekommenderas via schablonersittningar och ersittningen fran Migrationsverket nar
det giller placeringar av ensamkommande barn. Vi ser det som orovickande att det hir
underskottet bara accepteras utan en forklaring av vilka kostnader som ligger bakom.

Vi ser fram emot att ta del av konkreta och langsiktiga 16sningar i kommande
delarsrapport. Sverigedemokraterna efterfragar ocksa okad dialog mellan nimndens
politiker och férvaltningen for att hitta gemensamma vagar framat.

Sverigedemokraternas overgripande kommunala budget f6r 2025 hade andra
prioriteringar fOor arbetsmarknads- och socialnimndens verksamheter och vi tror att
ligesbeskrivningen hade varit mer positiv om den hade vunnit gehor.



Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-05-23

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)

Med instammande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 179 Uppfoljning av internkontrollplan 2025 - tertial 1
ASN-2025-2252

Sammanfattning
I januari beslutade arbetsmarknads- och socialnimnden om en internkontrollplan f6r 2025.
Planen innehaller arets direktatgirder och granskningar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har paborjat genomforandet av direktatgarder
och granskningar enligt den planering som nimnden har beslutat om.

Internkontrollplan 2025 innehaller en kommungemensam granskning rérande valfardsbrott
som dr planerad att aterrapporteras till namnden i samband med tertial 1 (perioden januari
till april). Granskningen har genomférts enligt sirskilda anvisningar frain kommunstyrelsen.
I bilaga 1 redovisas resultatet av granskningen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 103,
och limnar beslutsforslag i enlighet med foérvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner uppfoljningen av internkontrollplan
2025 for perioden januari till april.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Reservationer och sarskilda yttranden

Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M) och Anna Maria Christina Adell (M) limnar
sarskilt yttrande.

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) lamnar sirskilt yttrande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Avdelningschefer inom arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Uppfoljning av internkontrollplan 2025 - tertial 1
e Uppfdljning - Gemensam granskning 2025 — vilfardsbrott - Arbetsmarknads- och
socialnimnden
e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialndimndens arbetsutskott §103
Uppfoljning av internkontrollplan 2025 - tertial 1
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Bilaga X

Csjuerfyedem,ém‘e/m
Sarskilt yttrande

ASN-2025-2252 Uppfoljning av intern kontrollplan - tertial 1

I drendet finns en kommungemensam granskning rérande vilfirdsbrott som 4r planerad att
aterrapporteras i samband med tertial 1. Granskningen har genomforts enligt sirskilda
anvisningar frain kommunstyrelsen.

Sverigedemokraterna vilkomnar rapporten och ser den som viktig del av det kontinuerliga
arbetet som nimnden har med sin interna kontrollplan. I detta sdrskilda yttrande vill vi lyfta vad
som star under rubtiken "V ad upplever namnden som de stora ntmaningarna i arbetet med att forebygga
vdlfardsbrott” 1 rapporten pa sidan 11.

Samtliga sex punkter som riknas upp gor oss forvanade och bestorta pa grund av att det i
flertalet sammanhang har velat paskinas att kommunen har full kontroll och arbetar aktivt med
torebyggandet av vilfirdsbrottslighet inom verksamheterna. I rapporten omnamns att
sekretesslagstiftningen utgdr begrinsningar samt att arbetet kring informationsutbyte med andra
myndigheter dr omfattande. Relaterat till de goda kommunikationskanaler som ska finnas inom
Skanes kommuner men dven mellan regioner och kommuner generellt sa stiller vi oss
oforstaende till att identifieringen av vilken information som ska delas skulle vara svar.

Vidare framhalls att det saknas ett samordnat arbete i kommunen som ger tillricklig vigledning
samt digitala verktyg for att underlitta arbetet med att identifiera risker for avvikelser. Hir skulle
en Al- strategi kunna avhjilpa problemet. Stora och omfattande projekt pagar nationellt samt
inom hilso- och sjukvarden for att identifiera och samla in relevant data inom specifika omraden
som efterfragas. Dir bor Malmo6 som en storstadskommun tillsammans med de andra tva
storstiderna kunna upphandla och samverka i mycket storre utstrackning.

Det sista och mest allvarliga faktumet som framkommer i rapporten dr handlaggningen av
toreningsbidrag. Hir har kommunen under senare tid drabbats av flera skandaler relaterat till att
den tillitsbaserade handliggningen utnyttjats av oseridsa aktorer. Sverigedemokraterna har i flera
fall f6rordnat fler och stringare bakgrundskontroller med tonvikt pa vilka demokratiska
virderingar féreningar och organisationer som uppbir bidrag har. Dessutom har vi ocksa 1 flera
fall inte velat bevilja de féreslagna bidragen pa grund av att vi har funnit att underlagen varit
bristfalliga.

Sverigedemokraternas férhoppning ir att Kommunstyrelsen tar beskrivningarna fran de olika
nimnderna och styrelserna pa allvar och tar krafttag for att mobilisera mer resurser och investerar
1 att f6rhindra vilfirdsbrottsligheten i kommunen.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-05-23

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)



Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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Sarskilt yttrande

Uppfdljning av internkontrollplan 2025 - tertial 1
ASN-2025-2252

Arendet giller uppfoljning av interkontrollplan 2025 — tertial 1 som ocksa innehéller en
kommungemensam granskning rérande vilfirdsbrott. Moderaterna vill understryka vikten av den
kommungemensamma granskningen och vilkomnar det arbetet for att stoppa brott i valfirden.
Men vill ocksa patala hur avgorande det dr nu att kommunstyrelsen tar de pavisade bristerna pa
storsta allvar och sikerstiller tydliga rutiner for att stoppa brott i valfarden.

Forvaltningen redovisar nu flera delar dar det finns stora risker for misstinkt fusk kan fortga
oupptickt vad giller ekonomiskt bistind och bland annat fakturahantering vid upphandlingar.

Dessutom har personalen dnnu inte fitt den utbildning i underrittelseskyldighet enligt
socialtjanstlagen och offentlighets- och sekretesslagen som krivs for att viktiga signaler om
ocegentligheter ska na ritt instanser. Trots att Moderaterna under varen féreslog att de avsatta
medlen for kunskapshéjande insatser skulle kompletteras med detta, rostades forslaget ned. Vi
vill ocksa piminna om att redan under hosten 2024, 1 uppféljningen av den interna kontrollen,
patalade Moderaterna dessa brister som mycket allvarliga. Trots var tidigare oro har situationen
fortsatt under varen 2025, vilket dventyrar fortroendet for hela vilfiardsapparaten.

En annan risk dr utbetalningar av organisationsbidrag. Moderaterna vill darfor lyfta det forslag
som vi under manga ar féreslagit, just en sirskild bidragsnimnd. Genom att samla alla
utbetalningar till externa aktorer i en gemensam instans — i stéllet for att varje nimnd hanterar
smabidrag var och en for sig — skapas en tydlig helhetsbild och effektiva rutiner f6r kontroll,
uppféljning och snabb reaktion vid misstinkt fusk. Det dr bara genom en samlad och
6vergripande struktur som vi kan forsvéra for oseriésa aktorer att utnyttja brister i systemet.

Avslutningsvis vill Moderaterna betona allvaret i de brister som framkommer. Det ricker inte att
konstatera brister. Det krivs langsiktigt arbete, rutiner f6r kontroll och avvikelser f6r att
fortroendet for hela valfarden inte ska fallera.

Arbetsmarknads- och Socialnimnden 2025-05-23

Farishta Sulaiman (M)

Ingrid Gunnarson(M)



Anna Adell (M)

Med instimmande av
Oscar Wannfors (M)
Smail Habul (M)
Claes Holmerup (M)
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§ 180 Rapportering av ej verkstallda beslut kvartal 1 2025
ASN-2024-21009

Sammanfattning

Nimnden ska, enligt bestimmelser 1 16 kap. SoL, limna en statistikrapport till
kommunfullmiktige respektive revisorskollegiet Gver hur manga av nimndens gynnande
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts inom tre manader, samt hur manga
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts pa nytt inom tre manader
fran den dag da verkstalligheten avbrots.

Nimnden ska dven anmiala till revisionen nir nimnden har verkstillt ett gynnande beslut
som har rapporterats som ej verkstillt.

Foreliggande rapporter avser forsta kvartalet 2025. Under kvartalet finns 49 gynnande
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts inom tre manader. Det dr 20 farre dn
forra kvartalet. Eftersom vissa av besluten dr sammankopplade berors totalt 43 individer av
beslut dir insatsen inte verkstillts inom tre méanader.

44 beslut, som har rapporterats som ej verkstillda inom tre manader, har under perioden
verkstillts eller avslutats utan att verkstillas. Tva (2) beslut avslutades utan att verkstillas
under kvartal fyra 2024, men aterrapporteras detta kvartal.

Ett (1) beslut rapporterades felaktigt som ej verkstillt vid féregaende kvartals rapportering.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 104,
och limnar beslutstorslag i enlighet med foérvaltningens forslag.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Rapport enligt 16 kap. 6 b § Sol. kvartal 1
2025 och att 6verlimna den till kommunfullmiktige.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Rapport enligt 16 kap. 6 f-g §f SoL. kvartal
1 2025 och att 6verlimna den till revisorskollegiet.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Revisorskollegiet

Avdelningschefer individ- och familjeomsorg
Avdelningschef ekonomiskt bistind och boende



39

Beslutsunderlag

G-Tjansteskrivelse - Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 1 2025
Rapport enligt 16 kap 6 h § SoL. kvartal 1 2025 - till kommunfullmaktige
Rapport enligt 16 kap f-g §§ SoLL kvartal 1 2025 - till revisorskollegiet
Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {104
Rapportering av ej verkstallda beslut kvartal 1 2025
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§ 181 Uppdrag ur Budget 2024 - Modell for 6vergang fran daglig
verksambhet till arbetsmarknaden

ASN-2025-6131

Sammanfattning

I budget 2024 fick arbetsmarknads- och socialnimnden samt funktionsstédsndmnden i
uppdrag att ta fram en modell som underlittar 6vergangar fran daglig verksambhet till en
kommunal arbetsmarknadsanstallning eller till den reguljira arbetsmarknaden.

I aktuellt drende gors en aterrapportering av den framtagna modellen f6r samarbete.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 100,
och limnar beslutsforslag i enlighet med foérvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner dterrapporteringen och skickar drendet
vidare till kommunfullmiktige som en redovisning av nimndens uppdrag i budget 2024.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Uppdrag ur budget 2024 - Modell f6r 6vergang fran daglig
verksambhet till arbetsmarknaden

e Bilaga - Modell f6r 6verging fran daglig verksamhet till arbetsmarknad
e Budget f6r Malmé stad 2024

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialndmndens arbetsutskott {100 Uppdrag
ur Budget 2024 - Modell for 6vergang fran daglig verksambhet till arbetsmarknaden
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§ 182 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Opinions- och
varderingsmatningar av namndens verksamheter

ASN-2025-3821

Sammanfattning

Sverigedemokraterna lyfter i ett nimndinitiativ att arbetsmarknads- och socialnimnden ska
besluta att arbetsmarknads- och socialférvaltningenska utreda hur opinions- och
virderingsmatningar hos Malmoborna ska verkstillas inom namndens samtliga
verksamheter under varje mandatperiod.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen delar uppfattningen att det dr viktigt att fa
aterkoppling pa hur Malmoborna upplever den hjilp och det stéd som de far av namndens
verksamheter. Det dr ett relevant underlag for att kunna utveckla verksamheten sa att
Malmobornas behov och rittigheter kan tillgodoses.

Forvaltningens bedomning ér att det 16pande arbetet som bedrivs, vid sidan om sirskilda
insatser infor storre forandringar av verksamheten, sammantaget bidrar till goda
forutsittningar att fa en overgripande bild av levnadsférhallandena i kommunen samt vilka
utvecklingsbehov som finns. Underlagen forbittrar verksamheternas stéd och insatser,
samtidigt som nimndens malgrupper far mojlighet att framféra synpunkter, behov och
erfarenheter.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser nimndinitiativet vara besvarat med vad
som framfors 1 arendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 105,
och limnar beslutsforslag i enlighet med foérvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors i arendet.

Yrkanden

Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Jacqueline Maly (SD) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden ska bifalla
nimndinitiativet.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns tva motstridiga férslag, och stiller dessa mot varandra.
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Reservationer och sarskilda yttranden
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig skriftligt mot beslutet, till
torman f6r yrkande om bifall till nimndinitiativet.
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Beslutet skickas till
Jacqueline Maly (SD)

Beslutsunderlag

¢ G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Sverigedemokraterna - Opinions- och
virderingsmitningar av nimndens verksamheter

e Arende vickt av Sverigedemokraterna - Opinions- och virderingsmatningar av
nimndens verksamheter 2025-02-26

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott §105 Arende
vickt av Sverigedemokraterna - Opinions- och virderingsmitningar av nimndens
verksamheter
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Bilaga X

L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2025-3821 Arende vickt av Sverigedemokraterna — Opinions- och
varderingsmatningar av namndens verksamheter

I Sverigedemokraternas budget f6r Malmo 2025 foreslog vi — som en atgird for att motverka
parallellsamhaillen som avviker kraftigt fran svenska varderingar — initiera ett forebyggande arbete
i form av opinions- och virderingsmitningar. De fragestillningar som berdrs kan vara
hederskultur, religionsfrihet, ménskliga rattigheter, medborgerliga rittigheter och jamstélldhet.
Dessa undersokningar bor genomforas regelbundet for att kunna tyda trender och monster 6ver
tid.

I nuldget genomfér inte nimnden nagra sidana och det arbete som forvaltningen presenterar
stimmer inte in med nimndinitiativets forslag. Vi ser inte att 6vergripande opinions- och
virderingsmatningar skulle krocka med eller negativt paverka de undersokningar som
torvaltningen i nuldget anvinder sig av for att utvirdera sina verksamheter. Det skulle dven kunna
tolkas att de nuvarande redskapen édr nagot for manga till antalet.

Sverigedemokraterna anser att syftet med opinions- och virderingsmitningar ska vara att
optimera verksamheternas arbete och samtidigt fair Malmoborna mojlighet att bidra till
kommunens utveckling och planering av service och insatser. Det giller aven de Malmobor som
inte behovt anvinda sig av de tjanster som erbjuds.

Under de senaste dren har namndens verksamheter vid flera tillfallen drabbats av
desinformationskampanjer och misstro vilket ir férédande. Under 2022 pagick en vilseledande
kampanj mot Sverige, bland annat i sociala medier, som felaktigt pastod att muslimska barn och
familjer skulle vara systematiskt utsatta f6r Overgrepp fran svenska myndigheter.
Efterverkningarna av denna kvarstar och flera liknande desinformationskampanjer har dgt rum
sedan dess.

Sverigedemokraterna beklagar att nimnden inte 4r redo att ta nista steg till att informera sig om
och mita kvaliteten i sina tjanster hos alla Malmébor for att kunna forbattra utbudet och
traffsikerheten. Specifikt kring de fragestillningar som vi lyfter gillande hederskultur,
religionsfrihet, manskliga rittigheter, medborgerliga rittigheter och jamstilldhet.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut och
bifall till vart nimndinitiativ.

Da vart yrkande inte vann gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-05-23

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)



Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 183 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Digitala kontakter for att
forebygga hot och vald inom namndens verksamheter

ASN-2025-5254

Sammanfattning

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) lyfter i ett nimndinitiativ att det finns en risk
att medarbetare pa arbetsmarknads- och socialforvaltningen utsitts f6r otillaiten paverkan
genom hot och vild nir de har kontakt med brukare som stir i ekonomisk
beroendestillning till socialtjansten.

I initiativet yrkas pa att forvaltningen ska utreda hur digitala kontaktsitt kan anvindas f6r
att minska risken for att medarbetare utsatts for otillaten paverkan i motet med brukaren.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vilkomnar initiativet och ar positiva till
malsittningen att minska risken £f6r hot och vald mot férvaltningens medarbetare.
Socialsekreterare ir en yrkesgrupp som ar sirskilt utsatt for forsok till otillaten paverkan.

Forvaltningen har som en del av mallen f6r riskbedomning infor sirskilda riskmoment ett
antal forslag pa atgirder som kan anvindas for att hantera situationer med f6rhéjd risk f6r
otilliten paverkan, hot eller vald. En av atgirderna ar att genomfora motet digitalt eller Gver
telefon om det bedéms nédvindigt.

Eftersom det som efterfragas i yrkandet redan finns som en mojlig atgird vid risk f6r
otilliten paverkan, hot eller vald anser forvaltningen att initiativet 4r besvarat.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 106,
och limnar beslutsforslag i enlighet med foérvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors i arendet

Beslutsgang
Ordférande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag.

Beslutsunderlag

o G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Sverigedemokraterna - Digitala kontakter for
att forebygga hot och vald inom nimndens verksamheter

e Arende vickt av SD- Digitala kontakter for att forebygga hot och vald inom
nimndens verksamheter ASN

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott §106 Arende
vickt av Sverigedemokraterna - Digitala kontakter f6r att forebygga hot och vald
inom nimndens verksamheter
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§ 184 Arbetsmarknads- och socialnamndens beskrivning av
ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete

ASN-2024-20593

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden dr enligt Soczalstyrelsens foreskrifter och allmanna rad
(SOSES 2011:9) om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete skyldiga att ha ett
ledningssystem for det systematiska kvalitetsarbetet. Namnden ansvarar vidare for att
ledningssystemet anvinds fOr att systematiskt och fortlépande utveckla och sikra
verksamhetens kvalitet. Ndamnden ska ocksa ange hur uppgifterna som ingar i arbetet dr
tordelat tor chefer och medarbetare inom nimndens socialtjanstverksamheter.

Arbetsmarknads- och socialndmndens beskrivning av ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbetehar
reviderats fOr att 6verensstimma med kommande férindringar 1 den nya socialtjinstlagen
som trider 1 kraft 2025-07-01.

Forvaltningen foéreslar dven en férandring avseende uppgiften att sammanstilla och
analysera avvikelser. Forslaget grundar sig i att Inspektionen f6r vard och omsorg

(IVO) har patalat att nimndens sammanstillningar och analyser sker pd en for
overgripande niva och att arbetssittet medfor en risk for att monster och trender som ar
verksamhets- och malgruppsspecifika inte uppticks. Darfor foreslas en ny
ansvarsfordelning och frekvens for hur uppgiften ska fullgoras, i enlighet med den
inriktning som IVO har patalat.

Syttet med Arbetsmarknads- och socialndmmndens beskrivning av ledningssystemet for systematiskt
kvalitetsarbetehar tydliggjorts. Genom dokumentet anger nimnden hur uppgifterna som
ingar i arbetet dr fordelade £6r chefer och medarbetare i nimndens
socialtjanstverksamheter.

Utover ovanstiaende forindringar har dndringar av redaktionell karaktir genomforts.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott behandlar drendet 2025-05-08 § 102,
och limnar beslutsforslag i enlighet med foérvaltningens forslag.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner f6rslag till Beskrivning av ledningssystem for
Systematiskt kvalitetsarbete inom arbetsmarknads- och socialndninden.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag, med
tilldgg att paragrafen justeras omedelbart.
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Beslutet skickas till
Avdelningschefer

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Forslag till reviderat ledningssystem f6r systematiskt
kvalitetsarbete

e Arbetsmarknads- och socialnimndens beskrivning av ledningssystemet for
systematiskt kvalitetsarbete

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialndmndens arbetsutskott §102
Arbetsmarknads- och socialnimndens beskrivning av ledningssystemet for
systematiskt kvalitetsarbete



§ 185 Borttagen pa grund av personuppgifter

ASN-2025-8469
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§ 186 Forordnande av tjanstepersoner att fatta beslut i arenden dar
socialnamndens beslut inte kan avvaktas enligt 43 § punkt 2 LVU
och 8 kap. 7 § lagen om placering av barn i skyddat boende

ASN-2025-4603

Sammanfattning

Socialndimnden har i vissa situationer mojlighet att begira handrickning fran
polismyndigheten for att verkstalla beslut. De fall dir nimnden kan begira
polishandrickning regleras i 43 § LVU, som dr indelad i tre punkter. Detta drende avser
specifikt punkt 2 i denna paragraf.

Med inférandet av Lagen om placering av barn i skyddat boende (2024:79), som tridde i
kraft 2025-04-01, har nimnden ocksa fatt befogenhet att begira polishandrickning enligt
denna nya lag. De situationer dir polishandrickning kan begiras framgar av 8 kap. 7 § i
lagen om placering av barn i skyddat boende.

49

Ett forordnande innebir att en myndighet ger en tjansteperson en sirskild befogenhet som

annars tillhér myndigheten. Detta ska inte férvixlas med delegation.

Tidigare fanns tva separata forteckningar 6ver forordnade tjianstepersoner. Det féreslas nu

att dessa forteckningar slas samman till en gemensam lista som omfattar bade 43 § punkt 2

LVU och 8 kap. 7 § lagen om placering av barn 1 skyddat boende.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har behandlat arendet 2025-05-08 §

108. Arbetsutskottet har 6verlimnat arendet till arbetsmarknads- och socialnimnden, utan

eget stillningstagande.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden férordnar ritten att genomféra beslut om
handrickning och att dterkalla densamma, enligt 43 § punkt 2 LVU till Sara Kleijsen
Ahlander, Lisa Svensson, Micaela Olander, Helena Johansson, Eniké Gedoczi, Linda
Widelo Malm och Maria Svanberg.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden aterkallar ritten att genomféra beslut om
handrickning och att dterkalla densamma, enligt 43 § punkt 2 LVU f6r Carina Opasiak,
Elena Omeiche, Emma Borstell, Fatana Hekmat, Saera Khan, Stefan Svensson, Antonija
Andersson och Agnes Johansson.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutet skickas till
Avdelningschef och berérda enhetschefer inom avdelningen IFO utredning
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Beslutsunderlag

G-Tjansteskrivelse - Férordnande av tjdnstepersoner att fatta beslut i drenden dar
socialnimndens beslut inte kan avvaktas enligt 43 § punkt 2 LVU och 8 kap. 7 §
lagen om placering av barn i skyddat

Forteckning - Férordnande av tjinstepersoner

Forteckning - Férordnande av tjanstepersoner

Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {108
Forordnande av tjanstepersoner att fatta beslut 1 drenden dir socialndmndens beslut
inte kan avvaktas
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§ 187 Inrattande av forvaltningsovergripande myndighetsutskott 2025
samt val av ledaméter till myndighetsutskottet

ASN-2025-7796

Sammanfattning
Enligt arbetsmarknads- och socialnimndens reglemente ska myndighetsutskotten behandla
vissa drenden som innebdr myndighetsutévning mot enskild.

Reglementet ger nimnden moijlighet att vid behov inritta flera utskott. Enligt reglementet
ska utskotten besti av tre ledamoter och tre ersittare och nimnden ska utse en ordférande
och en vice ordférande. Ett utskott dr enligt nimndens reglemente beslutsfért med tre
ledamoter narvarande.

Det forvaltningsévergripande myndighetsutskottet har under bestimda perioder 2018—
2025 behandlat drenden frin ordinarie myndighetsutskott, huvudsakligen under drets
semesterperioder.

Nimnden inrittade ett forvaltningsévergripande myndighetsutskott senast vid nimndens
sammantride 2024-11-28 {347.

I det forvaltningsovergripande myndighetsutskottet ska vissa drenden som innebir
myndighetsutévning mot enskild behandlas, exempelvis gillande godkinnande av och
placering i familjehem samt 6verviganden enligt socialtjanstlagen (SOL), ansékan om vird,
placeringar och 6verviganden enligt lagen med sirskilda bestimmelser om vard av unga
(LVU) och lagen om vird av missbrukare i vissa fall (LVM).

Nimnden utser ledaméter och ersittare till att inga i utskottet, samt viljer ordférande och
vice ordférande for perioden.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har behandlat drendet 2025-05-08 §
109. Arbetsutskottet har limnat forslag till beslut f6rutom om vem som ska viljas till
utskottet.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att drenden tillhérande myndighetsutskott
1, 2 och 3 kan behandlas av ett forvaltningsovergripande myndighetsutskott under
perioden 23 juni 2025 till 10 augusti 2025.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser Anders Nilsson (S) till ledamot (1) tillika
ordférande, Oscar Wannfors (M) till ledamot (2) tillika vice ordférande, Mira Markovinovic
(§) till ledamot (3), Abdirahman Said Siyad (S) till ersittare (4), Smail Habul (M) till ersittare
(5), och Michael Hogberg (L) till ersattare (6) 1 ett forvaltningsovergripande
myndighetsutskott for perioden 23 juni 2025 till 20 juli 2025.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser Monica Kristensson (S) till ledamot (1) tillika
ordfoérande, Farishta Sulaiman (M) till ledamot (2) tillika vice ordférande, Shler Murad
Bradostin (§) till ledamot (3), Ulla-Carin Trunnerup Albertsson (S) till ersattare (4), Ingrid
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Gunnarsson (M) till ersattare (5), och Chris Schenler (MP) till ersittare (6) 1 ett
torvaltningsovergripandemyndighetsutskott for perioden 21 juli 2025 till 10 augusti 2025.
4. Arbetsmarknads- och socialnimnden faststiller ssmmantridestider f6r det
torvaltningsovergripande myndighetsutskottet till tisdagen den 24 juni klockan 09:00,
tisdagen den 1 juli klockan 09:00, tisdagen den 8 juli klockan 09:00, tisdagen den 15 juli
klockan 09:00, tisdagen den 22 juli klockan 09:00, tisdagen den 29 juli klockan 09:00 och
tisdagen den 5 augusti klockan 09:00.

Yrkanden

Sedat Arif (S) yrkar att f6ljande utses till utskottet £6r perioden 23 juni - 20 juli 2025:
Anders Nilsson (S) ledamot tillika ordférande, Mira Markovinovic (§) ledamot,
Abdirahman Said Siyad (S) ersittare, och Michael Hogberg (L) ersittare.

Sedat Arif (S) yrkar att f6ljande utses till utskottet £6r perioden 21 juli - 10 augusti 2025:
Monica Kristensson (S) ledamot tillika ordférande, Shler Murad Bradostin (S) ledamot,
Ulla-Carin Trunnerup Albertsson (S) ersittare, och Chris Schenler (MP) ersittare.

Farishta Sulaiman (M) yrkar att féljande utses till utskottet f6r perioden 23 juni - 20 juli
2025: Oscar Wannfors (M) ledamot tillika vice ordférande, och Smail Habul (M), ersittare.

Farishta Sulaiman (M) yrkar att f6ljande utses till utskottet f6r perioden 21 juli till 10
augusti 2025: Farishta Sulaiman (M) ledamot tillika vice ordférande, och Ingrid
Gunnarsson (M), ersittare.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns ett forslag fran arbetsutskottet forutom vem som ska
sitta 1 utskottet, samt yrkanden pa sammantridet om vem som ska viljas till utskottet.
Ordforande finner att nimnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets férslag och de pa
sammantridet framlagda yrkandena.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelsen ASN Inrittande av forvaltningsévergripande
myndighetsutskott 2025 samt val av ledaméter till myndighetsutskottet
e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {109
Inrittande av férvaltningsévergripande myndighetsutskott 2025 samt val av
ledamoter till myndighetsutskottet
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§ 188 Revidering av arbetsmarknads- och socialnamndens
delegationsordning

ASN-2025-7351

Sammanfattning

Delegation innebir att nimnden 6verfor sin beslutanderitt till utskott, ledamot eller
tjansteperson (6 kap. 37 § KL). Delegation regleras i arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning som namnden faststaller.

Riksdagen beslutade 2025-04-23 att det ska inféras en mojlighet att silja alkoholdrycker vid
gardsforsiljning och nimndens delegationsordning behéver anpassas darefter.

Nimnden féreslas godkinna féreslagna dndringar 1 delegationsordningen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har behandlat drendet 2025-05-08 §
107, och limnat forslag till beslut i enlighet med férvaltningens forslag.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner féreslagna dndringar i
delegationsordningen.

Yrkanden
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) yrkar att foljande dndringar gors i
delegationsordningen:
e Punkt 22.17 stryks och ddrmed atergar beslutsfattandet till arbetsmarknads- och
socialnimnden.
e Punkt 22.19 stryks och darmed atergar beslutsfattandet till arbetsmarknads- och
socialnimnden.

o Texten under rubriken “Arende” under punkt 22.20 indras till: "Besiut att inte
aterkrdva ekonomiskt stod for handledarersittning till ideella foreningar och stiftelser inom
ramen for Ung i Sommar."

Farishta Sulaiman (M) instimmer i yrkandet frin (SD) avseende punkt 22.17.
Sedat Arif (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut, samt avslag pa samtliga
yrkanden frin (SD).

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns fyra forslag till andringar 1 delegationsordningen. Da
arbetsutskottets forslag och de tre dndringsyrkandena inte star i motsittning till varandra,
behandlas respektive forslag var for sig.

Ordforande staller yrkandet avseende 22.17 mot avslag, och finner att nimnden avslar
yrkandet.



Ordtorande stiller yrkandet avseende 22.19 mot avslag, och finner att nimnden avslar
yrkandet.

Ordforande stiller yrkandet avseende 22.20 mot avslag, och finner att nimnden avslar
yrkandet.

Ordforande finner att nimnden bifaller arbetsutskottets forslag till dndring 1
delegationsordningen.

Reservationer och sarskilda yttranden
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligt mot beslutet, till

forman for Sverigedemokraternas yrkanden.
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarsson (M) och Anna Maria Christina Adell (M)
reserverar sig muntligt mot beslutet, till f{6rman for Farishta Sulaimans (M) yrkande.

Beslutet skickas till
Ansvarig avdelningschef och enhetschef

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - forslag till revidering av arbetsmarknads- och socialndimndens

delegationsordning

e Forslag till revidering ASNs delegationsordning 250523

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialndmndens arbetsutskott §107
Revidering av arbetsmarknads- och socialndimndens delegationsordning
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§ 189 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-8596
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§ 190 Information fran verksamheten

Sammanfattning
Forvaltningsdirektor Britt-Marie Pettersson informerar om ké-situationen pa SiS.

Enhetschef Betim Jahiri informerar om forutsittningar och regelverk kring
gardsforsiljning.

Utvecklingssamordnare Paulina Franzén informerar infér nimndens beslut i juni avseende
nya socialtjanstlagen.

Avdelningschef Rebecca Bichis informerar om bistindsgivna platser i forvaltningens
akutplatser.

Beslutsunderlag
e Mainadsstatistik ASN april 2025
e Beslut om f6rlingd utredningstid rapport till nimnden maj 2025
e Information till ASN 250523 om aterkrav vid felaktiga utbetalningar 2025
e Information till ASN 250523
e Atlig 6versyn av styrande dokument - information till nimnden
e Presentation vid nimnden 2025-05-23 om insatser utan individuell behovsprévning
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§ 191 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Inritta e-tjinst for
orosanmalan hos socialforvaltningen

ASN-2025-9520

Sammanfattning
Arende vickt av Sverigedemokraterna 2025-05-22.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6verlimnar drendet till férvaltningen for
beredning.

Yrkanden
Sedat Arif (S) yrkar att ndimndinitiativet 6verlimnas till férvaltningen for beredning.

Beslutsgang
Ordforande finner att nimnden 6verlimnar nimndinitiativet till f6rvaltningen for
beredning.

Beslutet skickas till
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag

e Nimndinitiativ fran (SD) - Inritta e-tjanst for orosanmalan hos socialférvaltningen
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