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1. Val av protokolljusterare och tid for justering

Foreslagen tid £Or justering dr fredagen den 2 maj.

2. Faststallande av dagordning
3. Information avseende metoden kostnad per brukare
4. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7212

Borttagen pa grund av sekretess

5. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7215

Borttagen pfi grund av sekretess

6. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6919

Borttagen pa grund av sekretess



7. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6920

Borttagen pa grund av sekretess

8. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6921

Borttagen pa grund av sekretess

9. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6922

Borttagen pa grund av sekretess

10. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6924

Borttagen pa grund av sekretess



11. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6925

Borttagen pa grund av sekretess

12. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6926

Borttagen pa grund av sekretess

13. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6930

Borttagen pa grund av sekretess

14. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6940

Borttagen pa grund av sekretess



15. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6942

Borttagen pa grund av sekretess

16. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7056

Borttagen pa grund av sekretess

17. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7058

Borttagen pa grund av sekretess

18. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7063

Borttagen pa grund av sekretess



19. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7067

Borttagen pa grund av sekretess

20. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7178

Borttagen pa grund av sekretess

21. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7179

Borttagen pa grund av sekretess

22. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7181

Borttagen pa grund av sekretess



23. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7182

Borttagen pa grund av sekretess

24. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7183

Borttagen pa grund av sekretess

25. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7188

Borttagen pa grund av sekretess

26. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-7206

Borttagen pa grund av sekretess



27. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6530

Borttagen pa grund av sekretess

28. Remiss angaende Remiss Utbildningsdepartementet - Fler vagar till
arbetslivet (SOU 2024:74)

ASN-2025-3885

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har berett arbetsmarknads- och socialndimnden tillfille att yttra sig
angaende Remiss fran Utbildningsdepartementet - Fler vagar till arbetslivet (SOU 2024:74).

Utredningen presenterar flera forslag som syftar till att skapa fler vigar till arbetslivet inom
gymnasieskolan, med hinsyn till arbetsmarknadens behov och elevernas olika férutsittningar
for larande.

Tva av forslagen innebdr att inféra nya mindre omfattande yrkesprogram for elever som inte
ar behoriga till dagens yrkesprogram, samt att justera behorighetskraven till gymnasieskolan.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen stiller sig positiv till utredningens forslag och
vilkomnar att trosklarna till att kunna paborja en gymnasial yrkesutbildning sinks.

Forslaget att inféra nya mindre omfattande yrkesprogram for elever som idag inte dr behoriga
till ett yrkesprogram bedoms ge fler flickor och pojkar forutsittningar att genomféra en
yrkesutbildning, fa ett gymnasialt yrkesutbildningsbevis och komma ut pa arbetsmarknaden.

Samtidigt ser foérvaltningen en risk med forslaget att hoja behorighetskraven for dagens mer
omfattande yrkesprogram, da detta kan héja trosklarna och utesluta fler elever fran dessa
program. Detta i en situation dir soktrycket till yrkesprogrammen redan dr for lagt i
torhallande till efterfragan pa gymnasialt utbildad arbetskraft.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 §73.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott féreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Rewziss avseende Remiss
fran Utbildningsdepartementet- Fler vigar till arbetshivet (SOU 2024:74) enligt térvaltningens forslag.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6versiander yttrandet till kommunstyrelsen



10

Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse - Remiss Utbildningsdepartementet - Fler vigar till arbetslivet

(SOU 2024:74)

e Forslag till yttrande - Remiss Utbildningsdepartementet - Fler vigar till arbetslivet
(SOU 2024:74)

e Fler vigar till arbetslivet - Betinkande av utredningen om fler vigar till arbetslivet
(SOU 2024:74)

e FPoljebrev Remiss Utbildningsdepartementet - Fler vagar till arbetslivet (SOU 2024:74)

e Remissmissiv Utbildningsdepartementet - Fler vigar till arbetslivet (SOU 2024:74)

e Protokollsutdrag arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {73 Remiss
angaende Remiss Utbildningsdepartementet - Fler vigar till arbetslivet (SOU 2024:74)

29. Remiss angaende Remiss Finansdepartementet - Kommunal
anslutning till Utbetalningsmyndighetens verksamhet (SOU 2025:20)

ASN-2025-4109

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har fatt méjlighet att yttra sig till kommunstyrelsen
kring Remiss Finansdepartementet — Kommunal anslutning till utbetalningsmyndighetens
verksamhet (SOU 2025:20)

I betankandet limnas tre olika forfattningsforslag som omfattar vilfardsutbetalningar till
enskilda personer, utbetalningar av féreningsbidrag samt utbetalningar till huvudmin enligt
skollagen och till privata utforare enligt kommunallagen. De anslutningar som foreslas ar till
Utbetalningsmyndighetens transaktionskontosystem samt till myndighetens verksamhet f6r
dataanalys och granskning.

Forslagen innebir inte att kommunen ska gora utbetalningar via Utbetalningsmyndigheten.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen limnar i drendet forslag pa yttrande till
kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 {74.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss angiende
Remiss Finansdepartementet — Kommunal anslutning till Utbetalningsmyndighetens
verksamhet (SOU 2025:20)

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Remiss angiende Remiss Finansdepartementet - Kommunal
anslutning till Utbetalningsmyndighetens verksamhet (SOU 2025:20)

e Forslag till yttrande - Remiss angdende Remiss Finansdepartementet - Kommunal
anslutning till Utbetalningsmyndighetens verksamhet (SOU 2025:20)

e Bilaga A Kommunal anslutning till Utbetalningsmyndigheten (SOU 2025 20) Férslag

e Kommunal anslutning till Utbetalningsmyndighetens verksamhet (SOU 2025:20)

e Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {74 Remiss

angaende Remiss Finansdepartementet - Kommunal anslutning till
Utbetalningsmyndighetens verksamhet (SOU 2025:20)

30. Remiss angaende Remiss Utbildningsdepartementet - En
socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27)

ASN-2025-4949

Sammanfattning

Utbildningsdepartementet har gett Malmé stad mojlighet att limna synpunkter pa
betinkandet En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27).

Socionomprogrammets karaktir som en generalistutbildning bibehalls. Utredningen féreslar
att juridikutbildningen och den verksamhetsférlagda utbildningen ska bli mer likvirdiga 6ver
landet och innefatta minst 30 hogskolepoing vardera. Utbildningens examensmal okar fran
14 4ll 15.

Forvaltningen dr positiv till utredningens férslag som kan bidra till likvirdighet och jimnare
kvalitet pa utbildningen runtom i landet. Utredningens forslag om ny struktur och forstarkt
ersattningssystem for att mojliggora en verksamhetsforlagd utbildning med hég kvalitet
vialkomnas.

Utredningens fokus pa olika malgrupper gar inte i linje med den nya socialtjanstlagen dér
malgrupper tonas ner. Det finns en risk med att peka ut specifika malgrupper eller specifik
problematik i examensordningen da de grupper och problem som inte nimns hamnar i
skymundan.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 §75.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende
Utbildningsdepartementets remiss En socionomutbildning i tiden (SOU 2025:27)enligt
torvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

e G-Tjansteskrivelse En socionomutbildning i tiden SOU 2025:27

e Forslag till yttrande - En socionomutbildning i tiden SOU 2025:27

¢ En socionomutbildning i tiden SOU 2025:27

e Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott§{75 Remiss

angaende Remiss Utbildningsdepartementet - En socionomutbildning i tiden (SOU
2025:27)

31. Halvtidsuppféljning av planen Fri fran vald- en gemensam
angelagenhet 2022-2026

ASN-2025-2041

Sammanfattning

I mars 2022 beslutade kommunfullmiktige 1 Malmo6 om att anta planen Fri fran vald — en
gemensam angeligenhet 2022—-2026. Fri fran vald ar den forsta av Malmo stads planer mot
vald i néra relation som involverar alla stadens forvaltningar och heliagda bolag.

Arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen har ett samordnande ansvar for att f6lja upp arbetet
med planen. Foreliggande rapport dr en halvtidsuppféljning av planen med syfte att f6lja upp
vad som genomforts under de fOrsta tva aren, samt vad som kan utvecklas.

Uppftoljningen visar att genom arbetet med planen Fri fran vald har Malmé stad tagit
ytterligare steg i arbetet mot mins vald mot kvinnor och véld 1 nira relation. Fler
forvaltningar dn tidigare har nu ett aktivt arbete i fragorna.

Arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen ser samtidigt att det finns behov av, och
mojligheter till, utveckling. Uppfoljningen visar bland annat behov av att utveckla det
valdsférebyggande arbetet, specifikt riktat till barn och unga och en mer enhetlig hantering av
arbetsgivarperspektivet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 {83.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner rapporten Halvtidsuppfolining av
Planen fri fran vald- en gemensam angeliigenhet 2022-2026.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar rapporten Halvtidsuppfoljning av planen
Fri fran vald- en gemensam angelagenhet 2022-2026 vidare till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Halvtidsuppfoljning av planen Fri fran vald- en gemensam
angelagenhet 2022-2026
e Bilaga 1 - Fri fran vald — en gemensam angeldgenhet 2022-2026
e Bilaga 2 - Handlingsplaner Fri fran véld - en gemensam angeligenhet
e Halvtidsuppfdljning av planen Fri fran vald - en gemensam angeldgenhet 2022-2026

e Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {83
Halvtidsuppféljning av planen Fri fran vald- en gemensam angeligenhet 2022-2026

32. Program med mal och riktlinjer for utférare av kommunal verksamhet;
nu fraga om remiss

ASN-2025-1418

Sammanfattning

Efter en andring i kommunallagen 1 juli 2024 ska kommunfullmaiktige f6r varje
mandatperiod anta ett program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet
— oavsett om dessa utfors 1 egen regi eller av en privat utforare.

Utifran férindringen har kommunstyrelsen tagit fram ett forslag till Program med mal och
riktlinjer for utforare av kommunal verksambet som arbetsmarknads- och socialnimnden ges
mojlighet att yttra sig Gver 1 drendet.

Det tidigare Program for uppfoljning av privata utforare med riktlinjer for nammnder och styrelser ingar
enligt gillande forslag nu i sin helhet i det nya Program med mal och riktlinjer for utforare av
kommunal verksambet.

Forvaltningen noterar att de fordndringar som forvaltningen efterfragade i det tidigare
programmet nu ar fértydligade i det nya programmet.

I det nya programmet framgar att de mal och riktlinjer som giller for utférare i kommunal
regi daven kommer gilla for utférare av kommunal verksamhet som bedrivs 1 privat regi.

Forvaltningens verksamheter som bedrivs i kommunal regi paverkas inte av det nya
programmet eftersom de mal och riktlinjer som styr kommunens verksamhet inte forindras i

samband med inférandet av det nya programmet.

Forvaltningen anser att programmet fyller avsedd funktion och ser att férvaltningen redan
idag genomfor uppfoljningar i enlighet med kraven i programmet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 §77.
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Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkénner yttrandet avseende program med mal och
riktlinjer £6r utférare av kommunal verksamhet enligt férvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksambhet; nu friga om remiss
e Forslag till yttrande - Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal
verksamhet; nu fraga om remiss
e Program med mal och riktlinjer f6r utférare av kommunal verksamhet -
Remissversion

e Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {77 Program
med mal och riktlinjer £6r utférare av kommunal verksamhet; nu friga om remiss

33. Remiss angaende Remiss Utbildningsdepartementet - Avveckling av
studiestartsstodet

ASN-2025-4396

Sammanfattning

Malmo stad har mottagit remiss avseende promemotian Awvveckling av studiestartsstodet.
Arbetsmarknads- och socialnimnden har ombetts att yttra sig.

Studiestartsstddet dr ett komplement till studiemedelssystemet och bestar av ett bidrag utan
lin. Syftet med stodet dr att 6ka rekryteringen till studier bland arbetslésa personer med kort
utbildning och stort utbildningsbehov for att stirka deras mojligheter att etablera sig pa
arbetsmarknaden.

Riksrevisionen har granskat studiestartsstodet och kommit fram till att det i stor utstrickning
har betalats ut till personer som inte ingar i malgruppen. Detta innebar att det sker
omfattande felaktiga utbetalningar.

Utredningen forslar darfor att studiestartsstodet avvecklas och att det ska vara helt avvecklat
den 1 januari 2026.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 §79.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta
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1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet enligt f6rvaltningens forslag.
2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Avveckling av studiestartsstodet

e Forslag till yttrande - Remiss angdende Remiss Utbildningsdepartementet -
Avveckling av studiestartsstodet

e Avveckling av studiestartsstodet - promemoria U2025/00711

e Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {79 Remiss
angaende Remiss Utbildningsdepartementet - Avveckling av studiestartsstodet

34. Hallbarhetsrapport - En fordjupad analys av unga Malmobors fritid;
nu fraga om remiss

ASN-2025-2687

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade i maj 2024 att aterremittera Hallbarbetsrapport — En fordjupad analys
av unga Malmobors fritid till stadskontoret for att, 1 samrad med berérda nimnder, ta fram
konkreta forslag for att frimja en mer jamlik tillgang till en meningsfull och utvecklande fritid
for stadens barn och unga.

I hallbarhetsrapporten synligg6rs kultur- och fritidsnimndernas verksamheter med relevans
for barn och ungas fritid. I detta drende har en bredare sammanstillning genomférts Gver
Malmo stads arbete inom omradet. Forslaget pa hallbarhetsrapport tillsammans med
genomford sammanstallning skickas nu pa remiss till ber6rda nimnder for ytterligare tilligg i
arendet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har bidragit till sammanstallningen och lyft
nimndens pagaende eller planerade arbete for att frimja en jamlik fritid f6r barn och unga
och har inte ndgra ytterligare tilligg. Flera av de insatser som férvaltningen genomfoér for att
frimja en jamlik fritid sker i samverkan med andra aktorer. En fortsatt utveckling av
samverkan mellan aktorer 1 staden ar darfor en viktig forutsittning fOr att gora ytterligare
forflyttningar i arbetet, framhaller férvaltningen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 §81.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialndimnden besluta
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende
Hallbarhetsrapport — En fordjupad analys av unga Malmibors fritid enligt forvaltningens
forslag.
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2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Hallbarhetsraport - En férdjupad analys av unga Malmobors
fritid; nu en friga om remiss

e Forslag till yttrande - Hallbarhetsrapport - En fordjupad analys av unga Malmobors
fritid; nu en fraga om remiss

e Hallbarhetsrapport - En férdjupad analys av unga Malmébors fritid

e Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {81
Hallbarhetsrapport - En férdjupad analys av unga Malmobors fritid; nu friga om
remiss

35. Utredningsuppdrag — bifallen motion av John Roslund (M), Tony
Rahm (M) och Helena Nanne (M) om forstahandskontrakt for
valdsutsatta kvinnor

ASN-2025-4948

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade i april 2023 att bifalla en motion (STK-2021-4106) av John
Roslund (M), Tony Rahm (M) och Helena Nanne (M) om en utredning av
forstahandskontrakt for valdsutsatta kvinnor. Kommunfullmiktige beslutade dven att ge
arbetsmarknads- och socialnimnden i uppdrag att tillsammans med MKB Fastighets AB
utreda fragan.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har tillsammans med MKB Fastighets AB genomfort
en utredning om foérstahandskontrakt pa ligenhet hos MKB f6r personer utsatta for vald i
nira relation. Arbetsmarknads- och socialnimnden fattade beslut om att godkinna
utredningen vid sitt sammantride 2024-10-24.

Kommunfullmiktige beslutade 2025-02-27 att i enlighet med Helena Nannes (M), Magnus
Olssons (SD) och Anton Sauers (C) yrkande dterremittera drendet till arbetsmarknads- och
socialndimnden i syfte att underséka méjligheten f6r valdsutsatta som inte bor i MKB:s
bestand att fa fortur till forstahandskontrakt, 1 enlighet med kommunfullmiktiges beslut.
Arbetsmarknads- och socialnimnden vidhéller bedémningen att de insatser som redovisas 1
utredningen kommer att innebira bittre méjligheter for valdsutsatta personer att fa ett
torstahandskontrakt pa en ligenhet hos MKB. Mot denna bakgrund bedémer nimnden att
det 1 nuldget inte finns skil att vidta ytterligare atgarder for att mojliggora fortur till
forstahandskontrakt hos MKB.
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Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att godkdnna utredningen om
forstahandskontrakt hos MKB Fastighets AB for personer utsatta for vald 1 ndra relation och
skickar den till kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - Aterremiss Utredningsuppdrag bifallen remiss om
forstahandskontrakt till valdsutsatta kvinnor

e Utredning om forstahandskontrakt till ligenhet hos MKB Fastighets AB for personer
utsatta for vald 1 nira relation(3979215) (0)

e G-Tjansteskrivelse - Utredningsuppdrag — bifallen motion av John Roslund (M),
Tony Rahm (M) och Helena Nanne (M) om férstahandskontrakt f6r vildsutsatta
kvinnor

e Protokollsutdrag §35 med muntlig reservation (S), (MP), (L) och (V) -
Utredningsuppdrag — bifallen motion av John Roslund (M), Tony Rahm (M) och
Helena Nanne (M) om forstahandskontrakt f6r valdsutsatt

36. Arende vickt av Vansterpartiet - Information till nimnden, insyn i
verksamheten

ASN-2025-3472

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har mottagit ett nimndinitiativ fran Vinsterpartiet.
I initiativet fOreslas arbetsmarknads- och socialnimnden besluta

Att forvaltningen haller namnden kontinuerligt informerade kring utmaningar och brister som uppstar inom
vdr verksambet, sdrskilt de brister som innebdr att lagen inte efterfols.

Forvaltningen instimmer 1 att det dr av stOrsta vikt att nimnden informeras och far
aterkoppling avseende utmaningar och brister som uppstar i forvaltningens verksamheter.

I drendet beskrivs hur nimnden informeras och beslutar om dtgirder inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet. Temadagar och verksamhetsdagar syftar till att informera
nimnden om specifika teman inom nimndens uppdrag samt ge en ligesbild 6ver arbetet hos
nimndens verksamheter och information om styrning, utmaningar och strategier framat for
forvaltningen.

Forvaltningen anser nimndinitiativet vara besvarat med hinvisning till vad som beskrivs i
arendet.

Arbetsmarknads- och socialnamndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 {84.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta
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1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser nimndinitiativet besvarat med hinvisning till
vad som redogors for i drendet.

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Vinsterpartiet - Information till nimnden, insyn
1 verksamheten
o Arende vickt av Vinsterpartiet - Information till nimnden, insyn i verksamheten

e Protokollsutdrag §78 Arende vickt av Vinsterpartiet - Information till nimnden,
insyn i verksamheten

¢ Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott §84 Arende
vickt av Vinsterpartiet - Information till nimnden, insyn i verksamheten

37. Revidering av arbetsmarknads- och socialnamndens
delegationsordning

ASN-2025-5148

Sammanfattning

Delegation innebir att nimnden 6verfor sin beslutanderitt till utskott, ledamot eller
tjansteperson (6 kap. 37 § KL). Delegation regleras 1 arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning som namnden faststaller.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser regelbundet 6ver delegationsordningen.
Forvaltningen bedémer att det finns behov av revidering vilket beskrivs i drendet och ar
markerade i bilaga.

Nimnden féreslas godkinna foreslagna férindringar i delegationsordningen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2025-04-10 §85.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner foreslagna férindringar i
delegationsordningen.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag

e G-Tjinsteskrivelse - revidering av arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning
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Forslag till revidering arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning
250425

Protokollsutdrag Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott {85 Revidering

av arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning

Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6831

Borttagen pa grund av sekretess

39.

Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2025-6933

Borttagen pa grund av sekretess

40.

Information fran verksamheten

Britt-Marie Pettersson, forvaltningsdirektor, informerar naimnden.

Beslutsunderlag

Information till ASN 250425

Information till ASN 250425 om aterkrav vid felaktiga utbetalningar 2025
Ekonomisk rapport ASN per 31 mars 2025

Minadsstatistik ASN mars 2025
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