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§ 319 Fastställande av dagordning 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner dagordningen i enlighet med sida 3-4 i 
protokollet. 
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§ 320 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21417 
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§ 321 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21405 
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§ 322 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21406 
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§ 323 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21407 
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§ 324 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21408 
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§ 325 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21409 
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§ 326 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21410 
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§ 327 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21411 
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§ 328 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21412 
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§ 329 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21413 
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§ 330 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21414 
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§ 331 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21415 
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§ 332 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21416 
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§ 333 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21359 
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§ 334 Remiss angående Remiss Justitiedepartementet - Ökat 
informationsutbyte mellan myndigheter – Behov och föreslagna 
förändringar (SOU 2024:63) 

ASN-2024-17771 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har beretts möjlighet att yttra sig över delbetänkandet 
Ökat informationsutbyte mellan myndigheter – Behov och föreslagna förändringar (SOU 2024:63). 
Betänkandet syftar till att föreslå ändringar som innebär förbättrade möjligheter att utbyta 
information om enskilda inom och mellan myndigheter och andra organ som enligt 
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), OSL, jämställs med myndigheter.  
 
Detta för att särskilt förhindra, förebygga, upptäcka, utreda och ingripa mot fusk, felaktiga 
utbetalningar, regelöverträdelser och brottslighet. Betänkandet föreslår därför att en ny 
generell sekretessbrytande bestämmelse införs i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ställer sig positiv till utredningens förslag och 
instämmer i dess slutsats, att behovet av bättre myndighetssamverkan bör tillgodoses 
genom intresseavvägning av de enskilda omständigheterna. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 192. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende remiss Ökat 
informationsutbyte mellan myndigheter – Behov och föreslagna förändringar (SOU2024:63) från 
Justitiedepartementet enligt förvaltningens förslag. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §192  Remiss angående Remiss Justitiedepartementet - Ökat 

informationsutbyte mellan myndigheter – Behov och föreslagna förändringar (SOU 
2024:63) 

• G-Tjänsteskrivelse - Remiss Justitiedepartementet - Ökat informationsutbyte 
mellan myndigheter - Behov och föreslagna förändringar (SOU 2024:63) 
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• Yttrande till kommunstyrelsen - Remiss angående Remiss Justitiedepartementet - 
Ökat  informationsutbyte mellan myndigheter – Behov och föreslagna  
förändringar (SOU 2024:63) 

• Delbetänkande - Ökat informationsutbyte mellan myndigheter - Behov och 
föreslagna förändringar (SOU 2024:63) 
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§ 335 Remiss angående Remiss Justitiedepartementet - Mottagandelagen 
- en ny lag för ordnat asylmottagande och effektivt återvändande 
(SOU 2024:68) 

ASN-2024-19316 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har gett arbetsmarknads- och socialnämnden möjlighet att yttra sig 
angående en remiss från Justitiedepartementet om den statliga utredningen 
”Mottagandelagen – en ny lag för ordnat asylmottagande och effektivt återvändande” 
(SOU 2024:68). 
 
Utredningens uppgift har bestått av tre övergripande delar: att se över lagen (1994:137) om 
mottagande av asylsökande m.fl. och gränsdragningen mot andra regelverk, att föreslå 
åtgärder för ett ordnat mottagande av asylsökande och att lämna förslag för att den svenska 
regleringen av asylsökandes mottagningsvillkor ska anpassas till miniminivåer enligt EU-
rätten. 
 
Utredningen föreslår bland annat en ny lag (mottagandelagen) som ska omfatta utlänningar 
som har sökt asyl och utlänningar som omfattas av massflyktsdirektivet. Enligt förslaget ska 
asylsökande som huvudregel bo på ett statligt mottagningscenter under tiden deras ansökan 
prövas. De som har fått ett verkställbart avlägsnandebeslut ska bo på ett 
återvändandecenter tills de lämnar landet. I extraordinära situationer ska Migrationsverket 
få anvisa en kommun som ska ordna boende för asylsökande. 
 
Vidare föreslår utredningen att det ska tydliggöras att utlänningar som omfattas av 
mottagandelagen inte ska ha rätt till ekonomiskt bistånd enligt socialtjänstlagen (2001:453). 
Ansvaret för övriga insatser enligt socialtjänstlagen ska ligga på kommunernas 
socialnämnder. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ställer sig i huvudsak positiv till utredningens 
förslag men anser att den statliga ersättningen behöver förändras för att bättre täcka 
kommunernas kostnader. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet enligt förvaltningens förslag.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.  
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 
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Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående remiss från Justitiedepartementet - 

Mottagandelagen - en ny lag för ordnat asylmottagande och effektivt återvändande 
(SOU 2024:68) 

• Förslag till yttrande - Remiss angående utredningen Mottagandelagen - en ny lag för 
ordnat asylmottagande och effektivt återvändande (SOU 2024:68) 

• Mottagandelagen - En ny lag för ordnat asylmottagande och effektivt återvändande 
(SOU 2024:68) 
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§ 336 Remiss angående remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 
Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 
2024:49) 

ASN-2024-18620 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har fått möjlighet att yttra sig till kommunstyrelsen 
över betänkandet Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 2024:49) från 
Arbetsmarknadsdepartementet.  
 
Regeringen beslutade 2023 att tillsätta en utredning med syfte att se över regelverket för 
arbetslöshetsförsäkringen och arbetslöshetskassornas deltagande i krisberedskapen och det 
civila försvaret. Behovet av utredningen grundar sig i det försämrade säkerhetsläget med 
bland annat en ökad risk för cyberattacker och andra driftstörningar.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen är positiv till samtliga delar av förslaget. 
Utredningens förslag bedöms som positivt både för den enskilda och på samhällsnivå.  
 
Att involvera privata aktörer med samhällsviktiga uppdrag i samhällets krisberedskap och 
civila försvar anser förvaltningen är nödvändigt för att skapa ett robust trygghetssystem.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 193. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende remiss 
Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 2024:49 enligt förvaltningens förslag.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §193  Remiss angående remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 

Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 2024:49) 
• G-Tjänsteskrivelse - Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 

2024:49) 
• Förslag till yttrande - Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 

2024:49) 
• Betänkande av Utredningen om arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller 

krig (SOU 2024:49) 
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• Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 
Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig (SOU 2024:49) 
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§ 337 Remiss angående Remiss Socialdepartementet - Stärkt stöd till 
anhöriga - Ett mer ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är 
anhöriga (SOU 2024:60) 

ASN-2024-18694 
 
Sammanfattning 
Stadskontoret har tillskrivit Arbetsmarknads- och socialnämnden att yttra sig över en 
remiss från Socialdepartementet Stärkt stöd till anhöriga - Ett mer ändamålsenligt stöd till barn och 
vuxna som är anhöriga (SOU 2024:60). Arbetsmarknads- och socialnämnden har fått remissen 
eftersom nämndens ansvarsområde omfattar vissa anhöriggrupper och därför kan påverkas 
om förslagen i remissen beslutas.  
 
Utredningen föreslår flera åtgärder som ska säkerställa ett ändamålsenligt och 
individanpassat stöd till anhöriga. Åtgärderna handlar om att införa insatsen 
anhörigkontakt till anhöriga med särskilt behov av stöd, förtydliga socialtjänstens och 
sjukvårdens ansvar för stöd till barn och vuxna som är anhöriga samt flera förslag som ska 
öka kunskaperna om hur barn som är anhöriga kan uppmärksammas av olika myndigheter.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ställer sig positiv till förslagen i betänkandet och 
lyfter behovet av ett förtydligande i Malmö stads reglemente gällande ansvarsfördelning av 
insatser till anhöriga. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 194. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Stärkt stöd till 
anhöriga – Remiss Socialdepartementet - Ett mer ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är anhöriga 
(SOU 2024:60) enligt förvaltningens förslag.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.  
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §194  Remiss angående Remiss Socialdepartementet - Stärkt stöd 

till anhöriga - Ett mer ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är anhöriga 
(SOU 2024:60) 
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• G-Tjänsteskrivelse - Remiss Socialdepartementet - Stärkt stöd till anhöriga - Ett 
mer ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är anhöriga (SOU 2024:60) 

• Förslag till yttrande - Remiss Socialdepartementet - Stärkt stöd till anhöriga - Ett 
mer ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är anhöriga (SOU 2024:60) 

• Remiss angående Remiss Socialdepartementet - Stärkt stöd till anhöriga - Ett mer 
ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är anhöriga (SOU 2024:60) 

• Stärkt stöd till anhöriga Ett mer ändamålsenligt stöd till barn och vuxna som är 
anhöriga (SOU 2024:60) 
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§ 338 Remiss angående Motion Emma-Lina Johansson (V) om ökad 
kunskap om nationella minoriteter och minoritetslagstiftning 

ASN-2024-15870 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har getts möjlighet att lämna ett yttrande till 
kommunfullmäktige gällande motion av Emma-Lina Johansson (V) om ökad kunskap om 
nationella minoriteter och minoritetslagstiftning.  
 
Motionären yrkar att kommunfullmäktige beslutar:  

• Att samtliga förvaltningsdirektörer i Malmö stad utbildas särskilt i 
minoritetslagstiftning.  

• Att samtliga personer i ledande ställning utbildas särskilt i minoritetslagstiftning. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen arbetar aktivt med nationella minoriteters 
rättigheter i enlighet med stadens policys för mänskliga rättigheter och nationella 
minoriteter. En del av detta arbete inkluderar kunskapshöjande insatser för både chefer och 
medarbetare. 
 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen anser motionärens yrkande om att samtliga 
förvaltningsdirektörer i Malmö stad utbildas särskilt i minoritetslagstiftning vara besvarat 
med vad som framgår i ärendet. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 195. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende motion av Emma-
Lina Johansson (V) om att utbilda förvaltningsdirektörer och personer i ledande ställning i 
minoritetslagstiftning enligt förvaltningens förslag.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslår kommunfullmäktige att motionen ska 
bifallas. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunfullmäktige.  
   

Yrkanden 
Kerstin Håkansson (V) yrkar bifall till föreliggande förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 
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Beslutet skickas till  
Kommunfullmäktige 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §195  Remiss angående Motion Emma-Lina Johansson (V) om 

ökad kunskap om nationella minoriteter och minoritetslagstiftning 
• G-Tjänsteskrivelse- Remiss angående Motion Emma-Lina Johansson (V) om ökad 

kunskap om nationella minoriteter och minoritetslagstiftning 
• Förslag till yttrande - Remiss angående Motion Emma-Lina Johansson (V) om ökad 

kunskap om nationella minoriteter och minoritetslagstiftning 
• Motion Emma-Lina Johansson (V) om ökad kunskap om nationella minoriteter och 

minoritetslagstiftning 
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§ 339 Remiss angående Motion Jacqueline Maly (SD) och Magnus Olsson 
(SD) om familjerådgivning enligt valfrihetssystem 

ASN-2024-16806 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit remiss avseende motion av Jacqueline 
Maly (SD) och Magnus Olsson (SD) om familjerådgivning enligt valfrihetssystem. 
Motionen rör frågan kring långa väntetider för par och familjer som är i behov av 
professionell samtalshjälp.  
 
En motion är ett förslag som lämnats in av en eller flera förtroendevalda i 
kommunfullmäktige. Innan kommunfullmäktige tar ställning till förslaget får berörda 
nämnder möjlighet att lämna synpunkter. 
 
I motionen föreslås att arbetsmarknads- och socialnämnden ges i uppdrag att utreda att 
införa valfrihetssystem genom LOV, Lagen om valfrihetssystem, avseende 
familjerådgivning i Malmö kommun.  
 
Mot bakgrund av att ett första samtal erbjuds inom 1-7 dagar och att väntetiden för 
uppföljande samtal har halverats under 2024, föreslår arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen att motionen ska anses vara besvarad. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 196. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende motionen av 
Jacqueline Maly (SD) och Magnus Olsson (SD) om familjerådgivning enligt 
valfrihetssystem enligt förvaltningens förslag. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslår att motionen anses vara besvarad med vad 
som framgår i ärendet. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunfullmäktige.  
   

Yrkanden 
Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall till motionen och avslag till föreliggande förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Jacqueline Malys (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
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Reservationer och särskilda yttranden 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §196  Remiss angående Motion Jacqueline Maly (SD) och Magnus 

Olsson (SD) om familjerådgivning enligt valfrihetssystem 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående motion om familjerådgivning enligt 

valfrihetssystem 
• Förslag till yttrande - Remiss angående Motion Jacqueline Maly (SD) och Magnus 

Olsson (SD) om familjerådgivning enligt valfrihetssystem 
• Motion Jacqueline Maly (SD) och Magnus Olsson (SD) om familjerådgivning enligt 

valfrihetssystem 
• Remiss angående Motion Jacqueline Maly (SD) och Magnus Olsson (SD) om 

familjerådgivning enligt valfrihetssystem 
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ASN-2024-16806 Remiss angående Motion Jacqueline Maly (SD) och Magnus 
Olsson (SD) om familjerådgivning enligt valfrihetssystem  
 

Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit remiss avseende motion av Jacqueline Maly 
(SD) och Magnus Olsson (SD) om familjerådgivning enligt valfrihetssystem. Motionen rör frågan 
kring långa väntetider för par och familjer som är i behov av professionell samtalshjälp.  

Sverigedemokraterna ser positivt på valfrihet och privata vårdformer så länge de privata 
vårdgivarna lever upp till samtliga ställda kvalitetskrav och kan ge god vård och omsorg. 

I det föreliggande yttrandet informerar förvaltningen om att de lyckats förkorta väntetiden för 
uppföljande samtal till två månader. Vi sverigedemokrater anser att väntetiden ska vara noll. Alla 
medborgare ska få tillgång till kommunens tjänster, i synnerhet de som berör barn och 
ungdomar. Att en reducerad väntetid skulle vara tillräcklig som motivering till att inte vilja utreda 
möjligheten till att införa valfrihetssystem för familjerådgivningen är mycket beklagligt och tydligt 
ideologiskt betingad. 

Vidare hänvisas till statistik som säger att 30 procent av de sökande till familjerådgivningen är 
nöjda efter att bara ha fått ett samtal. Det anser inte vi vara representativt. Dessvärre redovisas 
inte statistik över de som inte varit nöjda. Någon annan utvärdering av kommunens 
familjerådgivning finns inte heller att ta del av i yttrandet som motivering till att inte vilja utreda 
det som efterfrågas i motionen. 

Vi anser att det inte ska vara en klassfråga kring vem som ska få hjälp inom denna så viktiga 
verksamhet. De familjer som kan vänder sig, möjligen redan från början till privata alternativ på 
grund av väntetiden. Alternativt kanske de också gör det efter att inte ha blivit väl bemötta eller 
nöjda med den rådgivning som erbjudits vid samtal med kommunens familjerådgivning. Det 
resulterar i att familjer och deras barn för det första får vänta orimligt lång tid på rådgivning och 
sedan hänvisas till att nöja sig med kommunens i vissa fall ej tillräckligt effektiva tjänst. Valfrihet 
ska vara en rättighet och det finns goda exempel på att det fungerar väl i andra kommuner som 
infört valfrihetssystem inom familjerådgivning.  

 

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till yttrandet och bifall till 
motionen. 

Då vårt yrkande inte vann gehör reserverar vi oss i beslutet. 
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Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-11-28  
 

Jacqueline Maly (SD) 

Mia Lindqvist (SD) 

 

Med instämmande av 

Elliot Bräck (SD) 

Anna Shamina (SD)   
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§ 340 Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap Yalla Trappan 

ASN-2024-12940 
 
Sammanfattning 
Föreliggande ärende avser förslag om överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap 
(IOP) mellan arbetsmarknads- och socialnämnden och den ideella föreningen Yalla 
Trappan avseende verksamheten Yallas väg till arbete. 
 
Yallas väg till arbete är en yrkesinriktad arbetsträning och partnerskapet omfattar 42 
arbetsträningsplatser inom storkök och syateljé. Målgruppen är kvinnor inskrivna hos 
förvaltningens arbetsmarknadsavdelning som har svårt att etablera sig på arbetsmarknaden.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen bedömer att Yallas väg till arbete kompletterar 
nämndens arbetsmarknadsinsatser för målgruppen och ökar deltagarnas möjligheter till 
självförsörjning. Förvaltningen bedömer att det pågående partnerskapet fortskrider i 
enlighet med överenskommelsen och uppfyller målen.  
 
Förslag till ny överenskommelse avser perioden 1 januari 2025 till 31 december 2025 med 
möjlighet till förlängning ett år. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås finansiera 
överenskommelsen med 2 143 656 kr under 2025.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 197. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner överenskommelsen om Idéburet 
offentligt partnerskap mellan arbetsmarknads- och socialnämnden och Yalla Trappan 
(802446–9044). 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden avsätter 2 143 656 kronor under 2025 för 
genomförandet av överenskommelsen.  
   

Yrkanden 
Jacqueline Maly (SD) yrkar avslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Jacqueline Malys (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 

33



 
 
 
 
 
 

 
 
 

Beslutet skickas till  
Yalla Trappan 
Ekonomichef Johanna Elfsberg 
Avdelningschef Johanna Kriström 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §197  Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap Yalla 

Trappan 
• G-Tjänsteskrivelse -  Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap med 

Yalla Trappan, verksamhet Yallas väg till arbete 2025 
• Förslag Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap Yalla Trappan 2025 
• Riktlinjer för arbetsmarknads- och socialnämndens stöd och bidrag till idéburen 

sektor 
• Verksamhetsbeskrivning 2025 Yallas väg till arbete 

 

34



 
 

 

Reservation 
 

ASN-2024-12940 Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap  
Yalla Trappan 
 

Föreliggande ärende avser förslag om överenskommelse om ett så kallat Idéburet offentligt 
partnerskap (IOP) mellan arbetsmarknads- och socialnämnden och den ideella föreningen Yalla 
Trappan avseende projektet »Yallas väg till arbete». 

Malmö kommun har sedan 2016 finansierat det här projektet. Projektet syftar till att genom 
»praktisk arbetsträning i produktionsmiljö inom storkök och syateljé» stärka arbetslösa kvinnors 
etablering på arbetsmarknaden och därigenom bidraga till en ökad självförsörjning för gruppen. 
Innevarande förslag rör ett bidrag på 2 143 656 kr för perioden 2025-01-01 till 2025-12-31. 

Sverigedemokraterna är i grunden positiva till de arbetsmarknadsinsatser som bidrar till en 
etablering på arbetsmarknaden hos individer som annars har långt till arbete. Vi är av samma 
anledning negativa till projektet Yallas väg till arbete. 

Projektet har två uttryckliga målindikatorer: att 42 människor ska deltaga, och att de människor 
som har deltagit ska känna att de står närmare arbetsmarknaden. Det finns inga kvantitativa, 
enhetliga mått över hur projektet (och därmed Malmö kommuns finansiering därav) påverkar 
deltagarnas självförsörjningsgrad efter att det har avslutats. 

En anledning att sådana mål saknas kan vara att dylika projekt, när de faktiskt har blivit föremål 
för granskning, har uppvisat resultat som minst sagt kan beskrivas som en besvikelse. Till 
exempel konstaterades i en sådan granskning1 att ett annat projekt med samma förening, Yalla 
Trappans syateljé (740 000 kr), hade uppvisat så pass dåliga resultat – en enda deltagare fick jobb – 
att till och med Malmö kommun kände sig tvingade att kasta in handduken. 

Den som vill uppnå resultat måste arbeta målmedvetet, och den som inte arbetar målmedvetet 
kan inte heller förvänta sig några resultat. Nämndens val att då strunta i att sätta upp några som 
helst mätbara indikatorer på om projektet har lyckats eller inte kan därför inte ses som annat än 
att med berått mod planera för ett totalhaveri. Sverigedemokraterna har tidigare belyst denna 
problematik i ett nämndinitiativ i denna nämnd, Kontinuerlig utvärdering och återrapportering av 
arbetsmarknadsinsatser och arbetsmarknadsprojekt som finansieras av Arbetsmarknads- och socialförvaltningen.2 

Vidare motsätter sig Sverigedemokraterna på ett ideologiskt plan diskriminering grundat på kön 
och på etnisk tillhörighet. Det är förvisso positivt att föreningen, åtminstone för det här 
projektet, tycks ha slutat med det sistnämnda (det f.n. pågående projektet riktar sig uttryckligen 
till kvinnor med en invandrarbakgrund), även om de aldrig borde ha börjat. Vi menar däremot 
fortfarande att arbetsmarknadsinsatser borde vara tillgängliga för alla, och att det är olyckligt när 

 
1 Årsanalys 2021 (kommunstyrelsen). Handlingen har tagits bort från Malmö kommuns hemsida, jämte alla andra 
handlingar från innan 2022. 
2 ASN 2023-03-30, ärende 29. 
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vissa grupper stängs ute. Det är oroväckande att projektets uttalade syfte är att bereda en 
målgrupp som utgörs endast av kvinnor arbetsträning inom just matlagning, textilarbete, osv. En 
sådan inriktning riskerar att cementera könsstereotypa föreställningar på arbetsmarknaden. 
Sverigedemokraterna ser att det inte bara men främst ur detta hänseende är lämpligare att istället 
satsa på de branscher som har störst problem med att hitta kompetenta anställda föreligger. 

 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-11-28 
 

Jacqueline Maly (SD) 

Mia Lindqvist (SD) 

 

Med instämmande av 

Elliot Bräck (SD) 

Anna Shamina (SD)   
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§ 341 Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap verksamheten 
Stiftelsen Skåne stadsmission 

ASN-2024-12938 
 
Sammanfattning 
Föreliggande ärende avser förslag om en överenskommelse om Idéburet offentligt 
partnerskap (IOP) mellan Stiftelsen Skåne stadsmission och arbetsmarknads- och 
socialnämnden, Malmö stad. 
 
Partnerskapet innebär att Malmöbor som är inskrivna på nämndens 
arbetsmarknadsavdelning och som har en svag förankring på arbetsmarknaden, ges 
möjlighet att arbetsträna hos Stiftelsen Skåne Stadsmission för att närma sig 
arbetsmarknaden.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen gör bedömningen att samarbetet inom 
partnerskapet kompletterar Malmö stads arbetsmarknadsinsatser för både kvinnor och män 
i målgruppen, då det ökar möjligheterna att erbjuda bra arbetsträningsplatser. 
 
Förslaget till ny överenskommelse avser perioden 1 januari 2025 till 31 december 2025 med 
möjlighet till förlängning med ett år till. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås 
finansiera överenskommelsen med 1 926 637 kronor under 2025.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 198. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner överenskommelsen om Idéburet 
offentligt partnerskap mellan Stiftelsen Skåne Stadsmission (846004-8716) och 
arbetsmarknads- och socialnämnden. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden avsätter 1 926?637 kronor under 2025 för 
genomförandet av överenskommelsen. 
   

Yrkanden 
Jacqueline Maly (SD) yrkar avslag. 
 
Kerstin Håkansson (V) yrkar bifall till föreliggande förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Jacqueline Malys (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
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Reservationer och särskilda yttranden 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 

Beslutet skickas till  
Stiftelsen Skåne Stadsmission 
Ekonomichef Johanna Elfsberg 
Avdelningschef Johanna Kriström 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §198  Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap 

verksamheten Stiftelsen Skåne stadsmission 
• G-Tjänsteskrivelse - Överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap mellan 

Stiftelsen Skåne stadsmission och arbetsmarknads- och socialnämnden, Malmö stad 
• Förslag till överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap mellan Stiftelsen 

Skåne Stadsmission och arbetsmarknads- och socialnämnden, Malmö stad 
• Arbetsmarknads- och socialnämndens riktlinjer för stöd och bidrag till idéburen 

sektor 
• Verksamhetsbeskrivning arbetsträning Stiftelsen Skåne Stadsmission 
• Budget för IOP mellan Stiftelsen Skåne Stadsmission och arbetsmarknads- och 

socialnämnden, Malmö stad 2025 
 

38



 
 

 

Reservation 
 

ASN-2024-12938 Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap 
verksamheten Stiftelsen Skåne stadsmission 
 

Föreliggande ärende avser förslag om en överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap 
(IOP) mellan stiftelsen Skåne stadsmission och arbetsmarknads- och socialnämnden, Malmö stad. 
Partnerskapet innebär att Malmöbor som är inskrivna på nämndens arbetsmarknadsavdelning 
och som har en svag förankring på arbetsmarknaden ges möjlighet att arbetsträna hos Stiftelsen 
Skåne stadsmission för att närma sig arbetsmarknaden. 

Förslaget till ny överenskommelse avser perioden 1 januari 2025 till 31 december 2025. 
Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås finansiera överenskommelsen med 1 926 637 
kronor.  

Sverigedemokraterna är av en annan åsikt än förvaltningen när det gäller hur väl Skånes 
stadsmission kompletterar nämndens arbetsmarknadsinsatser. Resultaten av överenskommelsen 
har dessvärre inte resulterat att deltagarna i den utsträckning som kan förväntas kommit igång 
med studier eller arbete. Vidare ser vi inte att studie- och yrkesvägledning samt stödsamtal bör 
överlåtas till organisationer som är starkt ideologiskt och politiskt färgade. Detta uppdrag bör 
arbetsmarknadsavdelningen ansvara för och även kontinuerligt utvärdera för att optimera de 
insatser som erbjuds berörda individer.  

Vidare vill vi återigen påpeka att Skåne Stadsmission var en av de organisationer som blev 
avslöjade under sommaren 2020 med att ha slussat vidare pengar till så kallade papperslösa 
personer, det vill säga personer som vistats olagligt i Sverige. Stiftelsen gjorde det möjligt för dem 
att fortsatt undvika gällande utvisningsbeslut. Skåne Stadsmission är därmed ansvariga för att ha 
möjliggjort lagbrott.  

Sverigedemokraterna anser att inga organisationer eller föreningar som bidrar eller har bidragit till 
att främja olaglig verksamhet ska beviljas skattemedel. De skulle kunnat användas i bättre syften 
för att se till att de Malmöbor som berörs skulle få kvalificerad hjälp att komma till 
självförsörjning som faktiskt redan finns inom förvaltningen. 

 

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag på ärendet. 

Då vårt yrkande inte vann gehör reserverar vi oss i beslutet. 
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Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-11-28  
 

Jacqueline Maly (SD) 

Mia Lindqvist (SD) 

 

Med instämmande av 

Elliot Bräck (SD) 

Anna Shamina (SD)   
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§ 342 Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 

ASN-2024-17491 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen gav i september 2022 stadsbyggnadsnämnden i uppdrag att upprätta ett 
förslag till översiktsplan för Jägersro som en fördjupning av Översiktsplan för Malmö. 
Arbetsmarknads- och socialnämnden ges möjlighet att inkomma med synpunkter på 
framtaget förslag under samrådet.  
 
Planområdet bedöms rymma 3 500–4 000 nya bostäder, 1 500–2 000 tillkommande 
arbetsplatser, fyra till fem förskolor, en grundskola och fem till sju mobilitetshus. Därtill 
ska funktioner för samhällsservice, kultur-och fritidsaktivitet finnas, exempelvis bibliotek 
och simhall. 
 
Arbetsmarknad- och socialförvaltningen ställer sig positiv till den övergripande inriktningen 
i översiktsplanen för Jägersro. Förvaltningen ser ett behov av både fler bostäder och fler 
arbetsplatser i Malmö, vilket planen ska bidra med.  
 
Förvaltningen är även positiv till att området planeras bidra till att bygga samman 
kringliggande områden. Samt planens fokus på blandad bebyggelse, barnperspektivet och 
utbyggnad av kollektivtrafiken.  
 
Förvaltningen vill lyfta vikten av att behålla fokus på de sociala aspekterna genom hela 
projektet och att konkreta mål sätts upp kring rimliga hyror för bostäder och 
verksamhetslokaler för att kunna följa upp i senare skeden av utbyggnaden av området.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 199. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende översiktsplan för 
Jägersro Öp 2040 enligt förvaltningens förslag. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till stadsbyggnadsnämnden. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Yrkanden 
Jacqueline Malys (SD) yrkar på att följande textstycken stryks i det föreliggande yttrandet 
från nämnden: 
 
Under rubriken Bostäder på sidan 1, stycke 1: 
”Arbetsmarknad- och socialnämnden ser ett behov av fler bostäder i Malmö med lägre 
hyror. Kommunen har ett bostadsförsörjningsansvar och utbudet av bostäder med lägre 
hyror är en nyckel för att kunna leva upp till det. Arbetsmarknad- och socialnämnden är 
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därför positiva till att översiktsplanen framhåller att det i området ska finnas bostäder till 
rimliga prisnivåer som kan efterfrågas av många.” 
 
Under rubriken Bostäder på sidan 1, stycke 2: 
”Samtidigt vill nämnden lyfta svårigheten med att uppnå rimliga prisnivåer i nyproduktion. 
Nämnden efterfrågar att mål för hyresnivåer sätts upp för att kunna mäta efterlevnaden av 
målet under utvecklingen av området.” 
 
Under rubriken Arbetsmarknads- och socialnämndens lokalbehov sidan 2, stycke 2: 
”Arbetsmarknad- och socialnämnden har idag ett behov av lokaler som är särskilt 
anpassade för att bedriva verksamhet för personer med beroendeproblematik. Det är svårt 
att hitta gamla lokaler som är anpassade för den verksamheten och arbetsmarknads- och 
socialnämnden bedömer att behovet av sådana boenden kommer att öka ytterligare. 
Möjligheten att skapa eller hitta den typen av lokaler bör därför tas i beaktande i 
planeringen av området.” 
 
Under rubriken Sociala aspekter sidan 3, stycke 1: 
”Arbetsmarknads- och socialnämnden ser att många grupper kommer gynnas av att 
området blir mer anpassat för kollektiv-, cykel- och gångtrafik. Dels utifrån ett 
åldersperspektiv – då yngre och äldre använder bil i lägre utsträckning – och dels utifrån ett 
jämställdhets- och tillgänglighetsperspektiv. Även utifrån ett arbetsmarknadsperspektiv är 
det positivt att det är enkelt att ta sig till arbetsplatser i området utan bil.” 
 
Sedat Arif (S) yrkar avslag till Jacqueline Malys (SD) förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Jacqueline Malys (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) avser inkomma med ett 
särskilt yttrande, bilaga. 
 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligen mot beslutet i 
förmån till eget yrkande. 

Beslutet skickas till  
Stadsbyggnadsnämnden 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §199  Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• G-Tjänsteskrivelse - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• Förslag till yttrande - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• Översiktsplan Jägersro samråd - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
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• Hållbarhetsbedömning bilaga samråd  - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• SBN 2024-05-28 §142b särskilt yttrande (V) - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• SBN 2024-05-28 §142a reservation (SD) - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• SBN 2022-06-21 §215c särskilt yttrande (V) - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• SBN 2022-06-21 §215b särskilt yttrande (C) - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
• SBN 2022-06-21 §215a reservation (MP) - Översiktsplan för Jägersro, Öp 2040 
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Särskilt yttrande 
 

Översiktsplan för Jägersro – Öp 2040 
ASN-2024-17491 
 

Moderaterna välkomnar översiktsplanen för Jägersro, som är ett viktigt steg för att möta 
Malmös växande behov av bostäder och samhällsservice. Planen innebär en utveckling av 
området, med cirka 4 000 nya bostäder, en ny grundskola, fyra nya förskolor och mellan 1 
500 och 2 000 nya jobb. Detta bidrar till att öka stadens bostadsutbud och möjliggör att skapa 
en stadsdel som främjar integration och social utveckling. 

Moderaterna vill särskilt lyfta vikten av möjligheten för Malmöbor att göra en bostadskarriär 
utan att behöva lämna området. Genom att skapa en mångfald av bostäder kan området 
attrahera både resursstarka grupper och erbjuda boendelösningar för de som är mindre 
resursstarka. Det är viktigt att Jägersro utvecklas till en inkluderande stadsdel som speglar 
hela Malmös befolkning och på så sätt bidrar till stadens övergripande integration. 

Nyligen publicerade SCB och Boverket en fördjupad analys om utanförskap, som visar att 
Malmö har bland det högsta antalet utanförskapsområden i Sverige. Detta är en påminnelse 
om vikten av att skapa stadsdelar som inte cementerar sociala problem utan istället bryter de. I 
planeringen av Jägersro är det avgörande att arbeta för en balanserad utveckling som inte 
enbart attraherar en viss grupp av malmöbor. Istället ska stadsdelen locka människor med 
olika bakgrunder och förutsättningar, från barnfamiljer till äldre, från höginkomsttagare till 
personer som behöver en ekonomisk tillgänglig boendelösning. 

Översiktsplanen för Jägersro innebär en omfattande utveckling av området, där nya bostäder, 
skolor och förskolor kräver en välfungerande infrastruktur som gör det enkelt att sig till och 
från området, oavsett om man väljer gång, cykel, eller kollektivtrafik, men det får inte ske på 
bekostnad av möjligheten att resa med bil eller andra färdmedel som passar individen bäst. 
Jägersro ska vara ett område som underlättar för alla Malmöbor att enkelt förflytta sig, oavsett 
val av transportmedel. 

Arbetsmarknads- och Socialnämnden 2024-11-28 
 

Farishta Sulaiman (M) 

Ingrid Gunnarsson(M) 

Anna Adell (M) 
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Med instämmande av 

Oscar Wannfors (M) 

Smail Habul (M) 

Claes Holmerup (M) 
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§ 343 Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 3 2024 

ASN-2024-2078 
 
Sammanfattning 
Nämnden ska, enligt bestämmelser i 16 kap. SoL, lämna en statistikrapport till 
kommunfullmäktige respektive revisorskollegiet över hur många av nämndens gynnande 
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader, samt hur många 
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkställts på nytt inom tre månader 
från den dag då verkställigheten avbröts. 
 
Nämnden ska även anmäla till revisionen när nämnden har verkställt ett gynnande beslut 
som har rapporterats som ej verkställt. 
 
Föreliggande rapporter avser tredje kvartalet 2024. Under kvartalet finns 81 gynnande 
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader. Det är 16 fler än 
förra kvartalet. Eftersom vissa av besluten är sammankopplade berörs totalt 68 individer av 
beslut där insatsen inte verkställts inom tre månader. 
 
Historiskt sett ökar antalet ej verkställda beslut under kvartal tre. Detta bedöms bero på att 
semesterperioden medför förseningar i uppstart av uppdrag. Jämfört med kvartal 3 2023 
har de ej verkställda besluten inom förvaltningens individ- och familjeomsorg inte ökat i 
samma omfattning detta kvartal. Förvaltningen bedömer därför att det proaktiva arbete 
som genomfördes under våren har haft effekt. 
 
45 beslut, som har rapporterats som ej verkställda inom tre månader, har under perioden 
verkställts eller avslutats utan att verkställas. Det är 18 fler än förra kvartalet. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 200. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner Rapport enligt 16 kap. 6 h § SoL kvartal 3 
2024 och att överlämna den till kommunfullmäktige.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner Rapport enligt 16 kap. 6 f-g §§ SoL kvartal 
3 2024 och att överlämna den till revisorskollegiet.  
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunfullmäktige 
Revisorskollegiet 
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Avdelningschefer individ- och familjeomsorg 
Avdelningschef ekonomiskt bistånd och boende 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §200  Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 3 2024 
• G-Tjänsteskrivelse - Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 3 2024 
• Rapport enligt 16 kap f-g §§ SoL kvartal 3 2024 - till revisorskollegiet 
• Rapport enligt 16 kap 6 h § SoL kvartal 3 2024 - till kommunfullmäktige 

 

47



 
 
 
 
 
 

 
 
 

§ 344 Borttagen på grund av personuppgifter 

ASN-2024-18359 
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§ 345 Ärende väckt av Moderaterna - HVB-hem som drivs av kriminella 
och släktbaserade nätverk 

ASN-2024-16258 
 
Sammanfattning 
Moderaterna lyfter i ett nämndinitiativ från 27 augusti frågan om HVB-hem som drivs av 
kriminella och släktbaserade nätverk. Moderaterna förslår i nämndinitiativet att 
arbetsmarknads- och socialnämnden ska besluta Att uppdra åt arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen att utreda om Malmö stad använder något av de aktuella boendena och i förekommande 
fall avbryta pågående placeringar. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ser mycket allvarligt på uppgifterna gällande 
polisens information om att det på HVB-hem finns kopplingar mellan ägare och anställda 
till kriminella aktörer.  
 
Förvaltningen arbetar aktivt med att kontrollera HVB-hem för att undvika att placera 
ungdomar i olämpliga boenden, men det finns ett behov av att fördjupa samverkan mellan 
kommun och bland annat IVO och polisen. Den placerande myndigheten ges inte tillgång 
till information och underrättelser om företag med kopplingar till kriminella aktörer.  
 
Mot bakgrund av vad som framkommer i ärendet föreslår förvaltningen att initiativärendet 
ska anses vara besvarat.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 202. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden anser nämndinitiativet vara besvarat med vad som 
framförs i ärendet 
   

Yrkanden 
Farishta Sulaiman (M) yrkar att nämnden får information/sammanställt vilka HVB-hem 
som stängs. 
 
Sedat Arif (S) yrkar avslag till Farishta Sulaimans (M) förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut, föreliggande förlag och Farishta 
Sulaimans (M) förslag. Ordförande tar först ställning till huvudförslaget. Ordförande finner 
att nämnden bifaller föreliggande förslag. 
 
Ordförande ställer därefter proposition på Farishta Sulaimans (M) förslag, bifall mot avslag. 
Ordförande finner att nämnden avslår Farishta Sulaimans (M) förslag. 
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Reservationer och särskilda yttranden 
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) reserverar sig muntligen 
mot beslutet. 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §202  Ärende väckt av Moderaterna - HVB-hem som drivs av 

kriminella och släktbaserade nätverk 
• G-Tjänsteskrivelse - Nämndinitiativ - HVB-hem som drivs av kriminella och 

släktbaserade nätverk 
• Nämndinitiativ - HVB-hem som drivs av kriminella och släktbaserade nätverk 
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§ 346 Val av ledamöter och ersättare till arbetsmarknads- och 
socialnämndens arbetsutskott och dess myndighetsutskott 

ASN-2024-16956 
 
Sammanfattning 
Enligt 3 kap. 3 § i kommunfullmäktiges reglemente får nämnden inrätta ett eller flera 
utskott. Ett utskott ska bestå av tre ledamöter och tre ersättare. Inom utskottet ska 
nämnden välja en ordförande och en vice ordförande. Arbetsmarknads- och 
socialnämnden har ett arbetsutskott och tre myndighetsutskott. 
 
På nämndens sammanträde 2023-01-02 § 6 beslutade nämnden om ledamöter och ersättare 
i arbetsutskottet och dess tre myndighetsutskott. 
 
Moderaterna nominerade ersättare och ledamöter för perioden 2 januari 2023 till och med 
31 december 2024 och nominerar nu för perioden 1 januari 2025 till och med 31 december 
2026. 
 
Vidare har Bengt-Göran Svensson avsagt sig uppdraget som ersättare i myndighetsutskott 3 
och nämnden behöver utse en ny ersättare. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-11-14 § 203. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Farishta Sulaiman (M) till ledamot (2) tillika 
vice ordförande och Ingrid Gunnarson (M) till ersättare (6) i arbetsutskottet för perioden 1 
januari 2025 till och med 31 december 2026. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden entledigar Bengt-Göran Svensson (S) från 
uppdraget som ersättare (4) i myndighetsutskott 3 från och med 29 november 2024. 
  
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Chris Schenlaer (MP) till ersättare (4) i 
myndighetsutskott 3 från och med 29 november 2024 till och med 31 december 2026. 
  
4. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Anna Adell (M) till ledamot (2) tillika vice 
ordförande och Smail Habul (M) till ersättare (6) i myndighetsutskott 1 för perioden 1 
januari 2025 till och med 31 december 2026. 
  
5. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Oscar Wannfors (M) till ledamot (2) tillika 
vice ordförande och Anna Adell (M) till ersättare (6) i myndighetsutskott 2 för perioden 1 
januari 2025 till och med 31 december 2026. 
  
6. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Ingrid Gunnarson (M) till ledamot (2) tillika 
vice ordförande och Claes Holmerup (M) till ersättare (6) i myndighetsutskott 3 för 
perioden 1 januari 2025 till och med 31 december 2026. 
  
7. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
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Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §203  Val av ledamöter och ersättare till arbetsmarknads- och 

socialnämndens arbetsutskott och dess myndighetsutskott 
• G-Tjänsteskrivelse - Val av ledamöter och ersättare till arbetsmarknads- och 

socialnämndens arbetsutskott och dess myndighetsutskott 
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§ 347 Inrättande av förvaltningsövergripande myndighetsutskott 2024-
2025 samt val av ledamöter och ersättare till myndighetsutskottet 

ASN-2024-19527 
 
Sammanfattning 
Enligt arbetsmarknads- och socialnämndens reglemente ska myndighetsutskotten behandla 
vissa ärenden som innebär myndighetsutövning mot enskild.  
 
Reglementet ger nämnden möjlighet att vid behov inrätta flera utskott. Enligt reglementet 
ska utskotten bestå av tre ledamöter och tre ersättare och nämnden ska utse en ordförande 
och en vice ordförande. Ett utskott är enligt nämndens reglemente beslutsfört med tre 
ledamöter närvarande. 
 
Det förvaltningsövergripande myndighetsutskottet har under bestämda perioder 2018–
2024 behandlat ärenden från ordinarie myndighetsutskott, huvudsakligen under årets 
semesterperioder.  
 
Nämnden inrättade ett förvaltningsövergripande myndighetsutskott senast vid nämndens 
sammanträde den 30 maj 2024 (§183). 
 
I det förvaltningsövergripande myndighetsutskottet ska vissa ärenden som innebär 
myndighetsutövning mot enskild behandlas, exempelvis gällande godkännande av och 
placering i familjehem samt överväganden enligt socialtjänstlagen (SOL), ansökan om vård, 
placeringar och överväganden enligt lagen med särskilda bestämmelser om vård av unga 
(LVU) och lagen om vård av missbrukare i vissa fall (LVM).  
 
Nämnden utser ledamöter och ersättare till att ingå i utskottet, samt väljer ordförande och 
vice ordförande för perioden.  
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att ärenden tillhörande myndighetsutskott 
1, 2 och 3 kan behandlas av ett förvaltningsövergripande myndighetsutskott under 
perioden 23 december 2024 till 12 januari 2025. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Monica Kristensson till ledamot (1) tillika 
ordförande, Claes Holmerup till ledamot (2) tillika vice ordförande, Anders Nilsson till 
ledamot (3), Michael Högberg till ersättare (4), Sedat Arif till ersättare (5), och Anna Adell 
till ersättare (6) i ett förvaltningsövergripande myndighetsutskott för perioden 23 december 
2024 till 12 januari 2025. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden fastställer sammanträdestider för det 
förvaltningsövergripande myndighetsutskottet till måndagen den 23 december klockan 
09:00, måndagen den 30 december klockan 09:00 och tisdagen den 7 januari klockan 09:00. 
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Yrkanden 
Sedat Arif (S) yrkar på följande: 
Monica Kristensson (S) tillika ordförande (1), Anders Nilsson (S) till ledamot (3), Michael 
Högberg (L) till ersättare (4) och Sedat Arif (S) till ersättare (5). 
 
Farishta Sulaiman (M) yrkar på följande: 
Claes Holmerup (M) till vice ordförande (2) och Anna Adell (M) till ersättare (6). 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller eget och Farishta Sulaimans (M) förslag. 

Beslutet skickas till  
Berörda förtroendevalda, HR-service, berörda enhetschefer på socialtjänsten, 
nämndsekreterare på nämndsenheten samt avdelningschef Sara Kleijsen Åhlander 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §204  Inrättande av förvaltningsövergripande myndighetsutskott 

2024-2025 samt val av ledamöter och ersättare till myndighetsutskottet 
• G-Tjänsteskrivelse - Inrättande av förvaltningsövergripande myndighetsutskott 

2024-2025 samt val av ledamöter och ersättare till myndighetsutskottet 
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§ 348 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-18689 
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§ 349 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-21432 
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§ 350 Information från verksamheten 
 
Sammanfattning 
Britt-Marie Pettersson, förvaltningsdirektör, informerar nämnden: 
 
Nämnden 
Mål- och budgetkonferens imorgon 
 
Nationellt 
SiS/HVB-hem 
Möte med socialtjänstministern, IVO, SiS, SKR, Vårdföretagarna, Stockholm och 
Göteborg. 
Aktuell status: IVO har dragit tillbaka tillstånd för 11 HVB-hem under året. 
 
Stängningarna har påverkat 69 barn i hela landet. Det som händer är att socialnämnderna 
behöver överväga att placera om barnen till annan vård. 
Antal barn per hem är mellan 6-15 st. Det finns ca 600 HVB för barn och unga i landet. 
Olika inriktning, kompetensområde och tillstånd. 
I Malmö har vi ca 500 barn placerade på institution. 
SiS kö växer fortfarande. Enligt uppgift i veckan är det ca 100 barn i kö till plats på SiS. I 
Malmö är siffran 14. Stockholm ca 20 och i Gbg också 20. 
 
Regionalt 
Igår var det länsdialog i Skåne om omställning till ny socialtjänstlag. Ca 200 personer, 
chefer och medarbetare deltog. 
 
Lokalt 
Vi förbereder oss också just nu i förvaltningen inför kommande år. Efter KFs beslut om 
budget i förra veckan samt omställning till ny socialtjänstlag. 
Lagrådsremiss angående aktivitetskrav kom i veckan. 
 
Info om Kinesiska muren. Berörda förvaltningar i hela staden har kraftsamlat i sina 
respektive grunduppdrag i frågan. 
Miljöförvaltningen har varit samordnande. Även för kontakten med aktuella statliga 
myndigheter, räddningstjänst samt Eon. 
 
Gemensam lägesbild. Träffats 1-flera gånger i veckan. Alternativa utvecklingsscenarios. 
Agerat i linjen. Arbetet fortskrider enligt plan. 
Vi har varit på plats vid två tillfällen med medarbetare. Fått kontakt med flera av de som 
bor i fastigheten, frågat hur de har det och informerat om vilken hjälp och vilket stöd man 
kan få från Malmö stad. Några har tagit kontakt, men de flesta säger att de klarar sig själva. 
Man vill vara kvar i sin bostad. Man vill att värme och varmvatten sätts på. 
Vi, i ASF, har också haft kontakt med Eon i frågan. 
 
Kenneth Sandgren, sektionschef och Jeanette Lebedies Nord, enhetschef informerar 
nämnden om brott i välfärden. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
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Beslutsunderlag 
• Ekonomisk rapport ASN per 31 oktober 2024 
• Information till ASN 241128 om återkrav vid felaktiga utbetalningar 2024 
• Information till ASN 241128 
• ASF info nämnd 241128 
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§ 351 Ärende väckt av Moderaterna - Information till drabbade 
barnfamiljer 

ASN-2024-21794 
 
Sammanfattning 
Ärende väckt av Moderaterna 2024-11-27. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden överlämnar ärendet till förvaltningen för skyndsam 
beredning. 
   

Yrkanden 
Farishta Sulaiman (M) yrkar att ärendet behandlas idag. 
 
Sedat Arif (S) yrkar på att ärendet överlämnas till förvaltningen för skyndsam beredning. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer eget förslag mot 
Farishta Sulaimans (M) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller eget förslag. 

Beslutsunderlag 
• Ärende väckt av Moderaterna - Information till barnfamiljer 
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Bilaga för Moderaternas reservation. 
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§ 352 Ärende väckt av Sverigedemokraterna - Redovisning av kontakter 
mellan förvaltningen och civilsamhället inför ingång av idéburna 
offentliga partnerskap inom arbetsmarknads- och socialområdet 

ASN-2024-21846 
 
Sammanfattning 
Ärende väckt av Sverigedemokraterna 2024-11-27. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden överlämnar ärendet till förvaltningen för 
beredning. 
   

Yrkanden 
Sedat Arif (S) yrkar att ärendet överlämnas till förvaltningen för beredning. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller eget förslag. 

Beslutsunderlag 
• Ärende väckt av Sverigedemokraterna 2024-11-27 
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