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1. Val av protokolljusterare och tid for justering

Foreslagen tid £Or justering dr onsdagen den 4 september.

2. Faststallande av dagordning

3. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15785

Borttagen pa grund av sekretess

4. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15786

Borttagen pa grund av sekretess

5. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15256

Borttagen pa grund av sekretess



6. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15257

Borttagen pa grund av sekretess

7. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15258

Borttagen pa grund av sekretess

8. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15514

Borttagen pa grund av sekretess

9. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15259

Borttagen pa grund av sekretess



10. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15260

Borttagen pa grund av sekretess

11. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15261

Borttagen pa grund av sekretess

12. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15516

Borttagen pa grund av sekretess

13. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15262

Borttagen pa grund av sekretess



14. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15300

Borttagen pa grund av sekretess

15. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15302

Borttagen pa grund av sekretess

16. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15303

Borttagen pa grund av sekretess

17. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15304

Borttagen pa grund av sekretess



18. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15305

Borttagen pa grund av sekretess

19. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15306

Borttagen pa grund av sekretess

20. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15310

Borttagen pa grund av sekretess

21. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15307

Borttagen pa grund av sekretess



22. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15308

Borttagen pa grund av sekretess

23. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15309

Borttagen pa grund av sekretess

24. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-14738

Borttagen pa grund av sekretess

25. Remiss angaende Remiss fran Arbetsmarknadsdepartementet - Ett
inkluderande jamstaélldhetspolitiskt delmal mot vald (SOU 2024:21)

ASN-2024-10714

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden yttrar sig 6ver delbetinkandet 2024:27 av utredningen
om en starkt langsiktig styrning av arbetet mot konsrelaterat vald och hedersrelaterat vald och
fortryck.

Utredningsdirektivet har varit att analysera och bedéma om det bor inféras ett sarskilt
jamstilldhetspolitiskt delmal om att férebygga och bekdmpa hedersrelaterat vald och fortryck,
samt oavsett stillningstagande limna forslag pa hur ett sidant kan formuleras.



Dirutéver ska utredningen analysera och ge forslag pa en ny och mer inkluderande
malformulering for det sjatte jamstalldhetspolitiska delmalet om att ins vild mot kvinnor ska

upphora.

Utredningen bedémer att det inte behéver inféras ett sarskilt jamstilldhetspolitiskt delmal om
att forebygga och bekidmpa hedersrelaterat vald, samt féreslar en ny och mer inkluderande
formulering av det sjitte jamstalldhetspolitiska delmalet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen instimmer i att det inte behéver inforas ett sarskilt
jamstilldhetspolitiskt delmal rorande hedersrelaterat vald. Forvaltningen ser ocksa 1 det stora
hela positivt pa utredningens forslag till ny formulering f6r det sjitte jamstilldhetspolitiska
delmalet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2024-08-13 § 138.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende delbetinkandet
2024:21 fran utredningen om en stirkt langsiktig styrning av arbetet mot kénsrelaterat véld
och hedersrelaterat vald och fortryck.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialndimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag

e (138 Remiss angaende Remiss fran Arbetsmarknadsdepartementet - Ett inkluderande
jamstilldhetspolitiskt delmal mot vald (SOU 2024:21)

e G-Tjansteskrivelse Remiss angaende Remiss fran Arbetsmarknadsdepartementet - Ett
inkluderande jamstélldhetspolitiskt delmal mot vald (SOU 2024:21)

e FDorslag till yttrande - Remiss angdende Remiss frain Arbetsmarknadsdepartementet -
Ett inkluderande jamstilldhetspolitiskt delmal mot vild (SOU 2024:21)

e Ett inkluderande jamstilldhetspolitiskt delmal mot vald - Delbetinkande av

Utredningen om en stirkt styrning av arbetet mot kénsrelaterat vild och
hedersrelaterat vald och fortryck (SOU 2024:21)



10

26. Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - En trygg uppvaxt
utan nikotin, alkohol och lustgas (SOU 2024:23)

ASN-2024-9992

Sammanfattning

Socialdepartementet har gett Malmé stad maojlighet att limna synpunkter pa betinkandetEn
tryge uppvaxt utan nikotin, alkohol och lustgas (SOU 2024:23).Arbetsmarknads- och
socialnamnden har mottagit betinkandet pa remiss fran Stadskontoret.

Utredningen féreslar en ny lag som férbjuder viss forsiljning av lustgas. Utredningen har
ocksa sett 6ver vissa fragor inom alkohol- och tobaksomradet och foreslar bland annat att det
nuvarande matkravet for att fa servera alkohol férindras ndgot i fraga om utbud och
tidpunkt. Utredningen limnar forslag som syftar till en effektivare tillsyn 6ver alkohol, tobak
och nikotinprodukter.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ar positiv till utredningens forslag. Flera av de
foreslagna forandringarna kan bidra till att uppna en effektivare och mer rittssiker
tillimpning av bestimmelserna. Forvaltningen ser dock svarigheter med forslaget att
kommunen ska bedriva tillsyn 6ver serveringstillstand pad svenska fartyg i internationell
sjofart.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 139.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende En trygg uppvixt utan
nikotin, alkohol och lustgas (SOU 2024:23) enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e {139 Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - En trygg uppvixt utan nikotin,
alkohol och lustgas (SOU 2024:23)
e G-Tjansteskrivelse - Remiss En trygg uppvixt utan nikotin, alkohol och lustgas (SOU
2024:23)
e Forslag till yttrande - En trygg uppvaxt utan nikotin, alkohol och lustgas (SOU
2024:23)

e Betinkande av Utredningen om lustgas och vissa fragor inom alkohol- och
tobaksomradet - En trygg uppvixt utan nikotin, alkohol och lustgas (SOU 2024:23)
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27. Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - En statlig ordning
med brottsforebyggande atgarder for barn och unga (SOU 2024:30)

ASN-2024-10754

Sammanfattning

Socialdepartementet har gett Malmo stad maojlighet att limna synpunkter pa betinkandet En
statlig ordning med brottsforebyggande atgdrder for barn och unga, SOU 2024.:30.

Utredningen foreslar att staten far ansvar for att gripa in, besluta om och félja upp
brottstorebyggande atgirder f6r barn som riskerar att bega allvarlig brottslighet. En ny
nationell statlig myndighet inrittas, Myndigheten mot ungdomskriminalitet, MUK. MUK ska
ha regionala beslutsorgan som beslutar om insatser for barn som riskerar att bega allvarlig
brottslighet. Socialnimnderna ska verkstilla MUK:s beslut.

Polismyndigheten ska ansvara for att identifiera och hanvisa drenden till MUK. Staten ska,
genom antingen Kriminalvarden eller MUK, ansvara for att folja upp och kontrollera att de
brottstorebyggande atgirderna genomfors.

Forvaltningen anser inte att utredningen har visat pa vilket sitt forslagen ska kunna férebyggea
brottslighet bland barn bittre 4n vad kommunernas socialndmnder gor idag.

Forvaltningen anser inte heller att utredningens forslag sakerstiller att brottsférebyggande
atgirder for barn blir tydliga, konsekventa och langsiktiga. Det finns tvartom risk for
otydlighet och parallella processer.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 140.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende En statlig ordning
med brottsférebyggande atgirder for barn och unga, SOU 2024:30, enligt forvaltningens
forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
e (140 Remiss angiende Remiss Socialdepartementet - En statlig ordning med
brottstérebygeande édtgirder f6r barn och unga (SOU 2024:30)

e G-Tjansteskrivelse - Remiss En statlig ordning med brottsférebyggande atgirder for
barn och unga, SOU 2024:30.

e Forslag till yttrande - En statlig ordning med brottsforebyggande atgarder for barn
och unga (SOU 2024:30)
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e En statlig ordning med brottsférebyggande atgirder f6r barn och unga - Betankande
av Utredningen om ungdomskriminalitetsnimnder(SOU 2024:30)

28. Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - Ett fritidskort for
barn och unga - en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap (Ds
2024:16)

ASN-2024-13080

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialndimnden har getts maojlighet att yttra sig 6ver promemorian Ds
2024:16 med forslag pa regleringar av ett statligt fritidskort f6r barn och unga.

Fritidskortet dr en permanent satsning vars huvudsakliga syfte dr att frimja barns och ungas
forutsittningar att delta 1 fritidsaktiviteter som bidrar till en aktiv och meningsfull fritid i
gemenskap med andra.

I promemorian foreslas en ny lag om ett fritidskort med bestimmelser om ett statligt stod f6r
avgifter for vissa regelbundna, ledarledda fritidsaktiviteter f6r barn mellan 8-16 ér, som
tillhandahalls av verksamheter i ett register 6ver godkinda utforare. Stodet ska limnas arligen
med olika belopp 1 form av ett allmint och ett sirskilt fritidskort.

Forvaltningen ser positivt pa inférandet av ett statligt fritidskort. Samtidigt dr det viktigt att
implementeringen av fritidskortet bidrar till att det nir och nyttjas av de barn och unga som
mest behover det.

Forvaltningen saknar mer utforliga konsekvensanalyser av forslaget utifran ett jamlikhets- och
jamstilldhetsperspektiv. Detta da flera samverkande faktorer, sisom kon, dlder,
socioekonomi, funktionsformaga och segregation, paverkar barn och ungas méjlighet till
deltagande i fritidsaktiviteter.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 141.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remzss
Socialdepartementet — Ett fritidskort for barn och unga — en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap (Ds
2024:16) enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag
e (141 Remiss angiende Remiss Socialdepartementet - Ett fritidskort f6r barn och
unga - en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap (Ds 2024:106)
e G-Tjinsteskrivelse - Remiss angaende Remiss Socialdepartementet - Ett fritidskort
for barn och unga - en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap (Ds 2024:10)
e Forslag till yttrande - Remiss angdende Remiss Socialdepartementet - Ett fritidskort
tor barn och unga - en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap (Ds 2024:10)

e [Ett fritidskort for barn och unga - en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap med
andra (Ds 2024:106)

29. Remiss angaende remiss fran Socialdepartementet - En mer effektiv
tillsyn over socialtjansten (SOU 2024:25)

ASN-2024-10326

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har getts mojlighet att yttra sig avseende betankandet
En mer effektiv tillsyn over socialtiansten (SOU 2024:25).

Sammantaget bedomer forvaltningen att forslagen kan bidra till att stirka kvaliteten 1
verksamheter som bedrivs i enlighet med socialtjanstlagen och bidra till att individer i behov
av socialt stéd och omsorg far sina rittigheter tillgodosedda.

Forslagen kan bidra till en sund konkurrens, gynna seriosa foretag och motverka kriminalitet 1
valfirden. Det kan bade stirka det brottsforebyggande arbetet och gynna férvaltningens
malgrupper och samhillet i stort.

Forvaltningen stiller sig dock fragande till delar av forslagen, fraimst om att hoja
beloppsgrinserna for sirskild avgift for ej verkstallda beslut, kommunernas rapportering av ej
verkstallda beslut, forslagen avseende sanktionsavgifter vid underlatelse att kontrollera
misstanke - och belastningsregister samt utékad anmalningsskyldighet f6r kommuner.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas godkinna yttrandet och skicka det till
kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2024-08-13 § 142.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkéinner yttrandet En mer effektiv tillsyn over
socialtiansten (SOU 2024:25).
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2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e (142 Remiss angiende remiss fran Socialdepartementet - En mer effektiv tillsyn 6ver
socialtjdnsten (SOU 2024:25)
e G-Tjinsteskrivelse - Remiss angaende remiss fran Socialdepartementet - En mer
effektiv tillsyn 6ver socialtjansten
e Forslag till yttrande - Remiss angdende remiss fran Socialdepartementet - En mer
effektiv tillsyn Gver socialtjdnsten

e Betinkande av Utredningen om en mer effektiv tillsyn 6ver socialtjansten (SOU
2024:25)

30. Remiss - Riktlinjer for intern prissattning

ASN-2024-11729

Sammanfattning
Samtliga nimnder i Malmo stad har mottagit remiss avseende Rigtlinjer for intern prisséttning.

Stadskontoret har tagit fram ett forslag pa interna riktlinjer for prissittning. Riktlinjerna syftar
till att fortydliga vilka gemensamma principer f6r intern prissittning som ska gilla mellan
stadens nimnder.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har inget att invinda mot forslag till Riktlinjer for
intern prissatming. 1 forslaget betonas sjalvkostnadsprissittning samt vikten av transparens och
tydlighet i 6verenskommelser mellan kbpande och siljande nimnd vilket férvaltningen
instimmer 1 dr lampliga utgangspunkter for riktlinjen.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas godkinna yttrande och skicka det till
kommunstyrelsen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 143.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende Riktlinjer for intern
prissittning.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.
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Beslutsunderlag
e (143 Remiss - Riktlinjer for intern prissittning
e G-Tjinsteskrivelse - Remiss - Riktlinjer for intern prissittning
e FDorslag till yttrande - Remiss - Riktlinjer for intern prissittning
e Styrdokument - Riktlinjer f6r intern prissittning; nu friga om remiss
e Protokollsutdrag §300 - Riktlinjer for intern prissittning; nu friga om remiss
e G-Tjansteskrivelse - Riktlinjer for intern prissattning; nu fraiga om remiss

31. Remiss angaende Motion Anders Olin (SD) om personalrekrytering i
kommunala verksamheter

ASN-2024-5578

Sammanfattning

Stadskontoret har berett arbetsmarknads- och socialndmnden tillfille att inkomma med
yttrande avseende motion om personalrekrytering i kommunala verksamheter.

Motionaren foreslar att kommunstyrelsen far i uppdrag att utreda forutsittningarna for att
infora en modell f6r unga att kunna arbeta 1 kommunala verksamheter i syfte att skapa ett
intresse for yrkeskategorier dir staden har svart att rekrytera samt att identifiera vilka
kategorier som skulle vara limpliga f6r denna modell.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser att det dr bra att ungdomar infér framtida
studie- och yrkesval ges méjlighet att komma ut pa arbetsmarknaden, vixa som individer och
far en inblick i yrkesomraden dir det finns stora rekryteringsbehov och chanser till jobb. Att
erbjuda ungdomar helgpraktik inom kommunala verksamheter skulle kunna vara en
intressant modell for att astadkomma detta och utgéra ett komplement till befintlig
verksamhet.

Hilsa, vard och omsorgsforvaltningen och fritidsférvaltningen bedomer att det i dagsliget
inte finns forutsattningar for att inféra en modell med helgpraktik f6r ungdomar inom deras
verksamheter. Samtidigt bedriver arbetsmarknads- och socialférvaltningen ett kontinuerligt
arbete for att, tillsammans med berdrda forvaltningar, underlitta nya modeller och metoder i
syfte att underlitta unga Malmdébors etablering pa arbetsmarknaden. Mot den bakgrunden
foreslar arbetsmarknads- och socialforvaltningen att motionen ska anses vara besvarad.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende motionAnders Olin
(SD) om personalrektyrering i kommunala verksamheter enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslar kommunfullmiktige anse motionen besvarad



3. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunfullmiktige.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag

G-Tjinsteskrivelse - Remiss angaende Motion Anders Olin (SD) om
personalrekrytering i kommunala verksamheter

Forslag till yttrande - Remiss angiaende Motion Anders Olin (SD) om
personalrekrytering i kommunala verksamheter

Remiss angaende Motion Anders Olin (SD) om personalrektyrering i kommunala
verksamheter

Motion Anders Olin (SD) om personalrektyrering 1 kommunala verksamheter
§144 Remiss angaende Motion Anders Olin (SD) om personalrekrytering i
kommunala verksamheter

32. Forslag till Myndigheten for familjeratt och foraldraskapsstods
allmanna rad (HSLF-FS 2025:XX) om socialndmndens ansvar for
fragor om vardnad, boende och umgéange

ASN-2024-12245

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har mottagit Forslag till Myndigheten for familjeratt
och foérildraskapsstod allminna rad (HSLF-FS 2025:XX) om socialnimndens ansvar for
fragor om vardnad, boende och umginge pa remiss fran Myndigheten for familjeritt och
torildraskapsstod.

De nya allminna raden foreslas trida i kraft den 1 november 2025.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 145.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

16

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkénner yttrandet avseende Firslag 2/l Myndigheten
[for familjerdtt och fordldraskapsstods allménna rad (HSLE-FS 2025:XX) om socialndmndens ansvar for
fragor om virdnad, boende och nmgdnge.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till Myndigheten for familjeritt och
forildraskapsstod.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.
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Beslutsunderlag

e (145 Forslag till Myndigheten f6r familjeritt och forildraskapsstods allméinna rad
(HSLF-FS 2025:XX) om socialnimndens ansvar f6r fraigor om vardnad, boende och
umginge

e G-Tjansteskrivelse - Forslag till Myndigheten for familjeritt och féraldraskapsstod
allmanna rad (HSLF-FS 2025:XX)

e Forslag till yttrande - Forslag till Myndigheten f6r familjeritt och féraldraskapsstods
allmanna rad (HSLF-FS 2025:XX) om socialnimndens ansvar for frigor om vardnad,
boende och umginge

e Gemensamma forfattningssamlingen avseende hilso- och sjukvird, socialtjinst,
lakemedel, folkhalsa m.m.

e Konsekvensutredning avseende forslag till nya allminna rad om socialnimndens
ansvar for fragor om vardnad, boende och umginge

e Remiss - Forslag till Myndigheten for familjeritt och forildraskapsstods allméinna rad
(HSLF-FS 2025:XX) om socialnimndens ansvar for fraigor om vardnad, boende och
umginge

33. Forslag till idéburet offentligt partnerskap avseende varmestuga 2024
till 2026

ASN-2024-10159

Sammanfattning

Sedan ar 2019 har arbetsmarknads- och socialnimnden samarbetat med Stiftelsen Skane
Stadsmission, Fryshuset Malmo, Malmokretsen av Svenska Roda Korset och Svenska Kyrkan
Malmo Pastorat avseende nattoppna varmestugor vintertid genom idéburet offentligt
partnerskap.

Virmestugorna har fungerat som en n6dlosning for individer i akut hemléshet som erbjuder
mat, virme och vila nattetid under vinterhalvaret. Det har funnits en virmestuga for vuxna
och en virmestuga for unga vuxna under 25 ar.

Foreliggande drende innehaller forslag till en ny 6verenskommelse om IOP avseende en
varmestuga vintertid fran 2024 till 2026. Den nya 6verenskommelsen innebir att
verksamheten bestar av en virmestuga i stallet for tva samt att en del av verksamheten
kommer att bedrivas édret runt.

Parter i foreslagen 6verenskommelse ar Stiftelsen Skdne Stadsmission, Malmokretsen av
Svenska Roda Korset samt Malmo stad genom arbetsmarknads- och socialnimnden. Utover

detta dr Svenska Kyrkan Malmo Pastorat en samarbetspart 1 verksamheten.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 146.
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Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner 6verenskommelsen om idéburet offentligt
partnerskap med Stiftelsen Skdane Stadsmission (846004—8716), Malmokretsen av Svenska
Roda Korset (802440-9537) och Svenska Kyrkan Malmo Pastorat (252003-1051) avseende

virmestuga Malmo.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden avsitter 8 100 000 kronor ar ett (2024-09-01 till
2025-08-31) och 8 307 000 kronor ar tva (2025-09-01 till 2026-08-31) f6r 6verenskommelsen.

Beslutsunderlag

e (146 Forslag till idéburet offentligt partnerskap avseende virmestuga 2024 till 2026

e G-Tjansteskrivelse - Forslag till Idéburet offentligt partnerskap avseende virmestuga
2024-2026

e Arbetsmarknads- och socialndimndens riktlinjer f6r stéd och bidrag till idéburen
sektor

e Budget virmestuga 2024-2026

e [OP Virmestuga Malmé 2024-2026

34. Avgifter och ersattningar inom arbetsmarknads- och socialnamndens
verksamheter

ASN-2024-9142

Sammanfattning

I drendet redog6r arbetsmarknads- och socialférvaltningen for lagliga férutsittningar f6r
uttag av avgift och forslar nya eller féraindrade avgifter inom nagra olika omraden inom
arbetsmarknads- och socialnimndens verksamheter.

I drendet foreslas att arbetsmarknads- och socialndmnden ska foresla kommunstyrelsen att
foresla kommunfullmaktige att fran den 1 januari 2025 inféra en avgift for mindre
forindringar eller administrativa atgarder i befintligt serveringstillstind enligt alkohollagen
(2010:1622).

Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslas besluta att faststilla avgiften for provisorisk
dédsboférvaltning och gravsittning fran den 1 oktober 2024 till 711 kr per timme och att
avgiften arligen ska héjas med den procentsats f6r prisindex f6r kommunal verksamhet
(PKV) som ir publicerad for oktober manad aret fore avgiftsaret.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas att besluta att faststélla avgiften f6r kurser
inom familjeradgivningens verksamhet fran den 1 oktober 2024 till 300 kr per halvdag och

par.
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Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2024-08-13 § 147.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslar kommunstyrelsen att féresla
kommunfullmiktige att godkdnna foérslaget till avgift f6r mindre férindringar eller
administrativa atgirder i befintligt serveringstillstind enligt alkohollagen (2010:1622).

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslar kommunstyrelsen att féresla
kommunfullmiktige att besluta att den nya avgiften ska trida 1 kraft den 1 januari 2025.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att faststilla avgiften for provisorisk
dédsboforvaltning och gravsittning fran den 1 oktober 2024 till 711 kr per timme och att
avgiften arligen ska héjas med den procentsats f6r prisindex f6r kommunal verksamhet
(PKV) som ir publicerad f6r oktober manad aret fére avgiftsaret.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att faststilla avgiften for kurser inom
familjeradgivningens verksamhet fran den 1 oktober 2024 till 300 kr per halvdag och par.

Beslutsunderlag
e (147 Avgifter och ersittningar inom arbetsmarknads- och socialnimndens
verksamheter

e G-Tjinsteskrivelse - Avgifter och ersittningar inom arbetsmarknads- och
socialnamndens verksamheter

35. Rapportering av ej verkstallda beslut kvartal 2 2024
ASN-2024-2077

Sammanfattning

Nimnden ska, enligt bestimmelser 1 16 kap. SoL,, limna en statistikrapport till
kommunfullmiktige respektive revisorskollegiet 6ver hur manga av nimndens gynnande
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts inom tre manader, samt hur manga
gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts pa nytt inom tre manader fran
den dag da verkstalligheten avbrots.

Nimnden ska dven anmala till revisionen nir nimnden har verkstillt ett gynnande beslut som
har rapporterats som ej verkstallt.
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Foreliggande rapporter avser andra kvartalet 2024. Under kvartalet finns det 65 gynnande
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte har verkstillts inom tre manader. Det ar tva (2) firre dn
forra kvartalet.

27 beslut, som har rapporterats som ej verkstillda inom tre manader, har under perioden
verkstillts eller avslutats utan att verkstallas. Tva (2) beslut verkstilldes under foregiende
period men aterrapporteras detta kvartal. Ett (1) beslut avslutades utan att verkstillas under
kvartal fyra 2023, men aterrapporteras detta kvartal.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2024-08-13 § 148.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden foreslas godkanna Rapport enligt 16 kap. 6h § Sol.
kvartal 2 2024 och 6verlimnar den till kommunfullmiktige.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas godkinna Rapport enligt 16 kap. 6 f-g §ff Sol.
kvartal 2 2024 och 6verlimnar den till revisorskollegiet.

3. Arbetsmarknads- och socialndimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag {148 Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 2 2024
e G-Tjinsteskrivelse — Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 2 2024

e Rapport enligt 16 kap f-g §§ SoL. kvartal 2 2024 - till revisorskollegiet

e Rapport enligt 16 kap 6 h § SoL kvartal 2 2024 - till kommunfullmaiktige

36. Arende vickt av Moderaterna - Kvinnojourer

ASN-2024-10631

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnamnden har tagit emot ett nimndinitiativ frain Moderaterna om
samverkan med Malmés kvinnojourer.

I initiativet fOreslas arbetsmarknads- och socialnamnden besluta:

- Att uppdra at arbetsmarknads- och socialférvaltningen att ta kontakt med samtliga
kvinnojourer i Malmé i syfte att fa en uppdatering om deras ekonomiska férutsittningar.
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- Att uppdra at arbetsmarknads- och socialférvaltningen att initiera ett idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med de kvinnojourer i Malmo som ar intresserade av det.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen prioriterar arbetet for att stirka stodet till vuxna
och barn som utsitts for vald i nira relationer. De idéburna kvinnojourerna utgor ett viktigt
komplement till stadens verksamheter.

Forvaltningen f6r en kontinuerlig dialog med stadens kvinnojourer genom flera etablerade
samverkans- och dialogforum. Det ger kvinnojourerna méjlighet att uppmarksamma
forvaltningen pa uppkomna problem, férmedla behov av stod samt att initiera samverkan i
form av IOP med forvaltningen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ar positiva till samverkan inom ramen f6r IOP. 1
nimndens riktlinjer f6r stod och bidrag till idéburen sektor framgir dock att initiativ till att ett
IOP ska tas av den idéburna sektorn, inte av nimnden.

Forvaltningen bedomer att nimndinitiativet bor anses vara besvarat med hinvisning till vad
som framgar 1 drendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 149.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet avseende samverkan med
Malmos kvinnojourer besvarat.

Beslutsunderlag

e §149 Arende vickt av Moderaterna - Kvinnojourer

o G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Moderaterna - Kvinnojourer
¢ Nimndinitiativ Moderaterna - Kvinnojourer 2024-05-27

e (188 Arende vickt av Moderaterna - Kvinnojourer

37. Arende vickt av Moderaterna - Atgarder mot olagligt langa
utredningstider

ASN-2024-10630

Sammanfattning

Moderaterna har vickt ett drende 1 arbetsmarknads- och socialnimnden gillande atgarder
mot olagligt langa utredningstider.
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I nimndens interna kontrollplan 2023 genomférdes en sirskild granskning géllande
utredningstiderna for barnavardsutredningar. Den visade att i mer 4n en tredjedel av drendena
overskred utredningen den lagstadgade utredningstiden om fyra méanader.

Initiativtagarna foreslar att nimnden beslutar ge férvaltningen i uppdrag att gbra en
genomlysning av socialsekreterarnas arbetsborda, ta fram en handlingsplan med édtgirder,
flytta ekonomiska resurser och behorig personal for att ticka behoven samt se 6ver vilka
andra yrkesgrupper som kan rekryteras for att avlasta verksamheten.

Forvaltningen bedomer att det redan pagar atgarder som svarar mot initiativets forslag och
foreslar nimnden besluta att anse initiativet besvarat med vad som framfors 1 drendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-08-13 § 150.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnaimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors i arendet.

Beslutsunderlag

e §150 Arende vickt av Moderaterna - Atgirder mot olagligt langa utredningstider

e G-Tjinsteskrivelse Arende vickt av Moderaterna - Atgirder mot olagligt langa
utredningstider

e Handlingsplan Lagstadgad utredningstid 2024

e Nimndinitiativ Moderaterna - Olagligt linga utredningstider 2024-05-27

e §187 Arende vickt av Moderaterna - Atgirder mot olagligt langa utredningstider

38. Revidering av arbetsmarknads- och socialnamndens
delegationsordning

ASN-2024-13986

Sammanfattning

Delegation innebir att nimnden 6verfor sin beslutanderitt till utskott, ledamot eller
tjansteperson (6 kap. 37 § KL). Delegation regleras i arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning som namnden faststiller.

Forvaltningen bedémer att det finns behov av en mindre revidering avseende kap. 8
handliggning av drenden enligt 11 kap. SoL..

Nimnden féreslas godkinna foreslagna férindringar i delegationsordningen.



Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2024-08-13 § 151.

Forslag till beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner foreslagna férandringar i
delegationsordningen.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag

e {151 Revidering av arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning

e G-Tjansteskrivelse - Revidering av arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning

e Arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning forslag till revidering
240828

39. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-14705

Borttagen pa grund av sekretess

40. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-14706

Borttagen pa grund av sekretess
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41. Information fran verksamheten

Britt-Marie Pettersson, forvaltningsdirektdr, informerar nimnden.

Avdelningschefer informerar om ny lagstiftning och SiS.

Beslutsunderlag

e Minadsstatistik ASN juli 2024
e Ek. bistind och AMA - ASN 240828

42. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15884

Borttagen pa grund av sekretess

43. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-15889

Borttagen p(i grund av sekretess

44. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-16131

Borttagen pa grund av sekretess
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