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§ 147 Fastställande av dagordning 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner dagordningen i enlighet med sida 3 i 
protokollet. 
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§ 148 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10232 
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§ 149 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10233 
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§ 150 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10235 
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§ 151 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10236 
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§ 152 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10238 
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§ 153 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10249 
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§ 154 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10250 
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§ 155 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10251 
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§ 156 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10252 
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§ 157 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10253 
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§ 158 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10254 
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§ 159 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10255 
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§ 160 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10256 
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§ 161 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10257 
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§ 162 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10258 
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§ 163 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10259 
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§ 164 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10260 
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§ 165 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10261 
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§ 166 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-9574 
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§ 167 Malmöinitiativ avseende Bevara receptionen på öppenvård vuxna 
Gustav - skydda tillgängligheten som är grunden i Malmö stads 
förebyggande insatser mot beroende och riskbruk (EF20230412) 

ASN-2024-3063 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har mottagit ett Malmöinitiativ avseende förslag 
att bevara receptionen på Öppenvård vuxna Gustav. Malmöinitiativet har samlat mer än 
100 röster och ska därför behandlas av ansvarig nämnd.  
 
I Malmöinitiativet framförs att arbetsmarknads- och socialförvaltningen har beslutat att ta 
bort den receptionstjänst som tidigare har bemannat mottagningen Öppenvård vuxna 
Gustav. Det riskerar, enligt initiativtagaren, göra det svårare att komma i kontakt med 
mottagningen samt göra väntrummet mindre tryggt. 
 
Förslaget är att beslutet att ta bort receptionstjänsten på Öppenvård vuxna Gustav ska 
omprövas.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen framhåller att beslutet i fråga är en del i ett större 
sammanhang. Dels har förvaltningen startat upp ett nytt gemensamt mottag för 
verksamheterna som arbetar med stöd och behandling för personer med beroende 
och/eller psykosocial problematik. Dels har förvaltningen gjort en översyn av 
vaktmästartjänster och administrativa funktioner i syfte att skapa mer likvärdig service. 
 
Förvaltningen bedömer att de beslutade förändringarna sammantaget bidrar till ett effektivt 
nyttjande av förvaltningens resurser och medför fördelar för såväl de berörda 
verksamheterna som deras målgrupper.  
 
Förvaltningen föreslår nämnden avslå förslaget.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 100. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förvaltningens svar på Malmöinitiativ 
avseende förslag att bevara receptionen på Öppenvård vuxna Gustav.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar svaret till stadskontoret  
 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Stadskontoret 
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Beslutsunderlag 
• §100  Malmöinitiativ avseende Bevara receptionen på öppenvård vuxna Gustav - 

skydda tillgängligheten som är grunden i Malmö stads förebyggande insatser mot 
beroende och riskbruk (EF20230412) 

• G- Tjänsteskrivelse -Malmöinitiativ avseende Bevara receptionen på öppenvård 
vuxna Gustav - skydda tillgängligheten som är grunden i Malmö stads förebyggande 
insatser mot beroende och riskbruk 

• Malmöinitiativ avseende Bevara receptionen på öppenvård vuxna Gustav - skydda 
tillgängligheten som är grunden i Malmö stads förebyggande insatser mot beroende 
och riskbruk 
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§ 168 Remiss angående Remiss Justitiedepartementet - En effektivare 
kontaktförbudslagstiftning - ett utökat skydd för utsatta personer 
(SOU 2024:13) 

ASN-2024-7033 
 
Sammanfattning 
Utredningens huvudsakliga uppdrag har varit att se över kontaktförbudslagstiftningen.  
 
Därtill har utredningen även haft i uppdrag att ta ställning till om straffskalan för 
barnfridsbrott bör skärpas samt överväga för- och nackdelar med att skärpa maximistraffet 
för grov fridskränkning och grov kvinnofridskränkning och ta ställning till om en sådan 
ändring bör genomföras.  
 
En sista del av utredningens uppdrag har varit att lämna författningsförslag avseende 
anstiftan och medhjälp samt försök, förberedelse och stämpling till brott gällande 
hedersförtryck och grov fridskränkning respektive grov kvinnofridskränkning. 
 
Ändringarna föreslås träda i kraft den 1 juli 2025.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen är positiv till de förslag som lämnas i 
utredningen.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 101. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende En effektivare 
kontakförbudslagstiftning – ett utökat skydd för utsatta personer (SOU 2024:13). 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.  
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §101  Remiss angående Remiss Justitiedepartementet - En 

effektivare kontaktförbudslagstiftning - ett utökat skydd för utsatta personer (SOU 
2024:13) 

• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående remiss En effektivare 
kontaktförbudslagstiftning – ett utökat skydd för  utsatta personer (SOU 2024:13) 
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• Förslag till yttrande- Remiss angående remiss - En effektivare 
kontaktförbudslagstiftning - ett utökat skydd för utsatta personer (SOU:2024:13) 

• En effektivare kontaktförbudslagstiftning - ett utökat skydd för utsatta personer 
(SOU 2024:13) 
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§ 169 Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Sexuellt 
utnyttjande i pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver 
synliggöras (SOU 2023:98) 

ASN-2024-5462 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har beretts möjlighet att yttra sig över Sexuellt 
utnyttjande i pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver synliggöras SOU 2023:98 
som är slutbetänkandet av utredningen om skydd, stöd och vård för personer som har 
utsatts för övergrepp vid produktion eller distribution av pornografi. 
 
Utredningens förslag är att sexuellt utnyttjande i pornografiskt syfte bör bli en tydlig del av 
arbetet mot våld samt att kunskap- och metodutvecklingen behöver stärkas. Insatser på 
bred front för en ökad kunskap bland vuxna och barn, utvecklande av nationella 
kunskapsstöd för yrkesverksamma är andra förslag. 
 
Därutöver lyfts behov av stöd för både vuxna och barn att ta ner bilder och filmer från 
internet, samt stöd till kommuner och regioner att utveckla arbetet med att förebygga 
sexuellt utnyttjande i pornografiska syften och kunna erbjuda skydd, stöd och vård. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen instämmer i behovet att lyfta den här utsattheten 
på ett tydligt sätt och ställer sig positiv till de flesta förslagen. Samtidigt understryker 
förvaltningen vikten av att inte skapa parallella strukturer i arbetet. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 102. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Sexuellt utnyttjande 
i pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver synliggöras (SOU 2023:98). 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 
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Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §102  Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 

Sexuellt utnyttjande i pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver synliggöras 
(SOU 2023:98) 

• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 
Sexuellt utnyttjande i pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver synliggöras 
(SOU 2023:98) 

• Förslag till yttrande-  Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 
Sexuellt utnyttjande i pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver synliggöras 
(SOU 2023:98) 

• Betänkande av utredningen om skydd, stöd, och vård för personer som har utsatts 
för övergrepp vid produktion eller distribution av pornografi, volym 2 (SOU 
2023:98) 

• Betänkande av utredningen om skydd, stöd, och vård för personer som har utsatts 
för övergrepp vid produktion eller distribution av pornografi, volym 1 (SOU 
2023:98) 

• Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Sexuellt utnyttjande i 
pornografiska syften – våldsutsatthet som behöver synliggöras (SOU 2023:98) 
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§ 170 Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Ut ur 
utsatthet (SOU 2023:97) 

ASN-2024-5458 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har beretts möjlighet att yttra sig över Ut ur utsatthet 
SOU 2023:97 som är slutbetänkandet av utredningen om exitprogram för personer utsatta 
för prostitution. 
 
Utredningen föreslår individuellt utformade exitprogram för vuxna och för barn, med 
tvärprofessionell samordning och en stödperson som följer med genom hela processen. 
 
Ytterligare förslag är möjlighet för socialnämnden att ansöka om ett tidsbegränsat 
uppehållstillstånd för en utlänning kopplat till en individuell plan i exitprogram, samt 
möjlighet för kommuner att ansöka om ersättning för kostnader i individärenden. 
 
Utredningen föreslår ett tillägg i 5 kap. 11 § socialtjänstlagen att socialnämnden ansvarar för 
att personer som utnyttjas eller har utnyttjats i sexuell exploatering, prostitution, eller 
människohandel för sexuella ändamål får det stöd och den hjälp de behöver för att 
förändra sin situation. 
 
Det föreslås i utredningen att kommuner och regioner ska kunna söka utvecklingsmedel för 
att utveckla arbetsformer för att erbjuda föreslagna program samt säkerställa tillgången till 
specialiserad lågtröskelverksamhet i varje län. Därutöver föreslås en förstärkning av 
regionkoordinatorerna. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ser behovet att flytta fram positionerna i arbetet 
mot sexuell exploatering, prostitution samt människohandel för sexuella ändamål och ser 
positivt på utredningens intentioner men menar att en del av förslagen skulle vara nya 
åtaganden och därmed behöva finansieras enligt finansieringsprincipen om de ska 
verkställas. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 103. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Ut ur utsatthet 
(SOU 2023:97). 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 
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Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §103  Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - 

Ut ur utsatthet (SOU 2023:97) 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Ut 

ur utsatthet (SOU 2023:97) 
• Förslag till yttrande- Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Ut 

ur utsatthet (SOU 2023:97) 
• Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Ut ur utsatthet (SOU 

2023:97) 
• Betänkande av utredningen om exitprogram för personer som är utsatta för 

prostitution - Remiss angående Remiss Arbetsmarknadsdepartementet - Ut ur 
utsatthet (SOU 2023:97) 
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§ 171 Remiss angående  Remiss från Socialdepartementet - En 
utvärdering av förändringar i sjukförsäkringens regelverk under 
2021 och 2022 (SOU 2024:26) 

ASN-2024-8190 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har 2024-04-24 fått möjlighet att yttra sig till 
kommunstyrelsen kring remiss från socialdepartementet En utvärdering av sjukförsäkringens 
regelverk under 2021 och 2022.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har i förslag till yttrande begränsat svaret till att 
omfatta nämndens uppdrag som just arbetsmarknads- och socialnämnd exklusive 
arbetsgivarperspektivet. Stadskontoret ansvarar för att bereda remissen utifrån 
arbetsgivarperspektivet.  
 
I utredningen lämnas förslag som i huvudsak innebär en återgång till tidigare regelverk. 
Utredningen redogör även för sin bedömning om ytterligare förslag som berör 
harmonisering av arbetsmarknadsbegrepp inom sjukpenning och sjukersättning, förstärkt 
arbetsgivaransvar, starkare incitament för hälso- och sjukvården i sjukskrivningsprocessen 
och återinförande av en bortre tidsgräns för rätt till sjukpenning.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen delar inte utredningens bedömning att 
kommunen inte kommer påverkas av de förslag som lämnas. Påverkan på ekonomiskt 
bistånd är enligt förvaltningen bristfälligt utredd. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende En utvärdering av 
förändringar i sjukförsäkringens regelverk under 2021 och 2022 enligt förvaltningens förslag. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Yrkanden 
Farishta Sulaiman (M) yrkar avslag på föreliggande förslag och bifall till remissförslaget. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Farishta Sulaimans (M) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
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Reservationer och särskilda yttranden 
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) reserverar sig muntligen 
mot beslutet. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående Remiss från socialdepartementet - En 

utvärdering av förändringar i sjukförsäkringens regelverk under 2021 och 2022 
(SOU: 2024:26) 

• Förslag till yttrande - Remiss angående Remiss från Socialdepartementet - En 
utvärdering av förändringar i sjukförsäkringens regelverk under 2021 och 2022 
(SOU 2024:26) 

• Betänkande av utredningen - En utvärdering av förändringar i sjukförsäkringens 
regelverk under 2021 och 2022 (SOU 2024:26) 
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§ 172 Remiss - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med 
anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 

ASN-2024-9645 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit Förslag till Folkhälsomyndighetens 
föreskrifter med anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror på remiss från 
Folkhälsomyndigheten.  
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har, med beaktande av de tidigare föreslagna 
lagändringar, inget att invända mot de föreslagna föreskrifterna. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Förslag till 
Folkhälsomyndighetens föreskrifter med anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till Folkhälsomyndigheten. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart.  
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Folkhälsomyndigheten 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med 

anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Förslag till yttrande - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med anledning 

av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Begäran om remissvar - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med 

anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Föreskrifter utkast 2016.42 - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med 

anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Föreskrifter utkast 2016.46 - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med 

anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Jämförelsetabell HSLF-FS 2016.42 - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter 

med anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Jämförelsetabell HSLF-FS 2016.46 - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter 

med anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
• Konsekvensutredning - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med 

anledning av nya krav på upphettade tobaksvaror 
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• Missiv - Förslag till Folkhälsomyndighetens föreskrifter med anledning av nya krav 
på upphettade tobaksvaror 
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§ 173 Remiss angående verksamhetsförändring inom Communities That 
Care (CTC) 

ASN-2024-6328 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit remiss från kommunstyrelsens 
arbetsutskott avseende föreslagen verksamhetsförändring inom Communities That Care 
(CTC) samt de kommunbidragsjusteringar som förändringen medför. 
 
Efter en genomlysning av stadens arbete med Communities That Care (CTC) föreslår 
stadskontoret efter dialog med berörda förvaltningar att samordningen av metoden flyttas 
till arbetsmarknads- och socialnämnden och att funktionen utvecklingsledare samlas hos 
fritidsnämnden från och med september 2024. Befintliga medel för CTC-verksamheten 
flyttas över till berörda förvaltningar. En överföring av medel görs genom växling av 
kommunbidraget mellan berörda nämnder för tillämpliga månader år 2024 samt för 
helårseffekt år 2025. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ställer sig positiv till föreslagen 
verksamhetsförändring inom Communities That Care (CTC). Föreslagen organisering 
harmoniserar med genomlysningens rekommendationer och med arbetsmarknads- och 
socialnämndens sociala preventionsuppdrag. 
 
Förvaltningen har inget att erinra mot den föreslagna principen om växling av 
kommunbidrag mellan berörda nämnder.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämnden återremitterade ärendet 2024-04-24 
 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Remiss angående 
verksamhetsförändring inom Communities That Care (CTC) enligt förvaltningens förslag.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen. 
   

Yrkanden 
Farishta Sulaiman (M) yrkar avslag. 
 
Sedat Arif (S) yrkar bifall. 
 
Kerstin Håkansson (V) yrkar avslag. 
 
Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall. 
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Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Farishta Sulaimans (M) förslag och Kerstin Håkanssons (V) förslag om avslag. 
Ordförande finner att nämnden bifaller föreliggande förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Farishta Sulaiman (M), Ingrid Gunnarson (M) och Anna Adell (M) avser inkomma med en 
skriftlig reservation, bilaga 1. 
 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med ett särskilt yttrande, 
bilaga 2. 
 
Kerstin Håkansson (V) och Anne Ruponen (V) avser inkomma med en skriftlig 
reservation, bilaga. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Rapport Public Partner - Genomlysning av arbetet med Community that Cares 

(CTC) - Verksamhetsförändring inom Communities That Care (CTC); nu fråga om 
remiss 

• Protokollsutdrag §135  Remiss angående verksamhetsförändring inom 
Communities That Care (CTC) 
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Bilaga 1           

 

Reservation 
 

Remiss angående verksamhetsförändring inom Communities That Care (CTC)  
ASN-2024-6328 
 

Remissen om verksamhetsförändring inom CTC skickades på återremiss föregående nämnd då 
Moderaterna yrkade på följande: Återremittera till förvaltningen i syfte att redogöra för risker 
med ett delat ansvar mellan flera nämnder med särskilt fokus på arbetsmiljö och effektiv styrning, 
resultat av det arbete som hittills utförts inom ramen för CTC samt de invändningar som lyfts i 
genomlysningen avseende anpassning till Malmö stads organisation i övrigt.  

Trots det fick nämnden inte tillbaka något av det som efterfrågats. Det är anmärkningsvärt att 
styret bara flyttar runt CTC när genomlysningen starkt påtalar svårigheter i att implementera 
arbetssättet i kommunen på grund av den politiska strukturen. Arbetssättet har funnits i drygt 10 
år och trots det finns det oerhört lite underlag på resultat och granskning. Trots att det finns ett 
politiskt beslut som togs för flera år sedan på att koppla forskare till CTC för att kunna granska 
så har styret valt att inte göra det. Genomlysningen har också lyft hur personal som själva jobbat 
med CTC i många år uttrycker frustration över om det verkligen ger effekt, vad det bidrar till och 
andra oklarheter.  

Styret behöver inse att detta är ett tydligt misslyckande när de inte ens kan lägga fram underlag på 
någon form av resultat. Att flytta runt arbetssätt, projekt och dylikt som enligt granskning är 
utdömt är oerhört ansvarslöst gentemot Malmöborna, deras trygghet och skattebetalarna. Styret 
behöver ta sitt ansvar och sluta slösa många miljontals kronor och investera i Malmös välfärd. 
Moderaterna yrkade avslag till förslaget om att flytta CTC till arbetsmarknads – och 
socialnämnden, då vi inte fick gehör för vårt förslag reserverar vi oss till förmån för ett 
avslagsyrkande.  

 

 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-05-30  
 

Farishta Sulaiman (M) 

Ingrid Gunnarson (M) 

Anna Adell (M) 
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Med instämmande av 

Oscar Wannfors (M) 

Smail Habul (M) 

Claes Holmerup (M) 
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Bilaga 2      
       
   

Särskilt yttrande 
 

ASN-2024-6328 Remiss angående verksamhetsförändring inom Communities 
That Care (CTC) 
 

Sverigedemokraterna valde att bifalla yttrandet som styret tillsammans med förvaltningen 
författat. Vi delar mycket av den kritik som framkommit i genomlysningen gjord av Public 
Partner. Däremot anser vi att de rekommendationer som ges är relevanta och konkreta därmed 
bör de genomföras. Till skillnad från Moderaternas och Vänsterpartiets yrkanden att avslå 
yttrandet men inte ersätta det med något eget menar vi är oseriöst. Genom att behålla CTC i 
nuvarande form förbättras inte situationen och omkostnaderna kommer inte minska. 

Det har framkommit av genomlysningen att arbetsmarknads- och socialförvaltningen uppfattas 
som en mer passande huvudman för programmet Communities That Care. Vi sverigedemokrater 
som sitter i nämnden instämmer i detta. I retrospektiv har vi inte varit positiva till arbetssättet 
men om det överhuvudtaget ska få en chans att kunna fungera och följas upp så ser vi att det 
förslag som ligger på bordet nu, är rätt väg att gå. 

Under sammanträdet gav vi nämnden och förvaltningen ett medskick att till skillnad från hur 
CTC tidigare utvärderats så bör detta regleras mycket noggrant framöver om 
verksamhetsförändringen går igenom. Vårt förslag innebar att återrapportering av arbetet och 
dess resultat bör ske sex månader samt även efter ett år efter verksamhetsövergången som 
bedöms vara genomfört 1 januari 2025. Återrapportering ska komma till arbetsmarknads- och 
socialnämnden och inte bara kommunstyrelsen eller nämndens arbetsutskott. Därefter bör 
arbetsmarknads- och socialnämnden kunna ta ett väl informerat beslut om verksamheten bör 
fortsätta eller avslutas framgent. 

 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-05-30 
 

Jacqueline Maly (SD) 

Mia Lindqvist (SD) 

 

Med instämmande av 

Elliot Bräck (SD) 

Anna Shamina (SD)   
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§ 174 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10373 
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§ 175 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10372 
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§ 176 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10755 
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§ 177 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-10756 
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§ 178 Remiss angående Nämndinitiativ Magnus Olsson (SD) om att satsa 
på Malmös kvinnojour 

ASN-2024-6440 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har mottagit remiss från kommunstyrelsen avseende 
nämndinitiativ från Magnus Olsson (SD) om att satsa på Malmös kvinnojour.  
 
I initiativet föreslås att kommunstyrelsen anmodar arbetsmarknads- och socialnämnden att 
i samråd med Malmö kvinnojour ta fram ett program för en långsiktigt hållbar verksamhet. 
Vidare föreslås att kommunstyrelsen beviljar Malmö kvinnojour ekonomiska medel 
motsvarande underskottet för 2024 samt att kommunstyrelsen beaktar fyra miljoner kronor 
i stöd till Malmös kvinnojourer inför budgetarbetet 2025.   
 
Arbetet för att stärka stödet till våldsutsatta i nära relationer är ett prioriterat område för 
arbetsmarknads- och socialförvaltningen. Arbetsmarknads- och socialnämnden stödjer 
kvinnojourernas arbete bland annat genom fördelning av ekonomiskt stöd i form av 
organisationsbidrag. 
 
Förvaltningen framhåller att ansökningar om bidrag ska ske i enlighet med nämndens 
riktlinjer för stöd och bidrag och utifrån förvaltningens upparbetade arbetssätt. Detta för 
att säkerställa likvärdighetsprincipen och möjliggöra för förvaltningen att göra kvalitativa 
bedömningar.  
 
Kvinnojourerna är självständiga ideella föreningar och beslutar över verksamhetens 
utveckling utifrån medlemmarnas röster. Att ta fram ett program för en långsiktigt hållbar 
verksamhet, som föreslås i nämndinitiativet, är något som kvinnojourerna har ansvar för 
och frihet att göra på egen hand.    
 
Mot denna bakgrund föreslår arbetsmarknads- och socialförvaltningen nämnden att föreslå 
kommunstyrelsen att avslå nämndinitiativet.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 104. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende Remiss angående 
Nämndinitiativ Magnus Olsson (SD) om att satsa på Malmös kvinnojour  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslår kommunstyrelsen att avslå 
nämndinitiativet.  
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.  
 
4. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
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Yrkanden 
Jacqueline Maly (SD) yrkar avslag till föreliggande förslag och bifall till initiativet. 
 
Sedat Arif (S) yrkar bifall till föreliggande förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande 
förslag mot Jacqueline Malys (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligen mot beslutet. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §104  Remiss angående Nämndinitiativ Magnus Olsson (SD) om 

att  satsa på Malmös kvinnojour 
• G-Tjänsteskrivelse - Remiss angående Nämndinitiativ Magnus Olsson (SD) om att 

satsa på Malmös kvinnojour 
• Förslag till yttrande- Remiss angående Nämndinitiativ Magnus Olsson (SD) om att 

satsa på Malmös kvinnojour 
• Nämndinitiativ Satsa på Malmös kvinnojour 
• Följebrev - Remiss angående Nämndinitiativ Magnus Olsson (SD) om att satsa på 

Malmös kvinnojour 
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§ 179 Ärende väckt av Vänsterpartiet - Att stötta Malmö kvinnojour 
ekonomiskt 

ASN-2024-5415 
 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden har tagit emot ett nämndinitiativ från Vänsterpartiet 
om att stötta Malmö kvinnojour ekonomiskt.  
 
I initiativet föreslås att arbetsmarknads- och socialnämnden ska ge Malmö kvinnojour ett 
ekonomiskt tillskott om 2 miljoner kronor för kvinnojourens verksamhet år 2024.  
 
Arbetet för att stärka stödet till vuxna och barn som utsätts för våld i nära relationer är 
prioriterat för arbetsmarknads- och socialförvaltningen. Arbetsmarknads- och 
socialnämnden stödjer kvinnojourernas arbete bland annat genom ekonomiskt stöd i form 
av organisationsbidrag.  
 
Sammantaget bedömer förvaltningen att Malmö kvinnojour bedriver en angelägen 
verksamhet och ser positivt på förstärkningen av barnrättsarbetet. 
 
Förvaltningen menar dock att ansökningar om bidrag ska ske i enlighet med nämndens 
riktlinjer för stöd och bidrag och utifrån förvaltningens upparbetade arbetssätt. Detta för 
att säkerställa likvärdighetsprincipen och möjliggöra för förvaltningen att göra kvalitativa 
bedömningar. Vidare anser förvaltningen att det även är en statlig angelägenhet att 
säkerställa att idéburna kvinnojourer ges ekonomiska förutsättningar att klara omställningar 
som de nya regleringarna för skyddat boende kräver.  
 
Mot denna bakgrund föreslår arbetsmarknads- och socialförvaltningen nämnden att avslå 
yrkandet. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 105. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden avslår Vänsterpartiets yrkande utifrån vad som 
framkommer i ärendet.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att förvaltningen reserverar budgeten på 1 
miljon kr för nämndens 1-åriga bidrag för 2025 och utlyser medlen i syfte att stödja stadens 
kvinnojourer att klara omställningen utifrån ny lagstiftning som införts från 1 april 2024. 
   

Yrkanden 
 
Sedat Arif (S) yrkar på följande tillägg: ”Att förvaltningen reserverar budgeten på 1 miljon 
kr för nämndens 1-åriga bidrag för 2025 och utlyser medlen i syfte att stödja stadens 
kvinnojourer att klara omställningen utifrån ny lagstiftning som införts från 1 april 2024.” 
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Kerstin Håkansson (V) yrkar bifall till Sedat Arifs (S) förslag. 
 
Farishta Sulaiman (M) yrkar bifall till Sedat Arifs (S) förslag. 
 
Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall till Sedat Arifs (S) förslag. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller eget förslag. 
 

Reservationer och särskilda yttranden 
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med ett särskilt yttrande, 
bilaga. 

Beslutet skickas till  
Förslagsställaren 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen 

Beslutsunderlag 
• §105  Ärende väckt av Vänsterpartiet - Att stötta Malmö kvinnojour ekonomiskt 
• G-Tjänsteskrivelse - Ärende väckt av Vänsterpartiet - Att stötta Malmö kvinnojour 

ekonomiskt 
• Ärende väckt av Vänsterpartiet 2024-03-07 
• Protokollsutdrag §110  Ärende väckt av Vänsterpartiet - Att stötta Malmö 

kvinnojour  ekonomiskt 
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Bilaga 1      
       
   

Särskilt yttrande 
 

ASN-2024-5415 Ärende väckt av Vänsterpartiet – Att stötta Malmö kvinnojour 
ekonomiskt 
 

Sverigedemokraterna valde att bifalla tilläggsyrkandet som styret aviserade under sittande möte. 
Vi ser gärna att Malmös kvinnojourer får ekonomiska tillskott. Det är positivt att det kan 
reserveras en summa som riktas till kvinnojourerna i budgeten 2025. Däremot har 
Sverigedemokraterna genom ett nämndinitiativ i Kommunstyrelsen som behandlades under 
samma sammanträde, samt med ett nämndinitiativ som avgjordes i berörd nämnd i mars velat se 
andra lösningar för att ge kvinnojourerna ett långsiktigt och hållbart stöd. Tyvärr har majoriteten 
av partierna representerade i nämnden då valt att avslå dessa förslag. 

Vi anser inte att det inom de ettåriga verksamhetsbidragen som beviljas inför 2025 räcker med en 
miljon som förvaltningen föreslår. Vi skulle hellre se att det var sifferlöst så att de kvinnojourer 
som ansöker får en möjlighet att utvärderas och beviljas de medel som de ansöker om. 

Hedersvåld och förtryck har dessvärre ökat i vår kommun och det arbete som kvinnojourerna gör 
är oerhört betydelsefullt. Förvaltningen hänvisar till att den nuvarande samverkan och dialogerna 
med Malmös kvinnojourer är tillfredställande och att inga önskemål om en ett idéburet offentligt 
partnerskap har framförts. När representanter från vårt parti haft dialoger med kvinnojourerna 
delas tyvärr inte den bilden. Här ser vi att förvaltningen behöver täcka upp och utveckla sin 
samverkan.  

Sverigedemokraterna återkommer mer konkreta förslag framöver i arbetsmarknads- och 
socialnämnden samt i vår budget för 2025 hur vi menar att arbetet med kvinnojourerna och 
arbetet för att motverka våld i nära relationer ska bedrivas. 

 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 2024-05-30  
 

Jacqueline Maly (SD) 

Mia Lindqvist (SD) 

 

Med instämmande av 

Elliot Bräck (SD) 

Anna Shamina (SD)   
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§ 180 Ekonomisk prognos 2024 

ASN-2024-7279 
 
Sammanfattning 
Ekonomisk prognos 2024 är årets första uppföljningsrapport och omfattar nämndens 
bedömning av den ekonomiska utvecklingen och prognostiserat ekonomiskt utfall för året. 
Rapporten utgör också underlag för kommunstyrelsens rapportering till 
kommunfullmäktige av den ekonomiska utvecklingen för staden.  
 
För hela 2024 prognostiseras ett nollresultat. Resultatet är ojämnt fördelat mellan 
verksamhetsområdena, med överskott för Arbetsmarknad och ekonomiskt bistånd och Stab och 
förvaltningsövergripande kostnader och underskott för Individ och familj och Boendet, tillsyn och 
service. Förklaringar till avvikelserna återfinns i rapporten. Med anledning av de ekonomiska 
obalanser som prognostiseras pågår arbete med analyser för att hitta långsiktiga åtgärder i 
enlighet med gällande riktlinjer för ekonomisk styrning.  
 
Kommunstyrelsen beslutade i mars att utöka nämndens kommunbidrag med totalt 
24 056 000 kronor. Enligt nämndens riktlinjer för ekonomisk styrning ska nämnden fatta 
beslut om fördelning av tilläggsbudget mellan verksamhetsområden. Fördelningen baseras 
på den tydliga inriktning för medlen som framgår av kommunstyrelsens beslut, och hänsyn 
till tillskottet har tagits i verksamhetsområdenas prognoser.  
 
Nämnden föreslås också besluta om omfördelning av kommunbidrag från den 
förvaltningsövergripande reserven, för att kompensera verksamhetsområdena för 
kostnadseffekten av genomförd löneöversyn.  
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner rapporten Ekonomisk prognos 2024.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden utökar kommunbidraget för verksamhetsområde 
Arbetsmarknad och ekonomiskt bistånd med 9 000 000 kr årligen från och med 2024 till och 
med 2026, för verksamheten Ung i sommar.  
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden utökar kommunbidraget för verksamhetsområde 
Arbetsmarknad och ekonomiskt bistånd med 13 056 000 kr tillfälligt under 2024 för Strategiska 
jobbsatsningar.  
 
4. Arbetsmarknads- och socialnämnden utökar kommunbidraget för verksamhetsområde 
Individ och familj med 2 000 000 kr tillfälligt under 2024 för arbete med ökad trygghet och 
stärkt delaktighet i socialt utsatta områden och lokal utveckling.  
 
5. Arbetsmarknads- och socialnämnden omfördelar kommunbidrag mellan 
verksamhetsområdena inom nämndens ram, enligt vad som anges i tabell ”Kostnadseffekt 
av löneöversyn” i ärendet. Omfördelningen gäller från och med 2024 och inarbetas i 
underlag för nämndsbudget 2025.  
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6. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Ekonomichef arbetsmarknads- och socialförvaltningen  

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse - Ekonomisk prognos 2024 
• Ekonomisk prognos 2024 ASN 
• Rättelse på sida 10, Ekonomisk prognos 2024 
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§ 181 Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 1 2024 

ASN-2024-2076 
 
Sammanfattning 
Nämnden ska enligt bestämmelser i 16 kap. SoL lämna en statistikrapport till 
kommunfullmäktige respektive revisionen över hur många av nämndens gynnande beslut 
enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader, samt hur många gynnande 
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkställts på nytt inom tre månader från den dag 
då verkställigheten avbröts. 
 
Nämnden ska även anmäla till revisionen när nämnden har verkställt ett gynnande beslut 
som har rapporterats som ej verkställt. 
 
Föreliggande rapporter avser första kvartalet 2024. Under kvartalet finns det 67 gynnande 
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader. Det är tre (3) fler än 
förra kvartalet.  
 
33 beslut som har rapporterats som ej verkställda inom tre månader, har under perioden 
verkställts eller avslutats utan att verkställas. Ett (1) beslut verkställdes under föregående 
period men återrapporteras detta kvartal. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 106. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås godkänna Rapport enligt 16 kap. 6h § SoL 
kvartal 1 2024 och överlämnar den till kommunfullmäktige.  
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden föreslås godkänna Rapport enligt 16 kap. 6 f-g §§ SoL 
kvartal 1 2024 och överlämnar den till revisorskollegiet.  
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Kommunfullmäktige 
Revisorskollegiet 
Avdelningschefer IFO 
Avdelningschef EBB 

Beslutsunderlag 
• §106  Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 1 2024 
• G-Tjänsteskrivelse - Rapportering av ej verkställda beslut kvartal 1 2024 
• Rapport enligt 16 kap 6 h § SoL kvartal 1 2024 - till kommunfullmäktige 
• Rapport enligt 16 kap f-g §§ SoL kvartal 1 2024 - till revisorskollegiet 
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§ 182 Uppföljning av internkontrollplan 2024 - tertial 1 

ASN-2024-7738 
 
Sammanfattning 
I januari beslutade arbetsmarknads- och socialnämnden om en internkontrollplan för 2024. 
Planen innehåller årets direktåtgärder och granskningar. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har påbörjat genomförandet av samtliga 
direktåtgärder och granskningar enligt den planering som nämnden har beslutat om.  
 
Internkontrollplan 2024 innehåller inga direktåtgärder eller granskningar som är planerade 
att återrapporteras till nämnden i samband med tertial 1.  
 
Ärendet ger en övergripande nulägesbild av arbetet med intern kontroll.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 107. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner uppföljningen av internkontrollplan 
2024 för perioden januari till april.  
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
• §107  Uppföljning av internkontrollplan 2024 - tertial 1 
• G-Tjänsteskrivelse Uppföljning av internkontrollplan 2024 - tertial 1 
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§ 183 Inrättande av förvaltningsövergripande myndighetsutskott 2024 
samt val av ledamöter till myndighetsutskottet 

ASN-2024-7710 
 
Sammanfattning 
Enligt arbetsmarknads- och socialnämndens reglemente ska myndighetsutskotten behandla 
vissa ärenden som innebär myndighetsutövning mot enskild.  
 
Reglementet ger nämnden möjlighet att vid behov inrätta flera utskott. Enligt reglementet 
ska utskotten bestå av tre ledamöter och tre ersättare och nämnden ska utse en ordförande 
och en vice ordförande. Ett utskott är enligt nämndens reglemente beslutsfört med tre 
ledamöter närvarande. 
 
Det förvaltningsövergripande myndighetsutskottet har under bestämda perioder 2018–
2024 behandlat ärenden från ordinarie myndighetsutskott, huvudsakligen under årets 
semesterperioder.  
 
Nämnden inrättade ett förvaltningsövergripande myndighetsutskott senast vid nämndens 
sammanträde den 30 november 2023 (§345). 
 
I det förvaltningsövergripande myndighetsutskottet ska vissa ärenden som innebär 
myndighetsutövning mot enskild behandlas, exempelvis gällande godkännande av och 
placering i familjehem samt överväganden enligt socialtjänstlagen (SOL), ansökan om vård, 
placeringar och överväganden enligt lagen med särskilda bestämmelser om vård av unga 
(LVU) och lagen om vård av missbrukare i vissa fall (LVM).  
 
Nämnden utser ledamöter och ersättare till att ingå i utskottet, samt väljer ordförande och 
vice ordförande för perioden.  
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 108. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att ärenden tillhörande myndighetsutskott 
1, 2 och 3 kan behandlas av ett förvaltningsövergripande myndighetsutskott under 
perioden 24 juni 2024 till 11 augusti 2024. 
 
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Monica Kristensson (S) till ledamot (1) tillika 
ordförande, Claes Holmerup (M) till ledamot (2) tillika vice ordförande, Bengt-Göran 
Svensson (S) till ledamot (3), Mira Markovinovic (S) till ersättare (4), Michael Högberg (L) 
till ersättare (5), och Smail Habul (M) till ersättare (6) i ett förvaltningsövergripande 
myndighetsutskott för perioden 24 juni 2024 till 21 juli 2024. 
 
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser Anders Nilsson (S) till ledamot (1) tillika 
ordförande, Ingrid Gunnarson (M) till ledamot (2) tillika vice ordförande, Ulla-Carin 
Trunnerup (S) till ledamot (3), Bengt-Göran Svensson (S) till ersättare (4), Shler Murad 
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Bradostin (S) till ersättare (5), och Anna Adell (M) till ersättare (6) i ett 
förvaltningsövergripandemyndighetsutskott för perioden 22 juli 2024 till 11 augusti 2024. 
 
4. Arbetsmarknads- och socialnämnden fastställer sammanträdestider för det 
förvaltningsövergripande myndighetsutskottet till tisdagen den 25 juni klockan 09:00, 
tisdagen den 2 juli klockan 09:00, tisdagen den 9 juli klockan 09:00, tisdagen den 16 juli 
klockan 09:00, tisdagen den 23 juli klockan 09:00, tisdagen den 30 juli klockan 09:00 och 
tisdagen den 6 augusti klockan 09:00. 
   

Yrkanden 
Sedat Arif (S) yrkar på följande: 
 
Period 1: Monica Kristensson (S) tillika ordförande (1), Bengt-Göran Svensson (S) till 
ledamot (3), Mira Markovinovic (S) till ersättare (4) och Michael Högberg (L) till ersättare 
(5). 
 
Period 2: Anders Nilsson (S) tillika ordförande (1), Ulla-Carin Trunnerup Albertsson (S) till 
ledamot (3), Bengt-Göran Svensson (S) till ersättare (4) och Shler Bradostin (S) till ersättare 
(5). 
 
Farishta Sulaiman (M) yrkar på följande: 
 
Period 1: Claes Holmerup (M) tillika vice ordförande (2) och Smail Habul (M) till ersättare 
(6). 
 
Period 2: Ingrid Gunnarson (M) tillika vice ordförande (2) och Anna Adell (M) till ersättare 
(6). 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller eget och Farishta Sulaimans (M) förslag. 

Beslutet skickas till  
Berörda förtroendevalda, HR-service, berörda enhetschefer på socialtjänsten, 
nämndsekreterare på nämndsenheten samt avdelningschef Sara Kleijsen Åhlander 

Beslutsunderlag 
• §108  Inrättande av förvaltningsövergripande myndighetsutskott 2024 samt val av 

ledamöter till myndighetsutskottet 
• G-Tjänsteskrivelse - Inrättande av förvaltningsövergripande myndighetsutskott 

2024 samt val av ledamöter till myndighetsutskottet 
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§ 184 Information till nämnden avseende förvaltningens 
informationssäkerhetsarbete 

ASN-2024-8572 
 
Sammanfattning 
Enligt Malmö stads riktlinjer för informationssäkerhet ska rapport om 
informationssäkerhetsarbetet ske till nämnden minst en gång per år.  
 
Rapport avseende arbetsmarknads- och socialförvaltningens informationsarbete utgår ifrån 
nuläget på förvaltningen och tar sikte på kommande år. Härefter kommer rapportering att 
ske årligen. 
 
Rapporten skickas till nämnden för information och föreslås läggas till handlingarna. 
 
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2024-05-16 § 109. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
   

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Avdelningschefer i arbetsmarknads- och socialförvaltningen 

Beslutsunderlag 
• §109  Information till nämnden avseende förvaltningens 

informationssäkerhetsarbete 
• G-Tjänsteskrivelse - Information till nämnden avseende förvaltningens 

informationssäkerhetsarbete 
• Information avseende informationssäkerhet 
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§ 185 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-9575 
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§ 186 Borttagen på grund av sekretess 

ASN-2024-9576 
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§ 187 Ärende väckt av Moderaterna - Åtgärder mot olagligt långa 
utredningstider 

ASN-2024-10630 
 
Sammanfattning 
Nämndinitiativ från Moderaterna, inkom 2024-05-28. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden överlämnar ärendet till förvaltningen för 
beredning. 
   

Yrkanden 
Sedat Arif (S) yrkar att nämnden överlämnar ärendet till förvaltningen för beredning. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller eget förslag. 

Beslutsunderlag 
• Nämndinitiativ Moderaterna - Olagligt långa utredningstider 2024-05-27 
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§ 188 Ärende väckt av Moderaterna - Kvinnojourer 

ASN-2024-10631 
 
Sammanfattning 
Nämndinitiativ från Moderaterna, inkom 2024-05-28. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden överlämnar ärendet till förvaltningen för 
beredning. 
   

Yrkanden 
Sedat Arif (S) yrkar att nämnden överlämnar ärendet till förvaltningen för beredning. 
 

Beslutsgång 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden 
bifaller eget förslag. 

Beslutsunderlag 
• Nämndinitiativ Moderaterna - Kvinnojourer 2024-05-27 
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§ 189 Information från verksamheten 
 
Britt-Marie Pettersson, förvaltningsdirektör, informerar nämnden. 
 
Information kring arbetet med KFs mål "En mer jämlik stad". 
 
   
- Temadag i em, fördjupning och aktuellt inom området Migration 
- Stadsrevisionen gör en granskning av nämndens arbete avseende Barn i begynnande eller 
pågående kriminalitet: 
- Förvaltningen arbetar med att färdigställa förslag till budgetskrivelse avseende 2025. 
-  Inbrott i förvaltningens lokaler på von Troils väg igår kväll. 
 
Information om en del av förvaltningens arbete inom målområdet En jämlik stad. Tre 
medarbetare berättar om sina uppdrag som dialogsocionomer. 
 

Beslutsunderlag 
• Information till ASN 240530 
• Information till ASN 240530 om återkrav vid felaktiga utbetalningar 2024 
• Månadsstatistik ASN april 2024 
• Årlig översyn av styrande dokument - information till nämnden 
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