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§ 76 Faststallande av dagordning

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner dagordningen i enlighet med
protokollet sida 4-5.



§ 77 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5829



§ 78 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5831



§ 79 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5443



§ 80 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5233
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§ 81 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5234
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§ 82 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5236

12



§ 83 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5229
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§ 84 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5232
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§ 85 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5227
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§ 86 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5551
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§ 87 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5237
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§ 88 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5238
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§ 89 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5239
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§ 90 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5240
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§ 91 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-5241
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§ 92 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-4971
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§ 93 Remiss avseende handlingsplan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism

ASN-2023-23877

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialndimnden har mottagit Rewiss avseende handlingsplan mot islamofobi
och antimuslimsk rasism fran kommunstyrelsen och har getts mojlighet att yttra sig.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser att innehallet i den féreslagna
handlingsplanen ir en angeldgen fraga. Det dr positivt att handlingsplanen utgar frin
stadens Policy for mdnskliga rittigheter med fokus pa barnets réttigheter, jamiikbet och jamstilldhet
vilket ger en mojlighet att skapa ett samordnat systematiskt arbete med minskliga
rittigheter i staden.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser att det behovs ytterligare fortydliganden i
handlingsplanen. Genomfoérandet for nimnder och bolag underlittas genom gemensamma
metoder och arbetssitt samt ett fortydligande av samordningsansvaret.

For att underlitta arbetet med uppfoljningen 6nskar arbetsmarknads- och
socialforvaltningen att handlingsplanen kompletteras med en beskrivning av pa vilket sitt
uppféljningen ska goras, en konkretisering av aktiviteterna samt en beskrivning av 6nskad
torflyttning for respektive arbetsomrade.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2024-03-06 § 57.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss avseende
handlingsplan mot islamofobi och antimuslimsk rasism enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till Kommunstyrelsen.

Yrkanden

Jacqueline Maly (SD) yrkar att nimnden staller sig negativ till handlingsplanen dé det finns
utrymme for det i policyn f6r manskliga rittigheter.

Sedat Arif (S) yrkar avslag till Jacqueline Malys (SD) forslag och bifall till foreliggande
forslag.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande stiller féreliggande
torslag mot Jacqueline Malys (SD) forslag. Ordfoérande finner att nimnden bifaller
foreliggande forslag.

Sirskilda yttranden och reservationer
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Kerstin Hakansson (V) och Marek Lakatos (V) avser inkomma med ett sarskilt yttrande,
bilaga 1.

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation,
bilaga 2.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag §57 Remiss avseende handlingsplan for arbetet mot islamofobi
och antimuslimsk rasism

G-Tjinsteskrivelse - Remiss avseende handlingsplan f6r arbetet mot islamofobi
och antimuslimsk rasism

Forslag till yttrande - Remiss avseende handlingsplan fér arbetet mot islamofobi
och antimuslimsk rasism

Remissversion - Handlingsplan for arbetet mot islamofobi och antimuslimsk rasism
G-Tjansteskrivelse - Remiss avseende handlingsplan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism

Protokollsutdrag § 609 - Handlingsplan for arbetet mot islamofobi och
antimuslimsk rasism; nu fraiga om remiss
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Bilaga 1

Sarskilt yttrande Vinsterpartiet

Remiss avseende handlingsplan for arbete mot islamofobi och antimuslimsk
rasism

Vinsterpartiet lamnar in ett sdrskilt yttrande utifran att &ven om vi instimmer med flera av
arbetsmarknaden-och socialférvaltningen synpunkter sa anser vi att en kommunovergripande
samordnare med ansvar for att leda arbetet med islamofobi i Malmo ar vigen framat, inte
minst for att den formen av metodstddet kan vara ett sétt for att ndmnderna ska kunna
implementera ett systematiskt arbete.

Vinsterpartiet Malmo har bedrivit kampen mot islamofobi i manga ars tid. Vi ser det dérfor
som positivt och bra att staden har tagit fram en konkret handlingsplan avseende arbetet mot
islamofobi och att den grundar sig pé dialog med representanter fran civilsamhallet och de
méinniskor som drabbas av islamofobi. Vidare dr vi ndjda med att se att det synes finnas en
forstaelse och ambition att arbeta intersektionellt. Nér det giller islamofobi finns det till
exempel flera Malmobor som i sin vardag parallellt utsitts for bade islamofobi och afrofobi.

For oss ér det viktigt att staden beaktar fragan om dgandeskapet avseende de olika formerna
av rasism. Det &r Vinsterpartiets uppfattning att civilsamhallet skall ges forutsattningar att
agera och dga sina frdgor och att staden skall fortsédtta med att ge stod. Vidare att
civilsamhaéllet skall vara en oberoende aktor for att kunna bedriva sitt arbete pa bésta sitt.

Vinsterpartiet anser det viktigt att uppméarksamma alla de olika formerna av rasism och att det
behovs minoritetsgrupps specifika atgiarder for samtliga samt mer kunskap och expertis om de
olika formerna av rasism och hur dessa samverkar med varandra.

Handlingsplanen mot islamofobi innebér att staden pd en kommundvergripande niva ska
arbeta med fragan. Om denna handlingsplan ska leda till ett aktivt arbete inom de olika
forvaltningarna krivs det bla en kommunovergripande samordnare avseende islamofobi, som
leder arbetet och kan agera ansvarsutkrdvande mot forvaltningarna.

Arbetsmarknads och socialnimnden Malmo 20240-03 -21

Kerstin Hiakansson V

Marek Lakatos V

Med instammande av
Anfal Saad Mahdi

Anne Rupponen
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Bilaga 2

L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2023-23877 Remissversion av handlingsplan mot islamofobi och
antimuslimsk rasism 2024-2027

Sverigedemokraterna yrkade pa att férvaltningen skulle stilla sig negativa istallet for positiva till
handlingsplanen med hinsyn till den redan existerande policyn f6r minskliga rittigheter.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da vart yrkande inte vann gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialniamnden 2024-03-21

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)

Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)



§ 94 Remiss - Remiss angaende Remiss Socialdepartementet -
Narkotikautredningen - Vi kan battre! Kunskapsbaserad
narkotikapolitik med liv och halsa i fokus (SOU 2023:62)

ASN-2024-1607

Sammanfattning

Stadskontoret har tillskrivit Arbetsmarknads- och socialnimnden att yttra sig angaende
Narkotikantredningen. Namndens verksamhet som socialnimnd fokuserar sarskilt pa
malgrupperna barn och unga samt manniskor med missbruk. Malgrupperna omfattas
tydligt av och kan paverkas av bedémningarna och férslagen i utredningen.

Narkotikautredningen foreslar i sitt slutbetinkande hur en fortsatt restriktiv
narkotikapolitik kan kombineras med ett effektivt narkotikaférebygegande arbete, en god
missbruks- och beroendevird som innehaller insatser for skademinimering samt insatser
for att ingen ska do till £6ljd av ldkemedels- och narkotikaférgiftningar.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vilkomnar Narkotikautredningens bedomningar
och férslag och ir positivt instélld till utredningen som helhet.

Forvaltningen ar sarskilt positiv till forslaget om en ny lag om hantering av
opioidantagonister utanfor hilso- och sjukvarden som foreslas trida i kraft 1 januari 2025.

Forvaltningen vilkomnar forslaget att regeringen tydligedr forvintningar pa primarvarden
och 6ronmirker medel for att stodja Vardomradet skadligt bruk och beroende inom
omstillningen mot god och néra vard.

Oversyn av tillimpningen av rapporteftergift vid misstanke om eget bruk vilkomnas.
Forvaltningen ser att det kan gagna malgruppen om det kombineras med erbjudande om
vard- eller stodinsatser for skadligt bruk och beroende.

Andra férslag och bedémningar som forvaltningen anser sirskilt viktiga ar statligt stod till
kunskapsutveckling inom omradet skadereducering och lagtréskelverksamheter samt att
Socialstyrelsen ska kartligga och ge vigledning kring anpassade boendel6sningar for
personer med skadligt bruk och beroende. Fortydligande behovs sirskilt kring
boendeinsatser f6r unga 16-20 ar med skadligt bruk och beroende, psykisk
funktionsnedsittning och samsjuklighet.

Forvaltningen vill uppmarksamma utredningen pa att personer med intellektuell
funktionsnedsittning och beroende dr en sirskilt utsatt grupp som saknas i utredningen.
Milgruppen fér inte far sina behov tillgodosedda och nationellt kunskaps- och metodstod
efterfragas.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 58.

28



29

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Narkotikantredningen
- V7 kan battre! Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hélsa i fokus (SOU 2023:62) enligt
forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

Beslutsgiang

Ordférande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Sirskilda yttranden

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med ett sarskilt yttrande,
bilaga 1.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag {58 Remiss - Remiss angdende Remiss Socialdepartementet -
Narkotikautredningen - Vi kan bittre! Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv
och hilsa i fokus (SOU 2023:62)

¢ G-Tjansteskrivelse - Remiss Narkotikautredningen - Vi kan Battre!
Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hilsa i fokus (SOU 2023:63)

e Forslag till yttrande - Remiss Narkotikautredningen - Vi kan Battre! -
Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hilsa i fokus (SOU 2023:63)

e Remiss - Narkotikautredningen - Vi kan battre! Kunskapsbaserad narkotikapolitik
med liv och hilsa i fokus.

e Bilaga - Vi kan battre! Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hilsa i fokus

e Bilaga - We can do better! Knowledge-based drugs policy focused on life and health
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Bilaga 1

Csjﬁerged’wmlfmz‘erm
Sarskilt yttrande

ASN-2024-1607 Remiss - Remiss angaende Remiss Socialdepartementet -
Narkotikautredningen - Vi kan battre! Kunskapsbaserad narkotikapolitik med
liv och halsa i fokus (SOU 2023:62)

Stadskontoret har tillskrivit Arbetsmarknads- och socialndimnden att yttra sig angiende
Narkotikantredningen. Namndens verksamhet som socialndimnd fokuserar sirskilt pa malgrupperna
barn och unga samt manniskor med missbruk. Malgrupperna omfattas tydligt av och kan
paverkas av bedémningarna och forslagen i utredningen.

Narkotikantredningen foreslar foérindringar i svensk narkotikapolitik pa vissa omraden. Dessa ror
frimst insatser pa det sa kallade skademinimerande omradet: insatser som “syftar [...] till att minska
negativa konsekvenser av narkotikaanvindning, dven om anvindningen inte upphor eller
behandling ges™!.

P3 ett ideologiskt plan har Sverigedemokraterna blandade kinslor om utredningens slutsatser. A
ena sidan fortsitter vi att stodja en restriktiv narkotikapolitik, och stiller oss darfor mycket
tveksamma till utredningens forslag att malet for narkotikapolitiken som helhet skulle andras fran
ett samhidlle fritt fran narkotika till ett sambaille med minskade skador av narkotika. Ett sadant
stillningstagande dr helt enkelt att likstilla med en kapitulation. Synpunkten att "[a]rgumenten for
skadereducerande insatser [...] 1 hogre grad [dr] pragmatiska, medan argumenten emot i hégre
grad dr principiella” kan inte heller den undga att i sig utgéra ett politiskt stillningstagande.
Samtidigt kan vi godta synpunkten att det i vissa omraden av sjukvard skulle ha kunnat
torekomma en installning som var mer aterhallsam dn nédvindigt, vilket skulle ha kunna lett till
att patienter inte fick den vard som de skulle ha behovt.

Vi menar att skadereducerande insatser inte helt och hallet 4r of6renliga med ett mal om ett
narkotikafritt samhalle: Zven om individer borde uppmanas att i det langa loppet sluta missbruka
narkotika, kan situationen i ett enskilt fall vara pa ett sidant sitt att detta blir svart eller oldmpligt
att genomfora kortsiktigt. Det finns hir ingen motsattning mellan de tva perspektiven. Det leder
daremot till att vissa av utredningens forslag framstir som olimpliga eller daligt 6vervagda. Detta
161 1 synnerhet forslagen kring brukarrum — avsedda platser dar sprutnarkomaner ska kunna
injicera narkotika under sjukvardstillsyn — och sa kallad drug checking. Det férsta forslaget dr direkt
olampligt och ter sig till och med som en halvmesyr. Myndigheter skall inte hjilpa méinniskor att
bega brott, och att pa ett sidant direkt sitt bli involverade i andras missbruk ser vi som fel vig att
ga. Det ir, trots allt, fortfarande illegala droger som de tar befattning med. Det blir ocksa oklart
varfér man i sa fall inte bara skulle 16pa linan ut och utéka méjligheterna for
substitutionsbehandling, dven om vi menar att ett sidan foérslag borde utredas noggrant, inte bara
péa pragmatiska utan dven pa etiska grunder.

1 Vikan bittre! Kunskapsbaserad narkotikapolitik med liv och hilsa i fokus, s. 316
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Sverigedemokraterna instimmer i huvudsak med férvaltningens 6verviganden. Betriffande
torslaget till en ny lag om opioidantagonister vill vi férst och frimst anmirka att detta har blivit
mindre bradskande med anledning av Likemedelsverkets beslut att godkinna forsiljningen av ett
likemedel som innehaller Naloxon utan receptkrav. Vi instimmer diremot inte med
torvaltningens synpunkt att forslaget dr genomarbetat eller vilévervagd.

Det maste anmirkas att anledningen till att detta har tagit en sadan lang tid ir just samma
byrakratiska stelbenthet som har lyckats med att férbjuda forsiljningen av livriddande
opioidantagonister till privatpersoner samtidigt som den har tillatit férsiljningen av dodliga
opioidagonister till samma privatpersoner. Det hade varit oerh6rt mycket enklare och snabbare
(iven om en sadan atgird idag vore meningslos) att till exempel helt och hallet avskaffa
regleringen av opioidantagonister som humanlikemedel och tillata alla niringsidkare att 6ppet
bedriva handel inom denna produktkategori helt fritt. Kriminaliseringen av olovlig

likemedelshandel kan hir utan tvivel sdgas ha skordat fler manniskoliv dn vad den ndgonsin kan
ha raddat.

Pa NPS-omradet menar vi ocksa att forvaltningen borde ha stillt sig kritisk till utredningens
forslag om att inte nirmare utreda si kallad generisk klassificering. A ena sidan pastis att forslaget
inte dr evidensbaserat, men 4 andra sidan papekar utredningen att det i méanga linder har lett till
att de klassade substanserna har blivit just olagliga. Att da pasta att en sidan atgird inte ar
evidensbaserad ir att pasta att narkotikakontroll 1 allméinhet inte 4r evidensbaserat. Det vore djupt
oroviackande om detta tolkades som att Malmé kommun tog stillning f6r an allmin avreglering
av narkotika.

Arbetsmarknads- och socialnamnden 2024-03-21

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)

Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 95 Remiss angaende Remiss Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet - Atgéirder for en bittre
bostadsforsorjning

ASN-2024-1491

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har berett arbetsmarknads- och socialndmnden tillfille att yttra sig
angiende remiss fran Landsbygds- och infrastrukturdepartementet om promemorian
Atgirder fir en bittre bostadsforsirning.

I promemorian foreslas bland annat att alla kommuner ska tillhandahélla hyresgarantier till
barnfamiljer och att kommunala bostadstérmedlingar far tydligare forutsittningar att kunna
tillimpa reservationer och forturer.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser i huvudsak positivt pa promemorians forslag.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 59.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.
Yrkanden

Farishta Sulaiman (M) yrkar pa strykning av de delar i yttrandet om statligt ansvar.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till foreliggande forslag och avslag till Farishta Sulaimans (M)
forslag.

Beslutsgiang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande staller foreliggande
torslag mot Farishta Sulaimans (M) forslag. Ordférande finner att nimnden bifaller
toreliggande forslag.

Reservationer

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) reserverar sig muntligen
mot beslutet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen.



Beslutsunderlag

Protokollsutdrag §59 Remiss angaende Remiss Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet - Atgirder fér en bittre bostadsférsérjning
G-Tjansteskrivelse - Remiss angaende Remiss fran Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet - Atgirder fér en bittre bostadsférsérjning
Forslag till yttrande - Remiss angaende promemorian Atgirder for en bittre
bostadsférsorjning

Bilaga - Promemoria Atgirder for en bittre bostadsforsérjning
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§ 96 Remiss angaende Remiss Justitiedepartementet - Forbattrade
levnadsvillkor for utlanningar med tillfalligt skydd

ASN-2024-4854

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har 2024-03-06 fatt mojlighet att yttra sig till
kommunstyrelsen kring utkast till lagradsremiss Forbdttrade levnadsvillkor forutlinningarmed
tillfalligt skydd.

I utkastet till lagradsremiss gors bedomningen att levnadsvillkoren och méjligheterna att
etablera sig pa arbetsmarknaden bor férbittras f6r utlinningar som beviljats
uppehallstillstaind med tillfalligt skydd enligt massflyktsdirektivet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen limnar i drendet forslag pa yttrande till
kommunstyrelsen.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende Remiss
Justitiedepartementet — Forbittrade levnadsvillkor f6r utlinningar med tillfalligt skydd
enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Yrkanden

Farishta Sulaiman (M) yrkar avslag till foreliggande forslag.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande stiller féreliggande
torslag mot Farishta Sulaimans (M) forslag. Ordférande finner att nimnden bifaller
foreliggande forslag.

Reservationer

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) reserverar sig muntligen
mot beslutet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Utkast till lagradsremiss - Forbittrade levnadsvillkor for utlinningar med tillfalligt
skydd
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§ 97 Remiss angaende motion av Emma-Lina Johansson (V) om att
utreda avhopparverksamhet for valdsutsatta kvinnor och barn

ASN-2023-24149

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har beretts mojlighet att yttra sig Gver en motion
fran Emma-Lina Johansson (V)om att utreda avhopparverksamhet f6r valdsutsatta kvinnor
och barn.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har pa uppdrag av kommunfullmaiktige att samordna
stadens genomférande och upptoljning av Fri fran vild — en gemensam angelagenhet 2022—2026
(STK-2021-1490).

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen arbetar pé flera sitt med att ge lingsiktigt stod till
valdsutsatta vuxna och deras barn. Detta gérs bland annat genom utvecklingsinsatser
rorande kontaktpersoner for valdsutsatta och stod till att fa till stand stadigvarande boende.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram en egen handlingsplan ASFE Fri fran
vild — en gemensam angelagenhet 2023—2026(ASN-2023-4774). En aktivitet i férvaltningens
plan ar att utveckla en arbetsmodell for langsiktigt stod till valdsutsatta vuxna och deras
barn.

Sammantaget menar arbetsmarknads- och socialférvaltningen att motionens yrkande bor
anses vara besvarad mot bakgrund av att forvaltningen redan bedriver ett utvecklingsarbete
inom omradet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 60.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrande avseende motion av Emma-
Lina Johansson (V) att uppritta en avhopparverksamheten for valdsutsatta kvinnor och
barn enligt forvaltningens forslag

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslar kommunfullmiktige besluta att motionens
yrkande ska anses vara besvarad med det som framkommer av drendet

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen
Yrkanden

Kerstin Hakansson (V) yrkar bifall till motionen.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till féreliggande forslag.

Beslutsgang
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Ordtorande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande stiller foreliggande
forslag mot Kerstin Hakanssons (V) forslag. Ordférande finner att nimnden bifaller
foreliggande forslag.

Reservationer
Kerstin Hakansson (V) och Marek Lakatos (V) reserverar sig muntligen mot beslutet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag {60 Remiss angdende motion av Emma-Lina Johansson (V) om
att utreda avhopparverksamhet f6r valdsutsatta kvinnor och barn

e G-Tjansteskrivelse - Remiss angiende motion av Emma-Lina Johansson (V) om att
utreda avhopparverksamhet f6r vildsutsatta kvinnor och barn

e Yttrande - Remiss angiaende motion av Emma-Lina Johansson (V) om att utreda
avhopparverksamhet for valdsutsatta kvinnor och barn

e Motion av Emma-Lina Johansson (V) om att utreda avhopparverksamhet f6r
valdsutsatta kvinnor och barn
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§ 98 Remiss angaende motion av Emma-Lina Johansson (V) om att
Inkludera hanteringen av skyddade personuppgifter i
socialtjanstens systematiska kvalitetsarbete

ASN-2023-24154

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimnden har getts mojlighet att limna ett yttrande till
kommunfullmiktige gillande en motion fran Vinsterpartiet.

Motionidren foreslar att uppfoljningen kring hanteringen av skyddade personuppgifter
tydligare bor inkluderas i socialtjanstens systematiska kvalitetsarbete i enlighet med SOSFS
2011:9 Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rad om ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete.

Den som bedriver socialtjinstverksamhet ska med st6d av ledningssystemet f6r
systematiskt kvalitetsarbete planera, leda, kontrollera, folja upp, utviardera och férbattra
verksamhetens kvalitet.

Forvaltningens socialtjanstverksamheter riktar sig till flera malgrupper varav Malmébor
som har skyddade personuppgifter ir en. Liksom 6vriga malgrupper som verksamheterna
riktar sig till 4r denna malgrupp redan inkluderad i ledningssystemet.

Forvaltningen har tva 6vergripande rutiner som ska sikerstilla ritt hantering av skyddade
personuppgifter. Om det forekommer avsteg fran rutinerna har férvaltningen arbetssitt
och rutiner for att identifiera och atgirda brister som kan fa konsekvenser f6r Malmébon.

Varje chef ansvarar for att gora fortldpande beddomningar av om det finns behov av att
gora en riskanalys eller egenkontroll. Vid stora identifierade brister har chef moijlighet att

lyfta risken vidare inom processen for intern kontroll eller processen f6r mal och budget.

Mot bakgrund av vad som framfors i drendet bedémer forvaltningen att arbetsmarknads-
och socialnimnden ska foresla kommunfullmaktige anse motionen vara besvarad.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 61.
Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende motion av Emma-
Lina Johansson (V) om att Inkludera hanteringen av skyddade personuppgifter i

socialtjanstens systematiska kvalitetsarbete enligt forvaltningens forslag.

2. Arbetsmarknads- och socialnamnden anser motionen vara besvarad med vad som
framgar i drendet.

3. Arbetsmarknads- och socialnamnden skickar yttrandet till kommunfullmiktige.

4. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.
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Yrkanden

Kerstin Hakansson (V) yrkar bifall till motionen.
Sedat Arif (S) yrkar bifall till féreliggande forslag.
Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande stiller féreliggande
torslag mot Kerstin Hakanssons (V) férslag. Ordférande finner att nimnden bifaller
toreliggande forslag.

Reservationer

Kerstin Hakansson (V) och Marek Lakatos (V) reserverar sig muntligen mot beslutet.

Beslutet skickas till

Svaret, stillt till kommunfullmiktige, skickas till registrera.stk@malmo.se senast den 21
mars 2024.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag {61 Remiss angiende motion av Emma-Lina Johansson (V) om
att Inkludera hanteringen av skyddade personuppgifter i socialtjinstens
systematiska kvalitetsarbete

e G-Tjansteskrivelse — Remiss angaende motion av Emma-Lina Johansson (V) om
att Inkludera hanteringen av skyddade personuppgifter i socialtjinstens
systematiska kvalitetsarbete

e Forslag till yttrande — Remiss angdende motion av Emma-Lina Johansson (V) om
att Inkludera hanteringen av skyddade personuppgifter i socialtjanstens
systematiska kvalitetsarbete

e Motion av Emma-Lina Johansson (V) om att Inkludera hanteringen av skyddade
personuppgifter i socialttjanstens systematiska kvalitetsarbete
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§ 99 Kvalitetsberattelsen 2023
ASN-2023-21399

Sammanfattning

Den som bedriver socialtjinstverksamhet ska med st6d av ledningssystemet f6r
systematiskt kvalitetsarbete planera, leda, kontrollera, f6lja upp, utvirdera och férbittra
verksamhetens kvalitet.

Kvalitetsberittelsen dr arbetsmarknads- och socialnimndens beskrivning av hur det
systematiska forbattringsarbetet har gett stéd till att sikra och utveckla verksamhetens
kvalitet under det gangna aret. Kvalitetsberittelsen ger dven ett underlag till utveckling
infér kommande ar.

Utvecklingsarbeten med koppling till ledningssystemet f6r systematiskt kvalitetsarbete har
pagitt inom namndens verksamheter under 2023. Utover de utvecklingsomraden som
redan har initierats under 2023 foreslas inga ytterligare utvecklingsomraden under 2024.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 65.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner Kvalitetsberittelse 2023.

2. Arbetsmarknads- och socialnamnden skickar Kwvalitetsberattelse 2023 till
kommunstyrelsen f6r information.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Beslutsunderlag
e (65 Kvalitetsberittelsen 2023
e G-Tjinsteskrivelse - Kvalitetsberittelse 2023
e Kwvalitetsberittelse 2023
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§ 100 Tillsynsplan for tillstandsenheten 2024
ASN-2023-22233

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden har genom uppdrag frin kommunfullmaktige ansvar
tor tillstandsgivning och tillsyn av servering av alkoholdrycker enligt alkohollagen, samt f6r
tillstandsgivning och tillsyn enligt lagen om tobak och liknande produkter.

Det praktiska arbetet sker genom tillstindsenheten.

Samtliga kommuner ska enligt 9 kap. 2 § alkohollagen uppritta en tillsynsplan som ska
skickas till linsstyrelsen som ar tillsynsmyndighet.

Tillsynsplanen syftar till att fungera som ett stod f6r den direkta tillsynsverksamheten och
dirmed bidra till 6kad kostnadseffektivitet, och fungera som ett styrmedel for
verksamheten och avser bland annat verksamhetens mal.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har upprittat férslag till tillsynsplan f6r 2024.
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 62.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner féreliggande tillsynsplan f6r 2024.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6verlimnar tillsynsplanen till Lansstyrelsen i Skane.
Beslutsgiang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Linsstyrelsen Skane
Avdelningschef Rebecca Bichis
Enhetschef Betim Jahiri

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag §62 Tillsynsplan for tillstindsenheten 2024
e G-Tjansteskrivelse - Tillsynsplan for tillstindsenheten 2024
e Tillsynsplan for tillstindsenheten Malmo stad 2024
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§ 101 Forslag till idéburet offentligt partnerskap med Stiftelsen Skane
Stadsmission och Malmo Pingstforsamling avseende Crossroads
och Vinternatt

ASN-2024-1129

Sammanfattning

Malmo stad, Stiftelsen Skane Stadsmission (846004-8716) och Malmé pingstférsamling
(846003-8956) har sedan 2014 samverkat kring EU-medborgare 1 social och ekonomisk
utsatthet.

Sedan 2016 har samverkan varit formaliserad genom 6verenskommelse om idéburet
offentligt partnerskap (IOP) och rort tva verksamheter vid namn Crossroads och Vinternatt.

Arbetsmarknads- och socialnimnden har férnyat 6verenskommelserna vid fyra tillfallen,
senast december 2021 (ASN-2021-6888).

Foreliggande drende avser forslag till ny 6verenskommelse for perioden 1 maj 2024 till 30
april 2025 med mojlighet till f6rlingning ett avtalsar. Malet med 6verenskommelsen ar att
parterna tillsammans verkar f6r att EU-medborgare som tillfilligt vistas i Malmé i en akut
situation ges stod utifran basbehov, samhillsvigledning och radgivning samt att utveckla
samverkan mellan parterna.

Forvaltningen bedomer att samarbetet 4r viletablerat och att verksamheterna Crossroads och
Vinternatt ir ett komplement till socialtjdnsten genom att insatserna bidrar till ett yttersta
skyddsnat f6r manniskor som vistas 1 Malmo.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 64.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner férslag till Gverenskommelse om

idéburet offentligt partnerskap avseende Crossroads och Vinternatt 1 maj 2024 till 30 april
2025.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden avsitter ett maxbelopp pa 5 640 000 kronor under
avtalsperioden.

Yrkanden

Jacqueline Maly (SD) yrkar avslag.

Sedat Arif (S) yrkar bifall till féreliggande forslag.

Beslutsgang

Ordtorande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande stiller foreliggande

torslag mot Jacqueline Malys (SD) forslag. Ordforande finner att nimnden bifaller
foreliggande forslag.
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Reservationer

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation,
bilaga 1.

Beslutet skickas till
Avdelningschef Truls Hallin
Avdelningschef Rikard Vroland
Avdelningschef Rebecca Bichis
Avdelningschef Sara Kleijsen Ahlander

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag §64 Forslag till idéburet offentligt partnerskap med Stiftelsen
Skane Stadsmission och Malmé Pingstférsamling avseende Crossroads och
Vinternatt

G-Tjansteskrivelse - Forslag till idéburet offentligt partnerskap med Stiftelsen Skane
Stadsmission och Malmé Pingstférsamling avseende Crossroads och Vinternatt
Arbetsmarknads- och socialnimndens riktlinjer f6r stod och bidrag till idéburen
sektor

Idéburet offentligt partnerskap avseende Crossroads och Vinternatt 2024-2025
Budget Crossroads 2024-2025

Budget Vinternatt 2024-2025
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Bilaga 1

L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2024-1129 Forslag till idéburet offentligt partnerskap med stiftelsen Skane
Stadsmission och Malmo pingstforsamling avseende Crossroads och
Vinternatt

Foreliggande forslag avser forslag till ny 6verenskommelse for perioden 1 maj 2024 till 30 april
2025 med mojlighet till forlangning ett avtalsar. Mélet med 6verenskommelsen ér att parterna
tillsammans verkar f6r att EU-medborgare som tillfilligt vistas i Malmo i en akut situation ges
stod utifran basbehov, samhillsvigledning och radgivning samt att utveckla samverkan mellan
parterna.

Crossroads och Vinternatt r insatser som mojliggor f6r utsatta EU-medborgare att stanna kvar i
Sverige och dgna sig at bland annat organiserat tiggeri och annan brottsligverksamhet. Var
instillning ar att kan man inte forsorja sig sjilv och uppbira ett arbete och egen bostad under sin
vistelse 1 Sverige bor dessa individer dka tillbaka till sina hemliander. Vilket individerna ska géra

om de saknar uppehallsritt i Sverige.

Uppehallsritt i Sverige har EU-medborgare som arbetar, dr foretagare, studerar eller har
tillrickliga medel f6r att klara av sin f6rsorjning. Den grupp som Crossroads och Vinternatt
hjalper ar EU-medborgare som inte gor nagot av detta och didrmed saknar uppehallsritt.
Sverigedemokraterna menar att socialférvaltningen inte ska tillganglige6ra medel for
organisationer som mojlige6r f6r EU-medborgare att stanna i Sverige under en lingre tid trots att
de saknar uppehallsritt.

Vidare ingér inte denna form av verksamhet i en kommuns kirnuppdrag. I tuffa ekonomiska
tider nir styrande partier i kommunen viljer att dra ner pa vilfirden kan Sverigedemokraterna
inte anse att vara gemensamma skattemedel ska sponsra den verksamhet som 6verenskommelsen
omfattar. Vi anser att kommunen ska prioritera Malméborna med uppehallsritt i var stad som
behover stéd och hjilp fran bade kommunen och civilsamhillets organisationer.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da virt yrkande inte vann gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2024-03-21

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)



Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 102 Missiv - Bostadsforsorjning
ASN-2024-2035

Sammanfattning

Malmé stadsrevision har granskat kommunens bostadsforsérjningsprogram.
Revisorskollegiet har gett arbetsmarknads- och socialnimnden maijlighet att yttra sig 6ver
granskningen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen redogor i drendet f6r stadsrevisionens slutsatser
och hur férvaltningen stiller sig till dessa.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 55.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende stadsrevisionens
granskning av kommunens bostadsférsorjningsprogram.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till revisorskollegiet.

Beslutsgiang

Ordtérande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Revisorskollegiet.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag §55 Missiv - Bostadsforsorjning
e G-Tjansteskrivelse- Missiv Malmo stadsrevisions granskning av bostadsférsorjning
e Forslag till yttrande - Stadsrevisionens granskning av kommunens
bostadsférsorjningsprogram
e Bilaga - Bostadsforsorjning - férdjupad granskning, SR-2023-89
e Missiv - Bostadsforsorjning SR-2023-89
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§ 103 Granskning - Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
ASN-2024-2039

Sammanfattning
Malm¢ stadsrevision har under hosten 2023 genomfért en granskning av arbetsmarknads-
och socialnimndens arbete mot hedersrelaterat vald och fértryck.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vilkomnar granskningen. Foérvaltningens arbete
mot vald i alla former dr viktigt, prioriterat och utvecklas efter hand ny kunskap
tillkommer. Granskningen ger ett viktigt underlag f6r det fortsatta utvecklingsarbetet.

Forvaltningen delar inte granskningsrapportens bild av nimndens arbete mot
hedersrelaterat vald och fortryck. For att tydliggdra detta redogor férvaltningen f6r delar av
nimndens pagaende arbete tillsammans planerade atgirder inom omradet. Det beskrivs
under respektive rekommendation nedan.

Forvaltningen instimmer didremot i behovet av kontinuerligt utvecklingsarbete avseende
rapportens rekommendationer till nimnden. Foérvaltningen behéver 16pande se 6ver och
fortsitta utveckla kompetensutvecklingsarbetet, stodet till medarbetare, samverkan med
forskolenimnden samt analys och uppféljning av arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas godkinna forslag till yttrandet och skicka det
till Stadsrevisionen.

1B.‘Zsrlktjettsmarknads— och socialnimnden godkinner yttrandet avseende granskning av
arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till Stadsrevisionen.
Yrkanden

Sedat Arif (S) yrkar bifall till féreliggande forslag.

Jacqueline Maly (SD) yrkar pa dterremiss med féljande rekommendationer:

"Att drendet aterremitteras och kompletteras med en text om att nimnden delar
granskningsrapportens slutsatser.

Att yttrandet under rekommendation 1 kompletteras med att forvaltningen dmnar sprida
det material som arbetats fram fran projektet TSI inom samtliga verksamheter inom
forvaltningen som arbetar med hedersrelaterat vald och fortryck.

Att yttrandet under rekommendation 1 kompletteras med att forvaltningen framover
amnar utoka sitt samarbete med Resursteam heder.
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Att yttrandet under rekommendation 1 kompletteras med att forvaltningen férbattrar och
utvecklar sina rutiner f6r dokumentation av hedersvald och foértryck.

Att yttrandet under rekommendation 2 kompletteras med att férvaltningen kommer halla i
obligatoriska utbildningar for alla medarbetare inom samtliga verksamheter inom
forvaltningen som arbetar med hedersrelaterat vald och fortryck.

Att yttrandet under rekommendation 3 kompletteras med att férvaltningen dmnar att
kontinuerligt rapportera arbetet mot hedersfortryck for nimnden och att det blir ett
staende drende pa nimndens dagordning.

Att yttrandet under rekommendation 4 kompletteras med att nimnden tillsammans med
forvaltningen dmnar sitta in insatser for att 6ka medarbetares och chefers kunskaper om
arbetet mot hedersfortryck och vald 1 sina kiarnprocesser och aterrapporterar detta innan
arets slut.

Att yttrandet under rekommendation 5 kompletteras med forslag pa ytterligare atgarder for
att forbittra samverkan med forskolenimnden utover de redan etablerade kanalerna som

"
anges.
Kerstin Hakansson (V) yrkar pa foljande tillige: Vi foreslar att arbetsmarknads- och
socialnamnden planerarar fOr att personalen inom barn och familj tillférs de resurser som

beh6vs om verksamheten far en 6kad drendemingd utifran de atgirder som foreslas.”

Farishta Sulaiman (M) yrkar pd aterremiss med anledning av faktiskt beméta den kritiken
som revisionen lagt fram.

Ajournering 09:54-10:15

Sedat Arif (S) yrkar bifall foreliggande forslag med Kerstin Hakanssons (V) tilligg samt
avslag till Jacqueline Malys (SD) forslag och Farishta Sulaimans (M) f6rslag.

Jacqueline Maly (SD) yrkar i férsa hand pa aterremiss och i andra hand avslag.

Erik Hammarstrom (MP) yrkar bifall till féreliggande forslag med Kerstin Hakanssons (V)
tillage samt avslag till Jacqueline Malys (SD) forslag och Farishta Sulaimans (M) f6rslag.

Farishta Sulaiman (M) yrkar i forsta hand pa aterremiss och 1 andra hand avslag.

Michael Hogberg (L) yrkar bifall till foreliggande forslag med Kerstin Hakanssons (V)
tilligg samt avslag pa Farishta Sulaimans (M) forslag och Jacqueline Malys (SD) forslag.

Beslutsgang

Ordforande behandlar forst fragan om dterremiss. Ordférande finner att nimnden
behandlar drendet idag.
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Ordtorande stiller foreliggande forslag med Kerstin Hakanssons (V) tilligg mot Farishta
Sulaimans (M) forslag och Jacqueline Malys (SD) forslag. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag med Kerstin Hiakanssons (V) tillagg.

Reservationer
Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligen mot beslutet.

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) avser inkomma med en
skriftlig reservation, bilaga 1.

Beslutet skickas till
Stadsrevisionen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Granskning - Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
e Forslag till yttrande - Granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck

e Bilaga - Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck - fordjupad granskning, SR-
2023-81

e Missiv - Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck SR-2023-81
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Bilaga 1

Reservation

Granskning — Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
ASN-2024-2039

Malmo stadsrevision genomfoérde under hésten 2023 en granskning av arbetsmarknads- och
socialnimndens arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck. Revisionens sammanvigda
bedémning ir att arbetsmarknads- och socialndmnden inte bedriver ett andamalsenligt arbete
mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Revisionens granskning lyfter en rad mycket allvarliga brister 1 socialtjanstens arbete gallande
hedersrelaterat véld och fértryck. Arbetsmarknads-och socialnimnden bedriver inte en tillricklig
styrning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck for att identifiera de barn som dr 1 behov
av utredning och atgirder, socialsekreterarna saknar anpassat bedémningsstod for att kunna
identifiera de hedersrelaterade drendena, forvaltningen kartligger och analyserar inte férekomsten
av hedersrelaterat vald och fortryck, antal hedersrelaterade drenden géms bland 6vrig statistik i
socialtjdnsten dr nagra av de allvarliga brister som revisionen lyfter i sin granskning.

Trots detta sa presenterar Socialdemokraterna ett oerhort nonchalant yttrande till revisionen dar
man skriver att man inte haller med revisionen i deras kritik och istallet redogor for allt annat bra
som gofs.

Moderaterna lyfte att detta yttrande inte handlade om att redogéra 61 alla bra verksamheter och
insatser som gors utan handlar om att bemota kritiken revisionen gett forvaltningen. Med
anledning av det yrkade Moderaterna pa aterremiss for att yttrandet faktiskt skulle beméta
revisionens kritik och 1 andra hand avslag pa yttrandet.

Da vi inte fick gehor for vira yrkanden reserverar vi oss till f6rman for vara forslag.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2024-03-21

Farishta Sulaiman (M)
Anna Adell (M)
Oscar Wannfors (M)



Med instimmande av
Smail Habul (M)
Claes Holmerup (M)

50



§ 104 Arende vickt av Moderaterna - Férdjupad granskning av arbetet
mot hedersrelaterat vald och fortryck

ASN-2024-3811

Sammanfattning
Farishta Sulaiman (M) har limnat in ett initiativ med anledning av revisionens granskning
av arbetsmarknads- och socialndimndens arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Mot denna bakgrund limnar Farishta Sulaiman féljande forslag:

e Att uppdra it arbetsmarknads- och socialférvaltningen att utféra en kartliggning
av omfattningen av hedersrelaterat vald och fortryck och redovisa den for
nimnden.

e Att uppdra it arbetsmarknads- och socialférvaltningen att ta fram limpligt stod
och verktyg f6r socialsekreterare, med utgangspunkt i gillande lagstiftning,
riktlinjer och revisionens granskning.

e Att uppdra dt arbetsmarknads- och socialférvaltningen att genomfora en extern
utvirdering av alla insatser fOr personer som utsitts for hedersrelaterat vald och
tortryck i syfte att folja insatsernas kvalitet pa individnivd och aggregerad niva.

Forvaltningen bedomer att delar av forslagen 1 initiativet omfattas av nimndens svar till
revisionen med anledning av den aktuella granskningen.

Forvaltningen avstar darfor fran att ta stillning i dessa fragor inom ramen fOr initiativet.
Eftersom nimnden kommer att ta stillning i dessa fragor i samband med att nimnden
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svarar pa revisionens granskning bor inte forvaltningen foérega nimndens stillningstagande.

Motbakgrund av det som framkommer i drendet féreslar férvaltningen att nimnden ska
besluta att initiativet ska anses vara besvarat.

1B.1srlk:jettsmarknads— och socialnimnden anser nimndinitiativet vara besvarat med vad som
framférs i drendet.

Yrkanden

Sedat Arif (S) yrkar bifall till féreliggande forslag.

Farishta Sulaiman (M) yrkar bifall till initiativet.

Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall till Farishta Sulaimans (M) forslag.

Beslutsging

Ordférande stiller foreliggande forslag mot Jacqueline Maly (SD) och Farishta Sulaimans
(M) forslag. Ordférande finner att nimnden bifaller foreliggande forslag.
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Reservationer

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) avser inkomma med en
skriftlig reservation, bilaga 1.

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) reserverar sig muntligen mot beslutet.

Beslutet skickas till
Forslagsstillaren
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Namndinitiativ fran Moderaterna avseende férdjupad
granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fértryck
e Nimndinitiativ frin Moderaterna avseende Fordjupad granskning av arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck 2024-02-20
¢ Protokollsutdrag §72 Arende vickt av Moderaterna - Férdjupad granskning av
arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
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Bilaga 1

Reservation

Arende vickt av Moderaterna — Férdjupad granskning av arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck

Malm¢ stadsrevision genomfoérde under hésten 2023 en granskning av arbetsmarknads- och
socialnimndens arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck. Revisionens sammanvigda
bedémning ir att arbetsmarknads- och socialndmnden inte bedriver ett andamalsenligt arbete
mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Revisionens granskning lyfter en rad mycket allvarliga brister 1 socialtjanstens arbete gallande
hedersrelaterat vald och fortryck. Arbetsmarknads-och socialnimnden bedriver inte en tillricklig
styrning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck for att identifiera de barn som dr 1 behov
av utredning och atgirder, socialsekreterarna saknar anpassat bedémningsstod for att kunna
identifiera de hedersrelaterade drendena, forvaltningen kartligger och analyserar inte férekomsten
av hedersrelaterat vald och fortryck, antal hedersrelaterade drenden géms bland 6vrig statistik i
socialtjdnsten dr nagra av de allvarliga brister som revisionen lyfter i sin granskning.

Med anledning av det som framkommit la Moderaterna darfor ett nimndsinitiativ med skarpa
atgirder och forslag enligt foljande:

e Attuppdra it arbetsmarknads- och socialférvaltningen att utfora en kartligening av
omfattningen av hedersrelaterat vald och fortryck och redovisa den f6r naimnden.

e Att uppdra it arbetsmarknads- och socialférvaltningen att ta fram limpligt stod och
verktyg for socialsekreterare, med utgangspunkt i gillande lagstiftning, riktlinjer och
revisionens granskning.

e Attuppdra it arbetsmarknads- och socialférvaltningen att genomfora en extern
utvirdering av alla insatser fOr personer som utsitts for hedersrelaterat vald och
fortryck i syfte att folja insatsernas kvalitet pa individniva och aggregerad niva.

Men det réstade Socialdemokraterna och dvriga stodpartier nej till. Moderaterna yrkar givetvis
bifall till sitt namndsinitiativ.

Da vi inte fick gehor for vart yrkande reserverar vi dirmed oss till forman for eget bifallsyrkande.

Arbetsmarknads- och socialniamnden 2024-03-21



Farishta Sulaiman (M)
Anna Adell (M)
Oscar Wannfors (M)

Med instimmande av
Smail Habul (M)
Claes Holmerup (M)
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§ 105 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Kontrollera och kvalificera
arbetet mot hedersfortryck

ASN-2024-4079

Sammanfattning
Jacqueline Maly (SD) har limnat in ett initiativ med anledning av revisionens granskning av
arbetsmarknads- och socialnimndens arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Mot denna bakgrund limnar Jacqueline Maly féljande forslag:

o Att forvaltningen ges 1 uppdrag att bredda kompetensen inom nimndens
verksambhet kring heders-relaterat vild och fortryck i hemmet, 1 synnerhet i
verksamheten dar det efterfriagas i de utredningar av barn dir det forekommer
hedersproblematik eller vald.

o Att forvaltningen ges 1 uppdrag att fordjupa samverkan med forskolenimnden
kring arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck gillande barn.

e Att forvaltningen ges 1 uppdrag att tilldela medarbetare, som uppritthaller
hedersnormer i tjdnsten, en erinran.

o Att forvaltningen ges 1 uppdrag att foresla nimnden att dska medel fran
kommunfullmiktige om sirskilda medel for att stirka arbetet mot
hedersfortrycket.

o Att forvaltningen ges 1 uppdrag att fordjupa dialogen och samverkan med boende
heder i syfte att ta vara pa forslag, erfarenheter, och pa s sitt forstirka arbetet
mot hedersfortrycket.

e Att forvaltningen ges 1 uppdrag att genomfora en jamstalldhetsanalys av
nimndens insatser mot hedersfortryck, innehallande forslag pa forbittringar for
att forbattra jimstalldheten.

e Att nimnden beslutar att nimndens arbete mot hedersfortryck blir ett stiende
arende pa nimndens dagordning.

Forvaltningen bedomer att delar av férslagen 1 initiativet omfattas av nimndens svar till
revisionen. Foérvaltningen avstar darfor fran att ta stillning i dessa fragor inom ramen for

initiativet.

Eftersom nimnden kommer att ta stillning i dessa fragor i samband med att nimnden
svarar pad revisionen granskning boér inte férvaltningen féregd nimnden stillningstagande.

Mot bakgrund av det som framkommer i drendet féreslar férvaltningen att nimnden ska
besluta att initiativet ska anses vara besvarat.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors 1 arendet.

Yrkanden

Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall till initiativet.



Farishta Sulaiman (M) yrkar bifall till initiativet.
Beslutsgiang

Ordférande staller foreliggande forslag mot Jacqueline Maly (SD) och Farishta Sulaimans
(M) forslag. Ordférande finner att nimnden bifaller foreliggande forslag.

Reservationer

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) reserverar sig muntligen
mot beslutet.

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation,
bilaga.

Beslutet skickas till
Forslagsstillaren
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag
e G-Tjansteskrivelse - Namndsinitiativ fran Sverigedemokraterna - Kontrollera och
kvalificera arbetet mot hedersfértryck
o Arende vickt av Sverigedemokraterna - Kontrollera och kvalificera arbetet mot
hedersfortryck
e Protokollsutdrag §73 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Kontrollera och
kvalificera arbetet mot hedersfortryck
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Bilaga 1 e
(@ L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2024-4079 Arende vickt av Sverigedemokraterna — Kontroller och
kvalificera arbetet mot hedersfortryck

Sverigedemokraterna ville med vart nimndinitiativ se till att férvaltningen och nimnden skulle
méta upp de rekommendationer som kom fran revisionen angiende granskningen av arbetet mot
hedersrelaterat vald och fértryck. Samtliga forslag pa atgirder anser vi dr nédvandiga for att
komma till bukt med de stora problem som finns inom socialférvaltningen. Sverigedemokraterna
stillde inte sig bakom arbetsmarknads- och socialnimndens yttrande till revisionen och didrmed
kan vi inte heller ga med pa att vart nimndinitiativ anses vara besvarat.

Vi vill framhalla att det ér ytterst anmirkningsvirt att styrande partier tillsammans med
Vinsterpartiet vill forneka att hederskultur har tillatits sla rot 1 Malmo. Utifran vad som
framkommit granskningsrapporten som gjorts av Malmos stadsrevision finns misstankar om att
personal inom forskola uppritthaller hederskultur i tjdnsten, antingen for att de dr ridda for
barnens forildrar eller for att de sjilva lever i en hederskontext. Vidare dr detta ocksa ett faktum
inom grundskolan och inom socialtjinsten morkas hedersfortrycket genom att 1 statistik benamna
det som ndgot annat.

Ovanstaende granskning har pavisat hur utbrett hedersfortrycket dr i Malmé. Vi anser att hade
nimnden velat ta tag i problematiken pa allvar och insett vilket misslyckande det ir att
kommunala verksamheterna inte klarar av att hantera situationen sa skulle de bifallit
nimndinitiativet. Det handlar om att virna det svenska samhillet, vara institutioner och var
livsstil. Det vill inte Socialdemokraterna, Miljopartiet, Liberalerna eller Vinsterpartiet.

Sverigedemokraterna bedomer inte att de nuvarande arbetssitten eller atgirderna som det
hinvisas till i tjdnsteskrivelsen ar tillrickliga. Vart parti har under manga ar varnat f6r denna
utveckling och tyvirr fatt ritt.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da vart yrkande inte vann gehér reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialnimnden 2024-03-21

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)



Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 106 Arende vickt av Vinsterpartiet - Arbetet mot hedersrelaterat vald
och fortryck

ASN-2024-4175

Sammanfattning

Kerstin Hakansson (V) m.fl. har limnat in ett initiativ med anledning av revisionens
granskning av arbetsmarknads- och socialnimndens arbete mot hedersrelaterat vald och
fortryck.

Mot denna bakgrund limnar Kerstin Hakansson féljande forslag:

o Sikerstilla att nimndens verksamheter har tillrickligt stéd och forutsittningar for
att kunna identifiera de barn som lever under hedersrelaterat vald och fortryck
och som ir i behov av utredning av dtgirder

o Sikerstilla att kompetensen inom nimndens verksamheter kring hedersrelaterat
vald och fortryck och vild i hemmet efterfrigas i de utredningar av barn dir det
férekommer hedersproblematik eller vald

o Sikerstilla att kartliggning och analys genomfors av férekomsten av
hedersrelaterat vald och fortryck gillande barn i framtida barnavardsutredningar

o Sikerstilla att uppféljning och utvirdering genomfors av arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck gillande barn inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet

o Sikerstilla att samverkan sker med férskolenimnden kring arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck gillande barn

e FDorstirka mottaget f6r barn och familj

e All personal inom arbetsmarknads och socialnimnden som ansvarar och moéter

barn och familjer genomgar kontinuerligt en utbildning i hedersrelaterat vild och

vald 1 nira relationer samt utbildas om namndens utbud av insatser och tjanster i

arbetet mot hedersrelaterat vild och vald i nira relationer

Forvaltningen aterkopplar kring vilka atgirder man avser vidta utifran

stadsrevisionens rapport avseende hedersfoértryck inom Malmé stad.

Forvaltningen bedomer att delar av forslagen 1 initiativet omfattas av nimndens svar till

revisionen med anledning av den aktuella granskningen.

Forvaltningen avstar darfor fran att ta stillning i dessa fragor inom ramen fOr initiativet.
Eftersom nimnden kommer att ta stillning i dessa fragor i samband med att nimnden
svarar pa revisionen granskning bor inte forvaltningen férega nimndens stillningstagande.

Mot bakgrund av det som framkommer i drendet féreslar f6rvaltningen att nimnden ska
besluta att initiativet ska anses vara besvarat.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors i arendet.

Yrkanden
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Sedat Arif (S) yrkar bifall till foreliggande forslag.
Beslutsgiang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Forslagsstillaren
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag
e G-Tjinsteskrivelse - Namndinitiativ fran Vinsterpartiet avseende férdjupad
granskning av arbetet mot hedersrelaterat vald och fértryck
o Arende vickt av Vinsterpartiet - Arbetet mot hedersrelaterat vald och fértryck

e Protokollsutdrag §74 Arende vickt av Vinsterpartiet - Arbetet mot hedersrelaterat
vald och fortryck
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§ 107 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Utredning och forandringar
av rutinen for kontroll av utdrag ur belastningsregister

ASN-2023-24225

Sammanfattning
Sverigedemokraterna har i ett nimndinitiativ féreslagit att rutinen for kontroll av utdrag ur
belastningsregister ska utredas och férindras.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen redogor 1 drendet £6r vilka dtgirder som har
vidtagits eller planeras for att sikerstilla att forvaltningen inom ramen for gillande
lagstiftning genomfoér register- och bakgrundskontroller.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att Sverigedemokraternas nimndinitiativ
ska betraktas som besvarat med hinvisning till vad som framférs 1 drendet.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 66.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser namndinitiativet vara besvarat med vad som
framfors i arendet.

Yrkanden
Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall till initiativet.
Beslutsgiang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut. Ordférande staller foreliggande
forslag mot Jacqueline Malys (SD) forslag. Ordforande finner att nimnden bifaller
toreliggande forslag.

Reservationer

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation,
bilaga 1.

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) reserverar sig muntligen
mot beslutet.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag §66 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Utredning och
térindringar av rutinen for kontroll av utdrag ur belastningsregister

o G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Sverigedemokraterna- Utredning och
torindringar av rutinen for kontroll av utdrag ur belastningsregister

e Nimndinitiativ frin Sverigedemokraterna 2023-12-19



Protokollsutdrag §378 Arende vickt av Sverigedemokraterna

62



63

Bilaga 1
Q& L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2023-24255 Arende vickt av Sverigedemokraterna — Utredning och
forandringar av rutinen for kontroll av utdrag ur belastningsregister

Sverigedemokraterna foreslog i vart namndinitiativ att forvaltningen fortlépande skulle
aterkomma till nimnden med information om hindelser dir medarbetare déms eller hiaktas. Samt
att forvaltningen skulle utreda och féresla f6r nimnden nya forslag pa rutiner med stod i lag for
att se till att personer som har uppvisade pafoljder for brott som gor dem olimpliga att arbeta
med barn inte ska kunna anstillas inom férvaltningen.

Det pagiende arbetet som finns inom forvaltningen utgar ifran Handlingsplan mot misstinkta brott i
valfarden. Handlingsplanen innehaller aktiviteter for att forebygga vilfiardsbrott. Det hdnvisas till
att en av de aktiviteterna dr att underséka behov och méjlighet till bakgrundskontroll av nya
medarbetare. Det finns en arbetsgrupp tillsatt som ska utreda denna fraga och arbete ska vara
tardigt sista december i dr. Sverigedemokrater anser att det dr bra att imnet tas pa allvar och att
det finns ett arbete som pagar. Ddremot anser vi att det dr en anmarkningsvirt lang tid som
arbetsgruppen ska arbeta med sitt uppdrag, det vill siga under ett helt ar. Vi ser att det skulle vara
mer rimligt med en kortare handldggningstid och att kontinuerlig aterrapportering under arbetets
gang till nimnden hade varit 6nskvirt.

Vidare sa hinvisas det dven till att rutinen for registerutdrag vid anstillning vid férvaltningen
revideras senast oktober 2023. I nulaget finns inget lagstod for att regelbundet dterrapportera till
nimnden vilka medarbetare som déms f6r brott da det anses vara ett betydande intrang 1 den
personliga integriteten. Sverigedemokraterna menar att det bor kopplas till hur man viljer att
rapportera det och vilka foljder som vidtagits fran férvaltningen. Det vill siga om den berérda
medarbetaren avskedas eller omforflyttas eller dylikt. Det dr av storsta vikt att vi politiker som
sitter i nimnden blir informerade eftersom vi dr slutgiltigt ansvariga for vira invinare och de
andra medarbetarnas arbetsmiljé. Det kan ocksa snarare bli en etisk konflikt huruvida det ér
rimligt att en individs integritet som har utfort ett brott med paféljd ska anses vara angelidgnare
att skydda dn att forsikra skyddslosa eller skora barns sikerhet i de kommunala verksamheterna.

Sverigedemokraterna ser positivt pa utredningen fran regeringen angaende att se Gver om
kommunerna bor fa utékade mojligheter till att géra bakgrundskontroller av anstillda och
personer som erbjuds anstillning eller uppdrag inom kommunerna. Malmé kommun har
dessvirre med jimna mellanrum rakat ut for att de upptickts att medarbetare begatt brott pa
arbetstid. Funktionsstédsnamnden och Hilsa vard- och omsorgsnimndens verksamheter
drabbades under hosten 2023. Vidare har dven Grundskolenimnden haft anstallda med ett
brottsligt forflutet som avslojats av Sydsvenskan under 2023. Dirfér behéver var naimnd vara
torutseende relaterat till de utsatta individer som befinner sig i vara verksamheter och méter vira
medarbetare. Forvaltningen kan gora det genom att vidta de atgarder som dr mojliga for att
forebygea att liknande incidenter ska ske inom dess verksamheter. Darmed anser vi att det gar att
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vara proaktiva inom omradet samt vara en forebild f6r andra kommuner relaterat till att det redan
funnits flera incidenter i de kommunala verksamheterna.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da virt yrkande inte vann gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialndmnden 2024-03-21

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)

Med instammande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 108 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Utredning av
overenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap med Malmos
kvinnojourer

ASN-2023-24226

Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har mottagit ett nimndinitiativ fran Jacqueline
Maly (SD).

I naimndinitiativet foreslas nimnden besluta att férvaltningen utreder mojligheterna att inga
ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) med en eller flera av Malmés kvinnojourer. Syftet
ar att ge kvinnojourerna bittre och mer lingsiktiga férutsittningar att bedriva sin
verksamhet samt stirka stadens arbete pa omradet.

Arbetet for att stirka stodet till valdsutsatta i nira relationer 4r ett prioriterat omrade for
arbetsmarknads- och socialférvaltningen. Arbetsmarknads- och socialndimnden stodjer
kvinnojourernas arbete bland annat genom férdelning av ekonomiskt stéd i form av
organisationsbidrag.

Forvaltningen stravar efter att skapa bittre forutsittningar for de organisationer som
mottar nimndens organisationsbidrag och 6ka langsiktigheten i bidragsgivningen. En del i
det dr att arbetsmarknads- och socialnimnden fran dr 2024 fordelar ett tvaarigt
organisationsbidrag, utéver det ettariga.

Forvaltningen for dven en kontinuerlig dialog med stadens kvinnojourer genom etablerade
samverkansforum vilket ger kvinnojourerna goda méjligheter att uttrycka behov av stod
eller ta initiativ till nya former f6r samverkan. ?

Kraven for att inga IOP regleras i nimndens riktlinjer for stoéd och bidrag till idéburen
sektor. I dessa framgar att initiativ till att ett IOP ska ha tagits av den idéburna sektorn. Det
innebdr, enligt gillande riktlinjer, att arbetsmarknads- och socialndimnden inte sjilv kan ta
initiativ till ett IOP.

Forvaltningen ser inga principiella hinder att inga 6verenskommelse om IOP med
kvinnojourer, under forutsittning att det dr i linje med riktlinjerna och att IOP bed6éms
som en lamplig samverkansform fo6r andamalet.

Forvaltningen anser nimndinitiativet vara besvarat med det som framkommer i drendet.
Arbetsmarknads- och socialndmndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-08 § 67.
Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden anser yrkandet att forvaltningen utreder

mojligheterna till att starta om en 6verenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap
med en eller flera av Malmés kvinnojourer besvarat.
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Yrkanden

Jacqueline Maly (SD) yrkar bifall till initiativet.
Farishta Sulaiman (M) yrkar bifall till initiativet.
Beslutsgang

Ordforande stiller foreliggande forslag mot Jacqueline Malys (SD) f6rslag och Farishta
Sulaimans (M) forslag. Ordférande finner att nimnden bifaller foreliggande forslag.

Reservationer

Jacqueline Maly (SD) och Mia Lindqvist (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation,
bilaga 1.

Farishta Sulaiman (M), Anna Adell (M) och Oscar Wannfors (M) reserverar sig muntligen
mot beslutet.

Beslutet skickas till
Avdelningschef Truls Hallin
Avdelningschef Sara Kleijsen Ahlander
Avdelningschef Anna von Reis
Avdelningschef Rikard Vroland
Avdelningschef Rebecca Bichis
Enhetschef Jonas Magnusson

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag §67 Arende vickt av Sverigedemokraterna - Utredning av
overenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap med Malmos kvinnojourer

o G-Tjinsteskrivelse - Arende vickt av Sverigedemokraterna - Utredning av
6verenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap med Malmos kvinnojour

e Nimndinitiativ fran Sverigedemokraterna 2023-12-19
e Protokollsutdrag §379 Arende vickt av Sverigedemokraterna
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Bilaga 1

L?Mgedemokm‘erm

Reservation

ASN-2023-24266 Arende vickt av Sverigedemokraterna — Utredning av
overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med Malmos
kvinnojourer

Sverigedemokraterna ser det som olyckligt att hur en riktlinje ar formulerad star i vigen for att
starta ett idéburet offentligt partnerskap. Det borde finnas méjlighet och flexibilitet till att gora
undantag frin denna likt vi erfarit att andra forvaltningar gjort tidigare 1 andra sammanhang.
Dessutom borde férvaltningen ta rygg pa andra kommuner om man menar allvar med att vilja
starka stodet till valdsutsatta i ndra relationer och betraktar det som ett prioriterat omrade.

Hedersvald och fortryck har dessvirre okat i var kommun och det arbete som kvinnojourerna gor
ar oerhort betydelsefullt. Ytterligare ett sitt for var forvaltning att kraftfullt arbeta mot detta
skulle vara genom garanterade resurser via Overenskommelsen som féreslas 1 initiativet.

Forvaltningen hinvisar till att den nuvarande samverkan och dialogerna med Malmos
kvinnojourer ar tillfredstiallande och att inga 6nskemal om en ett idéburet offentligt partnerskap
har framforts. Nir representanter fran vart parti haft dialoger med kvinnojourerna delas tyvirr
inte den bilden. Hir ser vi att forvaltningen behover ticka upp och utveckla sin samverkan.

Overenskommelsen om IOP kan skapa ett mervirde fér bida parter. Vir kommun fir draghjilp i
sitt samhallsansvar av kvinnojourer med deras erfarenhet och breda kontaktnit. Samtidigt far
kvinnojouren battre forutsittningar for att bedriva sin verksamhet pa lingre sikt och tillgang till
den kompetens som finns inom kommunen.

Till socialnimndens uppgifter hor, enligt 5 kap. 11 § forsta stycket Socialtjanstlagen (2001:453)
SoL att ”verka for att den som utsatts for brott och dennes narstaende far stod och hjilp”. Det
stod som kvinnojourerna erbjuder ar ett komplement till de insatser som socialndmnden enligt lag
ska verka f6r. Vi bedomer att det borde verkstillas genom att ingd en 6verenskommelse om
idéburet offentligt partnerskap, och att férvaltningen kan ta forsta steget och nidrma sig
kvinnojourerna.

Med anledning av detta yrkade Sverigedemokraterna avslag till férslaget till beslut.

Da vart yrkande inte vann gehor reserverar vi oss i beslutet.

Arbetsmarknads- och socialniamnden 2024-03-21

Jacqueline Maly (SD)
Mia Lindqvist (SD)



Med instimmande av
Elliot Brick (SD)
Anna Shamina (SD)
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§ 109 Revidering av arbetsmarknads- och socialnamndens
delegationsordning

ASN-2024-2760

Sammanfattning

Delegation innebir att nimnden 6verfor sin beslutanderitt till utskott, ledamot eller
tjansteperson (6 kap. 37 § KL). Delegation regleras i delegationsordningen som nimnden
faststiller.

Med anledning av ny lag om placering av barn i skyddat boende som trider i kraft den 1
april 2024 behover nimndens delegationsordning kompletteras.

Arbetsmarknads- och socialnimnden féreslas godkinna féreliggande forslag till revidering.
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2024-03-06 § 68.

Beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner foéreliggande forslag till revidering av
nimndens delegationsordning.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller foéreliggande forslag.

Beslutet skickas till
Avdelningschefer inom arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag §68 Revidering av arbetsmarknads- och socialnimndens
delegationsordning

e G-Tjinsteskrivelse - Revidering av nimndens delegationsordning

e Forslag till revidering av arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning
240321

e Forslag till revidering av arbetsmarknads- och socialnimndens delegationsordning
240321 med tilligg 240320



§ 110 Arende vickt av Vinsterpartiet - Att stotta Malmé kvinnojour
ekonomiskt

ASN-2024-5415

Sammanfattning
Arende vickt av Vinsterpartiet 2024-03-07.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden 6verlimnar drendet till férvaltningen for
beredning.

Yrkanden

Sedat Arif (S) yrkar att arbetsmarknads- och socialnimnden 6verlimnar drendet till
torvaltningen f6r beredning.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut. Ordférande finner att nimnden
bifaller eget beslut.

Beslutsunderlag
o Arende vickt av Vinsterpartiet 2024-03-07
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§ 111 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-4969
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§ 112 Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2024-4970
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§ 113 Information fran verksamheten
Britt-Marie Pettersson, forvaltningsdirektdr, informerar nimnden.
Karolina Larsson, HR-chef, informerar om medarbetarenkiten.

Rikard Vroland, avdelningschef och Johanna Kristrém, avdelningschef, informerar
niamnden.

Beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden ligger informationen till handlingarna.

Britt-Marie Pettersson, forvaltningsdirektor, informerar naimnden:

- Komplettering av intern kontrollplan for 2024:

Risk for att medarbetare och chefer utsitts f6r hot och vald samt otillaten paverkan, pa
grund av bristande kunskap kring att férebygga och hantera situationer som kan uppsta,
vilket kan leda till negativa konsekvenser for verksamheten och brister i arbetsmiljon.
Atgiird

Direktatgird

Kompetensutveckling for chefer och medarbetare

- Statsbidrag och férdelning av medel fran KS mm som r6r fragor avseende tidiga insatser,
férebyggande insatser och samordnade insatser aterrapporteras till nimnden i samband
med Ekonomisk prognos efter april manad.

- Info om ny lagstiftning som trader i kraft den 1 april, i wordfil i mappen samt dndring i
delegationsordningen. Kommer att fa ekonomiska konsekvenser f6r nimnden. Vi foljer det
noga.

- Uppfoljning av planen Fri fran vald — en gemensam angelidgenhet sker under édret. Alla
torvaltningar ska ha en egen handlingsplan. ASFs roll dr att samordna och, vid behov,
stodja Ovriga forvaltningar.

- Ny Socialtjanstlag 1 juli 2025. Lagradsremiss innan sommaren. Yttranden och direfter
beslut. Omstillning pagar i férvaltningen, tillsammans med andra kommuner och SKR.
Tidiga insatser, insatser i tidigt skede av ogynnsam utveckling, samordnade insatser och
forebyggande, frimjande insatser.

- BEurovision 1 maj. Alla férvaltningar och bolag bidrar i forberedelsearbetet. Sikerhet och
beredskap. Krisstod. Ca 100 000 personer pa besok under en vecka. Riknar med en hogre
belastning 1 nimndens verksamheter. Planering pagar.

- Upptickt avvikelser i drendehantering, bemétande av klienter. Utreder den fragan just nu.
- Ans6kan om medel fran ESF, Program f6r medledare, kompetensutvecklingsinsats for
medarbetare, motsvarande som IPL. Inskickad den 1 mars. Pagar dialog med ESF kring

nagra kompletteringar just nu.

Karolina Larsson, HR-chef, informerar nimnden om medarbetarundersékningen.
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Tiba Khozetani, enhetschef och Anna-Clara Lindberg, enhetschef informerar nimnden om
arbetet med unga vuxna.

Beslutsunderlag
e Manadsstatistik ASN februari 2024
e Bakgrund medarbetarenkit
o Verksamhetsinformation mats
e Information om lagindring - Barn i skyddat boende
e Information till ASN 240321 om aterkrav vid felaktiga utbetalningar 2024
e Information till ASN 240321
e Ekonomisk rapport ASN per 29 feb 2024
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