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§ 312 

 

Fastställande av dagordning 

 
 

Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner dagordningen enligt sida 3 i protokollet. 
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§ 313 

ASN-2022-
16093 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 314 

ASN-2022-
16092 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 315 

ASN-2022-
15694 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 316 

ASN-2022-
15695 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 317 

ASN-2022-
15663 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 318 

ASN-2022-
15665 

Borttagen på grund av sekretess 
 
 

 
 

 

10



 
 
 

 
 
 

§ 319 

ASN-2022-
15666 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 320 

ASN-2022-
15667 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 321 

ASN-2022-
15668 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 322 

ASN-2022-
15669 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 323 

ASN-2022-
15664 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 324 

ASN-2021-
15846 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 325 

 

Arbetsmarknadsinformation 

 
 

Marcus Eriksson och Rikard Vroland, avdelningschefer, informerar nämnden. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
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§ 326 

ASN-2022-
10571 

Begäran om yttrande - granskning av placerade barn och 
unga på HVB, SR-2022-18 
 
 

Sammanfattning 
Revisionskontoret har under våren 2022 genomfört en granskning av arbetsmarknads- och 
socialnämndens arbete med placerade barn och unga på HVB. 
 
Granskningen har resulterat i bedömningen att det i huvudsak bedrivs en ändamålsenlig 
handläggning inför och under placering av HVB. De placerade barnens rätt till utbildning 
tillgodoses inte alltid på grund av brister i samverkan mellan arbetsmarknads- och 
socialförvaltningen och grundskoleförvaltningen. 
 
Det bedöms inte finnas en helt tillräcklig intern kontroll avseende köp av extern HVB-plats. 
Det bedöms finnas en i huvudsak tillräcklig uppföljning av verksamhet och ekonomi 
avseende placerade barn och unga på HVB. Nämnden bör utveckla riskanalysen och 
ytterligare stärka arbetet med kontroller inom området. 
 
I revisionsrapporten ges några rekommendationer till arbetsmarknads- och socialnämnden 
och grundskolenämnden. 
 
Aktuell tjänsteskrivelse redogör för bedömningar, rekommendationer samt arbetsmarknads- 
och socialförvaltningens åtgärder. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 198. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet avseende stadsrevisionens 
rapport Granskning av placerade barn och unga på HVB. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till stadsrevisionen. 
  
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag med omedelbar justering. 
  
Särskilda yttranden 
  
Helena Nanne (M), Ingrid Gunnarson (M), Farishta Sulaiman (M) och Lars Eriksson (C) 
avser inkomma med ett särskilt yttrande, bilaga. 
  
Magnus Olsson (SD) och Simon Enqvist (SD) avser inkomma med ett särskilt yttrande, 
bilaga. 
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Beslutet skickas till  
Yttrandet ska inkomma senast 2022-10-31, till registrera.stadsrevisionen@malmo.se med 
kopia till revisionskontorets handläggare linda.gustavsson2@malmo.se. 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §198  Begäran om yttrande - granskning av placerade barn 

och unga på HVB, SR-2022-18 
• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 Remiss revisionsrapport Granskning av 

placerade barn och unga på HVB 
• Förslag till yttrande - Revisionsrapport Granskning av placerade barn och 

unga på HVB 
• Begäran om yttrande - granskning av placerade barn och unga på HVB, SR-

2022-18 
• Rapport - placerade barn och unga på HVB, SR-2022-18 
• Korrespondens angående granskning av placerade barn och unga på, HVB 

SR-2022-18 
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Arbetsmarknads- och socialnämnden 2022-10-27 
Begäran om yttrande – granskning av placerade barn och unga på HVB  
ASN-2022-10571 
 
Placering av barn och unga på HVB är en viktig verksamhet och brister i verksamheten riskerar att 
medföra stora konsekvenser. Det handlar om barn och unga som är i behov av samhällets samlade 
stöd. Om HVB som insats präglas av dålig kvalitet kan sociala problem bli större och den utsatta 
Malmöbons situation bli allt svårare. När det dessutom handlar om barn och unga är det särskilt 
angeläget att verksamheten fungerar då barndomar och uppväxter inte går igen och det kan vara för 
sent att säkerställa goda uppväxtvillkor.  
 
Revisionen riktar viss kritik mot arbetsmarknads- och socialnämnden avseende upphandling och 
följsamhet till rutiner vid köp av externa platser på HVB. Det är inte första gången som nämnden 
får denna typ av kritik. Moderaterna och Centerpartiet ser med stor oro på att följsamhet till rutiner 
är ett ständigt återkommande problem och att ordning och reda inte gäller i samtliga processer på 
förvaltningen. Det är inte acceptabelt att socialsekreterare, som arbetar med barn och unga, inte ens 
har kännedom om nämndens rutiner för upphandling. Att chefer, som fattar beslut om placering, 
menar att det saknas ett tillräckligt stöd och att det inte är tydligt vilka regler som gäller, är under all 
kritik.  
 
Vidare visar revisionens granskning att det inte görs någon systematisk prisjämförelse mellan 
likvärdiga leverantörer och det inte alltid kontrolleras att det finns tillstånd hos IVO. Båda delarna 
borde vara grundläggande arbetsuppgifter och det är ytterst förvånande att inte ens de delarna 
fungerar.  
 
Nämnden lägger en betydande del av budgeten på placeringar av barn och unga på HVB. Av de 
totala placeringskostnaderna på 329 miljoner kronor avseende barn och unga läggs ungefär hälften 
på HVB-placeringar i egen och extern regi. Det är av stor vikt att Malmöbornas pengar hanteras 
ansvarsfullt och att nämnden säkerställer att det även gäller HVB-placeringar. 
 
 
 
 
Helena Nanne (M) Ingrid Gunnarson (M) 

Farishta Sulaiman (M) Lars Eriksson (C) 

 

Med instämmande av: 

Anna Adell (M) Claes Holmerup (M) 

Bertil Lindberg (M)  

  

Särskilt yttrande
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.se  

Särskilt yttrande 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 
Ärendenummer: ASN-2022-10571 
 

Begäran om yttrande-granskning av placerade barn och unga på HVB, SR-
2022-18 

Revisionskontoret har under våren 2022 genomfört en granskning av arbetsmarknads- och 
socialnämndens arbete med placerade barn och unga på HVB. Arbetsmarknads-och 
socialnämnden skriver att de välkomnar granskningsrapporten och avser ta till åtgärder 
enligt rekommendationerna. 

Sverigedemokraterna vill härmed särskilt påpeka att det finns flera oegentligheter i hur 
förvaltningen har arbetat kring handläggningen av ärendena som berör barn och unga. Ett av 
områdena är att hälsoundersökning och eller tandvårdsundersökning inte beställs. Alla barn 
och ungdomar rekommenderas att ta del av barnhälsovårdens och elevhälsovårdens 
program i form av hälsbesök. Barn och ungdomar fram till 18 års ålder ska även få ta del av 
tandvården. Trots att detta är en existerande riktlinje som ska följas har det vid flertalet 
gånger gjorts avsteg och hänvisats till väntetider som en orsak vilket är oacceptabelt. Vidare 
kan det också ha bedömts att det inte finns ett behov med oklar motivering, vilket kan ha 
orsakat dessa individer onödigt lidande på grund av försenad behandling och förebyggande 
insatser mot ohälsa.  

Angående rätten till utbildning så är det djupt olyckligt att det finns individer som inte fått ta 
del av sin lagstadgade rätt till skolgång. Det ska inte kunna förekomma att det finns barn och 
ungdomar som inte fått gå i skolan på en hel termin. En sådan syn på vikten av utbildning 
och ett socialt sammanhang går helt emot Barnkonventionen som är lag. Sådana incidenter 
även om de är få kan få kännbara konsekvenser för barnet eller ungdomen i form av ökat 
utanförskap till samhället längre fram, avsaknad av ett social gemensamt sammanhang med 
andra barn och vuxna samt brist på stöd och hjälp som en växande individ behöva från 
skolan. Det är av yttersta betydelse att berörda nämnder har en stabil samverkan och 
fungerande rutiner framöver. 

Sverigedemokraterna ser positivt på att ett ramavtal kring upphandling och avtal har kommit 
på plats nu, vilket det inte hade när granskningsrapporten skrevs. Däremot är det beklagligt 
att ett sådant avtal har dröjt så pass länge.  
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.se  

För Sverigedemokraterna Malmö 

Magnus Olsson 
Magnus Olsson (SD) 

Simon Enqvist 
Simon Enqvist (SD) 

 
Med instämmande av 

 

Nichlas Holmgren Gellersten 
Nichlas Holmgren Gellersten (SD)  
2022-10-27 

Jacqueline Maly 
Jacqueline Maly (SD) 
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§ 327 

ASN-2022-
13984 

Remiss angående Remiss från Socialdepartementet - Ett 
fönster av möjligheter - stärkta rättigheter för barn och 
vuxna i skyddat boende 
 
 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har beretts möjlighet att yttra sig över utkastet till 
lagrådsremissen Ett fönster av möjligheter – stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat 
boende. 
 
De viktigaste förslagen är att skyddat boende ska föras in i socialtjänstlagen som en 
boendeinsats för både barn och vuxna. Placering av barn ska regleras i en särskild lag när 
det saknas samtycke från den ene vårdnadshavaren. För skyddade boenden som drivs av 
enskilda verksamheter ska det krävas tillstånd av Inspektionen för vård och omsorg. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen är positivt till att skyddat boende blir en särskild 
placeringsform och att den blir tillståndspliktig för enskilda verksamheter. Det kan dock 
medföra att mindre kvinnojourer inte längre kommer att godkännas som skyddade 
boenden. 
 
Förvaltningen är däremot oroad över den föreslagna handläggningsprocessen kring 
placering av barn när samtycke saknas från den ene vårdnadshavaren. Förvaltningen föreslår 
en förenklad process där det omedelbara beslutet får tas med delegation. Fortsatt placering 
bör däremot ske i enlighet med förslaget. Härmed underlättas våldsutsattas möjlighet att få 
ta med sig sina barn, barns rättigheter och möjligheter till stöd tryggas och den andres 
rättssäkerhet säkras. 
 
Utredningens förslag innebär en omfattande förändring för såväl våldsutsatta som för 
kommunen. Det kommer att medföra betydande kostnadshöjningar, enligt SKR beräknas 
förändringen medföra ytterligare kostnader om 4 miljarder för kommunerna, jämfört med 
utredningens beräkning på 350 miljoner. Förvaltningen bedömer att förslaget är klart 
underfinansierat. Kommunerna behöver exempelvis få kostnadstäckning för den nya 
insatsen skyddat boende och handläggningen kring barns placering. Enligt förvaltningens 
erfarenhet är tiderna en våldsutsatt behöver vara på skyddat boende betydligt längre än vad 
som framgår av utredningen. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 199. 
 
Beslut 
1. Att avge yttrande till kommunstyrelsen i enlighet med arbetsmarknads- och 
socialförvaltningens förslag. 
  
Yrkanden 
  
Helena Nanne (M), med instämmande av Sedat Arif (S), yrkar på följande tillägg i 
sammanfattning sidan 1 och yttrandet sida 4: 
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”Idéburen och ideell sektor bedriver mycket verksamhet för våldsutsatta, med hög 
kompetens och god förankring i samhället. Arbetsmarknads- och socialnämnden ser med 
stor oro på att de mindre aktörernas roll i arbetet för att säkra våldsutsatta skydd kan 
förminskas eller till och med försvinna. Det är därför viktigt att tillståndsprocessen utformas 
på ett sätt som möjliggör för mindre aktörer som levererar en bra verksamhet att fortsätta 
trots att man saknar omfattande ekonomiska och juridiska resurser.” 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag med Helena Nannes (M) tillägg. 
  
Särskilda yttranden 
  
Simon Enqvist (SD) och Magnus Olsson (SD) avser inkomma med ett särskilt yttrande, 
bilaga. 

Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §199  Remiss angående Remiss från Socialdepartementet - 

Ett fönster av möjligheter - stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat 
boende 

• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 Remiss angående Remiss från 
Socialdepartementet - Ett fönster av möjligheter - stärkta rättigheter för barn 
och vuxna i skyddat boende 

• Förslag till yttrande ASN 2022-10-27 angående Remiss från 
Socialdepartementet - Ett fönster av möjligheter - stärkta rättigheter för barn 
och vuxna i skyddat boende 

• Remiss från Socialdepartementet - Utkast till lagrådsremiss Ett fönster av 
möjligheter – stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat boende, 
S2022/03649 

• Följebrev - Remiss från Socialdepartementet - Ett fönster av möjligheter - 
stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat boende 

• Utkast till lagrådsremiss - Ett fönster av möjligheter - stärkta rättigheter för 
barn och vuxna i skyddat boende 
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.se  

Särskilt yttrande 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 
Ärendenummer: ASN-2022-13984 
 

Remiss angående Remiss från Socialdepartementet-Ett fönster av 
möjligheter-stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat boende 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen har beretts möjlighet att yttra sig över utkastet till 
lagrådsremissen ”Ett fönster av möjligheter-stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat 
boende”.  

Sverigedemokraterna instämmer i delar av det yttrande som presenteras.  

När det kommer till den ekonomiska aspekten sett till kostnadsökningarna så är det olyckligt 
att det är en stor skillnad mellan vad SKR beräknar och likaså vad utredningen har gjort för 
beräkning. Framgent kan det redan nu vara av värde att Malmö stad planerar för hur 
kommunens ansvar och dess verksamheter ska utformas och optimeras för att täcka upp för 
eventuella konstadsökningar för denna så viktiga verksamhet redan nu. 

Sverigedemokraterna vill även påpeka att även om Moderaternas tillägg som läggs till i 
yttrandet är relevant så bör en striktare kontroll av kvaliteten på de platser som mindre 
kvinnojourer erbjuder säkerställas. Det finns risk för att ju mindre en aktör är desto svårare 
är det att uppfylla de kriterierna som krävs för att tillgodose de behov som finns hos de barn 
och vuxna behöver skyddat boende. 

Vidare är det ytterst betydelsefullt framöver att den placeringsform som föreslås tillser att 
det skyddade boendet som beviljas ska ta hänsyn till att värna viktiga värden som jämlikhet 
och individernas rättigheter i samhället i samarbetet med kvinnojourer och andra aktörer.  

 

För Sverigedemokraterna Malmö 

Magnus Olsson 
Magnus Olsson (SD) 

Simon Enqvist 
Simon Enqvist (SD) 

 
Med instämmande av 

 

Nichlas Holmgren Gellersten 
Nichlas Holmgren Gellersten (SD)  
2022-10-27 

Jacqueline Maly 
Jacqueline Maly (SD) 
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§ 328 

ASN-2022-
15350 

Riktlinjer från Sveriges Kommuner och Regioner om 
ersättningar och villkor vid familjehemsvård 
 
 

Sammanfattning 
Från och med 1 januari 2023 uppdaterar Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) sina 
rekommendationer till kommuner om ersättningar och villkor vid familjehemsvård för barn 
och unga. 
 
SKR:s förbundsstyrelse beslutade i juni i år om höjda arvodesnivåer för familjehem. 
 
I stället för den indexreglerade höjningen som följt löneutvecklingen för vissa yrken, ca två 
procent årligen, rekommenderas en höjning av grundarvodet med drygt 30 procent. Syftet 
med de nya rekommendationerna är att göra det enklare för kommuner att rekrytera 
lämpliga familjehem.    
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningens arvode och omkostnader till familjehem som tar 
emot barn och unga styrs av Riktlinjerna för stöd, myndighetsutövning och insatser till barn 
och unga. Arbetsmarknads och socialnämnden har i riktlinjerna fastställt att förvaltningen 
ska följa rekommendationerna från SKR för familjehem och jourhem. 
 
Förvaltningen bedömer att de nya rekommendationerna innebär en merkostnad jämfört 
med tidigare förväntad kostnadsökning för 2023. Merkostnaden bedöms vara minst 12,2 
miljoner kronor men kan komma att bli drygt 21 miljoner kronor. 
 
Förvaltningen bedömer att information om merkostnader för familjehemsvården behöver 
komma Kommunstyrelsen till del så att hänsyn till merkostnaden kan tas med i 
budgetarbetet för 2023. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 200. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar ärendet till Kommunstyrelsen som underlag 
i budgetarbetet för 2023. 
  
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §200  Riktlinjer från Sveriges Kommuner och Regioner om 

ersättningar och villkor vid familjehemsvård 
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• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 Riktlinjer från Sveriges Kommuner och 
Regioner om ersättningar och villkor vid familjehemsvård 

• Information om nya rekommendationer familjehemsvård 
 
 

 

27



 
 
 

 
 
 

§ 329 

ASN-2020-
4364 

Översiktsplan för Malmö 
 
 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads-och socialnämnden har mottagit granskningshandling för Översiktsplan 
för Malmö att yttra sig över. 
 
Stadsbyggnadskontoret har på uppdrag av kommunstyrelsen gjort en översyn av Malmös 
översiktsplan. Översiktsplanen är ett strategiskt och visionärt dokument som ska bidra till 
en långsiktig hållbar utveckling och god miljö. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen anser att föreliggande planförslag på ett 
föredömligt sätt visar riktningen för Malmös långsiktiga planering. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen vill understryka vikten av en bostadsförsörjning 
som tar hänsyn till alla Malmöbors förutsättningar. 
 
Förvaltningen ser positivt på planförslagets fokus på att åstadkomma ett näringsliv med en 
variation av arbetstillfällen med olika kvalifikationskrav och en tydlighet kring att det ska 
eftersträvas arbetsplatser som matchar Malmöbornas utbildnings- och kompetensnivå. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen ser stora möjligheter i utvecklingen av en mer 
jämlik tillgång till samhällsservice där lokaler kan samutnyttjas av flera verksamheter. 
Genom samutnyttjade av lokaler och samverkan med andra ökar förvaltningens möjligheter 
att nå ut till olika målgrupper. 
 
I planförslagets prioriterade inriktningar är barnperspektivet framträdande men i planens 
strategier så anser förvaltningen att perspektivet är mer frånvarande och skulle behöva 
konkretiseras. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 201. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner yttrandet. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden skickar yttrandet till stadsbyggnadsnämnden. 
  
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
  
Yrkanden 
  
Simon Enqvist (SD) yrkar avslag. 
  
Joel Laguna (L), med instämmande av Sedat Arif (S), yrkar på följande tillägg i 
yttrandet: "Vikten av tillgängligheten för alla i staden är viktig". 
  
Beslutsgång 
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Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande förslag 
med Joel Lagunas (L) tillägg mot Simon Enqvists (SD) förslag. Ordförande finner att 
nämnden bifaller föreliggande förslag med Joel Lagunas (L) tillägg. 
  
Särskilda yttranden och reservationer 
  
Helena Nanne (M), Ingrid Gunnarson (M) och Farishta Sulaiman (M) avser inkomma med 
ett särskilt yttrande, bilaga. 
  
Simon Enqvist (SD) och Magnus Olsson (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 

Beslutet skickas till  
Stadsbyggnadsnämnden 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §201  Översiktsplan för Malmö 
• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 Översiktsplan för Malmö 
• Förslag till yttrande ASN 2022-10-27 Översiktsplan för Malmö 
• Begäran om yttrande avseende granskning av översiktsplan för Malmö, 17 

juni-31 oktober 2022 
• Översiktsplan för Malmö 
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Arbetsmarknads- och socialnämnden 2022-10-27 
Översiktsplan för Malmö  
ASN-2020-4364 
 
Moderaterna i arbetsmarknads- och socialnämnden är i många avseenden positiva till innehållet i 
förslag till ny översiktsplan för Malmö. Samtidigt vill Moderaterna understryka vikten av att 
använda stadsplaneringen för att på ett bättre sätt än idag bidra till att motverka den 
massarbetslöshet som råder i Malmö. 
 
Målkonflikten mellan behovet av förtätning och näringslivets behov av fungerande transporter 
måste hanteras på ett bättre sätt än idag. De senaste årtiondena har Malmös arbetsmarknad 
genomgått en stor strukturomvandling där en stor del av de arbetstillfällen som tidigare fanns i 
verkstads- och tillverkningsindustri har ersatts av högkvalificerade arbeten i tjänstesektorn. 
Moderaterna har länge påtalat behovet av att andelen industrijobb i Malmö behöver öka i syfte att 
tillgängliggöra fler arbetstillfällen för arbetslösa Malmöbor utan högre utbildning. Det är därför 
välkommet att den nya översiktsplanen har en inriktning som innebär att ett näringsliv med större 
variation i kvalifikationskrav främjas. Samtidigt innebär den nya inriktningen att behovet av 
godstransporter ökar i jämförelse med en arbetsmarknad med tyngdpunkt på tjänstesektor. Detta 
måste på ett tydligare sätt tas hänsyn till i översiktsplanen så att inte förtätningen sker på ett sätt 
som motverkar andra delar av planens syften. 
 
Mot denna bakgrund, i kombination av behovet av fler bostäder som Malmöborna kan efterfråga 
och den breda politiska enigheten att i högsta möjliga mån värna den produktiva jordbruksmarken 
behöver översiktsplanen i betydligt större utsträckning möjliggöra en högre bebyggelse för att 
kunna möta behovet av fler bostäder samtidigt som näringslivets förutsättningar till effektiva 
transporter och därmed möjlighet att skapa arbetstillfällen säkras. 
 
 
 
Helena Nanne (M) Ingrid Gunnarson (M) 

Farishta Sulaiman (M)  

 

Med instämmande av: 

Anna Adell (M) Claes Holmerup (M) 

Bertil Lindberg (M)  

  

Särskilt yttrande
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.se  

 

 

Reservation 
 

Arbetsmarknads- och Socialnämnden 

Ärendenummer: ASN-2020-4364 

 

Översiktsplan för Malmö 
 
Arbetsmarknads-och socialnämnden har mottagit en granskningshandling för Översiktsplan för 
Malmö att yttra sig över. 

Sverigedemokraterna motsätter sig den föreslagna översiktsplanen då vi anser att vidare förtätning 
av staden riskerar att både skada stadens själ samt malmöbornas psykiska hälsa. 
En förtätning av staden rättfärdigas med att det ska bli mer resurs och energieffektivt, leda till större 
mötesytor för malmöborna samt uppmuntra till rörelse och hälsa. Dock finns det flertalet studier 
som visar att en förtätning av stadsbebyggelse, till skillnad från vad översiktsplanen hävdar, inte 
främjar möten och samspel utan att de människor som bor i denna miljön istället tenderar att både 
isolera sig mer samt ha sämre psykisk hälsa. 

Då man vill förtäta redan existerande områden försvinner stora delar av de små lokala grönytorna 
som dessutom måste delas av fler människor vilket riskerar att öka konfliktytorna i staden.  
Det är också till stor del i hyresområden med lägre genomsnittsinkomst där dessa förtätningar i 
huvudsak planeras äga rum och därmed är det övervägande dessa låginkomsthushåll som blir lidande 
av styrets ambitioner. 

Med bakgrund av ovanstående yrkade vi avslag till förslaget till yttrande. 
Då vårt avslagsyrkande inte vann majoritet reserverar vi oss därmed mot beslutet.  

 
 
 
______________________   ______________________ 
Magnus Olsson (SD)                                                                 Simon Enqvist (SD) 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Nichlas Holmgren Gellersten (SD)  Jacqueline Maly (SD) 
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§ 330 

ASN-2022-
14384 

Överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap 
Stiftelsen Skåne Stadsmission 
 
 

Sammanfattning 
Föreliggande ärende avser ett förslag på överenskommelse om Idéburet offentligt 
partnerskap med Stiftelsen Skåne Stadsmission organisationsnummer 846004-8716. 
 
Föreslagen överenskommelse avser perioden 1 januari 2023 till 31 december 2023 med 
möjlighet till förlängning 1 år. 
 
Överenskommelses syfte och mål är att erbjuda arbetsträning i en anpassad och trygg miljö 
hos Stiftelsen Skåne Stadsmission för arbetssökande individer, inskrivna hos 
arbetsmarknadsavdelningen, som står långt ifrån arbetsmarknaden och som är i behov av 
extra stöd och handledning för att de ska kunna göra stegförflyttning och närma sig 
arbetsmarknaden och på sikt få ett arbete som leder till att de blir självförsörjande. 
 
Partenskapet omfattar 3 625 120 kr varav Skåne Stadsmission finansierar 1 789 795 kr och 
arbetsmarknads- och socialnämnden finansierar 1 835 325 kr under perioden 2023-01-01 till 
2023-12-31. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 202. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förslaget av överenskommelse om 
Idéburet offentligt partnerskap mellan arbetsmarknads- och socialnämnden i Malmö stad 
och Stiftelsen Skåne Stadsmission och avsätter 1 835 325 kr 2023 till stiftelsen. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden uppdrar till förvaltningsdirektören att underteckna 
överenskommelsen. 
  
Yrkanden 
  
Simon Enqvist (SD) yrkar avslag. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Ordförande ställer föreliggande förslag 
mot Simon Enqvist (SD) förslag. Ordförande finner att nämnden bifaller föreliggande 
förslag. 
  
Reservationer 
  
Simon Enqvist (SD) och Magnus Olsson (SD) avser inkomma med en skriftlig reservation, 
bilaga. 
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Beslutet skickas till  
Stiftelsen Skåne Stadsmission 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §202  Överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap 

Stiftelsen Skåne Stadsmission 
• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 Överenskommelse IOP Stiftelsen Skåne 

Stadsmission 
• Överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap, verksamheten 

Stiftelsen Skåne stadsmission 
• Verksamhetsbeskrivning Skåne Stadsmission 
• Budgetöversikt IOP Skåne Stadsmission 
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Sverigedemokraterna Malmö | Box 8022 | 200 41 Malmö | Tel: 040–300 126 

E-post: malmo@sd.se | Hemsida: malmo.sd.se  

 

 

Reservation 
 

Arbetsmarknads- och Socialnämnden 

Ärendenummer: ASN-2022-14384 

 

Överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap Stiftelsen Skåne Stadsmission 
 
Ärendet avser ett förslag på en överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap med Skåne 
Stadsmission med målet att erbjuda arbetssökande personer arbetsträning. 

Skåne Stadsmission var en av de organisationer som blev avslöjade under sommaren 2020 med att 
ha slussat vidare pengar till så kallade papperslösa personer som vistats olagligt i Sverige och därmed 
gjort det möjligt för dessa att fortsatt undvika gällande utvisningsbeslut. 
Skåne Stadsmission är därmed direkt ansvariga för att ha uppmuntrat till och möjliggjort lagbrott. 

Sverigedemokraterna anser att inga organisationer eller föreningar som bidrar till att främja olaglig 
verksamhet ska beviljas skattepengar och vi yrkade därför avslag på ärendet. 
Då vårt avslagsyrkande inte vann majoritet reserverar vi oss därför mot beslutet.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________________   ______________________ 
Magnus Olsson (SD)                                                                 Simon Enqvist (SD) 
 
 
 
______________________  ______________________ 
Nichlas Holmgren Gellersten (SD)  Jacqueline Maly (SD) 
 
 

34

mailto:malmo@sd.se


 
 
 

 
 
 

§ 331 

ASN-2022-
15139 

Revidering av idéburet offentligt partnerskap (IOP) 
avseende Värmestuga Ung 2022-2024 
 
 

Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och socialnämnden ingår sedan den 16 december 2021 en 
överenskommelse med Skåne Stadsmission, Fryshuset i Malmö, Malmökretsen av Svenska 
Röda Korset gällande Värmestuga Ung som sträcker sig till den 30 april 2024. 
 
Verksamheten erbjuder mat och tak över huvudet till personer i åldern 18–25 år som 
befinner sig i akut hemlöshet under vinterhalvåret. 
 
Värmestuga Ung drevs till en början i Fryshusets lokal och Fryshuset har därför stått som 
huvudpart i överenskommelsen. På grund av svårigheter att hitta en lämplig lokal drevs 
verksamheten i en tillfällig lokal under vintern 2021/2022. 
 
Inför vintern 2022/2023 har värmestugornas styrgrupp beslutat att Värmestuga Ung ska 
öppna i Malmökretsen av Svenska Röda Korsets nya lokal under överenskommelsens 
resterande tid. Det ger förutsättningar för bättre planering och kvalitet. 
 
Med anledning av den planerade flytten föreslår parterna att Malmökretsen av Svenska 
Röda Korset ersätter Fryshuset som huvudpart i överenskommelsen. På så vis speglar 
överenskommelsen bättre hur verksamheten kommer att bedrivas. 
 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningen föreslår att överenskommelsen revideras i linje 
med förslaget. Då överenskommelsen inte förändras i övrigt bedömer förvaltningen att det 
inte kommer medföra några ekonomiska konsekvenser. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 203. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner förslaget till revidering av 
Överenskommelsen idéburet offentligt partnerskap Värmestuga Ung för att inom befintlig 
överenskommelse flytta ansvaret som huvudpart från Fryshuset till Malmökretsen av 
Svenska Röda Korset. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden uppdrar åt förvaltningsdirektören att underteckna 
överenskommelsen. 
  
Sverigedemokraterna deltar inte i beslutet. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finner att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
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Beslutet skickas till  
Fryshuset. Svenska Röda Korset, Avdelningschef Rebecca Bichis, Enhetschef Jonas 
Magnusson 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §203  Revidering av idéburet offentligt partnerskap (IOP) 

avseende Värmestuga Ung 2022-2024 
• G-Tjänsteskrivelse - ASN 2022-10-13 Revidering av idéburet offentligt 

partnerskap (IOP) avseende Värmestuga Ung 2022-2024 
• Samarbetsavtal IOP Värmestuga ung 2022- 2024 
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§ 332 

ASN-2022-
16132 

Förordnande av tjänstepersoner att fatta beslut i 
ärenden där socialnämndens beslut inte kan avvaktas 
enligt 43 § punkt 2 LVU 
 
 

Sammanfattning 
Socialnämnden har i vissa fall möjlighet att begära handräckning från polismyndigheten för 
att genomföra beslut. 
 
De situationer då nämnden kan begära polishandräckning är angivna i 43 § LVU. 43 § LVU 
är uppdelad i tre punkter och detta ärende gäller endast punkt 2. 
 
Ett förordnande innebär att en myndighet ger en tjänsteperson befogenhet som annars 
ligger på myndigheten och är inte att förväxla med delegation. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden förordnar rätten att genomföra beslut om 
handräckning och att återkalla densamma, enligt 43 § punkt 2 LVU till Hanna Brynte, 
Antonija Andersson, Lena Jeppsson, Mikaela Åkesson och Sandra Åkerblom. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden återkallar rätten att genomföra beslut om 
handräckning och att återkalla densamma, enligt 43 § punkt 2 LVU för Anna Gran. 
  
3. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finnar att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 
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§ 333 

ASN-2022-
14565 

Sammanträdestider för arbetsmarknads- och 
socialnämnden 2023 
 
 

Sammanfattning 
I ärendet finns förslag till sammanträdestider 2023 för arbetsmarknads- och socialnämnden 
och dess arbetsutskott. Förslaget har tagit hänsyn till sammanträdesdagarna 2023 för 
kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och dess beredning och beaktat lov- och helgdagar. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 204. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar om följande sammanträdesdagar för 
arbetsmarknads- och socialnämnden 2023: måndagen 2 januari klockan 09:00, torsdagen 26 
januari klockan 09:00, torsdagen 23 februari klockan 09:00, torsdagen 30 mars klockan 
09:00, onsdagen 26 april klockan 09:00, onsdagen 31 maj klockan 09:00, torsdagen 22 juni 
klockan 09:00, onsdagen 30 augusti klockan 09:00, tisdagen 26 september klockan 09:00, 
torsdagen 26 oktober klockan 09:00, torsdagen 30 november klockan 09:00 och onsdagen 
20 december klockan 09:00. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar om följande sammanträdesdagar för 
arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott 2023: onsdagen 11 januari klockan 
09:00, onsdagen 8 februari klockan 09:00, torsdagen 16 mars klockan 09:00, onsdagen 12 
april klockan 09:00, måndagen 15 maj klockan 09:00, torsdagen 8 juni klockan 09:00, 
torsdagen 17 augusti klockan 09:00, onsdagen 13 september klockan 09:00, torsdagen 12 
oktober klockan 09:00, torsdagen 16 november klockan 09:00 och torsdagen 7 december 
klockan 09:00. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finnar att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Stadskontoret, avdelningschefer arbetsmarknads- och socialförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §204  Sammanträdestider för arbetsmarknads- och 

socialnämnden 2023 
• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 - Sammanträdestider för arbetsmarknads- 

och socialnämnden 2023 
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§ 334 

ASN-2022-
14566 

Godkännande av tider för verksamhetsbesök, temadagar 
samt mål- och budgetkonferens 2023 
 
 

Sammanfattning 
I ärendet finns förslag till tider för verksamhetsdagar, temadagar samt mål- och 
budgetkonferens 2023. 
 
Verksamhetsdagar föreslås vara 16 mars och 19 oktober 2023. Temadagarna föreslås vara 4 
maj och 14 september 2023. 
 
Förvaltningen föreslår att arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar om att genomföra 
mål- och budgetkonferens den 12–13 januari 2023. 
  
Arbetsmarknads- och socialnämndens arbetsutskott har berett ärendet 2022-10-13 § 205. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att genomföra verksamhetsdagar den 16 
mars och 19 oktober 2023 samt temadagar den 4 maj och 14 september 2023. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att genomföra mål- och budgetkonferens 
den 12–13 januari 2023. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finnar att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
Berörda inom arbetsmarknads- och socialförvaltningen samt arbetsmarknads- och 
socialnämnden 

Beslutsunderlag 
• Protokollsutdrag §205  Godkännande av tider för verksamhetsbesök, 

temadagar samt mål- och budgetkonferens 2023 
• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 - Godkännande av tider för 

verksamhetsbesök, temadagar samt mål- och budgetkonferens 2023 
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§ 335 

ASN-2022-
16095 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 336 

ASN-2022-
16096 

Borttagen på grund av sekretess 
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§ 337 

 

Information från verksamheten 

 
 

Rebecca Bichis, avdelningschef, informerar om akutplatser tom 221231. 
  
Sara Kleijsen Åhlander, avdelningschef, informerar nämnden: 
  
- Budgetarbetet pågår. Nämnden beslutar om budget i januari och om målen i mars. 
  
- Internat för nämnden den 12-13 januari med fokus budget. 
  
Jonas Magnusson, enhetschef, informerar om ärendet avseende energibesparingar 

Beslutsunderlag 
• Information till ASN 221027 
• Information till ASN 221027 om återkrav vid felaktiga utbetalningar 
• Månadsstatistik ASN september 2022 
• Månadsstatistik ASN september 2022 
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§ 338 

ASN-2022-
16567 

Val av ersättare till arbetsmarknads- och 
socialnämndens myndighetsutskott 1 
 
 

Sammanfattning 
Enligt nämndens reglemente § 59 åttonde stycket ska fyllnadsval snarast förrättas om en 
ledamot eller ersättare i utskottet avgår. 
 
Beslut 
1. Arbetsmarknads- och socialnämnden utser William Spegel (S) till ersättare (2), i 
myndighetsutskott 1 för perioden från och med 27 oktober till och med 31 december 2022. 
  
2. Arbetsmarknads- och socialnämnden justerar paragrafen omedelbart. 
  
Beslutsgång 
  
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut. Ordförande finnar att nämnden bifaller 
föreliggande förslag. 

Beslutet skickas till  
HR, berörda förtroendevalda, berörda enhetschefer 

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse ASN 2022-10-27 - Val av ersättare till arbetsmarknads- och 

socialnämndens myndighetsutskott 1 
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