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1. Val av protokolljusterare och tid for justering

Foreslagen tid for justering dr onsdagen 2 november.

2. Faststallande av dagordning

3. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-16093

Borttagen pa grund av sekretess

4. Borttagen pa grund av sekretess
ASN-2022-16092

Borttagen p(i grund av sekretess

5. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-15694

Borttagen pa grund av sekretess

6. Borttagen pa grund av sekretess
ASN-2022-15695

Borttagen pa grund av sekretess

7. Borttagen pa grund av sekretess



ASN-2022-15663

Borttagen p(i grund av sekretess

8. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-15665

Borttagen pa grund av sekretess

9. Borttagen pa grund av sekretess
ASN-2022-15666

Borttagen pa grund av sekretess

10. Borttagen pa grund av sekretess
ASN-2022-15667

Borttagen pa grund av sekretess

11. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-15668

Borttagen pa grund av sekretess

12. Borttagen pa grund av sekretess
ASN-2022-15669

Borttagen p(i grund av sekretess



13. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-15664

Borttagen pa grund av sekretess

14. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2021-15846

Borttagen pa grund av sekretess

15. Arbetsmarknadsinformation

Marcus Eriksson, avdelningschef, informerar nimnden.

16. Begaran om yttrande - granskning av placerade barn och unga pa
HVB, SR-2022-18

ASN-2022-10571

Sammanfattning
Revisionskontoret har under viren 2022 genomfért en granskning av arbetsmarknads- och
socialnamndens arbete med placerade barn och unga pa HVB.

Granskningen har resulterat i bedémningen att det i huvudsak bedrivs en dndamalsenlig
handldggning inf6r och under placering av HVB. De placerade barnens ritt till utbildning
tillgodoses inte alltid pa grund av brister i samverkan mellan arbetsmarknads- och
socialforvaltningen och grundskoleférvaltningen.

Det bedéms inte finnas en helt tillricklig intern kontroll avseende kép av extern HVB-plats.
Det bedoms finnas en 1 huvudsak tillricklig uppfoljning av verksamhet och ekonomi
avseende placerade barn och unga pa HVB. Nidmnden bor utveckla riskanalysen och
ytterligare stirka arbetet med kontroller inom omradet.

I revisionsrapporten ges nagra rekommendationer till arbetsmarknads- och socialnimnden
och grundskolenimnden.



Aktuell tjansteskrivelse redogér f6r bedémningar, rekommendationer samt arbetsmarknads-
och socialférvaltningens atgirder.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2022-10-13 § 198.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende stadsrevisionens
rapport Granskning av placerade barn och unga pa HVB

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadsrevisionen.

Beslutsunderlag

e  Protokollsutdrag {198 Begiran om yttrande - granskning av placerade barn och
unga pa HVB, SR-2022-18

e  G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 Remiss revisionsrapport Granskning av
placerade barn och unga pa HVB

e  Forslag till yttrande - Revisionsrapport Granskning av placerade barn och unga pa
HVB

e  Begiran om yttrande - granskning av placerade barn och unga pa HVB, SR-2022-18

e Rapport - placerade barn och unga pa HVB, SR-2022-18

e Korrespondens angaende granskning av placerade barn och unga pa, HVB SR-
2022-18

17. Remiss angaende Remiss fran Socialdepartementet - Ett fonster av
mojligheter - starkta rattigheter for barn och vuxna i skyddat boende

ASN-2022-13984

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har beretts mojlighet att yttra sig 6ver utkastet till
lagradsremissen Ett fonster av mojligheter — starkta rittigheter for barn och vuxna i skyddat
boende.

De viktigaste forslagen ar att skyddat boende ska foras in i socialtjanstlagen som en
boendeinsats for bade barn och vuxna. Placering av barn ska regleras i en sirskild lag nér det
saknas samtycke frin den ene vardnadshavaren. Fér skyddade boenden som drivs av enskilda
verksamheter ska det krivas tillstind av Inspektionen f6r vard och omsorg.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ar positivt till att skyddat boende blir en sarskild
placeringsform och att den blir tillstandspliktig f6r enskilda verksamheter. Det kan dock
medféra att mindre kvinnojourer inte lingre kommer att godkdnnas som skyddade boenden.

Forvaltningen ar ddremot oroad 6ver den féreslagna handliggningsprocessen kring placering
av barn nir samtycke saknas fran den ene vardnadshavaren. Forvaltningen féreslar en
torenklad process dir det omedelbara beslutet far tas med delegation. Fortsatt placering bor



diremot ske 1 enlighet med forslaget. Hirmed underlittas valdsutsattas moéjlighet att fa ta
med sig sina barn, barns rittigheter och méjligheter till stéd tryggas och den andres
rattssdkerhet sikras.

Utredningens forslag innebir en omfattande férindring for savil valdsutsatta som for
kommunen. Det kommer att medféra betydande kostnadshojningar, enligt SKR beriknas
forindringen medfora ytterligare kostnader om 4 miljarder f6r kommunerna, jimfért med
utredningens berikning pa 350 miljoner. Férvaltningen bedomer att forslaget ar klart
underfinansierat. Kommunerna behover exempelvis fa kostnadstickning f6r den nya insatsen
skyddat boende och handliggningen kring barns placering. Enligt férvaltningens erfarenhet
ar tiderna en valdsutsatt behover vara pa skyddat boende betydligt lingre 4n vad som framgar
av utredningen.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2022-10-13 § 199.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Att avge yttrande till kommunstyrelsen 1 enlighet med arbetsmarknads- och
socialforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e  Protokollsutdrag §199 Remiss angaende Remiss fran Socialdepartementet - Ett
fonster av mojligheter - stirkta rittigheter f6r barn och vuxna 1 skyddat boende

e  G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 Remiss angiende Remiss fran
Socialdepartementet - Ett fonster av mojligheter - stirkta rattigheter f6r barn och
vuxna i skyddat boende

e  Forslag till yttrande ASN 2022-10-27 angdende Remiss fran Socialdepartementet -
Ett fonster av mojligheter - stirkta rattigheter f6r barn och vuxna i skyddat boende

e  Remiss fran Socialdepartementet - Utkast till lagradsremiss Ett fonster av
moijligheter — stirkta rittigheter for barn och vuxna i skyddat boende, $2022/03649

° Foljebrev - Remiss frin Socialdepartementet - Ett fonster av mojligheter - starkta
rittigheter f6r barn och vuxna i skyddat boende

e  Utkast till lagradsremiss - Ett fonster av mojligheter - stirkta rattigheter f6r barn
och vuxna 1 skyddat boende

18. Riktlinjer fran Sveriges Kommuner och Regioner om erséttningar
och villkor vid familjehemsvard

ASN-2022-15350

Sammanfattning

Fran och med 1 januari 2023 uppdaterar Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) sina

rekommendationer till kommuner om ersattningar och villkor vid familjehemsvard fér barn

och unga.

SKR:s forbundsstyrelse beslutade i juni i 4r om hojda arvodesnivaer f6r familjehem.



I stillet 61 den indexreglerade hojningen som foljt I6neutvecklingen for vissa yrken, ca tva
procent arligen, rekommenderas en hojning av grundarvodet med drygt 30 procent. Syftet
med de nya rekommendationerna dr att gora det enklare f6r kommuner att rekrytera limpliga
familjehem.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningens arvode och omkostnader till familjehem som tar
emot barn och unga styrs av Riktlinjerna for stéd, myndighetsutdvning och insatser till barn
och unga. Arbetsmarknads och socialnimnden har i riktlinjerna faststillt att férvaltningen ska
folja rekommendationerna fran SKR f6r familjehem och jourhem.

Forvaltningen bedomer att de nya rekommendationerna innebir en merkostnad jamfért med
tidigare forvintad kostnadsokning for 2023. Merkostnaden bedéms vara minst 12,2 miljoner
kronor men kan komma att bli drygt 21 miljoner kronor.

Forvaltningen bedomer att information om merkostnader f6r familjehemsvarden behéver
komma Kommunstyrelsen till del sa att hinsyn till merkostnaden kan tas med 1 budgetarbetet
for 2023.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2022-10-13 § 200.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslir arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden ligger informationen till handlingarna.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar drendet till Kommunstyrelsen som underlag i
budgetarbetet f6r 2023.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e  Protokollsutdrag §200 Riktlinjer fran Sveriges Kommuner och Regioner om
ersattningar och villkor vid familjehemsvard

° G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 Riktlinjer fran Sveriges Kommuner och
Regioner om ersittningar och villkor vid familjehemsvard

e Information om nya rekommendationer familjehemsvard
19. Oversiktsplan fér Malmo
ASN-2020-4364
Sammanfattning
Arbetsmarknads-och socialnimnden har mottagit granskningshandling fér Oversiktsplan for

Malmé att yttra sig Gver.

Stadsbyggnadskontoret har pa uppdrag av kommunstyrelsen gjort en 6versyn av Malméos



dversiktsplan. Oversiktsplanen ir ett strategiskt och visionirt dokument som ska bidra till en
langsiktig hallbar utveckling och god milj6.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen anser att foreliggande planforslag pa ett foredémligt
sitt visar riktningen f6r Malmés lingsiktiga planering.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen vill understryka vikten av en bostadsforsorjning
som tar hinsyn till alla Malmébors férutsittningar.

Forvaltningen ser positivt pa planforslagets fokus pé att dstadkomma ett niringsliv med en
variation av arbetstillfallen med olika kvalifikationskrav och en tydlighet kring att det ska
efterstrivas arbetsplatser som matchar Malmobornas utbildnings- och kompetensniva.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser stora méjligheter i utvecklingen av en mer
jamlik tillgang till samhillsservice dar lokaler kan samutnyttjas av flera verksamheter. Genom
samutnyttjade av lokaler och samverkan med andra 6kar férvaltningens mojligheter att na ut
till olika malgrupper.

I planforslagets prioriterade inriktningar dr barnperspektivet framtridande men i planens
strategier sd anser forvaltningen att perspektivet dr mer franvarande och skulle behéva
konkretiseras.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2022-10-13 § 201.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till stadsbyggnadsnimnden

Beslutsunderlag
e  Protokollsutdrag §201 Oversiktsplan f6r Malmé
e G-Tjinsteskrivelse ASN 2022-10-27 Oversiktsplan fér Malmé
e  Forslag till yttrande ASN 2022-10-27 Oversiktsplan for Malmé

e  Begiran om yttrande avseende granskning av 6versiktsplan f6r Malmo, 17 juni-31
oktober 2022

° Oversiktsplan for Malmé
20. Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap Stiftelsen
Skane Stadsmission
ASN-2022-14384
Sammanfattning

Foreliggande drende avser ett forslag pa 6verenskommelse om Idéburet offentligt
partnerskap med Stiftelsen Skiane Stadsmission organisationsnummer 846004-8716.



Foreslagen 6verenskommelse avser perioden 1 januari 2023 till 31 december 2023 med
mojlighet till f6rldngning 1 ar.

Overenskommelses syfte och mal 4r att erbjuda arbetstrining i en anpassad och trygg miljé
hos Stiftelsen Skdne Stadsmission for arbetsskande individer, inskrivna hos
arbetsmarknadsavdelningen, som star langt ifran arbetsmarknaden och som ir i behov av
extra stod och handledning for att de ska kunna gora stegforflyttning och nirma sig
arbetsmarknaden och pa sikt fa ett arbete som leder till att de blir sjilvforsorjande.

Partenskapet omfattar 3 625 120 kr varav Skane Stadsmission finansierar 1 789 795 kr och
arbetsmarknads- och socialnimnden finansierar 1 835 325 kr under perioden 2023-01-01 till
2023-12-31.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2022-10-13 § 202.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forslaget av 6verenskommelse om
Idéburet offentligt partnerskap mellan arbetsmarknads- och socialnimnden 1 Malmé stad och
Stiftelsen Skdne Stadsmission och avsitter 1 835 325 kr 2023 till stiftelsen.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden uppdrar till f6rvaltningsdirektoren att underteckna
overenskommelsen.

Beslutsunderlag
e  Protokollsutdrag §202 Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
Stiftelsen Skine Stadsmission

° G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 Overenskommelse IOP Stiftelsen Skine
Stadsmission

e Overenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap, verksamheten Stiftelsen
Skane stadsmission

° Verksamhetsbeskrivning Skane Stadsmission
e  Budgetéversikt IOP Skine Stadsmission

21. Revidering av idéburet offentligt partnerskap (IOP) avseende
Varmestuga Ung 2022-2024

ASN-2022-15139

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialndimnden ingar sedan den 16 december 2021 en

overenskommelse med Skane Stadsmission, Fryshuset 1 Malm6, Malmokretsen av Svenska

Roda Korset gillande Viarmestuga Ung som stricker sig till den 30 april 2024.

Verksamheten erbjuder mat och tak 6ver huvudet till personer 1 aldern 18-25 ar som
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befinner sig 1 akut hemlshet under vinterhalvaret.

Virmestuga Ung drevs till en borjan 1 Fryshusets lokal och Fryshuset har darfor stitt som
huvudpart 1 6verenskommelsen. Pa grund av svarigheter att hitta en limplig lokal drevs
verksamheten i en tllfillig lokal under vintern 2021/2022.

Infér vintern 2022/2023 har virmestugornas styrgrupp beslutat att Virmestuga Ung ska
Oppna i Malmokretsen av Svenska Réda Korsets nya lokal under 6verenskommelsens
resterande tid. Det ger férutsittningar for bittre planering och kvalitet.

Med anledning av den planerade flytten foreslar parterna att Malmokretsen av Svenska Roda
Korset ersitter Fryshuset som huvudpart i 6verenskommelsen. Pa sa vis speglar
overenskommelsen bittre hur verksamheten kommer att bedrivas.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen foreslar att 6verenskommelsen revideras 1 linje med
forslaget. Da 6verenskommelsen inte forandras 1 6vrigt bedomer férvaltningen att det inte
kommer medféra niagra ekonomiska konsekvenser.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2022-10-13 § 203.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner forslaget till revidering av
Overenskommelsen idéburet offentligt partnerskap Virmestuga Ung for att inom befintlig
overenskommelse flytta ansvaret som huvudpart fran Fryshuset till Malmokretsen av Svenska
Roda Korset.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden uppdrar at forvaltningsdirektoren att underteckna
overenskommelsen.

Beslutsunderlag
e  Protokollsutdrag §203 Revidering av idéburet offentligt partnerskap (IOP)
avseende Virmestuga Ung 2022-2024

° G-Tjansteskrivelse - ASN 2022-10-13 Revidering av idéburet offentligt partnerskap
(IOP) avseende Virmestuga Ung 2022-2024

° Samarbetsavtal IOP Virmestuga ung 2022- 2024
22. Fodrordnande av tjanstepersoner att fatta beslut i arenden dar
socialnamndens beslut inte kan avvaktas enligt 43 § punkt 2 LVU
ASN-2022-16132
Sammanfattning

Socialndimnden har i vissa fall méjlighet att begira handrickning fran polismyndigheten f6r
att genomfora beslut.
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De situationer da nimnden kan begira polishandrickning dr angivna 1 43 § LVU. 43 { LVU
ar uppdelad 1 tre punkter och detta drende giller endast punkt 2.

Ett férordnande innebir att en myndighet ger en tjansteperson befogenhet som annars ligger
pa myndigheten och ir inte att f6rvaxla med delegation.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden férordnar ritten att genomféra beslut om
handrickning och att dterkalla densamma, enligt 43 § punkt 2 LVU till Hanna Brynte,
Antonija Andersson, Lena Jeppsson, Mikaela Akesson och Sandra Akerblom.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden aterkallar ritten att genomféra beslut om
handrickning och att aterkalla densamma, enligt 43 § punkt 2 LVU f6r Anna Gran.

3. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e  G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 Férordnande av tjdnstepersoner att fatta beslut
1 drenden dar socialndmndens beslut inte kan avvaktas enligt 43 § punkt 2 LVU
e ASN 2022-10-27 Forteckning - Forordnande av tjanstepersoner § 43 LVU

23. Sammantradestider for arbetsmarknads- och socialnamnden 2023
ASN-2022-14565

Sammanfattning

I drendet finns forslag till sammantridestider 2023 f6r arbetsmarknads- och socialnimnden
och dess arbetsutskott. Forslaget har tagit hinsyn till sammantridesdagarna 2023 fo6r
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och dess beredning och beaktat lov- och helgdagar.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett arendet 2022-10-13 § 204.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar om féljande sammantridesdagar f6r
arbetsmarknads- och socialnimnden 2023: mandagen 2 januari klockan 09:00, torsdagen 26
januari klockan 09:00, torsdagen 23 februari klockan 09:00, torsdagen 30 mars klockan 09:00,
onsdagen 26 april klockan 09:00, onsdagen 31 maj klockan 09:00, torsdagen 22 juni klockan
09:00, onsdagen 30 augusti klockan 09:00, tisdagen 26 september klockan 09:00, torsdagen 26
oktober klockan 09:00, torsdagen 30 november klockan 09:00 och onsdagen 20 december
klockan 09:00.

2. Arbetsmarknads- och socialndmnden beslutar om foljande sammantridesdagar for
arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2023: onsdagen 11 januari klockan 09:00,
onsdagen 8 februari klockan 09:00, torsdagen 16 mars klockan 09:00, onsdagen 12 april
klockan 09:00, mandagen 15 maj klockan 09:00, torsdagen 8 juni klockan 09:00, torsdagen 17
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augusti klockan 09:00, onsdagen 13 september klockan 09:00, torsdagen 12 oktober klockan
09:00, torsdagen 16 november klockan 09:00 och torsdagen 7 december klockan 09:00.

Beslutsunderlag

e  Protokollsutdrag §204 Sammantridestider for arbetsmarknads- och socialndmnden
2023

e  G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 - Sammantridestider f6r arbetsmarknads- och
socialnimnden 2023

24. Godkannande av tider for verksamhetsbesok, temadagar samt mal-
och budgetkonferens 2023

ASN-2022-14566

Sammanfattning

I drendet finns forslag till tider f6r verksamhetsdagar, temadagar samt mal- och
budgetkonferens 2023.

Verksamhetsdagar féreslas vara 16 mars och 19 oktober 2023. Temadagarna foreslas vara 4
maj och 14 september 2023.

Forvaltningen foreslar att arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar om att genomfora
mal- och budgetkonferens den 12—13 januari 2023.

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott har berett drendet 2022-10-13 § 205.

Forslag till beslut
Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnamnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att genomféra verksamhetsdagar den 16
mars och 19 oktober 2023 samt temadagar den 4 maj och 14 september 2023.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar att genomféra mal- och budgetkonferens
den 12—13 januari 2023.

Beslutsunderlag
e  Protokollsutdrag §205 Godkinnande av tider f6r verksamhetsbesok, temadagar
samt mal- och budgetkonferens 2023

e  G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 - Godkinnande av tider f6r verksamhetsbesok,
temadagar samt mal- och budgetkonferens 2023

25. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-16095

Borttagen pa grund av sekretess



26. Borttagen pa grund av sekretess

ASN-2022-16096

Borttagen pa grund av sekretess

27. Information fran verksamheten
Sara Kleijsen Ahlander, avdelningschef, informerar naimnden.

Beslutsunderlag
° Information till ASN 221027
e Information till ASN 221027 om aterkrav vid felaktiga utbetalningar
e  Manadsstatistik ASN september 2022
e  Manadsstatistik ASN september 2022
e  Ekonomisk rapport ASN per 30 september 2022

28. Val av ersaittare till arbetsmarknads- och socialnamndens
myndighetsutskott 1

ASN-2022-16567
Sammanfattning

Enligt nimndens reglemente § 59 dttonde stycket ska fyllnadsval snarast forrittas om en
ledamot eller ersittare i utskottet avgar.

Forslag till beslut
1. Arbetsmarknads- och socialnimnden utser William Spegel (S) till ersittare (2), i

myndighetsutskott 1 f6r perioden frain och med 27 oktober till och med 31 december 2022.

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden justerar paragrafen omedelbart.

Beslutsunderlag
e  G-Tjansteskrivelse ASN 2022-10-27 - Val av ersittare till arbetsmarknads- och
soialnimndens myndighetsutskott 1

13



	6f22e352-398c-48cd-9dde-bb1fcdd7f777
	Sammanträdestid	2022-10-27 kl. 09:00
	Plats	Kungsgatan 13, Hörsalen
	Ordförande	Sedat Arif (S)
	Ledamöter	Joel Laguna Ascacivar (L), Vice ordförande Helena Nanne (M), Andre vice ordförande Ann-Marie Hansson (S) Anders Nilsson (S) Pernilla Hagen (S) Janne Grönholm (MP) Kerstin Håkansson (V) Ingrid Gunnarson (M) Farishta Sulaiman (M) Joacim Ahlqvist (C) Magnus Olsson (SD) Simon Enqvist (SD)
	Ersättare	Peter Nilsson (S) Vanja Andersson (S) William Spegel (S) Mira Markovinovic (S) Ulla Herbert (L) Louise Arndt (MP) Emma-Lina Johansson (V) Anna Adell (M) Claes Holmerup (M) Bertil Lindberg (M) Lars Eriksson (C) Nichlas Holmgren Gellersten (SD) Jacqueline Maly (SD)
	Eventuellt förhinder anmäls snarast till Rebecca Setterberg
	ASN-2022-16093
	ASN-2022-16092
	ASN-2022-15694
	ASN-2022-15695
	ASN-2022-15663
	ASN-2022-15665
	ASN-2022-15666
	ASN-2022-15667
	ASN-2022-15668
	ASN-2022-15669
	ASN-2022-15664
	ASN-2021-15846
	ASN-2022-10571
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-13984
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-15350
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2020-4364
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-14384
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-15139
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-16132
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-14565
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-14566
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	ASN-2022-16095
	ASN-2022-16096
	ASN-2022-16567
	Sammanfattning
	Förslag till beslut


