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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har bett arbetsmarknads- och socialnimnden att yttra sig Gver
forslag till evenemangspolicy f6r Malmo stad. Policyn syftar till att vigleda Malmo stads
nimnder, bolag och externa aktérer 1 samarbeten dar Malmo stad ar part i
evenemangsarbetet.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen stiller sig positiv till att Malmé stad har tagit
fram en sammanhallen policy for evenemang i staden. Forvaltningen ser fordelar med
att policyn lyfter samverkan mellan sektorer som en viktig utgangspunkt fér stadens
evenemangsarbete.

Forvaltningen bedémer samtidigt att evenemangens betydelse utifran sociala och
samhalleliga perspektiv sa som gemenskap, delaktighet och méangfald skulle kunna
starkas i policyn. En aspekt som forvaltningen saknar 1 policyn ér sdkerhet och
beredskap.

Vidare ser forvaltningen behov av att tydliggéra kopplingen till andra styrdokument i
Malmo stad som ber6r eller ber6rs av policyn.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet avseende sazzordning
av evenemang inom Malmi stad och framtagande av evenemangspolicy enligt
forvaltningens forslag

2. Arbetsmarknads- och socialnimnden skickar yttrandet till kommunstyrelsen
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Beslutsunderlag

e Remiss angdende Samordning av evenemang inom Malmé stad och

framtagande av evenemangspolicy; nu friga om remiss
e Remissversion Evenemangspolicy f6r Malmé stad
e Remissinstanser evenemangspolicy

e G-Tjansteskrivelse - Samordning av evenemang inom Malmé stad och

framtagande av evenemangspolicy; nu friga om remiss

e Protokollsutdrag §212 - Samordning av evenemang inom Malmé stad och
framtagande av evenemangspolicy f6r Malmo

e G-Tjinsteskrivelse Remiss angdende samordning av evenemang inom Malmo
stad och framtagande av evenemangspolicy; nu friga om remiss

e [orslag till yttrande - Remiss angiaende Samordning av evenemang inom Malmé

stad och framtagande av evenemangspolicy; nu friga om remiss

Beslutsplanering

ASN beredning 2025-05-28

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2025-06-05
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2025-06-19

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Arendet

Kommunstyrelsen har gett arbetsmarknads- och socialnimnden mojlighet att yttra sig
6ver forslag till evenemangspolicy f6r Malmo stad.

Policyn syftar till att vigleda Malmé stads nimnder, bolag och externa aktorer 1
samarbeten dir Malmo stad ar part i evenemangsarbetet. Den ska ange riktning och
ansvarsfordelning samt fungera som ett strategiskt verktyg och ge vigledning f6r hur
evenemang kan anvindas for att bidra till stadens 6vergripande mal.

Bakgrund

I oktober 2024 gav kommunstyrelsen stadskontoret i uppdrag att tillsammans med
berérda férvaltningar och 1 ndra samverkan med bolaget Destinationssamverkan
Malmo aterkomma med forslag till en evenemangspolicy f6r Malmé stad. Syftet som
beskrevs i drendet var att stirka stadens samlade evenemangsarbete.
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Forslaget till evenemangspolicy har tagits fram av en forvaltningsovergripande arbets-
och bestallargrupp dir dven bolaget Destinationssamverkan Malmé har deltagit.
Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har inte deltagit i arbetsgruppen.

Forslaget har presenterats for kulturnaimnden, fritidsnamnden och tekniska nimndens
arbetsutskott. Efter genomford remiss kommer stadskontoret bereda drendet infor
politisk behandling i kommunstyrelse och kommunfullmiktige.

Forslag till evenemangspolicy

Forslaget till evenemangspolicy beskriver att evenemang ska spegla och stirka Malmés
identitet och stolthet. Vidare beskrivs att Malmo har ambition och férmaéga att vara en
evenemangsstad i virldsklass och att staden miter sig 1 en internationell kontext med de
allra frimsta.

Utover att skapa upplevelser ska Malmé stad enligt policyn anvinda evenemang som
verktyg for utveckling och innovation, dir beprévade samarbeten och 16sningar kan
starkas och nya genereras.

Evenemangspolicyn innehaller tre vigledande principer

1. Det malmoéitiska modet
2. Hallbar och innovativ finansiering
3. Ovintade samarbeten skapar framtiden

Policyn innehaller en ansvarsférdelning som beskriver ansvaret hos
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och nimnder med sirskilt ansvar f6r
evenemangsarbetet (kommunstyrelsen, fritidsnimnden, kulturnimnden och tekniska
nimnden).

Policyn fastslar vidare att stadens alla nimnder och styrelser ansvarar for att policyn

efterlevs.

Forvaltningens 6vervaganden

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen stiller sig positiv till att Malmé stad har tagit
fram en sammanhallen policy f6r evenemang i staden. Forvaltningen ser férdelar med
att det finns en gemensam vision om vilka virden som evenemang forvintas utga fran
och bidra till £6r Malmé som stad, f6r Malmobor och f6r minniskor som vistas i
Malmé.

Forvaltningen bedomer samtidigt att evenemangens betydelse utifran sociala och
samhalleliga perspektiv sa som gemenskap, delaktighet och méangtald skulle kunna
starkas i policyn. Férvaltningen foreslar att policyn tydliggdr hur evenemangsutbudet
ska bidra till att Malmo stad iér tillgingligt for alla och att verksamhet genomférs med
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likvirdig, jamlikt och jamstillt bemd&tande, kvalitet och tillgang enligt Malmé stads
policy for minskliga rittigheter.

Forvaltningen ser fordelar med att policyn lyfter samverkan mellan sektorer som en
viktig utgangspunkt for stadens evenemangsarbete. Det finns ett virde i att savil sma
som stora aktorer fran olika sektorer ges moijlighet att delta. Férvaltningen noterar
emellertid att det saknas representanter fran idéburen sektor bland drendets
remissinstanser och foreslar att kopplingen till kommunfullmiktiges regler och riktlinjer
t6r Malmo stads stod till idéburen sektor tydliggors.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ar positiv till att policyn innehéller en tydlig
ansvarsfordelning. Forvaltningen menar samtidigt att policyn skulle kunna underlitta
samverkan mellan stadens egna verksamheter ytterligare genom att i storre utstrickning
relatera de vigledande principerna till stadens uppdrag.

En aspekt som forvaltningen saknar i policyn dr sikerhet och beredskap. Evenemang
stiller hoga krav pa sikerhet och en god beredskap for olika typer av oonskade
hindelser. Forvaltningen menar att det ar angelaget att policyn betonar att Malmos
evenemang ska vara sikra att delta pa enligt Malmé stads beredskapspolicy for ett
resilient Malmo, Malmo stads plan f6r hantering av o6nskade hindelser och Fri fran

vald — en gemensam angeligenhet.

Ansvariga

Jonas Magnusson Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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